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0 ESCUTISMO NA COMUNIDADE

Objectivo geral

Conhecer o fundamento e as possibilidades de empenho do escutismo na comunidade.

Objectivos especificos

e Conhecer os fundamentos do empenho comunitario do escutismo.

e Fazer a distingdo entre os seguintes conceitos: a B.A., o empenho comunitario, o desenvolvimento
comunitario, a educagdo para o desenvolvimento, a cooperagdo para o desenvolvimento.

e Conhecer as possibilidades do empenho comunitério segundo os grupos etarios.
e  Saber integrar uma actividade de empenho comunitario no programa educativo dos jovens.

e (Conhecer as condicbes que favorecam a realizacdio de um projecto de servico comunitdrio € os
obstaculos a ultrapassar.

e  Conhecer as grandes orientagdes do empenho comunitario do escutismo mundial.

Conteudos

1. Os Escuteiros na comunidade

O Movimento Escutista tem por objectivo contribuir para o formagdo dos jovens, ajudando-os a
desenvolver plenamente as suas capacidades fisicas, intelectuals, socials e espirituals, enquanto
pessoas, cldaddos responsdveis e membros de comunidades locals, nacionais e infernacionas.
(Objectivo do escutismo tal como esté enunciado no artigo 1.2 da Constituicdo mundial)

No inicio do século, B.-P., tal como muitos outros, estava preocupado com a deterioracdo da qualidade
de vida e das perspectivas futuras dos jovens. Ele acreditava que o primeiro passa consistia em melhorar
o proprio individuo. Entdo, para ver se as suas ideias resultavam, levou vinte rapazes de meios sociais
diferentes a acampar na ilha de Brownsea.

0 Escutismo na comunidade — ESO 1009
pagina 1 de 16




Os rapazes foram encorajados a tomar as rédeas das suas préprias vidas. Tanto as actividades em que
participaram como o método educativo utilizado visavam ensinar-hes técnicas que os ajudariam a
preparar-se para a vida profissional e a tornar-se cidadéos responsaveis nas suas comunidades.

Uma tradicdo de servico

Em todo lado o escutismo contribui para a educagdo dos jovens. A longo prazo, essa educagdo sera
vantajosa para a comunidade pois os jovens crescerdo e tomardo o seu lugar no mundo adulto na
qualidade de cidadéos responsaveis. Mas este beneficio pode ser imediato, gracas as actividades de
servigo e participagdo no desenvolvimento.

Na maior parte dos paises, os escuteiros prestam vérios tipos de servicos @ comunidade. Em certos
casos, a contribuicdo do escutismo é tal que o Movimento é considerado como uma mais valia na
melhoria da qualidade de vida.

O empenho no servico em prol da comunidade reforca o programa do escutismo, torna-o mais atraente
para os jovens e melhora a imagem do Movimento.

Vantagens:

O servico comunitario fornece o enquadramento ideal para a aplicagdo do método escutista na vida do
dia-a-dia.

1. Os jovens tém a possibilidade de adquirir competéncias que lhes permitem tornar-se cidadéos
melhores.

2. Asuavisdo alarga-se para além do seu ambiente habitual. Compreendem melhor os outros.

3. Eles compreendem melhor preconceitos em relagdo a raga, sexo ou cultura, e podem mais
facilmente ultrapassa-los.

4. Véem-se de uma outra maneira. Os seus problemas tornam-se menos importantes e os
objectivos que fixaram tornam-se maiores,

5. Tendo adquirido uma visdo «mais global», eles tém uma melhor percep¢do da sua situagdo:
necessidade de educagdo, de formagdo profissional, necessidade de evitar tentagdes como as
drogas, o abandono escolar, os gangs de rua...

6. Para além disso, € possivel que tornando o escutismo mais visivel através do servico
comunitario, a imagem melhore e o nlimero de membros aumente.

Um campo de acgdo ilimitado

Para lutar contra a letargia, a apatia ou a ignorancia, sdo precisas pessoas enérgicas e entusidsticas nas
comunidades. Para responder as suas necessidades fundamentais, a comunidade precisa de pessoas
capazes de iniciar uma acgdo social ou econémica, dispostas a por as suas competéncias ao servico da
comunidade.
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0 escutismo pode dar aos jovens de uma comunidade, desde que tenham adquirido uma educaggo de
base e as competéncias Uteis, 0 apoio de um leque de jovens da mesma idade e boas razbes para
permanecerem na comunidade o tempo suficiente para que o seu desenvolvimento possa ter impacto no
desenvolvimento da comunidade.

Os trés itens que se seguem convém, especialmente, ao escutismo.

1. FEfectuar um servico comunitdrio, ou simplesmente, fazer qualquer coisa pela comunidade
(naguela a que pertencemos ou em outra qualquer). Um servico assim, corresponde a uma
necessidade especifica, geralmente definida pelos que o prestam e é, normalmente, uma tarefa
a curto prazo. Exemplo: “Se me de deres um peixe, comerei hoje’.

2. O desenvolvimento comunitdrio, processo educativo de mudanga, com base na acgdo colectiva
no seio da comunidade e devendo terminar-se logo que se atinja uma melhoria das condicbes
de vida, sendo as pessoas, a0 mesmo tempo, actores e objectos deste processo. Exemplo:
“Ensina-me a pescar e eu terei 0 que comer fodos 0s dias’.

3. A educagdo para o desenvolvimento ou a aquisicdo de ideias, competéncias e atitudes
permanentes permitem compreender melhor os problemas do mundo e a interdependéncia da
humanidade. Ela pode conduzir a um verdadeiro envolvimento nas comunidades local, nacional
e internacional. Exemplo: “Nds somos o mundo, nds somos a crianga’.

Um interesse crescente

Notamos um interesse crescente dos jovens em contribuir para a solugdo de problemas que afectam
ou poderdo afectar as suas vidas. Numerosas associagfes de escuteiros procuram maneiras de
incentivar este interesse. Assim, em vérios paises industrializados, os escuteiros mostram uma
vontade crescente de ajudar colegas dos paises em desenvolvimento. Muitos dos programas
realizados contribuiram para fornecer os recursos financeiros e humanos indispensaveis a melhoria
das condicdes de vida de algumas comunidades.

Da sua experiéncia de ajuda a outros paises, alguns escuteiros, além da simples caridade obtiveram
outros beneficios tais como: aprender a conhecer-se melhor e tomar consciéncia de certas
necessidades da sua prépria comunidade. Essa tomada de consciéncia traduziu-se numa ac¢o que
trouxe melhorias a comunidade, reforcando o programa escutista e incitando alguns jovens a
permanecer no Movimento.

Um desafio para os educadores adultos no escutismo

Os principios fundamentais do escutismo j& provaram o seu valor. Apesar disso, um determinado
niimero de problemas travam a expansdo e diminuem a qualidade da educacdo que o Movimento
oferece aos jovens e a sua utilidade para a sociedade.

1. Ainda actualmente, o piblico em geral e um grande niimero de responsaveis consideram o
escutismo um movimento puramente recreativo.
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2. Nos projectos de servigo comunitario, o método escutista é ignorado, daf a ideia de que os
escuteiros sdo utilizados no servigo comunitério como méo-de-obra barata.

3. Os projectos levados a cabo ou envolvem pouco a comunidade ou ndo correspondem as
suas necessidades mais profundas. Dai, o escutismo ser visto como estando inadaptado e
muito longe da realidade dos jovens e da comunidade.

Todavia, uma visdo mais clara do objectivo do Movimento (o desenvolvimento da pessoa, primeira etapa
para uma sociedade melhor) tornaria mais eficaz o seu trabalho na sociedade.

Uma actividade de servico comunitério € um prolongamento légico do principio “fazer uma Boa Acgdo
diariamente’. Para que tal principio seja atingido, os jovens devem participar em todas as etapas, como
preconiza a pedagogia do projecto '. A actividade, além de necesséria e realista, também deve visar um
objectivo bem definido.

A cooperacdo com outras associagdes locais, nacionais ou internacionais assim como com responsaveis
da comunidade pode ser indispensével para assegurar a eficicia do projecto e, eventualmente, a sua
realizacdo.

2. Algumas definicbes

Falar de empenho comunitério é, antes de mais, falar de servigo. Mas o servico pode ter vérias formas:
= projecto Unico ou conjunto de projectos,

= projecto colectivo ou individual,

= projecto verdadeiramente Gtil ou projecto mais louvavel pela intencdo que pela eficacia,
" acclo espontanea ou projecto cuidadosamente planificado.

ABA.

A forma mais elementar de servico no Escutismo é a tradicional Boa Acgdo diéria (a B.A.). Foi Baden-
Powell que propds esta prética, escrevendo nomeadamente:

“Lembremo-nos de que pela Promessa Escutista estamos pela nossa honra obrigados a proceder assim.
Mas ndo suponhamos que os escuteiros ndo precisam de fazer sendo uma boa acgdo por dia. 1ém de
fazer uma, mas se puderem fazer cinquenta, tanto melhor.” 2
Para evitar confundir a B.A. com outras formas de servigo, importa distinguir as suas caracteristicas.
A B.A. é um acto espontdneo, gratuito e dtil.

= Espontaneo significa que a iniciativa veio do jovem e que nenhuma coaccdio estd a ser

exercida sobre ele.
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= Gratuito significa que nenhuma recompensa ou remuneragdo deve ser obtida em troca.
= {til significa que esse acto realmente ajudou alguém.

Por vezes fala-se de BA. colectiva, mais essa nogio ultrapassa a defini¢do, pois, geralmente, uma tal
acgo no é espontanea. E preferivel que tal acto se designe como servigo comunitario.

O empenho comunitario

O empenho comunitdrio € um termo global que designa o empenho do Escutismo em actividades de
servico ou de desenvolvimento. E um termo genérico que engloba termos mais especializados que vamos
agora definir.

O servico comunitario

O servigo comunitério significa simplesmente fazer qualquer coisa pela sua comunidade, meio ou por
outra qualquer comunidade. O servico visa, entdo, responder a uma necessidade precisa e quase sempre
de curto prazo.

0 desenvolvimento comunitario

O desenvolvimento comunitario € um processo pedagdgico de mudanca. Tem por base uma acgdo
colectiva, que se desenrola no seio de uma comunidade e cuja finalidade € atingir uma melhor qualidade
de vida. As pessoas sdo os actores deste processo, utilizando, sobretudo, os seus préprios recursos.
Néo é facil para o escutismo em geral imaginar e realizar verdadeiros projectos de desenvolvimento
comunitério, mas é um ideal a que devem aspirar os agrupamentos de escuteiros bem estruturados.

A educagdo para o desenvolvimento

A educagio para o desenvolvimento é baseada no conceito de interdependéncia. E um esforgo
pedagdgico destinado prioritariamente aos habitantes dos paises industrializados. Ela desenvolve-se em
trés etapas: tomada de consciéncia das condigdes de vida nos paises em vias de desenvolvimento,
criagdio de um comportamento solidario e responsavel que culmina num empenho concreto.

A cooperacdo para o desenvolvimento

A cooperagdo para o desenvolvimento designa a parceria entre dois paises, um industrializado e o outro
em vias de desenvolvimento, visando promover actividades de desenvolvimento. Pode compreender
actividades de cooperacdo organizadas pelos governos, por organizagdes ndo governamentais, por
igrejas, etc... No escutismo, este termo refere-se, geralmente, & cooperagdo de uma associagdo Escutista
de um pais industrializado e de uma associagdo Escutista de um pais em vias de desenvolvimento.
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3. Actividades de empenho comunitario por faixa de etaria

7-8 anos

0O esforco de empenho comunitério dos mitidos de 7-8 anos centra-se sobretudo em actividades de
servico comunitario no meio mais préximo (pardéquia, escola). Podemos também organizar actividades de
educagdo para o desenvolvimento dando énfase a sensibilizagdo dos jovens para alguns aspectos do
subdesenvolvimento: racismo, fome, criancas da rua...

As actividades devem ser apresentadas sob a forma de jogos. E conveniente que a avaliagdo seja feita
com as criangas.

No programa anual de seccdo, devem estar previstos dois ou trés pequenos servicos comunitarios e
duas ou trés actividades de educagdo para o desenvolvimento.

Exemplos:

Servicos comunitarios. Decoracdo de um local (uma sala comunitaria, por exemplo), limpeza de um
terreno ou de um pequeno curso de 4gua, plantacdo de arvores, visita a pessoas idosas ou a criangas
deficientes, colecta para os desfavorecidos do bairro ou da paréquia, servico litdrgico...

Educagio para o desenvolvimento. Filmes de animacdo sobre o racismo, a fome, jogos de
sensibilizagao, venda de postais de Boas-Festas da Unicef...

9-11 anos

0 esforco de empenho comunitario dos mitidos dos 9 aos 11 anos centra-se sobretudo em actividades
de servico comunitario no meio mais préximo (paréquia, escola, bairro) e em actividades de educagdo
para o desenvolvimento dando énfase a sensibilizacdo dos jovens para alguns aspectos do
subdesenvolvimento: racismo, fome, criangas da rua...

Porém, ndo podemos esperar que os milidos escolham espontaneamente essas actividades: a equipa de
animagdo deverd fazer sugestdes e assegurar uma grande parte da preparagdo. Para suscitar uma
participacio entusidstica, € necessario dar énfase aos aspectos que correspondem aos interesses dos
jovens e que se apresentam de uma maneira dinamica: jogos, espirito de festa, encontros, etc.

No programa anual de seccdo, devem estar previstos dois ou trés pequenos servicos comunitarios e
duas ou trés actividades de educagdo para o desenvolvimento.

Exemplos

Servicos comunitarios. Ajudar na preparacdo de uma festa da pardquia, visita a pessoas idosas ou
criancas deficientes e animagdo (presentes, espectaculos, comida...), limpeza de um terreno ou de um
pequeno curso de agua, colecta ou venda a favor de pessoas desfavorecidas, plantacdo de arvores,
embelezamento de um local ou de um sitio ao ar livre...
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Educacio para o desenvolvimento. Filmes de animacéio ou documentarios concebidos para jovens,
encontro com um missiondrio ou com um cooperante, encontro com jovens de cultura ou de origem
étnica diferente, jogos de sensibilizagdo para as desigualdades, a injustica, a fome, o racismo, o
apadrinhamento de um missiondrio, contacto com um agrupamento de um pais em vias de
desenvolvimento, venda de postais de Boas-Festas da Unicef, participagdo num rali ou numa marcha pelo
Terceiro Mundo...

11-14 anos

0 esforco de empenho comunitéario dos jovens dos 11 aos 14 anos centra-se no reconhecimento do
meio mais préximo (pardquia, escola, bairro), em actividades de servio comunitario nesse meio e em
actividades de educagdo para o desenvolvimento dando énfase a sensibilizagéo dos jovens para alguns
aspectos do subdesenvolvimento: racismo, fome, criancas da rua...

Na pré-adolescéncia, o jovem esta preparado par tomar consciéncia do que é uma necessidade no plano
social. Quando era mais novo, propunhamos-lhe fazer este ou aquele servico dizendo-lhe que era
importante ou necessario, ou que ficava bem fazé-lo. Agora ele é capaz de descobrir por si préprio
algumas das necessidades do seu proprio meio. Por isso, o empenho comunitario na faixa etaria dos 11
aos 14 anos iniciar-se-4 com o reconhecimento do meio. Assim, os jovens poderdo compreender melhor
o fundamento do empenho comunitario escutista: eles poderdo, talvez, propor actividades de servico em
funcdo das necessidades de que eles se tenham apercebido.

As actividades de servico propriamente ditas deverdo ser atraentes para os jovens e a sua realizagdo
deve estar realmente ao seu alcance. Para tal, porque ndo promover uma festa com os jovens e os
beneficiarios do servico? N&o esqueceremos a avaliagdo, indispensavel para saber se os jovens
conseguiram imprimir um verdadeiro espirito de entre-ajuda a sua acgdo e se a actividade realmente |hes
agradou.

A educagdo para o desenvolvimento é outra dimensdo do empenho comunitério ao nivel dos 11 aos 14
anos. Varios jogos de sensibilizagdo foram concebidos por organismos de cooperagdo internacional
(nomeadamente a Unicef, a AMI, a Cruz Vermelha, a Organizacdo mundial do Movimento escutista,
nomeadamente) para os jovens. Os jovens podem, por outro lado, desenvolver um interesse particular
pelo escutismo em paises em vias de desenvolvimento coleccionando insignias escutistas, participando
no Jamboree no Ar/lamboree na Internet, correspondendo-se com escutas estrangeiros... Enfim, os
jovens de 11-14 anos podem participar em colectas de fundos a favor de pessoas de paises pobres, mas
é essencial que os objectivos da colecta sejam bem concretos e sejam compreendidos pelos jovens.

No programa anual da sec¢do devem estar previstas uma os duas actividades de reconhecimento do
meio, dois ou trés servicos comunitérios e duas ou trés actividades de educacdo para o desenvolvimento.
A medida que passa para outra secgdo, o jovem deveria viver pelo menos uma grande actividade de
empenho comunitario.

Exemplos:

Reconhecimento do meio. Inquérito social, inquérito técnico, rali urbano...
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Servicos comunitarios. Participacdo-servico numa festa de pardquia, animagio num lar de idosos,
distribuicdo de informagdo sobre um organismo de solidariedade, limpeza de um terreno, plantago de
arvores...

Educaciio para o desenvolvimento. Jogos de sensibilizagdo, contacto com um grupo de um pais
estrangeiro, participagdo no Jamboree no Ar/lamboree na Internet, encontro com um missionario ou com
um cooperante, encontros com jovens de cultura e origem étnica diferentes, apadrinhamento de um
missionario, venda de postais de Boas-Festas da Unicef, participaciio num rali ou numa marcha pelo
Terceiro Mundo.

14-17 anos

Com a adolescéncia, o campo de possibilidades de empenho comunitério alarga-se consideravelmente.
N&o s6 os jovens entre os 14 e 17 anos podem prestar servicos realmente Uteis ao meio que os rodeia
mas também podem viajar quase por todo o mundo, participar em encontros regionais, nacionais ou
mesmo internacionais e contribuir até para o que chamamos o verdadeiro desenvolvimento comunitario
(ver definicdo na pégina 5).

Mais do que nas faixas etarias mais jovens, a iniciativa deve partir dos jovens. Isto pressupde uma certa
abertura as necessidades da comunidade e uma vontade de agir. A lideranca dos Pioneiros mais velhos
tem um papel incontestavel. Cada jovem deve viver, pelo menos uma vez durante a sua permanéncia
nessa sec¢do, uma actividade de empenho comunitario de grande envergadura.

Exemplos:

Servigos Comunitarios. Participacdo-servico numa festa da paréquia, organizacdo de uma festa num
lar para jovens ou para idosos, limpeza de um terreno piblico, colecta de fundos em beneficio de uma
organizacdio de solidariedade, participagdo numa campanha de prevengdo, distribuicdo de cabazes de
Natal, servico voluntario numa festa popular, colecta, reparacdo e oferta de brinquedos, limpeza de um
percurso ecolégico numa base ao ar livre, construgdo de um circuito de manutencgo, organizacdo de
uma quermesse para criancas desfavorecidas...

Desenvolvimento comunitdrio. Participacdo continua (pelo menos um ano) no seio de uma
determinada comunidade (bairro, aldeia), num projecto comunitario para melhorar as condicées de vida
das pessoas e levado a cabo por essas mesmas pessoas. Pode pensar-se na construgdo de uma casa
para jovens, no arranjo de um campo de jogos, no funcionamento de um local que permita a distribuicdo
de comida.

Educacio para o desenvolvimento. Participacio num Jamboree Mundial, correspondéncia com
escuteiros de paises em vias de desenvolvimento, participagdo no Jamboree no Ar/lamboree na Internet,
encontro com um missionario ou com um ajudante, encontro com jovens de cultura e origem étnica
diferentes, apadrinhamento de um missionrio, venda de postais de Boas-Festas da Unicef, participagdo
num rali ou numa marcha pelo Terceiro Mundo, recolha de alimentos para o Banco Alimentar, viagem a
um pais do Terceiro Mundo ou acolhimento de escuteiros estrangeiros vindos de paises desfavorecidos...

0 Escutismo na comunidade — ESC 1009
pagina 8 de 16



Cooperagio para o desenvolvimento. Participacgo num encontro internacional, pequenos servigos
num pais do Terceiro Mundo, apadrinhamento financeiro de um pequeno projecto num pais do Terceiro
Mundo.

17-21 anos

Nos Caminheiros, o empenho comunitério torna-se uma permanente razdo de ser. Os exemplos dados
para a faixa etéria dos 14 aos 17 anos podem ser quase todos utilizados aqui, mas nos Caminheiros o
empenho comunitério € mais uma preocupagdo continua que um projecto ocasional como o era no caso
dos Pioneiros. Além disso, os Caminheiros devem desenvolver capacidades que tornem a sua acgdo mais
eficaz. Assim, o empenho comunitirio escutista pode tomar-se, nesta faixa etéria, mais que uma
sucessdo de projectos mais ou menos pontuais; é um verdadeiro espirito, a concretizagdo do ideal que
B.-P. referiu varias vezes: trabalhar para construir um mundo melhor.

4. Como integrar uma actividade de empenho comunitario no
programa dos jovens

Podemo-nos interrogar sobre a compatibilidade entre as actividades de empenho comunitario e o
escutismo. E claro que desejamos que os jovens sejam mais prestaveis, mais (teis na sua comunidade,
mais abertos aos outros... mas € necessario ndo perder de vista os principios e os meios de educagio
escutista. Em que é que o empenho comunitério pode ser autenticamente escutista?

Porqué esta reflexdo? Podemos facilmente dar exemplos de actividades de empenho comunitario que
demonstram que:

= 0s jovens ndo estdo muito interessados,

B eles sentem que essas actividades lhes s3o impostas,

" ndo ha muito acompanhamento nessas actividades,

a  3s actividades escolhidas ndo sdo verdadeiramente teis,

= 3 comunidade ndo gosta muito de pedir ajuda aos escuteiros.

Se estas situacBes acontecem, é porque as actividades de empenho comunitéario ndo estdo
verdadeiramente integradas no programa. Entéo como proceder?

Eis alguns aspectos que a equipa de animagdo devera ter em conta quando tiver de escolher um projecto
de actividade de empenho comunitério:

1. O que é que actividade trara ao desenvolvimento do cada jovem escuteiro?

8 O que ira ele aprender sobre si préprio?

= Que pode descobrir na sua comunidade?

= A actividade contribuiré para o fazer caminhar ao encontro de um ou varios objectivos
do escutismo? Qual ou quais?
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2. 0 que é que a actividade trard & comunidade?

3. A actividade sera realizada conforme o método escutista?
Lembremos algumas caracteristicas: acgdo (os jovens sao verdadeiramente activos?), equipa (os jovens
terdio que fazer alguma coisa em equipa?), pedagogia do projecto, jogo (sobretudo para os jovens com
idade inferior a 14 anos). E necessério que a actividade seja acessivel aos jovens e que ndo requeira

competéncias que eles nao tenham. E importante que a equipa de animagfio também esteja interessada
e estimulada pelo projecto.

5. Para realizar um bom projecto escutista de servico comunitario

O que é um bom projecto?
Caracteristicas de um bom projecto:

a) A motivacdo dos participantes, quer seja porque se trata do seu préprio projecto quer seja por
poderem comunicar o seu entusiasmo aos adultos.

b) CondicBes no plano econdmico ou financeiro (atencfio a projectos demasiado dispendiosos) e
no plano social (de acordo com toda a comunidade, a fim de evitar os riscos de critica da parte
de um grupo social ou de outro).

c) Um projecto em que as etapas possam ser respeitadas e os fins atingidos gragas a:

- uma boa preparacdo;
- um treino especial dos participantes;

- uma boa cooperagdo com outras organizacdes.

d) Um projecto que apele as aptiddes dos participantes e que favoreca o desenvolvimento de
outras.

e) Um projecto no qual os jovens estejam implicados do principio ao fim.

f)  Um projecto onde o papel de cada um esteja claramente definido e compreendido.

g) Um projecto que responda a necessidades reais.

h) Um projecto que permita o méaximo de trocas entre os jovens e a comunidade que eles ajudam.

i) Um projecto que possa ser realizado gracas aos meios do Movimento ou aos da prépria
comunidade.
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Erros a evitar

a) Projectos que parecam bons mas que ndo correspondam aos interesses e as necessidades dos
jovens ou da comunidade.

b) Projectos escolhidos pelos adultos sem que os jovens tenham sido implicados desde inicio.
Neste caso, os adultos tentariam mobilizar jovens que n&o estariam motivados.

c) Projectos anunciados e langados com muito entusiasmo mas que ndo sdo concretizados; ndo sé
desmobilizam os participantes como ha o risco de despertar a ma-vontade da comunidade.

d) Projectos nos quais a participagdo dos jovens se reduz a meia dizia de tarefas pouco
importantes.

e) Projectos nos quais os contactos ou as trocas com a comunidade s3o reduzidos.

6. As grandes orientacbes do empenho comunitario

Como movimento mundial, o escutismo age em vérias frentes. Coopera com vérios organismos
governamentais € ndo governamentais internacionais, promove iniciativas internacionais nas quais os
seus membros sdo convidados a participar € a tomar iniciativas semelhantes no plano nacional e
regional.

Mencionamos os seguintes campos de intervencdo: paz, ambiente, direitos das criangas, satde,
alfabetizacdo, deficientes, habitat, ajuda humanitaria em caso de catastrofe, cooperagdo internacional e
ajuda para o desenvolvimento. Como escuteiros que somos temos o dever ndo sé de conhecer o que faz
o movimento ao qual pertencemos mas também de agir e de fazer agir os jovens nos diferentes eixos de
empenho comunitério.

Seguem-se alguns dos campos de intervencgio. Sdo dominios nos quais o escutismo é convidado a agir,
ainda que ndo exista um programa nacional preciso nem nenhum sector apareca como prioridade.
Passando em revista os campos de intervencdo, podemos medir a capacidade real de empenho
comunitéario do Movimento escutista em todos os niveis da sua estrutura.

A paz

0 empenho da Organizacdo mundial do Movimento escutista: promover a paz no mundo,
favorecer a educaggo para a paz.

ACGOES: organizagiio de Jamborees e “Moots” mundials, Jamborees no Ar/lamboree na Internet,
publicagdio de documentos de educacdo para a paz...

Empenho dos agrupamentos e das sec¢bes: actividades de educacio para a paz (jogos, resolucio
de conflitos internos), actividades simbdlicas (marchas, cadeia de amizade intercultural)...
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O ambiente

0 empenho da Organizagdo mundial do Movimento escutista: promover a proteccio do
ambiente e utilizagdio sensata dos recursos, favorecer a educagio para o ambiente.

ACGOES: Certificado mundial competéncia de proteccdo da natureza, publicagio de varios documentos de
educacéo para o ambiente, colaboracdo com o Programa das Nagdes Unidas para o ambiente e com o
Fundo Mundial para a natureza.

Empenho dos agrupamentos e das secgbes: plantacio de arvores, acampamento ecoldgico, luta
contra o desperdicio, reutilizagdo dos recursos, experimentacio de energias ndo poluentes, certificado
mundial competéncia de protecgdo da natureza, limpeza de terrenos ou cursos de 4gua, campanhas de
promogdo para a protecgdo do ambiente, adopgéo de espécies ameagadas...

Direitos das criancas

0 empenho da Orgamizacio mundial do Movimento escutista: promover a Convencio das
Nagbes Unidas relativa aos direitos da crianca (adoptada a 20 de Novembro de 1989), convidar
associagies escutistas nacionais a fazer o mesmo nos seus paises e favorecer a aplicagio da
Convencao.

ACGOES: apoio aos organismos que conceberam o projecto da Convengio e que asseguram a sua
promogao, divulgacdio da Convengdo a outras associagbes escutistas nacionais.

Empenho dos agrupamentos e das secgdes: conhecimento da Convengdo, favorecer a discussdo
entre os jovens para lhes fazer tomar consciéncia dos seus direitos em comparacio com os direitos reais
das criangas em paises ou regides desfavorecidas.

A Saude

O empenho da Organizacio mundial do Movimento escutista: promover a melhoria das
condi¢Bes de vida das pessoas em todo o planeta para um melhor acesso a dgua potével, higiene e a
cuidados de satide. Favorecer a prevencgo.

ACGOES: participago em varios projectos internacionais de intervencdio e prevencdo em colaboracio
com organizagbes como a Unicef e a Cruz Vermelha.

Empenho dos agrupamentos e das secgdes: atencio particular & alimentacio dos jovens,

prevengdo da Sida e outras doencas sexualmente transmissiveis (a partir da faixa etaria dos 11 aos 14
anos), preocupacéo com o tabagismo e o alcoolismo nos jovens e com o consumo de drogas.

Cooperagdo internacional

0 empenho da Organizacio mundial do Movimento escutista: favorecer a participacdo de um
maior numero de associagdes escutistas nacionais em projectos de entre-ajuda internacional e
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desenvolvimento comunitério, canalizar recursos humanos e financeiros, promover intercambios de
escuteiros entre paises ricos e paises em vias de desenvolvimento, organizar uma formac3o especifica a
fim de concretizar compromissos anteriores.

ACGOES: Fundo Universal de entre-ajuda escutista (Fundos U), seminérios internacionais de formacdio
para o desenvolvimento comunitério, colaboragfio com organismos internacionais para encontros
internacionais e a realizagdo de projectos de desenvolvimento comunitério, Carta de Marrakech sobre as
relagdes escutistas internacionais (1994)...

Empenho dos agrupamentos e das seegdes: colectas de fundos para projectos de desenvolvimento
comunitario em paises do Terceiro Mundo ou para financiar projectos de desenvolvimento do escutismo
em paises em vias de desenvolvimento, participacdo em encontros internacionais ou em actividades de
ajuda comunitéria em paises desfavorecidos, geminago internacional de secgdes...

A Carta de Kigali e a Carta de Marrakech

Em Novembro de 1994, representantes de 118 associacbes escutistas participaram em Marrakech,
Marrocos, num simpésio internacional em que o tema era “Juventude sem fronteiras, parcerias e
solidariedade’’. Este simpdsio debrucou-se, nomeadamente, sobre as experiéncias internacionais de
cooperagdo Escutista realizadas no decorrer dos quatro anos anteriores, depois da adopgdo de uma
carta de cooperacdo escutista em Kigali, Ruanda.

A Carta de Kigali visava, nomeadamente, estabelecer um enquadramento para a cooperagio escutista
internacional. Os principios mais importantes sdo:

® 3 parceria,

B  aco-gestdo na acgdo,

® o respeito mituo de culturas e valores,

= afroca de informagdes,

" arecusa em aceitar como parceiras as organizagdes que apoiem regimes repressivos,
= avaliacdo reqular das acgdes e das relagGes.

A Carta de Kigali foi adoptada em Janeiro de 1990 e ratificada pela 32 Conferéncia Mundial de Escutismo
em Paris, no Verdo seguinte.

Em Marrakech, reconheceu-se a pertinéncia da Carta de Kigali, mas os participantes desejavam ir ainda
mais longe na formulagdo dos principios que deveriam reger toda a relacio Escutista internacional.

Eis, em resumo, a mensagem de Marrakech 3;

Jovens sem fronteiras. Embora as fronteiras fisicas sejam cada vez menos numerosas, embora o
planeta diminua a olhos vistos, as fronteiras psicolégicas multiplicam-se, manifestam-se, nomeadamente,
através do racismo, da intolerancia e da indiferenca. Neste contexto, o escutismo, sempre norteado pela
desejo da paz entre os povos, deve, antes de mais, favorecer as trocas entre jovens de diversos paises e
culturas.
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Parcerias. Muitas organizagbes tém objectivos semelhantes de ajuda ao desenvolvimento. As
associagbes escutistas devem desenvolver relagdes com organismos ndo-escutistas e associarem-se a
eles para conduzir e apoiar os projectos. Enire estas organizacdes, as associagdes escutistas devem
considerar-se como parceiros distintos mas iguais.

Solidariedade. O resultado da parceria entre associagdes escutistas deve reforcar a estrutura de cada
um dos parceiros a fim de que possam agir, no seu meio, com mais eficiéncia. E de notar que o
Escutismo nos paises do sul ou nos paises em vias de desenvolvimento pode trazer tanto beneficio ao
nosso escutismo como 0 nosso ao deles.

Financiamento. E necessério que os projectos de ajuda prevejam meios de os manter ou concretizar
ap6s a saida da associaggo que contribuiu para o seu financiamento.

A Carta de Marrakech foi oficialmente ratificada pela 34 Conferéncia Mundial de Escutismo que teve lugar
em Oslo, Noruega, em Julho de 1996.

Notas

1. — Para saber um pouco mais sobre a pedagogia do projecto, ver o médulo ANI 1026, Programa Educativo 1, paginas 20 a
23.

2. — Escutismo para Rapazes, Edigdo do Corpo Nacional de Escutas, p. 16, Maio de 1999.

3. - O texto integral da Carta de Marrakech encontra-se no médulo ESO 1202, Escutismo Internacional.

Pedagogia

® Dar a sua prépria definigdo de «servigor no escutismo e comparar essa definicio com os conceitos
definidos no presente médulo.

 Descobrir exemplos para ilustrar os conceitos de B.A., servico comunitério e educagio para o
desenvolvimento.

 Escolher um grupo etério e dar exemplos daquilo que poderdio fazer os jovens como servigos
comunitarios.

e Analisar um projecto de servigo comunitrio j4 realizado no escutismo esforando-se por aclarar os
elementos que o fazem um «bom» projecto e os erros que podem impedir o seu sucesso.

e Com outros adultos do Movimento, discutir o espaco do empenho comunitario nos programas de
actividades? »Competems com a realizacéio dos projectos? Quais so as dificuldades (pedagdgicas,
materiais, financeiras, comunitérias) a superar para aumentar a preocupagdo dos jovens (e dos
adultos) em relagéio ao empenho comunitério?

e Tomar no minimo duas orientacSes de empenho comunitério privilegiadas pela Organizagio mundial
do Movimento escutista (paz, proteccio ambiental, direitos das criancas, salide, cooperacao
internacional) e imaginar um projecto local para cada uma dessas orientaes.
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Avaliacdo da Formacao

Descreve com palavras tuas as vantagens do empenho comunitdrio na aplicagdo do método
escutista (no minimo trés vantagens).

Elucida essas vantagens com o auxilio de alguns exemplos.
OqueéaBA?

Quais sdo as grandes orientagdes do empenho comunitério privilegiadas pela Organizacdo mundial
do Movimento escutista? Descreve-as em algumas palavras.

Escolhe uma actividade de empenho comunitario para cada grupo etério (essa actividade deve ser
possivel de se realizar na comunidade local segundo as suas necessidades e recursos).

O que é um bom projecto de servico comunitario?

Quais sdo os principios da Carta de Marrakech?

T
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