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TiTULO I - DAS DISPOSICOES INTRODUTORIAS

[CAPITULO 1 - Da Constituigio |

Art. 12 - A Unido dos Escoteiros do Brasil, “UEB”, fundada em 04 de novembro de 1924, é uma
associagao de ambito nacional, de direito privado e sem fins lucrativos, de carater educacional, cultural,
beneficente e filantropico, e reconhecida de utilidade publica, que congrega todos quantos pratiquem o
Escotismo no Brasil.

§ 12 - O Escotismo s6 pode ser praticado no Brasil por pessoas fisicas ou juridicas autorizadas pela
UEB, como asseguram o Decreto n® 5.497 de 23 de julho de 1928 e o DecretolLei n® 8.828 de 24 de
janeiro de 1946.

§ 22 - A UEB, desde sua fundacao, é titular do registro internacional junto a Organizagdo Mundial do
Movimento Escoteiro (World Organization of the Scout Movement - WOSM), possuindo exclusividade
para implementagdo, coordenacgéo e pratica do Escotismo no Brasil.

§32- A UEB é membro fundador da Conferéncia Escoteira Interamericana (Conferencia Scout
Interamericana).

§ 42- A UEB também presta a comunidade servigos gratuitos, eventuais ou permanentes e sem
qualquer discriminagao.

§ 52- Tem a UEB exclusividade na produgdo, na comercializagdo e uso de simbolos e distintivos
escoteiros, cabendo ao Conselho de Administragao Nacional a sua normatizagao.

Art. 22 - S3o fins da UEB:

| — organizar, fiscalizar e desenvolver o Escotismo no Brasil, sob a supervisdo dos érgaos do nivel
nacional;

Il — representar o Escotismo Brasileiro junto aos poderes publicos, setores da atividade nacional e
organizagdes internacionais;

Il — propiciar a educagéo nao-formal, valorizando o equilibrio ambiental e o desenvolvimento do
propdsito do Escotismo, junto as criangas e jovens do Brasil, na forma estabelecida pelo
P.O.R. - Principios, Organizagdo e Regras e pelo “Projeto Educativo” da UEB.

§ 12 - Entre as atividades da UEB, esta a de suprir 0os seus 6rgaos, aos praticantes do Escotismo e
ao publico em geral, da literatura especifica, bem como dos distintivos, materiais e equipamentos
necessarios e convenientes para a pratica escoteira.

§ 22 - A Unido dos Escoteiros do Brasil, para realizar seus fins, podera, nos diversos niveis, firmar
convénios e parcerias com empresas privadas, organizagdes publicas e do terceiro setor, tendo
prioridade os projetos e programas de educagao néo formal e:

| — planejar, criar, elaborar, compor, promover, executar e avaliar programas e projetos dedicados
a minimizar problemas relacionados com a infancia, adolescéncia, juventude, familia, idoso,
drogas, emprego, orientagdo espiritual e meio ambiente;

Il — promover atividades culturais, educacionais, assistenciais, esportivas, de lazer e proprias do
Movimento Escoteiro;

Ill — realizar féruns, seminarios, oficinas e conselhos de protegao e valorizagao do meio ambiente e
direitos humanos;

IV — promover féruns, seminarios e oficinas divulgando e conscientizando sobre o conteido do ECA
(Estatuto da Crianca e do Adolescente), LOAS (Lei Organica da Assisténcia Social) e Leis
Ambientais;

V — elaborar, desenvolver e executar programas e/ou projetos que visem o desenvolvimento
institucional de entidades ou 6rgaos da Administragao Publica, que possuam como finalidade
resguardar ao cidadao o exercicio pleno da cidadania, por intermédio de agdes desenvolvidas
na area de profissionalizacao;

VI — realizar estudos e pesquisas relativos aos aspectos sécio-econdmicos, cientificos, culturais,
politicos e ideolégicos da realidade social das populagdes excluidas;

VIl — captar fundos junto aos Conselhos de Direitos das Criancas e dos Adolescentes, Assisténcia
Social e Meio Ambiente (Municipais, Estaduais e Federal), Secretarias, Fundacbes e
Instituicdes que atuam na area de meio ambiente, criancas e adolescentes.

Art. 32 - E ilimitado o tempo de duragdo da UEB.

§ 12- A dissolugao da UEB somente pode ser aprovada em duas reunides extraordindrias da sua
Assembléia Nacional especialmente convocadas para tal fim, com intervalos entre elas de sessenta dias,
no minimo, e noventa dias, no maximo, pelo voto favoravel de dois tergos de seus membros, em cada
reuniao.



§ 22 - Nas reunides de que trata o paragrafo anterior, sera definida a destinagao do patriménio da
UEB, para outras entidades que venham a praticar o Escotismo no Brasil, reconhecidas pela
Organizagcdo Mundial do Movimento Escoteiro e devidamente registrada no Conselho Nacional de
Assisténcia Social - CNAS e, na sua falta, o patriménio social revertera em beneficio de uma instituicao
congénere, devidamente registrada no CNAS.

§ 32- A fusdo da UEB com outra entidade ou sua cisdo, somente pode ser aprovada em reunidao
extraordindria da sua Assembléia Nacional especialmente convocada para tal fim, pelo voto favoravel de
dois tercos de seus membros.

§ 42 - Para todos os efeitos legais, sdo associados da UEB todos aqueles que compdem a sua
Assembléia Nacional, identificados na seqliéncia deste estatuto.

Art. 42-Em juizo ou fora dele, ativa ou passivamente, a UEB é representada pelo Diretor
Presidente do respectivo nivel, conforme se trate de interesse dos niveis nacional, regional e local.

CAPITULO 2 - Do Escotismo

Art. 52 - O Escotismo é um movimento educacional de jovens, sem vinculo a partidos politicos,
voluntario, que conta com a colaboragao de adultos, e valoriza a participagdo de pessoas de todas as
origens sociais, ragas e crencas, de acordo com seu Propésito, seus Principios e o Método Escoteiro
concebidos pelo Fundador Baden-Powell e adotados pela UEB.

§ 12- O Propésito do Movimento Escoteiro é contribuir para que os jovens assumam seu proprio
desenvolvimento, especialmente do carater, ajudando-os a realizar suas plenas potencialidades fisicas,
intelectuais, sociais, afetivas e espirituais, como cidadaos responsaveis, participantes e Uteis em suas
comunidades, conforme definido pelo seu projeto educativo.

§ 22 - Os Principios do Escotismo sao definidos na sua Promessa e Lei Escoteira, base moral que
se ajusta aos progressivos graus de maturidade do individuo.

§ 32 O Escotismo, como forga educativa, propde-se a complementar a formagao que cada crianga
ou jovem recebe de sua familia, de sua escola e de seu credo religioso, e de nenhum modo deve
substituir essas institui¢des.

TITULO Il - DA ORGANIZAGAO E REPRESENTAGCAO

CAPITULO 1 - Da Estrutura

Art. 62 - A UEB esta organizada em trés niveis:

I - o NACIONAL, com autoridade em todo Territério Nacional;

Il - o REGIONAL, com autoridade sobre a area geografica que Ihe for fixada pelo CAN (Conselho
de Administragao Nacional), podendo ter personalidade juridica propria; e

Il - o LOCAL, com autoridade sobre os praticantes do Escotismo vinculados a respectiva Unidade
Escoteira Local (Grupos Escoteiros e Segdes Escoteiras Autbnomas).

Paragrafo Unico: Os limites geogréficos das Regides Escoteiras poderdo ser alterados por decisdo
do Conselho de Administracdo Nacional, ouvidas as Assembléias Regionais envolvidas e
atendidos os requisitos fixados pelo Conselho de Administragdo Nacional.

Art. 72 - Todos os niveis regem-se por este Estatuto, pelo “Principios, Organizagdo e Regras -
P.O.R.” e pelos regulamentos e normas que lhe forem aplicaveis.

§ 12- Os niveis regionais e locais poderdo adotar regulamentos complementares aos preceitos
contidos neste Estatuto, e no P.O.R. - Principios, Organizacao e Regras, que deverao ser aprovados por
suas respectivas Assembléias.

§ 22 - As diretorias poderao adotar regulamentos complementares proprios, desde que nao
conflitem com normas hierarquicamente superiores e serdo aprovados pelas mesmas. As Diretorias
aprovarao os regulamentos de seus Escritérios, nacional e regional, respectivamente.

Art. 82 - As Regides Escoteiras e as Unidades Escoteiras Locais integram a personalidade juridica
da UEB, salvo se tiverem personalidade juridica prépria. Os Grupos Escoteiros e as Segdes Escoteiras
Autbénomas que o quiserem podem ter personalidade juridica prépria ou adotar a de sua entidade
patrocinadora.

§ 12 - O Conselho de Administracdo Nacional pode autorizar a obtengao de personalidade juridica
propria para as Regides Escoteiras.



§ 22 - As Regides Escoteiras e as Unidades Escoteiras Locais que tiverem personalidade juridica
propria devem ter seu Estatuto e regulamentos subordinados a este Estatuto e demais normas da UEB.

Art. 92 - Fica eleito como Foro:

I - NACIONAL da UEB, a cidade de Curitiba, PR;

Il - REGIONAL da UEB, o municipio que servir de sede a Diretoria Regional; e

Il - LOCAL da UEB, o municipio onde funciona a Unidade Escoteira Local (Grupo Escoteiro ou

Secéo Escoteira Autbnoma).

Art. 10 - Para fins legais, a Sede Nacional sera na cidade de Curitiba, PR, podendo o Conselho de
Administracao Nacional estabelecer sedes operacionais que atendam as suas necessidades, tendo em
vista o interesse da UEB.

CAPITULO 2 - Da Presidéncia e Vice-Presidéncia de Honra

Art. 11 — A UEB, as Regides e as Unidades Escoteiras Locais poderdo ter Presidentes e Vice-
Presidentes de Honra, de acordo com decisao das respectivas Diretorias.

[CAPITULO 3 - Do Nivel Nacional |

[SECAO I - DA COMPOSICAO |

Art. 12 - Sao0 6rgaos Nacionais:

| - a Assembléia Nacional,;

Il - o Conselho de Administragdo Nacional;

Il - a Diretoria Executiva Nacional;

IV - o Conselho Consultivo;

V - a Comisséo Fiscal Nacional; e

VI - a Comissao de Etica e Disciplina Nacional;

[SECAO Il - DA ASSEMBLEIA NACIONAL

Art. 13 - A Assembléia Nacional é o érgao maximo, representativo e normativo da UEB. Compete a
Assembléia Nacional:

I - deliberar sobre as modificagbes deste Estatuto, dos Fundamentos do Escotismo Brasileiro, do
seu regulamento, da Comissao Fiscal Nacional e da Comissao de Etica e Disciplina Nacional;

Il - deliberar sobre os relatorios do Conselho de Administragdo Nacional, da Diretoria Executiva
Nacional, da Comisséao Fiscal Nacional e da Comissao de Etica e Disciplina Nacional;

Il - eleger em reunido ordinaria: ]
a) anualmente 1/3 (um terco) da Comissdo Fiscal Nacional e da Comissao de Etica e
Disciplina Nacional, por meio de voto unitario;
b) anualmente 1/3 (um terco) do Conselho de Administracdo Nacional e seus Suplentes, com
cada eleitor podendo votar em até 3 (trés) candidatos;

IV - deliberar sobre as contas e o balango anual do nivel nacional da UEB, mediante parecer da
Comisséao Fiscal Nacional;

V - deliberar sobre todo e qualquer assunto de interesse do Escotismo e da UEB, fixando
estratégias, politicas, objetivos, normas e procedimentos;

VI — apreciar, em grau de recurso, os casos de exclusao de associados da UEB;

VIl - eleger a cada reunido, seu Presidente, dois Vice-Presidentes e dois Secretérios; e

VIl - deliberar sobre a concessdo de condecoragdes e recompensas, cuja competéncia lhe for
atribuida.

Art. 14 - A Assembléia Nacional, representando todos os associados e os demais participantes da
UEB, é composta:

| — dos integrantes em exercicio como titulares do Conselho de Administragcédo Nacional;

Il — do Diretor Presidente, ou na sua auséncia, de um outro Diretor de cada Diretoria Regional; e



Il — de um Delegado Regional para cada mil ou fracdo de mil participantes registrados no ano da
realizagio da Assembléia Regional, eleitos por voto unitario.
Paragrafo Unico - Os Delegados Regionais exercerdo seus mandatos até que sejam eleitos seus
substitutos.

Art. 15 - A Assembléia Nacional reline-se e delibera, com qualquer nimero de presentes, salvo nos
casos previstos no Art. 32, paragrafos 1° e32, e Art. 68 deste Estatuto, por convocagao do Conselho de
Administragdo Nacional, feita com antecedéncia minima de sessenta dias:

| — ordinariamente, nos meses de margo ou abril de cada ano; e

Il — extraordinariamente, em qualquer data, por deliberagdo do Conselho de Administracao

Nacional, ou por solicitagéo da Diretoria Executiva Nacional, da Comiss&o Fiscal Nacional, da
Comissao de Etica e Disciplina Nacional, de um tergo de seus membros identificados no inciso
Il do Art. 13, ou de um quinto dos associados.

|SE(;AO Il - DO CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO NACIONAL

Art. 16 - O Conselho de Administracdo Nacional é o 6rgao diretivo nacional, com membros com
mandato de trés anos, eleito pela Assembléia Nacional, dentre os associados ou demais participantes da
UEB em pleno exercicio de seus direitos como tal. E composto de quinze Conselheiros Nacionais, com
renovacao anual de um terco de seus membros, que elegerdo a cada ano, em reuniao junto a reuniao
ordinaria da Assembléia Nacional, seu Presidente e Vice-Presidente, que coordenardo os trabalhos
deste Conselho.

§12- Cada Regido Escoteira ndo podera ter mais do que trés membros residentes em sua
jurisdicao como Conselheiros Nacionais, concomitantemente.

§ 22- Os Conselheiros s6 podem ser reeleitos, consecutivamente, uma Unica vez.

§ 32- O Conselho de Administragcao Nacional deliberara pela maioria simples de seus membros.

§ 42 - Os Conselheiros Nacionais tém como Suplentes, com mandato de até um ano, os cinco
candidatos seguintes, em ordem de votagao, apés o preenchimento das vagas para os titulares.

Art. 17 - Compete ao Conselho de Administracdao Nacional:

| - promover o desenvolvimento do Movimento Escoteiro no Brasil, zelando pelo fiel cumprimento
deste Estatuto, do P.O.R. - Principios, Organizagao e Regras, normas e regulamento da UEB;

Il - fixar os requisitos para a organizacdo e o reconhecimento das Regides, das Unidades

Escoteiras Locais (Grupos Escoteiros e Seg¢des Escoteiras Autbnomas) e para o ingresso de

pessoas no Movimento Escoteiro;

estabelecer a politica, as diretrizes e avaliar a implementagdo do Movimento Escoteiro no

Brasil;

IV - estabelecer a politica e aprovar as normas do programa de jovens, o P.O.R. - Principios,
Organizagao e Regras, e as diretrizes da formagéo de adultos;

V - criar e extinguir cargos e fungbes remuneradas a nivel nacional, de acordo com as
possibilidades orgamentarias, fixando o Cédigo de Etica do Servigo Profissional;

VI - autorizar a alienagdo ou a oneragdo dos bens iméveis da Direcdo Nacional e das Regides
Escoteiras;

VII - determinar a intervengao nas Regides Escoteiras, nos casos de falta de cumprimento de norma
obrigatéria, ineficiéncia administrativa e financeira ou de circunstancias graves que justifiquem
a adocao da medida;

VIII - fixar a contribuicdo anual dos associados e demais participantes da UEB;

IX - organizar, dirigir e fiscalizar o Escotismo no Brasil;

X - deliberar e fixar seu regulamento e o da Diretoria Executiva Nacional;

XI - deliberar sobre a concessdo de condecoragbes e recompensas cuja competéncia lhe for
atribuida;

XII - fixar os requisitos para os que pretendam assumir cargo regional ou nacional;

XIIl - delegar e cassar competéncia e autonomia as Regides;

XIV — constituir as comissoes e comités que entenda necessario, nomeando seus coordenadores;

XV — nomear os membros da Diretoria Executiva Nacional;

XVI — deliberar, em situagbes de comprovada urgéncia, sobre as alteragoes nos limites geograficos
das Regides, nos intervalos entre as reunides da Assembléia Nacional, ouvidas as
Assembléias Regionais envolvidas;

XVIlI — apreciar, em grau de recurso, as decisdes da Diretoria Executiva Nacional em matéria
disciplinar, exceto quando se tratar de penalidade de exclusao de associado;



XVIII - aprovar delegados aos congressos, atividades e eventos nacionais e internacionais, ouvindo
as respectivas diregbes regionais nos termos do seu regulamento;

XIX - deliberar sobre o orgamento apresentado pela Diretoria Executiva Nacional;

XX - deliberar sobre os balancetes mensais apresentados pela Diretoria Executiva
Nacional; e

XXI - deliberar sobre a fixagcao e alteragdes nos limites geograficos das Regides.

| SEGCAO IV - DA DIRETORIA EXECUTIVA NACIONAL

Art. 18 - A Diretoria Executiva Nacional é o 6rgao executivo nacional constituido pelo Presidente e
pelos dois Vice-Presidentes da UEB.

§ 12 - Os membros da Diretoria Executiva Nacional podem ser escolhidos dentre os integrantes do
Conselho de Administracdo Nacional e ficam, nesse caso, automaticamente licenciados da fungao de
Conselheiro Nacional.

§ 22 - O Escritério Nacional, de carater profissional, é constituido da sede nacional e das sedes
operacionais que houver.

Art. 19 - Compete a Diretoria Executiva Nacional:

| - executar, orientar e supervisionar a execucao das atividades técnicas, administrativas e
financeiras da UEB, coordenando o Escritério Nacional, conforme definido pelo Conselho de
Administracdao Nacional;

Il - deliberar sobre a concessao de condecoragcdes e recompensas, cuja competéncia lhe for
atribuida;

Ill - apresentar balancetes mensais e balango anual ao Conselho de Administragdo Nacional e a
Comissao Fiscal Nacional;

IV - aprovar o calendario anual nacional da UEB, até 31 de julho do ano anterior ao da sua vigéncia;

V - aprovar delegados aos congressos, atividades e eventos nacionais e internacionais, para os
quais a UEB tenha sido informada apds a reunido do Conselho de Administragdo Nacional,
ouvindo as diregdes regionais nos termos do seu regulamento, “ad referendum” desse
Conselho;

VI - cobrar as contribuigcdes anuais dos participantes da UEB;

VIl - propiciar uma boa divulgagdo do Movimento Escoteiro junto a sociedade;

VIIl — nomear coordenadores para atividades escoteiras nacionais;

IX - determinar a instauragdo de processo disciplinar em desfavor dos participantes da UEB que
atuam no nivel nacional;

X — julgar e aplicar penalidades aos participantes da UEB que atuam no nivel nacional;

XI — apreciar, em grau de recurso, as decisdes das Diretorias Regionais em matéria disciplinar,
exceto quando se tratar de exclusao de associado; e

Xll — apreciar os pedidos de revisdo dos processos disciplinares, cuja decisao final tenha sido
proferida pelo nivel nacional.

[ SECAO V — DO CONSELHO CONSULTIVO

Art. 20— O Conselho Consultivo é formado pelos Diretores Presidentes das Regides ou seu
representante indicado pela Diretoria Regional, realizando pelo menos duas reunides ao ano, sendo uma
junto a Assembléia Nacional, por convocagao do Presidente do Conselho de Administragdo Nacional.

|SECAO VI— DA COMISSAO FISCAL NACIONAL

Art. 21 - A Comisséo Fiscal Nacional é o 6rgao de fiscalizacdo e orientagao da gestao patrimonial e
financeira nacional, composta por trés membros titulares, sendo um eleito anualmente, por eles préprios,
seu Presidente, e por trés suplentes, na ordem de votagao, que substituem os titulares nas suas faltas ou
vacéncias, com mandato de trés anos, eleitos por votagéo unitaria.

Paragrafo Unico: A Comissao Fiscal Nacional se reunir, no minimo semestralmente, para analisar
e emitir relatorio ao Conselho de Administragdo Nacional quanto aos balancetes mensais e parecer
guanto ao balango anual a ser submetido a Assembléia Nacional.



|SE9AO VIl - DA COMISSAO DE ETICA E DISCIPLINA NACIONAL

Art. 22 - A Comissao de Etica e Disciplina Nacional é o érgdo responsavel pela instrugao e emissao
de pareceres em procedimentos disciplinares em nivel nacional, composta por trés membros titulares,
sendo um eleito anualmente, por eles préprios, seu presidente, e por trés suplentes, na ordem de
votagao, que substituem os titulares nas suas faltas ou vacancias, com mandato de trés anos, eleitos por
votagéo unitaria. ]

Paragrafo Unico. A Comissdo de Etica e Disciplina Nacional, com regulamento aprovado pela
Assembléia Nacional, apreciara as infragdes éticas e disciplinares de qualquer participante que integre o
nivel nacional da UEB.

|CAPiTULO 4 - Do Nivel Regional

[SECAO | - DA COMPOSICAO

Art. 23- Sao 6rgaos regionais:

| - a Assembléia Regional;

Il - a Diretoria Regional;

Il - a Comisséo Fiscal Regional;

IV - a Comissao de Etica e Disciplina Regional, se prevista no estatuto ou regulamento regional; e
V - outros, previstos no Regulamento ou Estatuto Regional.

[SECAO Il - DA ASSEMBLEIA REGIONAL

Art. 24 - A Assembléia Regional é o 6rgdo maximo, representativo e normativo em nivel regional.
Compete a Assembléia Regional:

| - deliberar sobre o Estatuto Regional e/ou o Regulamento Regional, o seu regulamento, o da
Comissao Fiscal Regional e o da Comisséo de Etica e Disciplina Regional;

Il - deliberar sobre os relatérios da Diretoria e da Comissao Fiscal;

Il - eleger em reunido ordinaria:

a) trienalmente os membros da Diretoria Regional, por chapa; e
b) anualmente 1/3 (um tergo) dos membros da Comissé&o Fiscal Regional, e se houver, da
Comissao de Etica e Disciplina Regional, por meio de votagao unitaria;

IV - eleger anualmente, em reunido ordinaria, e por votacdo unitaria, seus Delegados titulares e
suplentes junto a Assembléia Nacional, na propor¢do de um delegado para cada mil
participantes ou fragao registrados na Regido no ano de sua realizagao;

V - supervisionar a execugao dos trabalhos afetos & Diretoria Regional, & Comiss&o Fiscal Regional
e, se houver, a Comissao de Etica e Disciplina Regional;

VI - propor ao Conselho de Administragdo Nacional a alienagédo ou a oneragao dos bens iméveis da
Regido, na forma deste Estatuto;

VIl - deliberar sobre as contas e o balango anual da Regido Escoteira, mediante parecer da
Comisséo Fiscal Regional;

VIII - deliberar sobre questbes de interesse da Regido, fixando normas e procedimentos;

IX - fixar a contribuicdo anual regional, dos participantes da UEB na Regiéo;

X - eleger a cada reunido, seu Presidente, dois Vice-Presidentes e dois Secretarios;

Xl - deliberar sobre a concessdo de condecoragbes e recompensas cuja competéncia lhe for
atribuida; e

XIl - indicar como candidato ao Conselho de Administracdo Nacional, um participante da UEB
residente na Regidao que for mais votado em sua candidatura aprovada na Assembléia
Regional.

Art. 25 - A Assembléia Regional é composta:

I — de cinco membros eleitos da Diretoria Regional;

Il — de um representante da Diretoria de cada Grupo Escoteiro da Regiao;

Il - de um representante de cada Grupo Escoteiro, para cada cinglienta ou fracdo de cinqlienta de
seus membros registrados no ano de sua realizagédo, eleitos por votagdo unitaria em sua
Assembléia;



IV — de um representante de cada Segao Escoteira Autbnoma, escolhido entre seus membros em
reunido do Conselho de Pais; e
V - dos membros do Conselho de Administragdo Nacional residentes na Regido.
§ 12 - Nas Unidades Escoteiras Locais Patrocinadas os representantes do inciso Il podem ser
nomeados pela Diretoria quando elas nao tenham Assembléia de Grupo.
§ 22 - Os representantes das Unidades Escoteiras Locais (Grupos Escoteiros e Segbes Escoteiras
Auténomas) exercerao seus mandatos até que sejam eleitos seus substitutos.

Art. 26 - A Assembléia Regional relne-se e delibera com qualquer nimero de presentes, salvo
quorum diverso que seja definido em seu Estatuto e/ou Regulamento Regional, por convocacdo da
Diretoria Regional, feita com antecedéncia minima de trinta dias.

| - ordinariamente, nos meses de agosto ou setembro de cada ano;

Il - extraordinariamente, a qualquer momento, por solicitagédo da Diretoria Regional, da Comisséo

Fiscal Regional, e se houver, da Comissao de Etica e Disciplina Regional ou por vinte por
cento das Unidades Escoteiras Locais da Regiao.

|SE(}AO lll- DA DIRETORIA REGIONAL

Art. 27 - A Diretoria Regional é o 6rgdo executivo da Regido, com mandato de trés anos. E
composta por, no minimo, cinco membros, eleitos pela Assembléia Regional, sendo um deles o Diretor
Presidente, que coordena, dirige e representa a Regiao.

§ 12- O nimero de Diretores eleitos, suas atribuicbes e os 5 (cinco) com direito a voto na
Assembléia Regional séo fixados no Estatuto ou Regulamento Regional.

§ 22 - A Diretoria pode vir a ser integrada por outros membros, nomeados por ela propria, com
atribuicdes fixadas pela prépria Diretoria Regional.

§ 32 -E vedada a reeleicdo de membros da Diretoria Regional por mais de um mandato
consecutivo, para a mesma fungao.

§ 42 - Os membros nomeados da Diretoria Regional tém direito a voto nas reunides da mesma,
salvo disposicao expressa em contrario no estatuto ou regulamento regional.

Art. 28 - Compete a Diretoria Regional:

| - promover o desenvolvimento do Movimento Escoteiro em sua area, zelando pelo fiel
cumprimento deste Estatuto, do P.O.R. - Principios, Organizacédo e Regras e regulamentos da
UEB;

Il - deliberar sobre as filiagbes, desligamentos, nomeacdes e exoneragdes dos Escotistas e demais
membros do Movimento Escoteiro no nivel regional;

Ill - deliberar sobre a concessdo de condecoragbes e recompensas, cuja competéncia lhe for
atribuida;

IV - apresentar balancetes mensais e balango anual a Comissao Fiscal Regional;

V - aprovar delegados aos congressos, atividades e eventos escoteiros nacionais e inter-regionais,
nos termos do estatuto e/ou regulamento regional que houver;

VI - planejar, orientar e supervisionar a execugdo das atividades técnicas, administrativas e
financeiras da Regiao;

VIl — julgar e aplicar penalidades aos participantes da UEB que atuam no respectivo nivel regional;

VIl - criar e extinguir cargos e fungdes remuneradas em nivel regional, de acordo com as
possibilidades orgamentarias;

IX - aprovar o calendario anual regional da UEB, até 30 de setembro do ano anterior ao da vigéncia;

X - criar e extinguir subdivisdes de sua area, normatizando sua agao;

Xl - determinar a intervengdo, a suspensao e o fechamento nas Unidades Escoteiras Locais
(Grupos Escoteiros e Secoes Escoteiras Autbnomas), nos casos de falta de cumprimento de
norma obrigatdria, de ineficiéncia administrativa e/ou financeira ou de circunstancias graves
que justifiquem a adogcédo da medida;

XIl - organizar, dirigir e fiscalizar a pratica do Escotismo em sua area da atuagao;

XIIl - deliberar sobre a venda ou a alienagao de bens imoéveis dos Grupos Escoteiros, das Secdes
Escoteiras Autdnomas e das subdivisdes que possua em sua area;

XIV - aprovar seu regulamento e o do Escritério Regional;

XV - propiciar uma boa divulgacao do Movimento Escoteiro junto a comunidade;

XVI — estabelecer critérios de seguranga e acompanhar sua observancia quanto ao planejamento
de atividades regionais e de Unidades Escoteiras Locais, em sua area geografica;

XVII — designar os cinco diretores regionais com direito de voto na Assembléia Regional quando
nao estabelecido no Estatuto ou Regulamento Regional;



XVIII — determinar a instauragéo de processo disciplinar em desfavor dos participantes da UEB que
atuam no respectivo nivel regional;

XIX — apreciar, em grau de recurso, as decisdes das Diretorias de Grupos Escoteiros ou Segbes
Escoteiras Autbnomas sob sua direcdo, em matéria disciplinar, exceto quando se tratar de
exclusédo de associado;

XX — apreciar os pedidos de revisdo dos processos disciplinares, cuja decisdo final tenha sido
proferida pelo nivel regional respectivo;

XXI — designar comissbes especificas para tratar de processos disciplinares, conforme normas
pertinentes ao assunto, caso nao exista Comissao de Etica e Disciplina Regional; e

XXIlI — tomar a medidas legais necessarias para coibir a pratica do Escotismo por pessoas e/ou
Unidades Escoteiras Locais que nao estejam em dia com suas obrigacdes em todos os niveis.

|SE9AO IV - DA COMISSAO FISCAL REGIONAL

Art. 29 - A Comissao Fiscal Regional é o 6rgéo de fiscalizagédo e orientagao da gestao patrimonial e
financeira regional, composta por trés membros titulares, sendo um eleito anualmente, por eles préprios,
seu Presidente, e por até trés suplentes, na ordem de votagdo, que substituem os titulares nas suas
faltas ou vacancias, com mandatos de trés anos e eleitos simultaneamente aos membros da Diretoria
Regional, por meio de votagao unitaria.

Paragrafo Unico - A Comissdo Fiscal Regional se reunird, no minimo quadrimestralmente, para
analisar e emitir relatério a Diretoria Regional quanto aos balancetes mensais e parecer quanto ao
balango anual a ser submetido a Assembléia Regional.

|SE9AO V - DA COMISSAO DE ETICA E DISCIPLINA REGIONAL

Art. 30- A Comissdo de Etica e Disciplina Regional, se houver, é o 6rgdo responsavel pela
instrucdo e emissdo de pareceres em procedimentos disciplinares no ambito regional, composta por trés
membros titulares, sendo um eleito anualmente, por eles préprios, seu presidente, e por até trés
suplentes, na ordem de votagao, que substituem os titulares nas suas faltas ou vacancias, com mandato
de trés anos, eleitos por votagao unitéria.

§ 12 A Comissdo de Etica e Disciplina Regional, se houver, com regulamento aprovado pela
Assembléia Regional, apreciara as infragoes éticas e disciplinares de qualquer participante que integre o
nivel regional da UEB.

§ 22 De caréater opcional, a existéncia da Comisséo de Etica e Disciplina Regional esta condicionada
a aprovacao pela Assembléia Regional, com a respectiva previsdo no Estatuto e/ou Regulamento da
Regiao.

[CAPITULO 5 - Do Nivel Local

[SECAO | - DA COMPOSICAO DO GRUPO ESCOTEIRO

Art. 31 - Sao 6rgaos do Grupo Escoteiro:

| - a Assembléia de Grupo;

Il - a Diretoria de Grupo;

Il - a Comissao Fiscal de Grupo;

IV - as Secgdes; e

V - outros previstos no Estatuto ou Regulamento de Grupo.

Paragrafo Unico — As Unidades Escoteiras Locais patrocinadas devem ter, preferencialmente, a
estrutura prevista neste artigo. As fungdes desta estrutura serdo atribuidas conforme a organizagao da
entidade patrocinadora. A funcao do Diretor Presidente pode ser exercida por um Diretor de Escotismo,
que faz a ligagcao entre a Unidade e a respectiva entidade patrocinadora.

| SECAO Il - DA ASSEMBLEIA DE GRUPO

Art. 32 - A Assembléia de Grupo é o érgao maximo, normativo e deliberativo do Grupo Escoteiro.
Compete a Assembléia do Grupo:
| - deliberar sobre o regulamento ou estatuto do Grupo e da Comissao Fiscal do Grupo;



Il - eleger em reunido ordinaria bienal:
a) sua Diretoria, por meio de chapa;
b) sua Comissao Fiscal, por meio de voto unitario;
Ill - eleger anualmente e por votagdo unitaria, seus representantes titulares e suplentes junto a
Assembléia Regional;
IV - propor a Diretoria Regional, a alienagdo ou a oneragdo dos bens iméveis administrados pelo
Grupo, na forma deste Estatuto;
V - deliberar sobre as contas e o balango anual do Grupo Escoteiro, mediante parecer da
Comissao Fiscal de Grupo;
VI - deliberar sobre os relatérios da Diretoria, da Comissao Fiscal e das Se¢des do Grupo;
VIl - deliberar sobre a concessdo de condecoracoes e recompensas, cuja competéncia lhe for
atribuida; e
VIII - eleger a cada reuniao, seu Presidente e seu Secretario;

Art. 33 - A Assembléia do Grupo Escoteiro é composta:

| — de trés membros eleitos da Diretoria de Grupo;

Il - dos Escotistas;

lIl - dos Pioneiros;

IV - dos participantes contribuintes da UEB vinculados ao Grupo e em pleno exercicio de sua
condigao como tal; e

V - de representacao juvenil, caso seja prevista no regulamento ou estatuto do Grupo Escoteiro.

Art. 34 - A Assembléia de Grupo se relne e delibera, com qualquer nimero de presentes, por
convocagao da Diretoria de Grupo, feita com antecedéncia minima de quinze dias:
I - ordinariamente, até o més de julho de cada ano;
Il - extraordinariamente, por solicitagdo da Diretoria Regional, da Diretoria de Grupo, da Comissao
Fiscal de Grupo ou de um quinto dos membros da Assembléia.

|SE(}AO lll - DA DIRETORIA DE GRUPO

Art. 35 - A Diretoria do Grupo é o 6rgao executivo do Grupo Escoteiro, com mandato de dois anos.
E composta por, no minimo, trés membros, eleitos pela Assembléia de Grupo sendo um deles o Diretor
Presidente, que coordena, dirige e representa o Grupo.

§ 12 — O numero de Diretores eleitos, suas atribuicoes e os 3 (trés) com direito a voto na
Assembléia de Grupo sao fixados pelo Estatuto e/ou Regulamento de Grupo.

§ 22 - A Diretoria pode vir a ser integrada por outros membros, nomeados por ela prépria, com
atribuigdes entao fixadas pela Diretoria de Grupo.

§ 32 - Os membros nomeados da Diretoria tém direito a voto nas reunides da mesma, salvo
disposicdo expressa em contrario no Estatuto e/ou Regulamento de Grupo.

Art. 36 - Compete a Diretoria de Grupo:

I - promover o desenvolvimento do Movimento Escoteiro em sua area, zelando pelo cumprimento
deste Estatuto, do P.O.R. - Principios, Organizacao e Regras e regulamentos da UEB;

Il - promover as facilidades necessarias para as reunides e atividades do Grupo Escoteiro;

Il - obter recursos materiais, assim como, particularmente os financeiros por meio da cobranca de
contribuicoes, de doagdes, de campanhas financeiras e de outras atividades;

IV - apresentar balanco anual a Comissao Fiscal do Grupo, fornecendo cépia a Diretoria Regional;

V - assegurar a continuidade e o desenvolvimento do Grupo Escoteiro;

VI - propiciar uma boa divulgacdo do Movimento Escoteiro junto a comunidade;

VIl - registrar, tempestivamente, anualmente, o Grupo Escoteiro e todos os participantes juvenis e
adultos do mesmo perante a Regido e a UEB, efetivando, inclusive, os registros
complementares durante o ano;

VIl — captar, selecionar e propiciar capacitagao dos dirigentes e escotistas do Grupo Escoteiro;

IX - aprovar o calendario anual de atividades do Grupo, até 30 de novembro do ano anterior ao da
vigéncia, fornecendo cépia a Diretoria Regional;

X - orientar e supervisionar a execucao das atividades técnicas, administrativas e financeiras do
Grupo Escoteiro;

Xl - julgar e aplicar penalidades aos participantes da UEB que atuam no respectivo Nivel Local;

Xl - deliberar sobre a concessdo de condecoragdes e recompensas, cuja competéncia lhe for
atribuida;
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Xl - deliberar sobre as filiagdes, desligamentos, nomeagbes e exoneragbes dos Escotistas e
demais participantes do Grupo Escoteiro, observadas as regras emitidas pelos 6rgéaos
superiores da UEB;

X1V - aprovar Delegados aos Congressos, Atividades e Eventos Regionais;

XV - responsabilizar-se, solidariamente, pelos atos praticados pelos adultos que nomear e/ou
designar, assim como pelos que participarem no Grupo Escoteiro com cargo ou fungao,
quando no desempenho das fungbes para as quais foram nomeados ou designados;

XVI — designar os trés diretores do Grupo Escoteiro com direito de voto na Assembléia de Grupo
quando néo estabelecido no estatuto ou regulamento do Grupo;

XVII - determinar a instauracao de processo disciplinar em desfavor dos participantes da UEB que
atuam no respectivo nivel local;

XVIII — apreciar os pedidos de revisdo dos processos disciplinares, cuja decisao final tenha sido
proferida pelo nivel local respectivo; e

XIX — designar comissdes especificas para tratar de processos disciplinares, conforme normas
pertinentes ao assunto.

[SECAO IV - DA COMISSAO FISCAL DE GRUPO

Art. 37 - A Comisséao Fiscal de Grupo é o 6rgéo de fiscalizagédo e orientagdo da gestdo patrimonial e
financeira do Grupo Escoteiro, composta por trés membros titulares, sendo um eleito, por eles proprios,
seu Presidente, e por até trés suplentes, na ordem de votagado, que substituem os titulares nas suas
faltas ou vacéancias, com mandato de dois anos e eleitos simultaneamente com os cargos da Diretoria de
Grupo.

Art. 38 - A Comissao Fiscal de Grupo examinara o balango anual, e se for o caso, os balancetes
elaborados pela Diretoria de Grupo, emitindo parecer a ser submetido a Assembléia do Grupo.

[SECAO V - DAS SECOES

Art. 39 - A Secao é a unidade técnica para a aplicagdo do programa de jovens, organizada de
acordo com as faixas etarias, e tem sua estrutura e funcionamento definido nas normas da UEB.

Art. 40 - O Conselho de Pais de cada secao é o 6rgao de apoio familiar a educagéo escoteira, e se
relne periodicamente, pelo menos a cada semestre, para conhecer o relatério das atividades passadas,
assistir as atividades escoteiras dos membros juvenis e participar do planejamento.

[SECAO VI - DAS SECOES ESCOTEIRAS AUTONOMAS

Art. 41 — A Secao Escoteira Autbnoma tera sua composicao e seu funcionamento fixados por ato
da Diretoria Regional.

TiTULO Il - DO QUADRO SOCIAL

Art. 42 — A UEB tem, nos diversos niveis, as seguintes categorias de participantes:

| — associados;

Il — beneficiarios;

lll — escotistas;

IV — dirigentes;

V — contribuintes;

VI — colaboradores;

VIl - membros filiados;

VIl — membros beneméritos e honorificos.

§ 12 - Sao associados da UEB os seus participantes com direito a voto na Assembléia Nacional e
em dia com seu registro anual junto a Diregao Nacional.

§ 22 - S30 beneficiarios os membros juvenis: lobinhos, lobinhas, escoteiros, escoteiras, seniores,
guias, pioneiras e pioneiros.
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§ 32 - S30 escotistas, todos aqueles que, possuindo capacitacdo preestabelecida para o fim a que
se propdem, forem nomeados para o cargo ou fungao cujo beneficiario direto sdo os membros juvenis
(dependentes dos contribuintes) , tais como: chefes de Secgao, assistentes, instrutores e outros
auxiliares.

§ 42 - S3o dirigentes todos aqueles que possuindo capacitagdo preestabelecida para o fim a que se
propdem, forem eleitos ou nomeados para o cargo ou fungdo néo incluidas no paragrafo anterior, tais
como: integrantes de Diretorias, Comissoes Fiscais, Comissdes de Etica e Disciplina e Assembléias.

§ 52 - Sao contribuintes os pais ou responsaveis dos beneficiarios, os membros dos Clubes da Flor
de Lis e as pessoas ou entidades admitidas pela respectiva Diretoria e que concorrem com contribui¢cdes
regulares, segundo critérios definidos pela Assembléias correspondente, na forma dos regulamentos.

§ 62 - Sa0 colaboradores os antigos escoteiros e outras pessoas aceitas pela Diretoria do respectivo
nivel.

§ 72 - Sao membros filiados, as instituicdes escoteiras, com personalidade juridica propria, filiadas a
UEB por deciséo da Diretoria de nivel imediatamente superior aquela entidade.

§ 82 - S4o0 membros beneméritos e/ou honorificos todos aqueles que, a critério da Diretoria do nivel
a que se acham vinculados, assim deliberarem.

§ 92 - Os participantes das categorias previstas nos incisos Il e IV deste artigo, sdo assim
considerados automaticamente com a expedigdo de seu certificado de nomeagdo ou eleigdo. Ja os
integrantes das categorias V e VI deste artigo dependem da aprovacao da Diretoria por meio do qual
fardo sua inscrigao.

§ 10 - Os integrantes das categorias | e Ill a VI deste artigo, para que possam fazer uso de seus
direitos como tal, voz e voto, eleger e ser eleito, devem estar em dia com suas obrigagdes sociais. Os
membros da categoria VIl deste artigo, tem direito a voz, ndo podendo, entretanto, votar ou serem
votados nesta condigao.

§ 11 - Perde-se a condicao de associado da UEB quando for eleito o respectivo substituto para a
Assembléia Nacional. ]

§ 12 - E vedado o exercicio simultaneo de fungdes na Diretoria e na Comissao Fiscal ou de Etica e
Disciplina, no mesmo nivel.

§ 13 — Os participantes da Unido dos Escoteiros do Brasil autorizam a entidade a utilizar o direito de
suas imagens em atividades escoteiras.

Art. 43 — Sao condicbes para o ingresso de associados:

| — ter capacidade para exercer direitos e assumir obrigagdes;

Il — gozar de bom conceito e ter reputacao ilibada;

IIl — aceitar cumprir o presente Estatuto, os respectivos regulamentos e as decisdes dos érgaos de
direcao.

Art. 44 — S3o direitos dos associados, beneficiarios, voluntarios e membros da UEB;

| - participar, com exclusividade, do Movimento Escoteiro no Brasil e o fardao nos termos deste
Estatuto, do POR e dos regulamentos dos 6rgaos da UEB;

Il - participar das Assembléias Nacionais, Regionais e de Grupo pelos quais estejam registrados,
com direito de voto na forma dos artigos 14, 25 e 33 deste Estatuto, e do respectivo
Regulamento;

lll - participar, com direito a voz, das reunidbes das respectivas Assembléias que nao forem
declaradas secretas;

IV — poder participar dos cursos, oficinas, semindrios e outros eventos oferecidos, atendidos aos
respectivos pré-requisitos;

V — efetuar compras de publicagdes, distintivos e outros materiais distribuidos nas lojas escoteiras.

§ 12 - E direito exclusivo dos associados participarem das Assembléias Nacionais da UEB, com
direito ao voto nos termos do artigo 13 deste Estatuto.

§ 22 - O direito a voto s6 pode ser exercido com referéncia a um dos cargos que eventualmente
possua e s6 pode ser pessoalmente, ndo se admitindo a outorga de mandato, exceto para os casos de
alteracgao estatutaria e de destituicdo de administradores, que poderdo eventualmente ser adotados até o
ano de 2007, na forma que o Regulamento da Assembléia Nacional definir, considerando a
possibilidade do uso de procuragbes por parte dos participantes da UEB, que, caso autorizadas, terdo a
validade maxima de 6 (seis) meses e para Assembléias de Grupo, nao possibilitara que ninguém tenha
mais do que 10 (dez) procuragbes, no caso de Assembléias Regionais que qualquer integrantes tenha
mais do que 50 (cinglienta) procuragdes, no caso da Assembléia Nacional que qualquer pessoa tenha
mais do que 1000 (mil) procuragdes.

§ 32 - Os convidados aos respectivos féruns terao direito a voz, com a autorizagao da direcao dos
trabalhos.

§ 42 - As Diretorias e os Coordenadores de atividades podem impedir a participagdo de pessoas
nao registradas na Unidade Escoteira Local, na Regido ou na UEB.
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Art. 45 — Sao deveres dos participantes, zelar pelo cumprimento deste Estatuto, do P.O.R. -
Principios, Organizagédo e Regras e dos regulamentos dos 6rgaos da UEB e, além disso:

I — ajudar na correta divulgagéo do Escotismo, nos circulos de sua atuagao;

Il — buscar compreender mais profundamente a proposta do Escotismo Brasileiro (Fundamentos e
Projeto Educativo);

Il — colaborar, com os meios ao seu alcance, para o sucesso dos projetos e atividades nacionais,
regionais e da Unidade Escoteira Local;

IV — manter-se em dia com suas contribuigdes em todos os niveis da UEB.

Art. 46 — Os associados e demais participantes da UEB n&o respondem pelas obrigagdes
contraidas por ato ou omissao de qualquer 6rgao da entidade, salvo tenham-na gerado ou contribuido
para sua ocorréncia, por sua acao ou omissao.

Art. 47 - A UEB nao, remunera a qualquer titulo ou sob qualquer forma, o exercicio de mandatos
nos Conselhos, Diretorias, Comissdes Fiscais, de Etica e Disciplina ou Assembléias de qualquer nivel.
Todos os mandatos sao exercidos gratuitamente.

Art. 48 - Todos os associados e demais participantes da UEB estao sujeitos as seguintes medidas
disciplinares:

| - adverténcia;

Il - suspenséo;

llI- exclusao.

§ 1° — Sao passiveis de excluséo as seguintes condutas de associados e demais participantes da
UEB, dentre outras:

| — furto, roubo ou desvio de bens e valores;

Il — agresséao fisica comprovada a outro associado ou a terceiro;

Il - outra conduta incompativel com a moral e os bons costumes;

IV- reincidéncia em faltas puniveis com suspenséo.

§ 22 — Considera-se exclusao a perda da condi¢cdo de associado ou participante da UEB, impondo
ao excluido a perda de todo e qualquer vinculo com a entidade, sendo considerado destituido de
quaisquer cargos ou fungdes, seja de preenchimento por eleicdo ou nomeagao, em todos os niveis.

§ 32 - O detalhamento da aplicagdo das medidas disciplinares citadas neste artigo, os prazos, os
recursos e demais procedimentos pertinentes serdo definidos na forma estabelecida por Resolugéo do
Conselho de Administragao Nacional.

§ 42 - Nao constitui medida disciplinar o afastamento preventivo que trata a Resolugdo do Conselho
de Administracao Nacional sobre medidas disciplinares e a exoneracao de natureza administrativa, sem
qualquer carater punitivo traduzindo-se esta Ultima pelo afastamento definitivo do cargo ou funcao
preenchido por nomeacgéao, designagao ou de confianga, o que podera ocorrer a pedido ou por decisao
“ex-officio” de quem detém competéncia para nomear ou designar.

Art. 49 - Sao hipdteses para a destituicio de membros das Diretorias, das Comissdes e dos
Conselhos da UEB, nos diversos niveis:

| — passar a ocupar outra fungao incompativel, sem solicitar a demisséo;

Il - ser punido com a penalidade de excluséo.

Art. 50 - Podem ser concedidas distingdes e/ou recompensas pela atuagao digna de destaque, na
forma definida em resolugdao do Conselho de Administragcdao Nacional.

TITULO IV - DO PATRIMONIO, DAS FINANCAS E DA ADMINISTRAGAO

Art. 51 - A UEB nao distribui lucros, vantagens ou bonificacées a dirigentes, associados, demais
participantes ou mantenedores, sob nenhuma forma ou a qualquer pretexto.

Art. 52 - Constituem o patriménio da UEB todos os bens moéveis e imoveis adquiridos, recebidos em
doagao ou cedidos em definitivo aos érgaos escoteiros.

Art. 53 - O patrimbnio, em caso de extingdo do 6rgdo escoteiro que o administra e mediante
clausula de retorno, passa a administragao do 6rgao escoteiro imediatamente superior.
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Art. 54 - Constituem receitas da UEB as contribuicdes dos seus participantes, os resultados do
movimento financeiro dos seus 6rgaos, da Loja Escoteira, da Editora Escoteira, as contribuicbes de
pessoas fisicas e/ou juridicas, os resultados de campanhas financeiras e as subvengodes, participagao
nas receitas das atividades nacionais, entre outras.

Paragrafo Unico - Ao final da gestédo financeira, havendo “superavit’, este deve ser aplicado
exclusivamente no pais, em beneficios das finalidades da UEB, previstas neste Estatuto.

Art. 55 - Os cheques e documentos onerosos serao assinados por, pelo menos, dois integrantes da
Diretoria responsavel por sua emissao, ou por seus procuradores.

Art. 56 - O ano fiscal para todos os niveis da UEB encerra-se a 31 de dezembro de cada ano.

TITULO V - DO SERVICO ESCOTEIRO PROFISSIONAL

Art. 57-0Os 6rgdos da UEB poderdo manter um Quadro de Funcionarios, integrado por
Empregados ou Executivos Escoteiros contratados pela UEB e, ainda, pessoas cedidas por empresas
e/ou 6rgaos publicos ou privados, ou ainda de terceirizados contratados dessa forma.

§ 12- Sao denominados Empregados aqueles funcionarios contratados para realizagao de tarefas
administrativas de natureza geral, necessarias ao funcionamento dos 6rgaos em que atuam, para as
quais nao se exige nenhuma qualificagcao escoteira.

§ 22 - S30 denominados Executivos Escoteiros os profissionais especializados, com a qualificagao
escoteira ou técnica exigida para a fungdo que desempenham, contratados e nomeados para fungao de
natureza técnica, relacionadas com as finalidades da UEB. Os Executivos Escoteiros integram, como
assessores, sem direito a voto, a Diretoria dos 6rgaos a que estiverem vinculados.

Art. 58 — A contratagdo e a demissdo de qualquer funcionario ou de servigos terceirizados é
prerrogativa da Diretoria do 6rgao contratante.

§ 12 - Na contratagdo e na demissdo do Secretario Geral da Unido dos Escoteiros do Brasil, a
Diretoria Executiva Nacional s6 podera efetivar o ato com aprovagdo do Conselho de Administragao
Nacional.

§ 22 - Na contratacdo de Executivos pela Diregcdo Nacional, os mesmos serdo aprovados
previamente pelo Conselho de Administragdo Nacional ou, em caso de urgéncia, pela Diretoria Executiva
Nacional ad referendum do Conselho de Administragao Nacional.

Art. 59 - Os Executivos Escoteiros terdo seu treinamento orientado pela Diretoria Executiva
Nacional.

Art. 60 - E vedado aos integrantes do Quadro de Servidores da UEB o exercicio de cargos e
mandatos nas Assembléias, Diretorias, Comissdes Fiscais e Comissdes de Etica e Disciplina de nivel
igual ou superior aquele em que exercem suas atividades profissionais.

Art. 61 — Nenhum membro do Conselho de Administragdo Nacional, das Diretorias e Comissdes
Fiscais ou de Etica e Disciplina, ou pessoa integrante do servigo escoteiro profissional, pode ocupar ou
ter conjuge ou qualquer de seus parentes afins ou consangliineos de até 3% grau, ocupante de fungcao
remunerada ou terceirizada, no mesmo nivel ou inferior, junto ao Movimento Escoteiro.

TITULO VI - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 62 - S3o casos de vagas em qualquer cargo ou fungao:

|- morte;

Il - auséncia definitiva do 6rgao a que pertence;

Il - rendncia;

IV - exoneragéo;

V - suspensao;

VI — destituicao;

VIl - auséncia injustificada, além dos limites estabelecidos pelo regulamento do 6rgao considerado;

VIl - deixar de assumir as fungdes no prazo de quarenta e cinco dias, a contar do inicio do
mandato;

IX - deixar de registrar-se na UEB no ano em curso;

X - término do mandato;
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Xl - ndo cumprir no prazo preestabelecido os requisitos necessarios ao desempenho do cargo ou

funcao;

XIl - excluséo da UEB. ]

§ 12- Quando se tratar de vaga em Comissao Fiscal, Comissao de Etica e Disciplina ou Diretoria
decorrentes dos incisos I, II, Ill, IV, VI, VII, VIII, IX; X, XI, e XII deste artigo, os membros remanescentes
escolherdao e empossardao um substituto interino, que desempenhara o mandato até a préxima reuniao
da Assembléia correspondente ou do Conselho de Administragdo Nacional, quando se elegerd o
substituto efetivo, que completara o mandato. .

§ 22 - Quando se tratar de vaga em Comissao Fiscal, Comissao de Etica e Disciplina ou Diretoria
exceto a Diretoria Executiva Nacional, decorrente do inciso V deste artigo, os membros remanescentes
escolherdao um substituto interino, que desempenhara o mandato até que se esgote o periodo de
suspensao ou até o término, caso a suspensdo se estenda por um periodo superior a duragdo do
mandato.

§ 32- Quando o numero de vacancias em um 0Orgao ultrapassar a metade dos seus membros
eleitos, serda convocada uma reunidao extraordinaria correspondente para eleicdo dos cargos vagos,
desde que a vacancia acontega a mais de cento e oitenta dias da préxima Assembléia Ordinaria.

Art. 63 - As convocagdes das Assembléias, quando solicitadas, deverdo ocorrer dentro de dez dias
subseqlientes a solicitacdo. Vencido este prazo, compete e é de direito do primeiro signatario da
solicitagdo providencia-la.

Art. 64 - As convocacgdes para as Assembléias Nacionais deverdo ser remetidas via postal ou por
E-mail aos seus membros identificados, nos incisos I, Il e I, do art. 14 do presente Estatuto, cabendo as
Regides comunicarem seus Delegados.

Art. 65 — Os membros dos 6rgdos nacionais tomarao posse, automaticamente no dia seguinte ao
do término da reunidao da Assembléia Nacional ou do Conselho de Administragdo Nacional que os
elegeram. ]

Paragrafo Unico - Os membros dos 6rgdos regionais, eleitos nas suas Assembléias Ordinarias,
tomaréo posse, automaticamente no dia 1° de janeiro do ano seguinte a sua eleigao.

Art. 66 - Nas votagdes unitarias, cada eleitor vota em somente um dos candidatos para cada um
dos cargos em disputa, sendo os eleitos e 0s respectivos suplentes relacionados na ata na ordem da
respectiva votagao.

Art. 67 -0Os procedimentos eleitorais das Assembléias serdo estabelecidos pelos seus
regulamentos ou do nivel a que pertencem, e na sua falta, pela sua Presidéncia, quando da convocacao
para a mesma ou, em casos omissos, pelo plenario.

Paragrafo Unico — Se a convocagao fixar prazo para a apresentagdo de candidaturas, esse nao
pode ser menor do que a metade do periodo até a Assembléia, apds a data do edital.

Art. 68 - A reforma deste Estatuto e os casos previstos nos paragrafos 12 e 32 do Art. 32 deste
Estatuto somente poderdo ser analisados em reunido especialmente convocada para esse fim, com a
presenca de mais de um tergo dos associados, e por aprovacgao de dois tercos dos membros presentes.

§ 12 - A proposicao de reforma deve partir da Assembléia Nacional, do Conselho de Administracao
Nacional, de, pelo menos, cinco Diretorias Regionais ou de Seminario especifico realizado antes da
Assembléia, coordenado por uma Comisséo Estatuinte.

§ 22 - O presente Estatuto é reformavel no tocante a administragéo, sem quaisquer restricdes.

Art. 69 — O presente Estatuto entra em vigor no ato de sua aprovagao pela reunido extraordinaria
da Assembléia Nacional.
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TiTULO VII - DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 70 — Na Assembléia Nacional Ordinaria de 2006 serdo eleitos, na ordem de votagéo,
candidatos e titulares e suplentes para a Comissao Fiscal Nacional e para a Comissao Nacional de Etica
e Disciplina, com mandato de dois anos e quatro meses, (de 01 de janeiro de 2007 até o final da
Assembléia Nacional Ordinaria de 2009), um ano e quatro meses (de 01 de janeiro de 2007 até o final da
Assembléia Nacional Ordinaria de 2008) e de quatro meses (de 01 de janeiro de 2007 até o final da
Assembléia Nacional Ordinaria de 2007), se nao surgirem antes vagas que permitam a eleicao
antecipada de suplentes.

§ 12 - Da mesma forma, as Assembléias Regionais elegerdo os membros da Comisséo Fiscal
Regional, e se for o caso, da Comissao de Etica e Disciplina Regional, de tal forma a fazer a transigao
entre os atuais mandatos e a eleicdo anual de seus membros.

§ 22 Existindo ou surgindo vagas nessas fungbes antes de 2007, as mesmas podem ser
preenchidas, com os mandatos menores, para se desenvolver a transicao.

Florianépolis/SC, 23 de abril de 2005

Paulo Salamuni
Diretor Presidente
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