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APRESENTACAO

A dinamizacao que tem sido empreendida na Unido dos Escoteiros do
Brasil levou a Diretoria Nacional a determinar a publicacae de um novo GUIA
SENIOR para cobrir o periodo que nos separa da futura implantacio de guias e

manuais que serao criados a partir da concepgao do MACPRO.

Com o apoio de escotistas da Regiao do Rio Grande do Sul e com a
supervisao da Comissao Nacional da UEB para Programa de Jovens, conseguimos
concluir mais esta obra que certamente apoiara a implementacdo do Programa
de Jovens no Ramo Sénior.

A todos os que tornarani possivel o langamento desta 1" Edicdo do nosso
GUIA SENIOR, os agradecimentos da UNIAO DOS ESCOTEIROS DO
BRASIL.
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MARIO HENRIQUE PETERS FARINON
Diretor Presidente
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INTRODUCAO

GUIA SENIOR

Este quia foi especialmente elaborado para o Ramo Sénior, atende
rapazes e mogas de 15 a 17 anos, que doravante serao indistintamente
denominados Seniores.

Concebido para atender as necessidades de desenvolvimento de jovens
de ambos os sexos na faixa etaria compreendida entre 15 e 17 anos, 0 programa
educativo aplicado ao Ramo Sénior concentra sua énfase no processo de auto-
conhecimento, aceitacao e aprimoramento das caracteristicas pessoais, auxiliando
0 jovem a superar os quatro desafios com que se depara nesta etapa da vida: o
desafio fisico, o desafio intelectual, o desafio espiritual e o desafio social.
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PLANO DE DESENVOLVIMENTO DO RAMO SENIOR

O sistema de distintivos que apoia o plano de desenvolvimento de

adestramento do Ramo Sénior é o seguinte;

1

2,

4.

6.

W

distintivo de Promessa, pelas etapas introdutarias realizadas pelo jovem que
nao tenha sido Escoteiro;

distintivo de Sénior Investido, que usara apos completar as etapas de Estagip
Probatorio;

dois distintivos de eficiéncia geral: Eficiéncia [ e Eficiéncia 11:

distintivos de especialidades e de Insignia Mundial de Conservac IONISMo;
Insignia de adestramento adicional: Insignia de Modalidacie;

um Cordao de Eficiéncia: Cordéo Dourado;

distintivo de Escoteiro da Patria.

A conquista destes distintivos e corddes obedece s sequintes condigoes:
Uso do distintivo de Promessa, para o jovem que ndo tenha sido escoteiro,
do distintivo de Sénior Investido e dos distintivos de eficiéncia geral s6
acontecera apos ter o Sénior completado o conjunto de etapas definido neste
Guia;
A Insignia Mundial de Conservacionismo e as Especialidades podem ser
conquistadas apds o Sénior ter realizado sua Promessa, de acordo com as
etapas definidas no Guia de Especialidades;
Para conquistar a Insignia de Modalidade, o Sénior devers possuir a Insignia
Mundial de Conservacionismo, em qualquer de suas Etapas, e pelo menos
oito Especialidades, sendo obrigatérias a de Excursies e uma oultra,
relacionada com a Modalidade, essas duas no Nivel 3 :
Para conquistar o Corddo Dourado, o Sénior devera ser portador da Insignia
de Modalidade e completar doze Especialidades;
Para merecer o titulo de “Escoteiro da Patria” o Sénior dever: ter recebido o
Cordao Dourado, ser especialmente recomendado pela Corte de Honra de
sua Tropa e possuir, entre as Especialidades conquistadas, pelo menos quatro

do Ramo de Conhecimentos SERVICOS, todas no Nivel 3.

10

1 - ETAPAS INTRODUTORIAS

4

0O rapaz que nao tiver sido Escoteiro deverd conquistar o Distintivodle

Promessa atendendo as seguintes etapas:

1.1 - ESCOTISMO

'4

1) Demonstrar conhecimentos sobre a histaria do Escotismo e a
vida de seu fundador;

4

p) Conhecer a estrutura de uma Unidade Local de Escotismo e o que
€ uma secao escoteira auténoma;

-} _Demaonstrar conhecer o uniforme e o traje escoteiro;

1) Conhecer o sistema de distintivos utilizados no Ramo Sénior;

) Conhecer o sinal, o lema e as saudacoes escoteiras;

) Conhecer 0s sinais manuais de formatura e os sonoros de chamada.

2 - AR LIVRE

Pobe

) Saber armar e orientar uma barraca;

b) Demonstrar que sabe utilizar um lampiao e um fogareiro, e as
normas de sequranca para seu uso;

:) Demonstrar que sabe aplicar os seguintes nas: direito, escota,
escota alceado, volta do fiel, volta da ribeira e nd de correr;

ha

P

i) Saber arrumar uma mochila.

) Demaonstrar que sabe ulilizar e conservar corretamente laca, facao
e a machadinha, bem como as regras de sequranca para seu uso,

) Confeccionar um esboco orientado de seu bairro.

1.3 - CIDADANIA

1) Saber cantar corretamente o Hino Nacional;

2} Conhecer e preparar as cerimonias de bandeira.

1.4 - VALORES

H) Cumprir os preceitos de sua crenca religiosa.

b) Conhecer e cumprir a Lel e Promessa Escoteira,

DATA DA PROMESSA: / /

11
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2 - ESTAGIO PROBATORIO
Para ser Sénior Investido e usar o respectivo distintivo, o jovem devera
congquistar as seguintes etapas:
2.1-ESCOTISMO

h) Conhecer a historia do acampamento da llha de Brownsea;
h) Conhecer a estrutura da UEB a nivel regional ;

) Demonstrar conhecimento sebre o Sistema de Patrulhas:
Patrulha, Conselho de Patrulha, Tropa, Conselho de Tropa
e Corte de Honra;

1) Demanstrar conhecimente dos encargos de patrulha na sede 2 no
® campo.

o

L 4

.2- AR LIVRE
h) Demonstrar que sabe aplicar 0s sequintes nos: volta redonda com
cotes, lais de guia, nd em oito, nd de aselha, no de catau e balso
pelo seig: e a amarra quadrada;
® ) Conhecer e saber aplicar 0s sinais de pista;
# ) Saber fazer uma pequena fogueira;
H) Conhecer a indumentaria e o material individual para uma
L jornada, um acampamento e um acantonamento,
£} Planejar e executar em um acampamento uma refeicao completa
para sua patrulha,
e [) Ter participado de pelo menos dois acampamentos de tropa ou
patrulha;
® 1) Executar sozinho uma pioneiria de pequeno potte;
e D) Saber selecionar e acondicionar o lixo no campo e na cidade;
) Demonstrar possuir nogoes de orientacao e saber ler e
orientar uma carta tepoarafica;
) Conhecer as suas medidas pessoais, e a sua utilizagao, sabendo
avaliar alturas e distancias.

2.3 - CIDADANIA

h) Identificar, descrever e saber o significado das tradi¢oes de sua
regiao.

b) Saber cantar o hino de seu estado.

4 -VALORES
Cumprir com 0s preceitos da sua crenca religiosa;
1) Prestar o Compromisso Séniar,
) Identificar em sua familia a vivéncia e a auséncia dos valores
expressos pela Lei Escoteira.

12

2.5 - SOCIABILIDADE

Programar, divuigar e desenvolver uma das sequintes atividades, apresentand

osteriormente um relatario detalhado por escrito ao Chefe de Seniores:

h) Jantar ou almogo em sua residéncia para Seniores de sua Patrulha;

b) Reuniao social fora da sede com @ participacao dos Seniores e
convidados;

£) Organizar um evento musical (musica ao vivo, discos, fitas, video
tapes, CDs, etc.), com convidados;

) Organizar uma atividade esportiva para a Tropa de Seniores €
convidados.

2.6 - COMUNICAGCAO

) Fazer uma palestra a Tropa de Seniores sobre um tema a sua
escolha;

b) Visitar um estabelecimento comercial fazendo um relatorio de suas
observacdes e apresenta-lo a sua Tropa.

.7 - ECONOMIA

1) Apresentar um demonstrativo de suas receitas e despesas nos
dltimos 60 dias, e, uma previsao orgamentaria de receitas e
despesas para os proximos 60 dias.

2.8 - SAUDE

1) Demonstrar o tratamento de pequenos cortes, contusoes e
escoriacoes. Saber aplicar um curativo com os cuidados
necessarios para evitar infeccao;

D) Conhecer os limites narmais de pressao arterial, pulso e
temperatura e saber como podem mudar devido a doenca ou
le<in Saher tamar corretamente pulsa e temperatira;

3) Identificar os problemas de saneamento basico de sua cidade;
discutindo possiveis solugbes com seu examinador.

17 Relacionar as fontes das seguintes doengas transmissivels e
identificar suas formas de transmissao e tratamento:

poliomielite, malaria, meningite, tuberculose, doenca de Chaaas,
esquistossomose, doengas sexualmente transmissiveis(DST) e
ALDS,

5) Compreender a importancia de reconhecer e tratar rapidamente
uma parada cardiorespiratoria sabendo aplicar corretamente
as técnicas de reanimacao cardiopulmonar (RCP).

5) Relacionar os itens necessarios em um estojo de primeiros
SOCOrrosS para a sua patrulha,

DATA DA ENTREGA DA INVESTIDURA: / /
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3 - EFICIENCIA I

Para conquistar o Distintivo de Eficiéncia I o Sénior devera realizar as seqgu

tes etapas:

3.1 - ESCOTISMO

a) Demonstrar conhecer o significado de Jamboree e a historia
|__dos Jamborees Mundiais;

Ib) Conhecer a estrutura da UEB & nivel nacional;

c) Conhecer a historia de sua patrulha.

3.2-ARLIVRE

a) Demonstrar que sabe aplicar as sequintes amarras: paralela e
diagonal

b) Demonstrar os diversos tipos de fogueiras e descrever as regras
de seguranga no trato com fogo.

¢) Conhecer o material de patrulha necessario para uma jornada,
um acampamento e um acantonamento;

d) Elaborar e executar um cardapio para sua patrulha em um
acampamento de fim de semana;

e) Ter participado de pelo menos cinco acampamentos de tropa ou
de patrulha;

f)  Ter participado de pelo menos um acampamento em conjunto
com autros Grupns Feeateiras:,

q) F{azﬁcipar de uma jornada de pelo menos 12 km, utilizando a
____técnica de Percurso de Gilwell por 1 km,

h) Executar uma pioneiria de médio porte com o auxilio de sua
patrulha.

i)  Organizar um acampamento observando atentamente
0s "Padrées de Acampamento”;

j)  Conhecer as caracteristicas da fauna e flora de sua regido e comq
interaair com o0 meio ambiente em atividades de campo,

Lm) Ter nogdes sobre os processos de filtragem e purificacdo da agud

3.3 - CIDADANIA

|a) Participar ativamente de uma campanha comunitaria. ]

3.4-VALORES

a) Cumprir os preceitos de sua crenga religiosa;

b) Realizar uma auto-avaliacao em relacao ao compromisso
assumido desde sua Investidura.

14
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F) Identificar no cotidiana de sua comunidade a vivencia ¢ a
auséncia dos valores expressos pela Lei Escotelra.

DE

Realizar uma das seguintes proposicoes:

n) Planejar e desenvolver com auxilio de companheiros de ambos
05 Sex0s, UMa reuniao especial para a Tropa Senior;

h) Assistir a uma peca de teatro, ou um filme, ou um show, junto
com convidados de ambos 05 Sexos € depois analisar com 0S
participantes seus principais aspectos;

k) Organizar um convescote para a Tropa de Seniores com a

participagao de convidados de ambos 0S Sex0s.

3.6 - COMUNICACAO

h)  Fazer uma pesquisa sobre um assunto a sua escolha, preparar
um relatério e apresenta-lo a sua Tropa; X _
p) Fazer uma visita a um ectabelecmento bancario ou financeiro,

fazendo um relatorio de suas observacoes, €, apresenta-los a sua
Tropa. x

3.7 - ECONOMIA

)

Orgar, executar e prestar contas a Corte de Honra dos gastos
necessarios para custear um acampamento de tropa ou da
organizacdo de uma festa.

3.8

- SAUDE

1)

Saber identificar a existéncia de fraturas (internas e externas),
entorses e luxagoes, conhecendo seus tratamentos e socorro de

urgéncia;

Conhecer 0s sintomas e tratamento de urgéncia de: estado de

choque, traumatismo craniano, hemorragia interna e hemorragias

venosas e arteriais;

Conhecer os sintomas e tratamento de urgéncia para 0s sequintes

casos: picada de cobras ou animais venenosos, hipotermia,

envenenamentos diversos e queimaduras de todos 0s graus;

Saber agin rapido € corretamente no atendimento a acidentados
de transito, desde a retirada do acidentado de dentro do veiculo,
wdentificacdo dos sintomas, até sua remocao a um hospital;

Conhecer 0s meios improvisados de transporte de feridos,

sabendo improvisar uma maca.

DATA DA ENTREGA DA EFICIENCIAY: __ [ . [_
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4 - EFICIENCIA II

Para conquistar o Distintivo de Eficiéncia 11 o Sénior devera realizar as

4.3 - CIDADANIA

b)

Conquistar a especialidade de Historia Brasileira, nivel 2;

)

Ter nocoes dos Direitos e Deveres Individuais e Coletivos
previstos na Constituicao Federal;

)

Ter nogoes da Declaracao Universal dos Direitos Humanos,

N Sl

4.4 - VALORES

1)

Cumpnr os preceitos de sua crenca religiosa;

\ .

b)

Realizar uma auto-avaliac@o em relacao ao compromisso
assumido desde sua Investidura e seu progresso apes a

conquista da Eficiencia 1.

seguintes etapas:
4.1 - ESCOTISMO
) _Conhecer a historia de Gilwell Park:
) Conhecer a estrutura mundial do Escotismo;
r)  Conhecer a histdria do seu Grupo Escoteiro ou de sua se¢ao
escoteira auténoma.
4.2 - AR LIVRE
RY Demonstrar que sabe aplicar 0s seguintes nos: no de pescador,
volta do enfardador e volta do salteador, lacada corredica e
cadeira de bombeiro;
h) Demonstrar que sabe aplicar falcacas e costuras em cabos; -
k) Conquistar a especialidade de Cozinheiro, nivel I1;
) Ter acampado com a Tropa ou patrulha por no minimo 15 noites; =

) Ter participado de pelo menos um acampamento regional,

nacional ou internacional;

)

Planejar, executar e avaliar um acampamento de tropa ou
patrulha;

Conhecer as técnicas de plantio e poda de arvores;

Preparar uma refeicao mateira;

Fazer um eshoco topografico pelo método da prancheta e pela
tela panoramica.

4.5 - SOCIABILIDADE

Realizar trés das seguintes proposicoes:

)

Levar um grupo de jovens que nao sejam escoteiros, no minimo 3
e no maximo 6, na faixa de 14-16 anos, a uma excursao com sua
patrulha; ,

)

Apresentar a um grupo de jovens de 14 a 16 anos, que nao sejam
escateiros, uma Palestra sobre as atividades da Tropa de Seniores;

)

Prestar com sua patrulha um servigo a comunidade, com duragao
de no minimo 4 horas:

1)

Trazer um grupo de professores (no minimo 3) para visitar seu
Grupo Escoteiro, dando-lhes todas as informacoes sobre as
atividades realizadas;

Realizar uma das proposicoes abaixo:

a) Participar de uma jornada de pelo menos 25 km a pé ou 35
km de bicicleta, acompanhado de outro membro de sua patrulha,
com pernoite, realizando as tarefas propostas pela chefia, entre
elas a elaboragdo de um Percurso de Gilwell de ao menos 3 km,
apresentando posteriormente relatorio individual da jornada.

b) Realizar, durante um acampamento de tropa, as tarefas
propostas pela chefia, entre elas a elaboracao de um Percursso

de Gilwell de ao menos 3 km, apresentando posteriormente
relatorio individual da execucao.

Ser o responsavel pela preparagao de uma atividade a ser realizada
durante um dia de acampamento e que envolva a participacao
de jovens da comunidade, com duracgo de duas a quatro horas;

Organizar uma exposicio de ao menos trés dias sobre Escotismo
aborta an pablico, fora do Grupo Escoteiro.

1)

4.6 - COMUNICACAO

Fazer uma entrevista com um jovem que nao tenha sido escoteiro
sobre Escotisma, apresentando-o a sua Tropa Sénior/Guia,;
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Vicitar um estabeleamento industnal, fazendo um relatorio com
suas obsorvacoes, apresentando-o a sua Tropa.

Trazer sou pal, mae ou respa nsavel, para apresentar a Tropa a
importancia de sua profissdo e seus principais aspectos.

i7
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4.7 - ECONOMIA

1) Planejar, executar e prestar contas, de uma campanha Nnanceia
de sua Tropa, objetivando que todos os elementos de sua
patrulha participem de uma atividade regional, nacional o
internacional

4.8 - SAUDE i
1)  Conquistar a especialidade de Primeiros Socorros no nivel 3 ] l

4.9 -PROJETO =

Realizar um projeto que exija habilidade, aplicacao e persisténcia. Nao hi

Festrigoes quanto a escolha do assunto pelo proprio Senior, mas deve ser alao que ¢

Sénior possa preparar saindo de conhecimentos rudimentares e alcancando um alte
adrdo de conhecimentos.

1) - Apresentacao

[ Sénior, apos se decidir sobre o tema do projeto, deve preparar um

lano de realizacdo do mesmo, por escrito, para ser apresentado a

[Corte de Honra e a Chefia. Estas deverdo julgar separadamente,

e 0 projeto atende aos requisitos aqui fixados e se é algo possivel

He ser realizado.

Jevem constar da explanagao do rapaz os sequintes pontos | 4
ilustracoes, esbocos ou qraficos; ”“
cronograma com as principais etapas e respectivas datas;
objetivos a serem atingidos;
recursos necessarios (pessoas, materiais, literatura, etc.) e como

kerao obtidos;
explicacao sobre a utilidade do projeto

?) - Desenvolvimento
1) Execucdo - O projeto deve exigir do Sénior mais de 3 meses de
sforcos e estudos, porém, menos de 6 meses para sua perfeita
‘X(‘('(JCﬁD_ Pode set [l“llllﬂ!(lw o auxiho ¢ aconselhamento e oo
seniores, bem como de especialistas tais como tecnicas, cientistas o
rofissionais do ramo abordado pelo projeto. O Chefe pode <o
onsultado em qualquer das fases, para dar iléias e conselho

1) Acompanhamento - Durante o penodo de realizacao do proscto o

senior devera apresentar pelo menos duas vezes 0s progressos

icangados. Deve ser indicado o que fai atingido e o que nao tor, em
vista do planejado, bem como as principais dificuldades

‘ncontradas. Nestas apresentacoes, feitas a Corte de Honra, o

Senior pode propor mudancas no cronograma e orcamento, o outra

teracoes comprovadamente necessanas

—
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) - Avaliacao -Quando julgar que cumpriv 0 projeto e alcangou os
hadrdes fixados, o Sénior deve exibir o resultado de seu trabalho a
ropa e apresentar a Corte de Honra um relatorio documentado e
lustrado demonstrando o atendimento dos objetivos a que se
yropos, A Corte de Honra deve solicitar, sempre que possivel, o
huxilio de algum técnico no assunto para julgar se os padroes
hicancados sao satisfatorios.

DATA DA ENTREGA DA EFICIENCIA II: /

ESPECIALIDADES CONQUISTADAS

DATA DA ENTREGA DO ESCOTEIRO DA PATRIA

f___if
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DISTINTIVOS DE ESPECIALIDADES

Atendidas as exigéncias formuladas no GUIA DE ESPECIALIDADES,
a Diretoria do Grupo, por proposta do responsavel pela Segao, conferira ao
Lobinho, ao Escoteiro ou ao Sénior o direito de usar distintivos de Especialidades,
consoantes as seguintes normas:

a - as Especialidades estao distribuidas em 5 Ramos de Conhecimentos, a
saber: Ciéncia e Tecnologia, Cultura, Desportos, Servicos e Habilidades
Escoteiras;

b - cada Especialidade podera ser conquistada em 3 (trés) niveis progressivos -
Nivel 1, Nivel 2 e Nivel 3 - que se distinguem pela complexidade e pelo grau de
dificuldade dos requisitos estabelecidos para sua conquista, ndao guardando
qualquer relagao com os Ramos em que se desenvolve a progressao escoteira;
¢ - cada conquista sera assinalada pela outorga de um certificado de
Especialidade e, se for o caso, do distintivo correspondente, conforme estabelece
0 GUIA DE ESPECIALIDADES;

d - ao conquistar sua primeira Especialidade em um determinado Nivel de um
determinado Ramo de Conhecimentos, ! obinhos, Escoteiros e Seniores
receberao o Certificado de Especialidade e o distintivo correspondente ao Ramo
de Conhecimentos e ao Nivel, no grau “bronze”;

e - ao conquistar sua segunda Especialidade em um mesmo Nivel de um
determinado Ramo de Conhecimentos, Lobinhos, Escoteiros e Seniores
receberao o Certificado de Especialidade e o distintivo correspondente ao Ramo
de Conhecimentos e ao Nivel, no grau "prata”, que substituira o de grau
"bronze”;

f - ao conquistar sua terceira Especialidade em um mesmo Nivel de um
determinado Ramo de Conhecimentos, Lobinhos. Escoteiros e Seniores
receberdo o Certificado de Especialidade e o distintivo correspondente ao Ramo
de Conhecimentos e ao Nivel, no grau "ouro”, que substituird o de grau "prata”;
g - a partir da terceira Especialidade conquistada em um mesmo Nivel de um
determinado Ramo de Conhecimentos, Lobinhos, Escoteiros e Seniores
receberdo apenas o Certificado de Especialidade e continuarao usando 0
distintivo correspondente ao Ramo de Conhecimentos e ao Nivel, no grau.

Os distintivos de Especialidades sdo bordados sob a forma de escudo,

com 4 cm de largura € 5 cm de altura, em campo amarelo para o Nivel 1,
verde para o Nivel 2 e grend para o Nivel 3. Contém, ao centro, o desenho
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correspondente a cada Ramo de Conhecimentos, bordado sobre a parte sul“"‘I
or de um leque bordado em cobre, que representa a conquista de uma Especia-
lidade em determinado Nivel naquele Ramo de Conhecimentos; ou d'e um leque
em prata, que representa a conquista de duas Es.peclalidqdes; ou .amda de um
leque em ouro, que representa a conquista de trés ou mais Especn‘aludadei. Os
distintivos de Especialidades correspondentes aos Ramos de Conhecimentos Ha-
bilidades Escoteiras” e “Servicos” s3o usados na manga esquerda Qa camisa do
uniforme ou traje escoteiro, sendo os demais usados na manga direita.




DISTINTIVOS ESPECIAIS NO RAMO SENIOR

A - INSIGNIA DE MODALIDADE: CORREIA DE MATEIRO - Concedida
pela Diretoria de Nivel Local, por proposta dos Escotistas da Secdo, ao Sénior
especialmente recomendado pela Corte de Honra de sua Tropa que possuir a
Insignia Mundial de Conservacionismo, em qualquer de suas Etapas, e pelo
menos 8 (0ito) Especialidades, sendo obrigatorias a de Excursoes e uma outra,
relacionada com a Modalidade Basica, essas duas no Nivel 3; € uma tranga de
couro de trés pernas, cada uma com 5 mm de largura, posta em volta do
ombro direito com a ponta presa por baixo da portinhola do bolso direito da
camisa, nao podendo ser usada simultaneamente com qualquer outro cordao
que ocupe a mesma posicao.

B - INSIGNIA DE MODALIDADE: INSIGNIA NAVAL - Concedida pela Diretoria
de Nivel Local, por proposta dos Escotistas da Secao ao Sénior especialmente
recomendado pela Corte de Honra de sua Tropa que possuir a Insignia Mundial
de Conservacionismo, em qualquer da suas Etapas, e pelo menos 8 (oito)
Especialidades , sendo obrigatoria a de Excurstes e uma outra, relacionada com
a Modalidade do Mar, essas duas no Nivel 3; é um distintivo circular com 3 cm de
diametro, com cercadura, tendo ao centro uma roda de leme com as pontas
lanceadas, indicando os oito ponto cardeais e colaterais da rosa-dos-ventos; o
norte € marcado por uma pequena flor-de-lis; entre os pontos cardeais e colaterais,
pequenos triangulos indicam os pontos subcolaterais; bordado em ouro sobre
azul marinho; é usado acima do distintivo anual.

C- INSIGNIA DE MODALIDADE: INSIGNIA DE AERONAUTA - Concedida pela
Diretoria de Nivel Local, por proposta dos Escotistas da Sec¢do, ao Sénior
especialmente recomendado pela Corte de Honra de sua Tropa que possuir a
Insignia Mundial de Conservacionismo, em qualquer das suas Etapas, e pelo
menos 8 (oito) Especialidades, sendo obrigatorias a de Excursées e uma outra,
relacionada com a Modalidade do Ar, essas duas no Nivel 3; @ um distintivo
circular com 3 cm de diametro, com cercadura, tendo ao centro uma hélice
alada e, sobreposta a esta, uma flor-de-lis; bordado em prata sobre fundo azul,
¢ usado acima do distintivo anual.

D - CORDAO DOURADO - Concedida pela Diretoria de Nivel Local, por

proposta dos Escotistas da Secao, ao Sénior especialmente recomendado pela
Corte de Honra de sua Tropa que possuir a Insignia da Modalidade e que completar
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12 (doze) Especialidades; é um trancado com dois fios dourados posto em volta
do ombro direito com a ponta presa por baixo da portinhola do bolso direito da
camisa, nao podendo ser usado simultaneamente com a Correia de Mateiro ou
com qualquer outro corddo que ocupe a mesma posigao.

E - DISTINTIVO DE ESCOTEIRO DA PATRIA - Concedida pela Diretoria
Regional, por proposta da Diretoria de Nivel Local, ao Sénior especialmente
recomendado pelos Escotistas e pela Corte de Honra de sua Tropa, portador
do Cordao Dourado, que possuir a Insignia Mundial de Conservacionismo, em
qualquer de suas Etapas, e que possuir, entre as Especialidades conquistadas,
um minimo de 4 (quatro) do Ramo de Conhecimentos SERVICOS, todas no
Nivel 3; & um distintivo em forma de elipse, com eixos horizontal e vertical
medindo, respectivamente, 5 cm e 6 cm, debruada em ouro, bordada sobre
tecido verde; o interior da elipse é ocupado pelas Armas da Repuiblica, bordadas
em ouro e prata sobre fundo verde, usado na manga direita da camisa.




INSIGNIA MUNDIAL DE CONSERVACIONISMO

Atendidas as exigéncias formuladas no GUIA DE ESPECIALIDADES, a
Diretoria do Grupo, por proposta do responsavel pela Secao, conferira ao
Lobinho, ao Escoteiro ou ao Sénior o direito de usar a Insignia Mundial de
Conservacionismo, consoante as seguintes normas:

A - a Insignia Mundial de Conservacionismo pode ser conquistada nas Etapas
Marrom, Verde e Azul, que se distinguem pelo enfoque progressivamente mais
profundo com que abordam a necessidade existencial de preservar o meio
ambiente:

B - a conquista de qualquer das Etapas da Insignia Mundial de Conservacionismo
nao guarda nenhuma relacdo com os Ramos em que se desenvolve a progressao
escoteira, razdo pela qual aquele que a conquistar, em qualquer Ramo,
continuara usando o distintivo correspondente, mesmo apos a mudanca de
Ramo;

C - a conquista de qualquer uma das Etapas da Insignia Mundial de
Conservacionismo sera assinalada pela outorga de um certificado proprio e
do distintivo correspondente, conforme estabelece o GUIA DE ESPECIALIDADES.

A Insignia Mundial de Conservacionismo € um retangulo
com 5 cm de altura e 4 cm de altura, em tecido marrom,
verde ou azul, conforme a Etapa a que se refira, em
que esta bordado um circulo com 3,5 cm de diametro,
debruado em roxo claro, tendo ao centro uma flor-de-
lis também bordada em roxo claro, debruada em branco,
apresentando em cada uma das suas péetalas laterais,
uma estrela bordada em branco; sobreposta a flor-de-
lis, @ figura de um urso panda, bordada em preto e
branco. A Insignia € usada acima do bolso esquerdo
da camisa do uniforme ou traje escoteiro, acima dos demais distintivos usados
nessa mesma posicao; quando usada em conjunto com o Cruzeiro do Sul, deve-
ra ficar a esquerda deste, com ambos colocados em simetria, em relagao ao
centro do bolso.
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CAPITULO I

ESCOTISMO

O Escotismo desde sua fundagao em 1907, se alastrou rapidamente em
todo 0 mudo e hoje existem irmaos nossos em quase todos os paises do mundo.
Temos, hoje, mais de 25 milhdes de jovens que pertencem ao Movimento Esco-
teiro Mundial.

Portanto, vocé pode notar que o escotismo € uma grande fraternidade
mundial, que reine, em torno de um ideal, uma grande cadeia de jovens e vocé
faz parte dessa cadeia.




HISTORIA DO ESCOTISMO E A VIDA DE SEU FUNDADOR

No dia 22 de fevereiro de 1857, nasceu em Londres, capital da Inglaterra
o menino Robert Stephenson Smith Baden Powell, que mais tarde seria famoso
no mundo inteiro, primeiro como herdi militar e mais tarde como fundador do
Movimento Escoteiro.

Sendo o mais jovem de muitos irmdos B. P, teve na companhia de
seus irmaos mais velhos, uma infancia muito divertida, pois a Londres daquele
tempo, muito diferente da grande cidade de hoje, oferecia muita facilidade para
folguedos ao ar livre. Assim, desde menino, B. P. aprendeu em caminhadas e
excursdes a cuidar de si mesmo e ter confianca em si. Embora 6rfao de pai,
sempre encontrou na mae e em
seus irmaos 0 apoio Necessario e
mais tarde lembrava da infancia
como um tempo muito feliz.

No colégio além de sua
habilidade em desenhar, tocar
piano, flauta e violino, B. P. era
muito popular pela sua
inteligéncia, bom humor e
qualidades de bom companheiro.
Na escola de Charterhouse onde
fez o curso ginasial, usava suas
horas livres, nos bosques que
cercavam o colégio, cacava
coelhos e 0s assava em pequenas
fogueiras sem fumaca agindo
como os exploradores que
conhecia pela leitura de livros
muito populares.

Apos concluir o curso ginasial Baden Powell ingressou no exército inglés
sendo logo destacado para o Afeganistao. Comecava entao uma vida de grandes
aventuras que levaram B. P. a combater na Africa, a organizar regimentos e
visitar todos os continentes.

Gragas a sua competéncia, honestidade e exemplo como lider de homens, B. P.
fez uma carreira militar brilhante que culminou com a sua atuacio durante o
cerco de Mafeking em 1899, na Guerra do Transval. )

Mafeking era uma pequena cidade na Africa do Sul, gue no entanto
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possuia entdio, um enorme valor estratégico pois se localizava em entroncamen-
to ferroviario, vital para o abastecimento da zona do conflito.

Como houvesse poucos soldados regulares Baden Powell treinou todos
os cidadios capazes de empunhar uma arma e para isso teve que organizar um
grupo de jovens cadetes, com adolescentes da cic_lade~que dgsempenhavam todas
as tarefas de apoio, tais como: cozinha, comunicagoes, primeiros socorros etc.
Gracas a este recurso e a sua
habilidade de comandar, foi
possivel a cidade resistir ao
assédio de forgcas muito
superiores, até que chegassem
reforgos. As atitudes dos jovens
cadetes durante este tempo
causaram a Baden Powell uma
grande impressao, diante da
responsabilidade e presteza com
que os jovens realizavam suas
tarefas, portando-se como
verdadeiros homens.

Retornando a sua patria
em 1900 é recebido como heroi
nacional e ja era entdo figura
muito popular em seu pais.

0O seu livro "Aids to
Scouting”, onde explicava o
programa desenvolvido para o
treinamento de seus soldados teve
um incrivel sucesso popular e foi
comprado por pessoas das mais diferentes idades.

Uma tarde passeando num parque, B. P. observou grupos de rapazes
que utilizavam seu livro para orientar suas brincadeiras. Impressionado com
este fato e incentivado por amigos que se preocupavam com a situacao da
juventude inglesa, ele resolveu reescrever o livro, mas adaptando-o aidade e a
mentalidade dos rapazes. Para testar a validade e o interesse do programa que
havia criado para os rapazes, Baden Powell realizou uma experiéncia, organizando
e dirigindo um acampamento com 20 meninos em Julho de 1907; na Ilha de
Brownsea, no litoral inglés, com o sucesso do acampamento foi publicado em
1908 o livro Escotismo para Rapazes que era vendido em fasciculos e fez com
que surgissem patrulhas e tropas de escoteiros em varios pontos do pais.

Oug wamn | Ragdey
b
By g 0hbtm Lnsll
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Sentindo a necessidade de dispor de mais tempo para dedicar-se a ju-
ventude através do Escotismo, Baden Powell, entdo general, se afasta do Exército
e passa a ocupar-se da orientacdo e organizacao do movimento.

O Escotismo nascido na Inglaterra nao respeitou fronteiras e alastrou-se
por outros paises, e ja em 1920, em Londres, reuniram-se num grande
acampamento, Escoteiros de varias nacionalidades. Desde entdo o crescimento
do Escotismo, foi vertiginoso e nem as duas guerras mundiais conseguiram
enfraqueceé-lo.

Depois de muitos anos de trabalho, inimeras viagens pelo mundo
orientando e incentivando o escotismo, Baden Powell sentiu sua forca esmorecer.
Retirou-se entdo para uma pequena casa na planicie africana proxima a cidade
de Nairobi, onde viveu em companhia de sua querida esposa Olave Baden Powell
os Ultimos dias de sua vida. No dia 8 de janeiro de 1941 B. P. faleceu durante o
sono, talvez sonhando com as alegrias que trouxe para a juventude ao fundar o
Escotismo.

' Fundado em 1907, o movimento escoteiro € praticado em cerca de 200
paises e territorios, sendo reconhecido em 147 deles (1998).
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GUIA SEN1IOR

A ILHA DE BROWNSEA

Em meados de junho de 1907 BP propds-se a realizar um acampamento
com 18 rapazes de 11 a 14 anos. O local escolhido foi a Iiha de Brownsea,
situada na Costa Sul da Inglaterra, em Poole, propriedade de C. Van Raalte.
Convidou filhos de velhos amigos do exército, alunos de afamados colégios
particulares: Harrow, Eton, Chaterhouse, etc. Convidou também 6 rapazes das
Companhias de Brigada de Rapazes (movimento juvenil ja existente), de
Bournemouth, e tres vagas a rapazes de Poole, alunos de escolas secundarias
do governo, ou empregados em fazendas, ou filhos de operarios.

Assim, o efetivo inicialmente pretendido de 18 se elevou a 21, pois todos
queriam acampar
com o Heroi de
Mafeking. BP levou
também como
“ajudante” um
sobrinho de 9 anos,
orfao de pai, e seu
companheiro de
armas, o Major
Kenneth MaclLaren
para seu
assistente.Ao
anoitecer de 31 de
julho, todos se
encontraram em
Brownsea. Nos
sete dias
sequintes, de 1° a 8 de agosto (férias escolares) BP pds a prova o que ele chamou
seu "Projeto de Escotismo”.

O Programa: a cada dia foi abordado um tema proprio. O assunto do dia
era explicado e praticado num triplo ataque, com histérias interessantes, seguida
de experimentagdo e um jogo de aplicagao.

1° DE AGOSTO —PRELIMINARES
Na primeira manha os rapazes formaram quatro Patrulhas, com os mais
velhos como Monitores, As Patrulhas receberam seus nomes, e cada rapaz
recebeu as fitas de patrulha de cores distintas para por no ombro: Magaricos -
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amarela; Corvos — vermelho; Lobos — azul; Touros — verde. As fitas tinham
2,5cm de largura, em dois pedagos de 45cm de comprimento, dobrados ao meio,
e pregados com um alfinete de sequranga, um sobre o outro no ombro, dando 4
pontas de 22cm. Cada monitor portava um bastdo curto com uma bandeira
triangular branca tendo a silhueta da cabega do animal da patrulha pintada em
verde, com as letras BA, 1 e tltima de Brownsea. Os monitores usavam, como
distintivo, uma flor de lis de feltro branco na frente do boné.

Os escoteiros tinham que trabalhar aos pares “como camaradas’, e as
responsabilidades da rotina diaria de trabalho foi previamente explicada. As
patrulhas foram localizadas no campo, cada uma com sua barraca, num lugar

separado. O monitor tinha completa responsabilidade

A=ty sobre a conduta de sua patrulha. A patrulha foi a unidade

o '¥ | para trabalhos e jogos. A responsabilidade inspirada na

o 5 confianca de que os rapazes honrariam 0 COmpromisso

g Ry e cumpririam as ordens, e a rivalidade competitiva foram,

e desta maneira, simultaneamente estabelecidas, e um

i = b, bom padrdo de desenvolvimento assegurado através do
- ey

dia-a-dia da Tropa. Sequndo BP "o sistema de patrulhas
foi o segredo do sucesso”.

Cada dia teve um tema proprio. Antecipadamente BP passava em revista
0s monitores o programa do dia sequinte, instruindo-os nas habilidades de campo

necessarias, langando as bases para o adestramento dos monitores.

2 DEAGOSTO-TECNICA DE ACAMPAMENTO

Construcao de chogas: Escotismo para Rapazes— pag. 132a 136
Fazer colchGes: Escotismo para Rapazes — pag. 162

Nos: Escotismo para Rapazes — pag. 128 a 132, atividade pratica na
pagina 147

Acender o Fogo: Escotismo para Rapazes — pag. 164 a 170

Cozinhar — Kabobs: Escotismo para Rapazes - pag. 176, Carne na brasa
e cozinhando aves e peixes na pag. 176 a 178, Dampers na pag. 180 a
184

Jogos para a saude e Resisténcia Fisica — “Corpo a Corpo”: Escotismo
para Rapazes - pag. 278

Fogo de Conselho: Escotismo para Rapazes — pag. 171 e 172
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3 DE AGOSTO - OBSERVACAO

Atividade Noturna: Cada noite uma patrulha ficou de Servico como
“sentinelas noturnas” de um posto avangado. Recebiam rac¢oes de farinha de
trigo, batatas, carne, cha, etc.

Cada rapaz levava seu casaco e cobertores, uma panela e fésforos.
Quando chegavam ao local indicado, acendiam a fogueira, preparavam a comida
e distribuiam as sentinelas. O piquete noturno era espionado e verificado se
estava alerta, para dar alarme no caso de
aparecerem “inimigos”, por BP e pelos
monitores das outras patrulhas, as 11 horas da
noite. Apods isto, as sentinelas eram retiradas e
0 piquete se preparava para passar a noite,
voltando ao acampamento na manha seguinte,
em tempo para o desjejum.

4 DE AGOSTO —ARTES MATEIRAS
- ———
Realizaram atividades praticas na %« ® Exewcits é atiso cau fagen o bom,
natureza, com relatérios de observacio sobre G AsEsict s Si
anfmais silvestres, desenhos de pegadas de
animais e passaros, desenhos de peixes, animais, passaros, répteis, etc., desenhos
de arvores e suas folhas. BP tencionava pontuar as tarefas, cujo somatorio dos
po_ntos levassem-nos a conquistar um “Distintivo de Mérito” sobre a natureza.
Foi dessa atividade que nasceu o programa dos Distintivos de Especialidades.
Tocaia: Escotismo para Rapazes — pag. 232 e 235

5 DE AGOSTO — CAVALHEIRISMO

. BP era um espléndido contador de estérias. Através das facanhas dos
Cayaleltlos do Rei Arthur, imprimia na mente dos jovens a idéia da "BOA ACAO
E)I:ﬁfll:r' 1?:1 dgzgtes que teve nessa ocasido com os rapazes ajudaram-no a
Ll C |g(|> acgtayel para os rapazes: a Lei e a Promessa Escoteira,
sl CJ’ZQSZ ele pos a prova gﬂde.senvolveu nos meninos a lealdade e a

i isciplina e a obed!enc4a, a generosidade, o valor e a honra.
ratica do Altruismo: Escotismo para Rapazes — pag. 305
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GUIA SEMIORN

- 6 DEAGOSTO —~SALVAMENTO DE VIDAS

Os conhecimentos de primeiros socorros de BP eram rudimentares, por
isso convidou William Stevens, um oficial da Guarda Costeira para dar-lhes
assisténcia. Apos a instrucao de Stevens, BP transformou a instrugdo em jogos e

torneios.

7 DEAGOSTO—-PATRIOTISMO Port | Pt 1 -q
SCOUTING «BP
FOR BOYS

( Lyt o, -

Com seus conhecimentos de historia e um sn FostiL O

mapa mundi, BP contou episodios e incicentes,

apontando no mapa onde se desenrolaram.
Explicou também a bandeira da Inglaterra e

desafiou-os a cumprir seus deveres de cidadao.

Efetuou jogos de combate e tiro ao alvo. Fogo de

Conselho: que foi testemunhado por Percy W. Everett,
gerente da Editora C. Arthur Pearson & Son, que

financiou o acampamento e editava os liviosde BP. | g7 izoson

8 DE AGOSTO —SUMARIO DE TODO O ADESTRAMENTO

O ultimo dia foi dedicado a um torneio especial. Convidou os pais dos
rapazes, o proprietario da ilha, sua familia e hospedes para virem ao Morro da
Bateria assistir aos rapazes fazerem uma demonstracédo do que haviam aprendido.

Treinaram pela manha e apresentaram-se a tarde, numa demonstragao
planejada, dirigida e executada pelos rapazes, com jogos, competigdes,
demonstragao de primeiros socorros, de apagar fogo, fazer colchdes e jiu-jitsu.

0 ponto maximo foi um cabo de guerra entre os Passaros (Magaricos e
Corvos) contra as feras (Lobos e Touros), vencido pelas aves.

Na manha seguinte os rapazes voltaram aos lares. O acampamento da
IIha de Brownsea tornou-se historia: o primeiro acampamento de escoteiros do
mundo, e BP o primeiro Chefe de Tropa. Uma lembranca que se perpetuou.

Das experiéncias adquiridas BP editou seu livro “Escotismo para Rapazes”,
que até hoje orienta os escoteiros do mundo inteiro.
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GUIA SEMNIOR

0S JAMBOREES MUNDIAIS

Em 1920, houve a primeira reuniao mundial de escoteiros, De entao em
diante convencionou-se a realizacdo de outras reunides, de quatro em quatro
anos, em local previamente escolhido pelos representantes das diversas entidades
escoteiras. A essas reunioes € que chamamos de “Jamborees”. Sio oportunidades
para intercambio de escoteiros de todos os paises. E 0 mesmo que acontece nos
meios esportivos com as Olimpiadas, embora nas concentragoes escoteiras ndo
haja competicoes e sim muita confraternizacio.

DATA LOCAL
. 1920  Olympia, London, Inglaterra
.1924  Ermelunden, Copenhagen, Dinamarca
. 1929  Arrowe Park, Birkenhead, Inglaterra
-1933  Godollo, Hungria
1937  Vogelenzang, Holanda

1947 Moisson, Franca
1951 Bad Ischi, Austria
1955 Niagara-on-the-Lake, Canad3
. 1957 Sutton Coldfield, Inglaterra

10. 1959  Mt. Makiling, Filipinas

11.1963  Marathon, Grécia

12. 1967  Farragut State Park, Estados Unidos
13.1971  Asagiri Heights, Japao
14.1975  Lillehammer, Noroega
15.1983  Calgary, Canada

16. 1987/88 Sydney, Australia
17.1991  Korea
18.1995 Holanda

- 1998/99 Chile

CONOU D WN -

GRUPO ESCODTEIRD GUAYPACARE
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O SINAL, O LEMA E AS SAUDACOES ESCOTEIRAS

O LEMA - O Lema do Sénior ¢ SEMPRE ALERTA!. Isto quer dizer que o Sénior
esta sempre atento ao que acontece a sua volta. Que ele ndo perde oportunidade,
para ajudar alguém, para aumentar sua cultura e sua capacidade fisica ou

intelect_ual.

O SINALESCOTEIRO

0 sinal escoteiro é feito com os dedos indicador,
médio e anular estendidos e unidos, permanecendo o
polegar sobre a unha do dedo minimo. Os trés dedos
estendidos representam as trés partes da Promessa
Escoteira. Os dedos que se apoiam, 0 maior sobre 0 menor,
simbolizam que mesmo os Escoteiros mais distantes sdo
unidos, e que o forte defende o mais fraco.

ASAUDACAO ESCOTEIRA

A Saudacao € usada para cumprimentar outro
Escoteiro quando o vemos pela primeira vez ao dia. O
primeiro a ver o outro a saudar, independente do cargo,
graduacao ou classe.

Os escoteiros também fazem a saudacdo para
cumprimentar autoridades e durante as cerimonias de
hasteamento e arriamento da Bandeira Nacional. Quando
o0 Hino Nacional é tocado e ndo cantado, também, fazemos
a saudacdo escoteira. Quando é tocado e cantado ,
ficamos somente em posicdo de firmes. Na saudagao a
posicdo dos dedos € igual a do SINAL ESCOTEIRO, a
mao toca ligeiramente a fronte, do lado direito.

O APERTO DE MAO

Parece estranho que os escoteiros se

cumprimentem com a mdo esquerda, nao é? No

. entanto o significado € que um escoteiro confia no
outro escoteiro. Isto se deve a uma passagem da

vida de B. P, certa vez ao estender a mao direita para
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108
um chefe de uma tribo africana surpreende-se, quando o indigena estend
mdo esquerda para cumprimenta-lo. Depois o chefe deu a B.p s
explicacdo: aqui os grandes guerreiros se cumprimentam com ama
largando para isso o escudo. Assim deixam claro a sua coragem e
que depositaram no outro, mesmo que este seja o adversario. E
guerreiros sao homens de honra e os homens honrados Sd0 serﬁp

a seguinte
0 esquerda,
a confianca
ntre nos, os
re legais.

SINAL DE PROMESSA

O sinal de promessa é feito elevando-se 3 altura do ombro, com o
antebraco qobrado € @ mao direita formando o Sinal Escoteiro. O si'nal de
Promessa € usado apenas na ceriménia de promessa.

SAUDACAO DA UEB

- O grito de saudacio da UEB é a exclamagao "Anré! Anré! Anrd!”
tres vezes, levantando-se a cobertura ou a mao dir )
cada pqlawa pronunciada, em resposta a trés com
em codigo morse), ou s palavras “Pré-Brasil”.

\ repetida
eita com o punho cerrado a
andos por apito ( a letra A%
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GUIA SENTOR

O UNIFORME E O TRAJE ESCOTEIRO

\ / Distintive de anos
de boa atividade

Lengo

Escoteiro

Distintivo de Efici-
éncia | ou Eficién-

cia ll e/ou Escotei-
ro da Pitria e Es-
pecialidades (Ser-

vigcos e Habilida-
des  Escoteiras)

Distintivo
da Regido

Numeral e

especialidades
(Ciéncias e
tecnologia,
cultura e
Desportos)

| ™~ e B
.
Distintivo de
Promessa

N

Calga ou
/ bermuda Jeans
Distintivo do Brasil efou
distintive anual da UEB e/
ou Recrutador
Distintivo de
atividade |
mdximo 6 meses Camisa azwi mescia
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SINAIS MANUAIS DE FORMATURA
E SONOROS DE CHAMADA

Vocé ira observar que o Chefe Sénior e seus assistentes nao dirigem
as formaturas da Tropa por vozes de comando, ou toques de apito, mas,
silenciosamente, eles fazem os sinais manuais e, Como os escoteiros estao
sempre alertas, imediatamente, seguem o significado desses sinais. Isto
facilita muito a vida da Tropa, pois nao se perde tempo e, conseqiientemente,
0 ocupamos com outras atividades.

Dé uma olhada nas seguintes dicas:

e a Patrulha sempre segue o Monitor, 0 Submonitor comanda o cobrir e 0
descansar.

« numa ferradura ou circulo a Patrulha fica a esquerda do Monitor, € so
lembrar que o bastdo ndo deve ficar atrapalhando nenhum elemento da
sua patrulha.

« naformacdo por Patrulha a Tropa forma metade a direita do chefe e metade
a sua esquerda;

« aformagao deve iniciar a trés passos do chefe.

« cada elemento deve ter o seu lugar na Patrulha (1,6,5,4,3,2) (1 = Monitor, 2
= Submonitor).

FLOR DE LIS MUNDIAL A - Atencdo ou Alerta

Utiliza-se quando se deseja obter a
atencao ou o siléncio da Tropa. Normalmente
também € dito “ALERTA", para reforcar a
atencdo.

Portanto, sempre que este sinal for
feito, procure ficar em siléncio e, se

neces:sério, peca aos seus companheiros para
também atenderem ao sinal.

PONTE PIONEIRA DISTINTIVO DE PATRULHA
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GUIA SENIOR
d- Patruih
. b - Firme ou Descansar por Patrulhas

E um dos sinais manuais mais

utilizados. Por Patealias
Logo apos o sinal de

ATENGAO, utiliza-se esse sinal manual - 400D
para colocar a Tropa em uma posi¢ao -t /f\s p?"glha; ﬂfcan(; ormadas ko enst
balho a ser executado. em filas a frente do chefe, duasa sua 4
e esquerda e duas a sua direita. be LER Y]
Sequindo o sinal, vocé deve Qosone
ficar na posicao firme ou descansar. =~ T
“HDee een D ee e é- Coluna Ombro a Ombro
A
AAS

Outra formacgdo bastante utilizada.

“L\\\‘\ «E > JE:;:-JP . Como o proprio nome diz, 0s jovens
;1 | \'\

o ficam formados um ao lado do outro.
¢ - Fila Indiana

Utiliza-se para formar uma unica f - Circulo
fila. Este sinal é utilizado pelo Monitor para ’
formar a patrulha. Quando usado pelo o A I
chefe, significa que a Tropa deve formar do Chefe.

uma unica fila. Os Monitores devem conduzir
suas patrulhas, sempre no mesmo sentido
anti-horario, por uma volta ou uma volta e
meia em redor do Chefe, até alcancarem
o circulo desejado.

#500009&000 0650
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g - Ferradura

ferradara

Formacao bastante utilizada nas
cerimdnias (hasteamento, arriamento,
promessas, ascensao a outro ramo, entrega de
distintivos).

Facilita que a chefia observe toda a
Secao sem realizar qualquer deslocamento.

h- Coluna Fechada

Sinal de formacao utilizado em
espagos pequenos, pois apresenta
caracteristicas pouco desejaveis: o chefe nao
pode ver toda a Secdo e nem ao menos todos
0s monitores.

LA X N J
LR B K J
DERE

Porém essa formacao sera usada
quando a Tropa estiver em recintos fechados
ou com muito publico, pois sera muito Util
para passarem informacoes a Tropa sem
recorrerem a voz muito alta.

defawdar >
/ - Debandar

’ Indica 0 encerramento da atividade que
esta sendo realizada. Normalmente utilizado no final

}@ da reunido.Sao feitos 3 movimentos rapidos €
=  seqguros, dizendo-se entao o lema, realizando uma
NP vigorosa saudacao.

3 vezes
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SINAIS SONOROS DE CHAMADA

a) 1 apito

Corresponde a uma chamada de intendentes, se estiver em acampamento ou
atencao se estiver fora do acampamento.

b) 2 apitos

Trata-se da chamada de Monitores. Peca para os demais para afastaram-se.
c) 3 apitos

Trata-se de uma chamada geral. Todos devem procurar a sua patrulha imedi-

atamente para se formarem junto ao chefe que apitou, obedecendo ao seu
sinal manual.
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SISTEMA DE PATRULHAS

A PATRULHA SENIOR - E um grupo de quatro a seis rapazes com
0s quais, vocé vai desfrutar as mais variadas atividades e aventuras. Como
equipe, em que cada um faz a sua parte para o sucesso do conjunto, nos
acampamentos, competicoes, ou atividades sociais, a Patrulha é auto-suficiente,
capaz de cuidar de si mesma. Entre os membros da Patrulha, um deles é escolhido
pelos demais como Monitor. E ele que ouvindo a opinido dos demais e com
entusiasmo e dedicacdao, coordena a Patrulha. O Monitor escolhe outro
companheiro para ajuda-lo nesta tarefa, o Submonitor.

Assim constituida, a Patrulha Sénior é uma unidade autdnoma gue planeja e
executa atividades, tendo como consultor técnico o chefe da Tropa que age em
estreita ligagao com os Monitores da segao.

CONSELHO DE PATRULHA - Para melhor dirigir a Patrulha o Monitor
realiza regularmente uma reunido especial que sob a sua presidéncia, examina
0s pontos de interesse dos rapazes, debate e traca planos sobre a vida da Patrulha

e sugere idéias para o programa geral da Tropa. Esta reunido € o Conselho de
Patrulha.

CONSELHO DA TROPA - As vezes torna-se necessario reunir toda a
tropa para que todos tenham a oportunidade de debater, falar e ouvir as opinioes
ou problemas, importantes para a vida da Tropa. Esta reunidao que se realiza
sob a presidéncia do Presidente da Corte de Honra tem o nome de Conselho
de Tropa.

Cabe ao Conselho, debater, avaliar e sugerir ficando as decisoes a cargo
da CORTE DE HONRA.

CORTE DE HONRA - E 0 6rgdo mais importante da Tropa Sénior. E
constituida pela reunido dos Monitores, com ou sem a presenca do chefe da
Tropa e é presidida por um Monitor designado Presidente da Corte de Honra.
Cabe a Corte de Honra a responsabilidade de administrar a Tropa, planejando o
calendario Anual; programando e fazendo cumprir as atividades da tropa.

Além disso, é responsavel pela disciplina, garbo e adestramento de seus
membros e de demais Seniores da Secdo.

As vezes 0s Submonitores tomam parte nas reunides e quando o chefe
e 0s assistentes estdo presentes, agem sempre como conselheiros, por serem
pessoas mais experimentadas.

AN

OS ENCARGOS NA PATRULHA X
(\

NA SEDE

Monitor

Submonitor

Almoxarife

Secretario

Tesoureiro

Administrador

Bibliotecario

Recreacionista

NO CAMPO
Monitor
Submonitor
Almoxarife
Intendente
Cozinheiro
Auxiliar de Cozinha
Sanitarista
Aguadeiro
Enfermeiro
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SECOES ESCOTEIRAS AUTONOMAS ESTRUTURA DE UMA UNIDADE LOCAL DE ESCOTISMO

A Diretoria Nacional em fevereiro de 1998, regulamentou a estru-
tura e o funcionamento das secoes escoteiras autbnomas, com a Resolugao n.o
10/98.

ASSEMBLEIA DE GRUPO

Devera ser respeitada a Regra 030 do P.O.R, sendo uma secao
auténoma do ramo sénior podera ser denominada como “Tropa Autonoma de
" “Tropa Autdénoma de Guias” ou "Tropa Sénior Mista Autonoma”, se-

Seniores”,
guida do nome do seu Patrono ou outras denominagoes.

DIRETORIA DE GRUPO COMISSAO FISCAL DE GRUPO

A Secao Autdnoma recebera da sua Regido Escoteira um numeral
ordinal, seguida da combinagao de duas letras que identificam a Regido, na
mesma sequéncia dos numerais atribuidos aos Grupos Escoteiros.

O Conselho de Pais, elegera anualmente um Presidente e dois dire-
tores para administrar a Secao Escoteira Auténoma.

Para que a Secao Escoteira Autonoma funcione é indispensavel a
presenca de no minimo dois (02) escotistas, onde um sera o Chefe da Secdo. Os
escotistas mesmo que fagam parte do conselho de pais ndo podem concorrer
aos cargos de Presidente e Diretor.

LOBINHOS ESCOTEIROS SENIORES PIONEIROS

Na Assembléia Regional a Secdo Escoteira Autdnoma tera direito a
um representante, que sera eleito pelo Conselho de Pais, em reuniao ordinaria.
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ESTRUTURA DE UMA REGIAO ESCOTEIRA ESTRUTURA DA UEB A NIVEL NACIONAL

No Brasil, 0 Escotismo € representado pela Unido dos Escoteiros
do Brasil (UEB), fundada em 04/11/1924. Sua sede esta localizada em Brasilia

- DF, mas podem ser instaladas outras sedes operacionais.
ASSEMBLEIA REGIONAL Cabe a UEB a implementacdo e a coordenacio da pratica do
Escotismo no pais.
DIRETORIA REGIONAL COMISSAO FISCAL REGIONAL
ASSEMBLEIA NACIONAL
|
SRIOREGIONAL l DIRETORIA NACIONAL COMISSAO FISCAL NACIONAL

2R (oo, ;
(A .Q'%,,:\ - LL{‘. 08 ESCRITORIO NACIONAL
2 | 5/\,\ 2L

VS RET

Ve X !
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A ESTRUTURA DO ESCOTISMO MUNDIAL

A Organizacao Mundial do Movimento Escoteiro (WOSM - World
Organization of the Scout Movement) dita uma orientacao mundial.

Cada pais filiado possui sua representagio
nacional, a qual tem obrigacao de manter os Principios do
Movimento, possuindo liberdade para realizar varias
adaptacdes locais (uniformes, adestramento, cursos, etc.)
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Conferéncia Mundial é a “assembléia geral” da
Organizacdo Mundial. E composta por representantes das
associagoes nacionais dos paises membros. Reune-se a
cada 3 anos num local determinado pela propria Conferéncia
Mundial.

-
»”

Pz
9

O Comité Mundial € o 6rgao executivo da Organizacao. Composto
por 12 membros eleitos pela Conferéncia Mundial e 2 membros escolhidos
pelo proprio Comité (O Secretario Geral e o Tesoureiro) e atua no intervalo
entre as Conferéncias. Podem ser designados sub-comités para assuntos
especificos.

O Bureau Mundial e a secretaria da Organizacao e 6rgdo de apoio
da Conferéncia e do Comité Mundial, da encaminhamento e providencia as
deliberacao destes orgaos. E dirigido pelo Executivo Chefe do Bureau que
e o0 Secretario Geral designado pelo Comité Mundial.

O escritorio mundial esta sediada em Genebra (Suica), mantém 6
escritdrios regionais: Interamericano, Europa, Asia, Africa, Eurasia e Emirados
Arabes,

Hoje, um brasileiro, Mario Henrique Peters Farinon, pela primeira
vez, exerce a fungao de Presidente do Comité
Escoteiro Interamericano.
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GILWELL PARK

Baden Powell, um misto singular de visiondrio e realista, havia se
conscientizado da necessidade de nomear um Coordenador Geral para o
Movimento Escoteiro em ambito mundial, para ter uma visao nitida de como o
Escotismo estava evoluindo nos outros paises, pois na Inglaterra o
acompanhamento era mais facil.

BP, portanto tomou uma decisao muito importante para o movimento,
designando Hubert Martin, um diplomata de carreira, para o cargo de primeiro
Comissario Internacional, na historia do Escotismo, em 1918. Quatro anos
apos sua nomeacdo provisoria, foi designado para o cargo de Diretor do
"Bureau” Internacional que foi criado em 1922, e permaneceu naquele posto
até a morte em 1938.

A segunda decisao vital de BP foi a criacdo, em 1918, de um Centro de
Treinamento de Chefes Escoteiros, todos voluntarios, em Gilwell, perto de
Londres, e em excelente area de terras, gragas a generosidade de um Comissario
de Distrito, na Escdcia, W.F. de Bois Maclaren.

O "Gilwell Park”, que se tornou parte da histéria do Escotismo, foi
inaugurado em julho de 1919,

O primeiro Curso de Treinamento foi realizado em setembro daquele
mesmo ano e foi ministrado pelo proprio B-P. Ele nomeou Francis Gidney como
Diretor do Centro e, em 1923, contratou John Skinner Wilson, que permaneceu
na fungdo até 1943, quando tornou-se Diretor do “Bureau” Internacional,
durante dez anos.

Desde que foi aberto, em 1919, o “Gilwell Park” tornou-se grande centro
de atracao de lideres adultos. Primeiro, daqueles da Segdo Escoteira, e depois,
a partir de 1922, dos lideres das divisdes de Lobinhos e, finalmente, em 1927, de
lideres de Seniores.

A meta do Centro era treinar lideres adultos, durante duas semanas,
habilitando-os para servirem melhor aos rapazes, onde desempenhavam,
alternadamente, os papéis de instrutor e de aluno.

Foi uma experiéncia notavel para os participantes. Nos grupos de trabalho
e nas Patru}has, aristocratas confraternizavam com artes3os, garagistas com
de"}'StaS e Jardineiros com seus patrGes. Eram uma mescla social extraordindria
sor:?i(a)] t;?:;aongi, ft’uncionavz; como m’égica,.devic!o auma “quimica” indefinivel que

osse um fio, através da filosofia do Escotismo.
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Havia requlamentacdes estritas para o treinamento, a fim de assegurar
um determinado nivel de competéncia, tais padroes foram durante muito tempo
respeitados na Gra-Bretanha e no estrangeiro. Entretanto a chancela suprema
de aprovacao deveria ter passado pelo Centro de Gilwell ou pelo menos, ter sido
treinado por alguém que tivesse conquistado sua “Insignia de Madeira” na meca
do Escotismo. A partir de
1922, Gilwell tornou-se

- N E— 2 .
£ YN também o centro oficial para
= < > .

‘(\ - treinamento internacional,

Em grande parte, gracas a
esse Campo-Escola e seu
curriculo, 0 método escoteiro
tornou-se melhor
compreendido e praticado
nao so no Reino Unido, mas
em todos os paises do
mundo, que mandaram
representantes treinar em
Gilwell, para levar seus
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paises a organizacao e o sistema do movimento.

Finalizando, pode-se dizer que o “Gilwell Park” e o proprio
Baden Powell, foram a fonte que manteve 0 movimento coeso, assegurando a
autenticidade, unidade e qualidade do Escotismo.
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A HISTORIA DO GRUPO OU DA SEGAO ESCOTEIRA
AUTONOMA

Vocé acaba de ingressar em um Grupo ou uma Secao Auténoma que fara
parte de sua vida daqui em diante. Para isso é de vital importancia conhecer a
sua histdria, e isso pode ser feito através do contato com 0s mais antigos, albuns
de fotos, relatorios e com seus companheiros de tropa e patrulha. Essa pesquisa
sera Util para vocé e seus pais conhecerem a instituicdo que freqiientam.

Procure descobrir a data de fundacao, o porque do nome, como € seu
funcionamento, quais as pessoas que fazem parte e ajudaram a colaborar desde
a fundacao até os dias de hoje.

A sua participacdo ativa no Grupo ou Secao também devera ser digna de
entrar para a historia, portanto, siga a Lei e Promessa Escoteira ativamente.

A HISTORIA DA SUA PATRULHA

Ingressando no Grupo Es-
coteiro ou Secao Auténoma, vocé
comegou a participar ativamente
em patrulhas. Estas patrulhas pos-
suem nomes de acidentes
geograficos e tribos indigenas que
talvez vocé nunca tenha ouvido fa-
lar. Por isso pesquise: Porqué este
nome? O que significa? Aonde
fica? Quem deu este nome? Quais
foram os monitores de sua patru-
lha?

Dificilmente vocé tera to-
das as respostas a mao, entao
maos a obra.

Depois de ter concluida a
sua pesquisa, apresente aos de-
mais companheiros de sua
patrulha.

53




m
ANOTACOES ¢ s—

i )

= B.P certo dia disse: "0 Escotismo é um alegre jogo ao ar livre!”, logo ndo
podemos ficar entocados em nossos cantos de patrulha. Com escoteiro, vocé
participa de varias ativiadades diferentes fora dos limites de sua sede, tais como
dctampamentos, bivaques, jornadas, etc.
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A BARRACA

A barraca sera a habitacdo do excursionista durante o periodo de
acampamento. Deve, portanto, oferecer o maximo conforto e muita seguranca
para protecao contra o vento, a chuva, o frio, 0 sol e os insetos. Sua aquisicdo
deve ser muito criteriosa, ja que se trata de um equipamento caro e que deve ter
a aplicacao especifica para seu uso.

Basicamente, sao trés as categorias de barracas:

- Proprias para campismo - Normalmente grandes, espacosas, do tipo
“europeus’, que se assemelha a uma “casa” ou "chalé”, Existem varios modelos
e tamanhos para atender a todas as exigéncias de conforto, assim como quartos
separados, varandas, cozinhas etc,
Como sao usadas para campismo e normalmente transportadas de carro, nao
existe preocupacao com relagao ao volume e peso.
- Para acampamentos de um
modo geral — S3o mais leves
do que as anteriores, muito
confortaveis e resistentes,
geralmente no formato
“canadense”. Espacosas,
abrigam cerca de trés a quatro (
pessoas e nao pesam tanto
quanto as primeiras. \ \
- Para montanhismo - Esta \
atividade exige um equipamento
mais especializado, leve e de
eficiéncia comprovada.
Nos ultimos anos, as barracas para montanha tém sofrido muitas modificactes,
a partir dos novos materiais que estdo sendo utilizados na sua fabricagao. Isso
tem permitido que elas se tornem cada vez mais leves, compactas e resistentes.
Diferentes tipos de nailon, duraluminio e a fitra de vidro vieram ocupar o lugar
da lona, do emborrachado, dos tubos de ferro etc.

Dos diversos modelos disponiveis no mercado, com formas e aplicacoes
variadas, sdo indicadas as mais leves (cerca de 2 a 4 quilos) nos estilos
“canadense”, “iglu” ou “tubular”, para duas ou trés pessoas.

/
W\ [ ')
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MODELOS

Canadense - Mais conhecida como "barraca de escoteiro” tem a forma de um
“W"invertido. E simples de armar, ja que a sustentagio normalmente é formada
por dois polos ou "mastros” verticais, algumas com “cumeeira”, Teto e sobreteto
descem inclinados até o chao. As mais modernas possuem polos em “V” externos.
Podem ser acrescidas também de uma extensao do sobreteto chamada avanco,
para servir de cozinha ou proteger melhor os ocupantes da chuva. Trata-se do
modelo mais simples para montar e desmontar. Pode abrigar de duas a cinco
pessoas.

Europeu - Possui uma estrutura metalica tubular e divisdes internas em quartos,
que proporcionam maior mobilidade aos seus ocupantes. Sua montagem, desta

forma, € mais complexa que as demais. Dependendo do tipo, podem abrigar de
quatro a oito pessoas.

Iglu - Seu formato se assemelha a um iglu esquimo, com uma estrutura externa
de polos em forma de arco. S3o resistentes aos ventos fortes e muito confortaveis,
com um 6timo aproveitamento do espago interno. Podem abrigar de duas a
quatro pessoas.

- Tubular - Como as barracas “iglu”,
possuem uma estrutura externa de poélos
em forma de arco, porém formando um
meio “tubo”, Sdo excelentes para locais
onde se dispoe de pouco espago e mas
condigoes de terreno. Podem abrigar de
uma a trés pessoas.

ATENCAO: DEPENDENDO  DE
FABRICANTE, MODELO OU APLICAGAO,
, AS BARRACAS PODEM SER
CONSTRUIDAS COM DOIS TETOS OU APENAS UM. AS DE TETO SIMPLES - QUE
DEVE SER OBVIAMENTE IMPERMEABILIZADO - APESAR DA VANTAGEM DE SEREM
MAIS LEVES, NAO POSSUEM UM ISOLAMENTO TERMICO EFICIENTE ALEM DE
CONDENSAR INTERNAMENTE, NO TECIDO, A UMIDADE DA TRANSPIRAGAO DOS
OCUPANTES. NA BARRACA DE DOIS TETOS, SO O PRIMEIRO E PERMEAVEL,

ENTRE ELE E O SOBRETETO M‘ANTE'M~SE UMA CAMADA DE AR ISOTERMICA DE
APROXIMADAMENTE 10 CENTIMETROS.
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CARACTERISTICAS DE UMA BOA BARRACA

* Ter armagao interna ou preferivelmente externa, com polos bem construidos,
leves e resistentes, de duraluminio anodizado ou fibra de vidro resinada.

* Ter costuras duplas, transpassadas e impermeabilizadas.

* Ser facil de montar e desmontar.

* O tecido do chao deve ser espesso, impermeavel e resistente, preferivelmente
de nailon impermeabilizado ou tecido vulcanizado.

* Portas ou janelas com mosquiteiros de tela para a circulagao do ar sem permitir
a entrada de insetos.

* Altura preferivelmente nao superior a 1,5 metro, especialmente quando se
tratar de acampamentos nas montanhas.

* Observe-a quando armada: deve ser firme, aerodinamica, sem franzidos ou
dobras.

* O sobreteto deve ser mantido afastado do teto, aproximadamente 10
centimetros, e suas bordas devem quase tocar o solo.

* Os espeques devem ser de aluminio ou plastico, com um desenho que os torne
resistentes a tracao.

CUIDADOS COM A BARRACA

* * Ao armar e desarmar a barraca ndo pise calcado em
cima do tecido.
* Ao desarma-la, procure limpar e secar seu interior e
exterior. Se estiver molhada de agua chuva, ndo se
esquega de providenciar a secagem assim que puder.
Se for agua do mar, lave-a antes com agua doce e
seque-a em seguida.
* Observe periodicamente as costuras. Sempre que
recosturar ou remendar, reimpermeabilize o local com
selante de silicone, cuidando para deixar apenas uma
fina camada.

_* Ndo a mantenha embalada por um longo tempo.
Periodicamente estenda-a por alguns minutos num local
arejado e com sol para preveni-la do mofo.
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LR Nao cozinhe no seu interior. A maioria das barracas modernas possui um
avango proprio para isso.
* Dificilmente uma barraca precisara ser lavada. Caso seja necessério, passe
apenas um pano Umido cuidando para ndo encharca-la, colocando em risco a
sua impermeabilidade.
* Evite cores como o vermelho ou laranja, que atraem certos insetos e espantam
0S passaros.
* Ao acampar nas praias, em vez de fincar os espeques, enterre-os na areia. Ao
invés de usar espeques, um galho seco, caido, também enterrado funcionara
melhor. F

. * Recorte, de uma camara-de-ar de automével, anéis para serem usados como

esticadores entre as espias e os espeques. Essa medida mantera sua barraca
mais segura e sempre esticada, mesmo durante uma ventania. ‘

- ¥ Lembre-se de que varias substéncias quimicas causam danos tanto aos tecidos,
como aos impermeabilizantes, assim como os 6leos de qualquer tipo: deterge‘ﬁtes,
repelentes de insetos, combustiveis etc. :

COMO ARMAR UMA BARRACA

Geralmente os fabricantes fornecem um folheto explicativo com um croqui
sqbre a forma de montagem. E importante que, antes de sair para um estréia,
seja ensaiada a montagem da barraca para tirar duvidas e conferir se todos os
acessorios constam da embalagem. A partir dai s a pratica e a experiéncia
contam na rapidez e eficiéncia da montagem.

- AnFes de arma-la, observe se o chio esta livre de pedrinhas, raizes etc. Em

sequida, forre-o com uma camada de jornal e um filme plastico que ocupe toda

a area do fundo da barraca. Embora nao seja indispensavel, esse procedimento

progege contra a umidade, sujeira e ainda funciona como isolante térmico.

- Tire a parraca da embalagem e estenda-a no chio, separando suas partes:

corpo, polos, espeques e sobreteto.

- Co|oqug 0 corpo estendido sobre o plastico e fixe-o no solo cuidando para que

ﬁqu'e esticado o necessario, sem dobras no tecido. Encaixe os polos e estique as

esgnas frontais, traseiras e laterais de forma alinhada.

o ::Sl'é:n ae Sr?}r(:gzi gom 0 ;,obreteto (se possuir), fixando-o com outros espeques
S allieall prenderam o fundo,~ de acordo com cada modelo de barraca.

0 corpo e o sobreteto estido bem esticados.

~Lembre-s : =
it de de que eles n3o devem se tocar: mantenha-os afastados a uma
€ aproximadamente 10 centimetros um do outro.
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ATENCAO: TODA SUBSTANCIA TOXICA OU INFLAMAVEL DEVE SER MANTIDA
DO LADO DE FORA DA BARRACA.

COMO DESARMAR UMA BARRACA
- Retire todo o equipamento do seu interior e limpe-a completamente, passando

até um pano Umido, se necessario.. Desarme-a seguindo o processo inverso da
armacao. Solte os espeques e o sobreteto, dobrando-o em seguida. Mantenha

as espias soltas, preferivelmente sem nds, somente com os esticadores, caso os _

possua,

- Retire os polos com cuidado, guardando-os na sua embalagem ou unindo-os

com um elastico.

- Solte os espeques que fixam o chdo da barraca, e dobre-a na forma original,
certificando-se de que todos os ziperes estao fechados.

- Limpe os espeques, se necessario, com agua. Guarde-os junto a barraca,
porém de forma a ndo forcar o tecido (em embalagem prépria, por exemplo).
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O LAMPIAO E O FOGAREIRO

Séo dois os tipos de lampiGes mais usados pelos Escoteiros: 3 gasea
querosene. O lampiao a gas devido a facilidade de uso, limpeza e menor risco de
acidente, deve ser o preferido. Para o uso de qualquer tipo de lampido, € muito
importante observar as seguintes regras:

Antes de usar
Verificar na sede as condigdes do lampigo: Conforme o tipo de lampido, observe
0 seguinte:

Lampiao simples a querosene

- Tamanho do pavio ou mecha;

- Quantidade de combustivel (dependendo do transporte as vezes é melhor levar
vazio, para nao derramar);

- Estado do vidro (leve reserva).-

Lampido de pressdo a querosene
- Estado da “camisa” (tenha sempre algumas de reserva);

- Quantidade de querosene (dependendo do transporte as vezes é melhor levar
vazio, para nao derramar)

- Quantidade de agulhas;
- Reserva de alcool, para acender;
- Estado do vidro, (leve reserva).

’

Lampidoagas

- Estado da “camisa” (leve reserva);

- Quantidade de gas no bujao;

- Se a rosca do lampido se adapta ao bujdo disponivel;
- Estado do “filtro” ou "vaporizador”;

- Estado do vidro, (leve reserva);

- Estado dos anéis de borracha de vedacdo. (se estiverem ressecados, com
rachaduras, troque):

- Coloque sempre o lampido em lugar firme e plano;

: ﬁ% pendurar, verifique antes se a pioneiria ou galho suporta realmente o peso;
do coloque onde possa apanhar chuva ou orvalho;

-ll)‘elx'e~o sob 0 toldo da cozinha, na barraca de intendéncia ou cubra-o com um
Plastico depois que esfriar;
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- Jamais deixe qualquer lampiao apagado dentro da barraca ou no local em que
vocé estiver dormindo! Ha perigo de vazamento, e acidente mortal.

* Vamos ver agora como se acende cada tipo de lampiao.

Querosene simples

Levanta-se o vidro pressionando a alavanca que existe para esse fim,
normalmente proximo a base do vidro. Suspenso o vidro, aproxima-se a chama
do fosforo ao pavio. Quando acender, baixa-se o vidro, e regula-se a chama,
para que nao escureca o vidro. Para apagar, basta suspender o vidro e soprar.

Querosene a pressao

0 processo para acender esse tipo de lampido, varia de acordo com o seu
fabricante. Portanto o melhor é consultar alguém que possua um lampido
igual e que ja tenha pratica em seu manejo.

A gas

Se a “camisa” estiver em perfeito estado, abra um pouquinho a torneira de gas
e aproxime a chama do fosforo (pela abertura existente) da “camisa” sem toca-
la. O lampido esta aceso. Aumente o fluxo de gas, torcendo o botdo da torneira
e tera maior claridade. Para apagar é so fechar a torneira.

Trocar a “camisa”

Remova a parte superior (A) e retire o vidro. Tire a camisa danificada e amarre
no mesmo local uma nova. Aperte o barbante com cuidado para nao romper,
Recoloque todas as pecas no lugar e fixe a tampa com o parafuso.

Para acender com a “camisa” nova, depois do lampidao montado acenda a camisa”
sem ligar o gas nem toca-la com o fésforo. Quando ela estiver queimada, abra
um pouquinho a torneira e acenda o lampido conforme ja foi explicado.

Limpeza

Qualquer equipamento dura mais e presta melhores servicos, se for bem cuidado.
Portanto mantenha o seu fogareiro sempre em boa ordem, livre de sujeira e
ferrugem. Verifique sempre o seu estado antes e depois de cada atividade,
reparando ou trocando alguma peca sempre que houver necessidade.
Lembre-se que observar essas regras podem evitar acidentes desagradaveis e
proporcionar um gostoso almogo na hora certa!
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FOGAREIROS

Os fogareiros que podem ser usados sdao a gas e o de querosene a
pressao.

AS REGRAS DE SEGURANCA

As regras de seguranca sao idénticas as que ja foram explicadas para
uso do lampido. Vamos apenas lembrar uma das mais importantes:

- Em nenhuma hipotese durma proximo a um fogareiro, mesmo apagado.

Para que os fogareiros possam prestar bons servigos, € indispensavel
que sejam mantidos limpos e em ordem. Assim antes de usa-los verifique sempre
0 seguinte:

Fogareiro a querosene (pressao)
- Quantidade de combustivel;

- Quantidade de agulhas;

- Alcool para acender.

Fogareiro a gas

- Quantidade de combustivel;

- Se a rosca se adapta ao bujao disponivel;

- Estado das borrachas de vedacao, (troque se estiverem ressecadas, com
rachaduras).

Para acender cada tipo de fogareiro e s
ler com atencdo as instructes abaixo:

Fogareiro a querosene (pressao)

- Abra a saida de ar;

- Cologue o alcool no queimador e acenda;

- Quando o alcool estiver no final, feche a saida de
ar e bombeie;

Pronto, esta aceso! Se houver algum problema com

achama pqde Ser entupimento, use a agulha. Para
apagar e so abrir a saida de ar.




Fogareiro a gas

Fixe muito bem no bujao (se houver vazamento é porque os anéis de
borracha da vedacdo estao velhos. Troque-os) Abra a torneira do gas e aproxime
o fosforo aceso do queimador.

- Se a chama ndo estiver satisfatoria, gire o anel da entrada de ar;
- Para apagar é so torcer a torneira em sentido contrario.

Limpeza

A maneira de acender um lampido, varia de acordo com o tipo, mas
sempre tome as sequintes precaucoes:

- Que o lampido esta firme, sem risco de tombar.

- Que nado ha nada de inflamavel por perto (alcool, querosene, gasolina, plastico
etc.)

- Que ha combustivel, que a “"camisa” ou mecha estdo em perfeito estado.
- Se 0 lampido esta bem fixado ao bujdo de combustivel,

Durante o uso

Transporte com cuidado, evitando choques ou pancadas. Se o lampiao
estiver aceso ou se foi apagado ha pouco, cuidado com onde poe as maos,
pois pode queimar-se gravemente.
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GUIA SENIOR
NOS

« NO DIREITO

Usado para emendar ataduras e

cabos do mesmo diametro

direito sobre esquerdo,
passa por baixo.
esquerdo sobre direito,
passa por baixo

- NO DE ESCOTA

Para emendar cabos de diametro igual
ou desigual.

-NO DE ESCOTA ALCEADO

Usado para prender a bandeira
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