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Escoteiros do Brasil

Mensagem da Diretoria 
Executiva Nacional
Irmãs e irmãos de ideal,

Encerrado mais um ano de muitas atividades dos Escoteiros do Brasil, registramos, com muita alegria, 
os principais momentos da nossa jornada no Relatório Anual – 2017, que destaca o emblemático alcance 
da marca de 100 mil associados em nossa sólida instituição. Destaca, também, a presença centenária 
do escotismo no Brasil, que desde 1910 contribui com os processos de educação complementar de 
crianças, adolescentes e jovens, cumprindo seu papel de agente de transformação em favor da cons-
trução de um mundo melhor.

Como propósito fixado no Plano Estratégico 2016-2023, nos somamos ao esforço mundial de cresci-
mento do efetivo escoteiro, oferecendo a oportunidade do escotismo a muitos outros segmentos da 
sociedade. E pelo segundo ano seguido crescemos a um percentual próximo de 12%, atingindo o maior 
índice registrado nos últimos 26 anos de nossa história associativa, somando perto de 11 mil novos 
associados aos Escoteiros do Brasil apenas em 2017!

Os resultados do crescimento somente foram possíveis em razão do alinhamento estratégico, com 
a atuação comprometida das Regiões Escoteiras, Áreas Geográficas, Distritos, Grupos Escoteiros e 
Seções Autônomas, em processo interativo e sinérgico com o Conselho de Administração, a Diretoria 
Executiva e suas equipes voluntárias, e com o Escritório Nacional.

Nesse cenário, é importante destacar o papel do Projeto Multiplica, que oferece quatro novas ferramen-
tas para 2018, permitindo que o escotismo possa se expandir com o Kit Alcateia e o Kit Tropa Escoteira, 
que são compostos de materiais e fichas de atividades para 6 meses de funcionamento, além de dois 
vídeos institucionais que apresentam o escotismo e facilitam a instalação de novas unidades. As novas 
ferramentas se somam aos folders e cartazes já disponibilizados em 2017 e à plataforma do projeto na 
internet, que oferece suporte aos processos de crescimento.

Como resultado dessa atuação integrada, SOMOS MAIS DE 100 MIL ESCOTEIROS EM MAIS DE 100 ANOS DE 
HISTÓRIA NO BRASIL! E não crescemos apenas numericamente, conforme se pode verificar da simples 
leitura do nosso relatório anual. Um importante indicativo de qualidade é o percentual de renovação 
de registros, que aponta uma expressiva diminuição nos índices de evasão, ano após ano, retratando a 
qualidade do programa educativo oferecido em cada unidade escoteira local.

O reconhecimento internacional pelo nosso crescimento veio na forma de certificação ofertada pela 
Organização Mundial do Movimento Escoteiro, durante a Conferência Mundial em Baku, que apontou os 
Escoteiros do Brasil como destaque na Região Interamericana, juntamente com outras duas associa-
ções do continente.

Em razão da nossa estrutura e organização, bem como da qualidade do nosso programa educativo, 
fomos escolhidos como a única associação da Região Interamericana a receber uma consultoria espe-
cial da Organização Mundial para acelerar o crescimento do efetivo e estamos trabalhando em parceria 
com o Escritório Mundial de Kuala Lumpur para potencializar os nossos já expressivos resultados.
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Aliás, em 2017 entrou em operação a World Scout Shop America, parceria exclusiva dos Escoteiros 
do Brasil com a Loja Escoteira Mundial, que também retrata o reconhecimento e a confiança de que 
desfrutamos junto às estruturas internacionais do Escotismo.

Merecem destaque especial os importantes avanços que experimentamos ao longo do ano com o 
lançamento do mAPPa, aplicativo de acompanhamento da progressão pessoal, disponibilizado para 
todos os ramos, que se comunica com o novo sistema de gerenciamento escoteiro, o Paxtu, facilitando 
assim as tarefas de escotistas e dirigentes, promovendo maior interação com os jovens nos processos 
de acompanhamento das atividades realizadas e de verificação das competências conquistadas.

Ampliou-se a estratégia de Formação a Distância e foram lançados vários novos instrumentos de apoio 
aos voluntários. Avança também a construção do sistema de Gestão de Adultos por Competências, que 
será disponibilizado em 2018 e completará o conjunto principal de ferramentas da área de Métodos 
Educativos, colocando o Brasil na vanguarda em relação ao assunto. Já somos referência em matéria 
de Programa Educativo e também o seremos em relação à Gestão de Adultos.

Com inciativas como o lançamento da Insígnia do Aprender, o Prêmio Escoteiros do Brasil de Educação 
e o projeto EducAÇÃO ESCOTEIRA, todas implementadas em 2017, vamos solidificando a nossa atuação 
educativa e, cada vez mais, vamos sendo reconhecidos como relevante instituição que contribui de 
forma complementar com os processos de educação de crianças, adolescentes e jovens no Brasil.

Avançamos de modo importante na mobilização de recursos, nas relações institucionais com parceiros 
públicos e privados e na estratégia de advocacy, conforme bem retrata o nosso relatório. Destaque-se 
o recebimento do Selo SESI ODS, em reconhecimento pelo trabalho dos Escoteiros do Brasil com os 
Objetivos do Desenvolvimento Sustentável - Agenda 2030 da ONU. Aliás, temos ajustado parcerias com 
as agências da ONU e teremos várias atuações em conjunto ao longo de 2018, a exemplo da Insígnia 
Mares Limpos, lançada em 2017, que nos desafiou a diminuir o consumo de plásticos descartáveis.

Por fim, com o lançamento da página de transparência no nosso site institucional, demos um impor-
tante passo para tornar mais claras e acessíveis as demonstrações contábeis da nossa instituição. 
Aprimorou-se também a comunicação com os associados e com a sociedade, com iniciativas como 
a WebTV Jornada Escoteira, integralmente patrocinada e com programas quinzenais disponíveis por 
demanda no nosso canal no YouTube.

Portanto, são muitas as conquistas a celebrar, sendo importante destacar que os resultados de mais 
um ano de trabalho são fruto de muita dedicação de mais de 25 mil voluntários e também de dezenas 
de profissionais competentes, que impactam positivamente a vida de milhares de lobinhos(as), esco-
teiros(as), seniores/guias e pioneiros(as) em todo o Brasil, plantando as sementes do amanhã, aquelas 
que hão de produzir os melhores frutos, repletos dos importantes valores que professamos.

Que Deus continue iluminando a nossa jornada!

Fraternalmente,

Alessandro Garcia Vieira

Diretor Presidente 
Escoteiros do Brasil
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Escoteiros do Brasil

Escotismo
O Escotismo é um movimento 
educacional de jovens, sem 
vínculo com partidos políticos, 
voluntário, que conta com a co-
laboração de adultos e valoriza 
a participação de pessoas de 
todas as origens sociais, raças 
e crenças, complementando 
a formação que cada criança, 
adolescente ou jovem recebe 
de sua família, de sua escola 
e de seu credo religioso, de 
acordo com seus propósitos, 
seus princípios e Método Esco-
teiro, concebidos pelo fundador 
Baden-Powell. 

Nossa Missão
Contribuir para a educação de crianças, adolescentes e jovens, por 
meio de um sistema de valores baseado na Promessa e na Lei Esco-
teiras, para ajudar a construir um mundo melhor onde as pessoas 
se realizem como indivíduos e desempenhem um papel construtivo 
na sociedade.

Nossa Visão
Até 2023, o Escotismo no Brasil será o mais relevante movimento de 
educação juvenil, possibilitando que 200 mil crianças, adolescentes 
e jovens sejam cidadãos e cidadãs ativos, que inspirem mudanças 
positivas em suas comunidades e no mundo.

Títulos e Reconhecimentos
• Certificado de Utilidade Pública Federal – Decreto no. 3.297 – 
11/07/1917.

• Reconhecida como Instituição de Educação Extraescolar e Órgão 
Máximo do Escotismo Brasileiro – Conforme os decretos Lei no. 
8.828 – 24/01/1946 e no. 5.497 - 23/07/1928.

• Certificado Internacional de Qualidade do Escotismo – WOSM/SGS 
26/02/2014.

Escoteiros do Brasil
Fundada em 4 de novembro de 
1924, é uma associação com 
atuação nacional, sem fins 
lucrativos, de caráter educacio-
nal, cultural, beneficente, e fi-
lantrópico, que congrega todos 
que pratiquem o Escotismo no 
Brasil. A União dos Escoteiros 
do Brasil é a única organização 
brasileira reconhecida pela 
Organização Mundial do Movi-
mento Escoteiro, sendo titular 
desse registro internacional 
desde sua fundação. 
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Missão Mundial do Escotismo
Contribuir para a educação de jovens, por meio de 
um sistema de valores baseado na Promessa e na 
Lei Escoteiras, para ajudar a construir um mundo 
melhor, onde as pessoas se realizem como indivíduos 
e desempenhem um papel construtivo na sociedade.

Visão Mundial do Escotismo
Até 2023, o Movimento Escoteiro será o mais impor-
tante movimento educacional juvenil do mundo, pos-
sibilitando que 100 milhões de jovens sejam cidadãos 
ativos em suas comunidades e no mundo, baseados 
em valores comuns.
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Escoteiros do Brasil

A relação consigo mesmo
Convidamos os jovens a usar progressivamente 
sua liberdade, a assumir-se com responsabilida-
de, a aprender a discernir e decidir, enfrentando 
as consequências de suas decisões e de seus 
atos.

Nós os desafiamos a pautar sua honra na fide-
lidade à palavra empenhada, leais para com os 
demais e coerentes com seus valores.

Nós lhes propomos que sejam fortes, mantendo-
-se firmes em seus objetivos e tendo coragem de 
serem autênticos, em um claro testemunho de 
que são e o que dizem ser.

O indivíduo consequente com estes princípios 
é uma pessoa íntegra, reta e forte, representa 
uma alternativa a alguns aspectos da cultura de 
hoje e contribui para a superação de tendências 
permissivas. 

A relação com Deus
Convidamos os jovens a ir além do mundo mate-
rial, a orientar suas vidas por princípios espirituais 
e a seguir caminhando em busca de Deus, pre-
sente na experiência de todos os dias, na criação, 
no próximo, na história.

Além disso, nós os convidamos a viver sua fé 
com alegria, sem nenhuma hostilidade para com 
aqueles que buscam, encontram ou vivem res-
postas diferentes diante de Deus, abrindo-se ao 
interesse, à compreensão e ao diálogo com todas 
as opções religiosas.

Uma pessoa guiada por esses princípios reconhe-
ce, vive e compartilha o sentido transcendente de 
sua vida, sem posicionamentos sectários e sem 
fanatismo. 
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A relação com o próximo
Estimulamos o amor ao País e aos seus símbolos, 
sem ufanismo, em harmonia com todos os povos 
e buscando a promoção da paz mundial.

Propomos aos jovens respeitar com carinho o 
mundo natural, comprometer-se com o desenvol-
vimento sustentável e participar ativamente dos 
esforços para sua preservação e renovação.

Entendemos que o ser humano só se realiza 
plenamente quando exerce sua liberdade respei-
tando a do próximo.

Propomos aos jovens que busquem sua reali-
zação por meio do serviço ao próximo e que se 
integrem de maneira responsável e solidária à 
sua comunidade. 

Promovemos a igualdade de direitos entre o 
homem e a mulher e fomentamos na juventude 
o apreço pela colaboração e pelo mútuo enri-
quecimento, respeitando a natureza particular de 
ambos os sexos, sem quaisquer preconceitos. No 
plano das relações pessoais, nós os convidamos 
a desenvolver sua afetividade com naturalidade e 
respeito, pautando pelo amor seu comportamen-
to sexual.

Propomos ao jovem que aproveite a existência 
e as relações humanas com alegria e senso de 
humor, buscando superar as dificuldades e ex-
pressando constantemente o prazer de viver.

Uma pessoa guiada por estes valores sociais de-
monstra pelo seu próprio exemplo e testemunho 
que é possível encontrar a felicidade e a realiza-
ção pessoal por meio do serviço ao próximo. 
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respeito, pautando pelo amor seu comportamen- 

to sexual. 

Propomos ao jovem que aproveite a existência 

e as relações humanas com alegria e senso de 

humor, buscando superar as dificuldades e ex- 

pressando constantemente o prazer de viver. 

Uma pessoa guiada por estes valores sociais de- 

monstra pelo seu próprio exemplo e testemunho 

que é possível encontrar a felicidade e a realiza- 

ção pessoal por meio do serviço ao próximo. 

n
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Escoteiros do Brasil

Tema Anual 2017 
Escotismo e Desenvolvimento Sustentável
Ao longo de sua existência, o Escotismo tem se preocupado em 
incluir, entre os conceitos que utiliza para propor o Programa Edu-
cativo e suas ações institucionais, as mais prementes e atualizadas 
questões que alcançam a sociedade. Não por outra razão, desde 
seu início, o Movimento Escoteiro visa contribuir para o desenvolvi-
mento da cidadania ativa, para a qualidade de vida das pessoas e a 
promoção da paz.

Nas últimas décadas o Movimento Escoteiro mundial adotou, como 
parte da sua marca, a expressão “construindo um mundo melhor”, 
sintetizando seu propósito de contribuir, como resultado do seu tra-
balho educativo, para a arquitetura e implementação de um mundo 
em que todos possam viver de modo digno e produtivo.

Dentro desse espírito, o próprio Baden-Powell, fundador do Esco-
tismo, teve a preocupação de mantê-lo constantemente atualizado 
em forma e conteúdo, garantindo a condição de “movimento” ao 
Escotismo, tornando-o capaz de atender às mais diversas caracte-
rísticas e particularidades. 

Entendia, Baden-Powell, a necessidade de promover uma educação 
transformadora, como escreveu no livro “Guia do Chefe Escoteiro”, 
quando afirmou que “este é, portanto, o mais importante objetivo do 
treinamento escoteiro – educar; não simplesmente instruir (pense 
bem nisto!), mas educar, isto é, levar o jovem a aprender por si 
próprio e voluntariamente tudo aquilo que contribua para forjar seu 
caráter”.

Há alguns anos nossa civilização deu-se conta de que era urgente 
cuidar melhor de nosso planeta, vítima de contínua exploração e 
prestes a entrar em colapso. Temas como poluição do ar, desma-
tamentos, reciclagem e reutilização, e aquecimento global começa-
ram a ser discutidos dentro de uma proposta de desenvolvimento 
sustentável. Estes temas já eram parte do escopo do Movimento 
Escoteiro, sendo natural sua incorporação no Programa Educa-
tivo, incluindo esses conteúdos nas competências cuja aquisição 
propõem para seus jovens.

Por outro lado, o Escotismo foi pioneiro na conscientização sobre 
as questões de meio ambiente e utilização adequada dos recur-
sos naturais, realizando em todo o mundo atividades ao ar livre 
sem impacto ambiental, deixando o local utilizado em melhores 
condições do que foi encontrado. Além disso, desde os anos 80 de-
senvolve com mais ênfase eventos que contribuem na melhoria do 
meio ambiente e discussão sobre sustentabilidade. Assim, quando a 
ONU lançou os Objetivos do Milênio, os escoteiros se uniram a este 
esforço imediatamente, por total afinidade de princípios.
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Agora, quando um novo plano é lançado, com “A Agenda 2030 para 
o Desenvolvimento Sustentável”, incorporando 17 objetivos muito 
mais abrangentes, visando fortalecer a paz e a liberdade, erradicar 
a pobreza e oferecer uma nova perspectiva econômica, social e 
ambiental para o planeta, mais uma vez o Movimento Escoteiro 
respondeu ao convite.

Nossa forma de ajudar a construir um mundo melhor é contribuir 
para que os jovens assumam seu próprio desenvolvimento, como 
principais autores e atores de suas histórias. E isso é feito na apren-
dizagem pela ação, com os escoteiros adquirindo conhecimentos, 
habilidades e valores a partir das experiências que vivem por meio 
das atividades que participam. Essa é a nossa maneira de colaborar 
para o êxito da Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentável: 
criando oportunidades para que os jovens adquiram, pela vivência, 
as competências que lhes permitam participar da edificação do 
mundo que queremos construir.

Como uma força vibrante e relevante em cada comunidade onde 
está presente, o Movimento Escoteiro poderá ser instrumento de 
construção do futuro almejado, seja pelo processo educativo que 
alcança cada jovem, transformando-o em agente de melhorias e 
participante ativo em sua comunidade, seja pelo trabalho de mais 
de 1,4 mil grupos escoteiros beneficiando a sociedade e ajudando a 
formar uma consciência coletiva comprometida com o desenvolvi-
mento sustentável.

Todos sonham com um mundo mais justo, solidário, seguro e 
pacífico, com uma sociedade inclusiva e sem desigualdades, sem 
pobreza e sem fome, com saúde e bem-estar para todos, em que a 
educação seja acessível a todos, no qual se protejam os recursos 
naturais e se promova crescimento econômico sustentado. Para 
que isso não se mantenha apenas como utopia e torne-se reali-
dade, é necessário a soma dos esforços de cada um e de todos, 
acreditando que isso é possível.

Os Escoteiros do Brasil estão dispostos a fazer sua parte, pois 
acreditam que podem fazer diferença, tal como já deixou registrado 
Baden-Powell, em 1920, no livro “Guia do Chefe Escoteiro”:

“Em todos os países, a finalidade do treinamento escoteiro é idêntica 
e resume-se em eficiência no serviço ao próximo. Com um objetivo 
comum de tal natureza, podemos seguir avante e, construindo uma 
fraternidade universal do serviço, realizar uma obra de grande 
amplitude”.
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Escoteiros do Brasil

Diretoria Executiva Nacional
Alessandro Garcia Vieira 
Diretor Presidente

Ivan Alves do Nascimento 
Diretor Nacional de Gestão Institucional 
1° Vice-Presidente

Ilka Denise Rosseto Gallego Campos 
Diretora Nacional de Gestão Estratégica 
2ª Vice-Presidente

Carmen Barreira 
Diretora Nacional de Métodos Educativos

Antonio Livio Abraços Jorge 
Diretor Nacional de Relações Institucionais

Marcos Carvalho 
Diretor Nacional de Relações Internacionais 
Comissário Internacional

Núcleo Nacional de Preser-
vação da Memória Escoteira
Rubem Süffert 
Coordenador

Núcleo Nacional de 
Espiritualidade
Marco Aurélio de Mello Castriani 
Coordenador

André Torricelli Fernandes da Rosa 
Coordenador do Catolicismo

Fernando Brodeschi 
Coordenador do Judaísmo

Diretoria Nacional de 
Métodos Educativos
Carmen Barreira 
Diretora 

Theodomiro Rodrigues 
Diretor Adjunto

Equipe Nacional de Gestão de Adultos
Rosemary Peres Motta de Oliveira 
Coordenadora de Formação – Dirigentes Institu-
cionais

Ana Marcelino 
Coordenadora de Formação – Escotistas

Nilton Freire 
Coordenador de Formação – Educação a Distância

Liria Romero Dutra 
Coordenadora de Assessor Pessoal de Formação

Aline Conde 
Coordenadora de Gestão por Competências

Maria dos Remédios 
Coordenadora de Captação e Acompanhamento de 
Adultos

Braulio Silva 
Coordenador da Rede de Formadores

Ernesto Bezerra Borges 
Coordenador de Avaliação da Formação

Hugo Sales 
Coordenador de Formação Continuada

Robson Alexandre de Moraes 
Coordenador de Formação de Formadores

Equipe Nacional de Atualização do Programa
Sonia Jorge 
Coordenadora do Ramo Lobinho

Juciele Silva Ortiz Rosa 
Coordenadora do Ramo Sênior

André Lemes 
Coordenador do Ramo Pioneiro

Ana Filipa Simões 
Coordenadora Adjunta do Ramo Pioneiro

Mauro Lages 
Coordenador da Equipe Nacional de Especialidades 

Estelina Mendes Terra 
Coordenadora da Modalidade do Mar

Marcelo Teixeira 
Coordenador Adjunto da Modalidade do Mar

Vlamir Pereira 
Coordenador da Modalidade do Ar

Mensageiros da Paz
Guilherme Miranda 
Coordenador

Escoteiros do Mundo
Mariana Bastos 
Coordenadora

Equipe Nacional de Atividades Especiais
Paulo Palma 
Coordenador

Marcio Randig 
Coordenador Adjunto
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Roberto Basso 
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Em 2017 chegamos ao patamar de mais de 100 mil associados. Crescemos em mais de 10 mil pessoas 
no Movimento Escoteiro do Brasil, aumentando nosso efetivo e fortalecendo nossas bases. Crescemos 
para seguir no propósito de construir um mundo melhor.

Nós seguimos firmes para que tenhamos uma organização estruturada e eficiente. Trabalhamos 
estimulados pela participação e certificação emitida pela Organização Mundial Escoteira que atesta 
a qualidade do escotismo no Brasil e sua gestão. Isso com a organização de um grupo de trabalho 
que visa revisar e desenvolver as políticas que norteiam nossa busca por uma atuação cada vez mais 
transparente.

Recentemente regulamentamos ainda mais o funcionamento da instituição e dos que estão à frente 
do trabalho, por meio de uma Política de Conflito de Interesses. Desta forma, visamos proteger tanto a 
organização como os grupos e regiões, assegurando o cumprimento do que foi proposto e previsto nos 
planejamentos estratégicos e outros documentos que servem como guia. 

Entendemos que, trabalhando de forma franca e correta, e mantendo o espírito de equipe, tomaremos 
decisões que fortalecerão ainda mais o Movimento, proporcionando construir uma sociedade cada vez 
mais ética e compromissada com um mundo melhor, objetivo que tanto almejamos.

Mensagem do Conselho de 
Administração Nacional

Paulo Henrique Maciel Barbosa

Conselho de Administração Nacional 
Presidente
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Celso Ferreira Filho 
Gerente Sênior

Administrativo/Financeiro
Ana Carla Nunes 
Gerente

Ana Maria Alves de Farias
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A área de Gestão Estratégica tem como uma de 
suas funções o gerenciamento e acompanha-
mento do Plano Estratégico 2016-2021. Essa área 
é responsável também em garantir que ações 
de Crescimento ocorram em todos os níveis da 
instituição, segundo o Plano Nacional de Cresci-
mento. Os projetos desenvolvidos apresentaram 
o Escotismo a diferentes setores da sociedade 
visando parcerias em busca da realização das 
metas de crescimento.
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Projeto Multiplica
O projeto Multiplica pretende aumentar o número 
de Unidades Escoteiras Locais (UEL) no Brasil, pro-
piciando facilidades na instalação e operação de 
seções escoteiras, e assim gerando crescimento 
sustentável e visibilidade institucional. Além disso, 
queremos oferecer a prática escoteira junto 
a parceiros que compartilhem nossos ideais e 
valores.

O segundo ano do projeto Multiplica foi marcado 
pelo avanço da parceria com o SESI/SP. A parceria 
conta com a aplicação das atividades através 
de um Animador Territorial Profissional, que foi 
capacitado pelo Escritório Nacional e está aten-
dendo as primeiras Seções Escoteiras Autônomas 
criadas nas dependências do SESI. As primeiras 
promessas das seções escoteiras autônomas 
foram realizadas no dia 15 de novembro com a 
presença do Presidente da Federação das Indús-
trias do Estado de São Paulo. Concluímos o ano 
com 54 crianças registradas, e as organizações 
estão em negociação para expandir o projeto 
para mais unidades.

O ano de 2017 marcou também o início do Projeto 
Multiplica em parceria com a Região Escoteira 
do Distrito Federal, que viabilizou financiamento 
externo para a contratação de pessoal e outras 
despesas, contando com o Nível Nacional para a 
capacitação dos animadores territoriais e mate-
rial de apoio. Como resultado, já foram instaladas 5 
novas unidades em condomínios, escolas e outros 
espaços, alcançando 83 jovens registrados.

Esses projetos são “pilotos” que permitiram de-
senvolver materiais mais adequados e desenhar 
melhor a estratégia de crescimento. Gradati-
vamente, pretende-se que toda a inteligência 
gerada, incluindo materiais e expertise, estejam 
disponíveis para implementação em todo o Brasil.
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Durante o ano também foi lançado o hotsite 
do Multiplica com informações, materiais de 
divulgação e apresentações. Foram desenvol-
vidos materiais impressos (folders e cartazes), 
segmentados para cada público específico, com o 
objetivo de captar novas pessoas para participar 
do Movimento Escoteiro. A divulgação e esclare-
cimentos sobre a seção escoteira autônoma, nos 
encontros de crescimento e momentos de forma-
ção de adultos, contribuíram para um aumento de 
abertura desse modelo de unidade, resultando na 
abertura de 15 novas seções escoteiras autôno-
mas em diferentes regiões.

Em 2017, também foi desenvolvido o Kit Multiplica, 
inicialmente para o Ramo Lobinho, para fomentar 
a abertura de seções escoteiras autônomas pelo 
território brasileiro e auxiliar nos primeiros meses 
de atividades das unidades. Os kits também 
podem ser utilizados em unidades escoteiras 
(grupo escoteiro e seção escoteira autônoma) já 
existentes.

 

Confira informações sobre o Projeto Multiplica na 
página dos Escoteiros na internet.
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Parceria com a Igreja do Evangelho 
Quadrangular do Paraná
Em novembro, ainda no âmbito do Projeto Mul-
tiplica, comemoramos um ano de parceria com 
a Igreja do Evangelho Quadrangular e também a 
criação do Grupo Escoteiro Quadrangular Josué. 
Neste mesmo mês, participamos da 40° Conven-
ção Estadual da Igreja do Evangelho Quadrangular 
no Paraná, realizado em Foz do Iguaçu, nos dias 
24, 25 e 26. Os frutos da iniciativa são outras cinco 
Unidades Escoteiras Locais em fase inicial de 
abertura e 45 unidades da Igreja interessadas em 
receber mais informações e encaminhamento 
para a abertura de futuras UELs.

Projeto Movidos pelo Escotismo - 
Operação Rondon
A iniciativa de mobilização e integração em parce-
ria com a Região Escoteira do Paraná e a Universi-
dade Estadual de Ponta Grossa (UEPG), capacitou 
mais de 15 jovens do Ramo Pioneiro, nas áreas de 
crescimento, métodos educativos e comunicação, 
para atuarem no desenvolvimento da comuni-
dade local, promovendo cidadania e divulgação 
do movimento escoteiro visando a abertura de 
novas unidades escoteiras. Desenvolvido em sete 
municípios da região norte do Paraná, gerando a 
abertura de duas unidades escoteiras locais.
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Projeto Escotismo Amazônico – 
Associação Escoteira da Espanha 
Em 2017, dando continuidade ao projeto “Escotis-
mo Amazônico” aconteceram ações de prevenção 
ao uso de drogas e crescimento do escotismo em 
parceria com a Associação Escoteira da Espanha. 
Os recursos garantiram a realização de um Curso 
Básico para Dirigentes e Escotistas, na cidade 
de Tefé, interior do Amazonas, uma nova tiragem 
da cartilha “Papo Reto” – material de formação 
específico sobre a prevenção ao uso de drogas 
e produção de um vídeo com a mesma temática. 
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Proporção de Renovações x Efetivo do Ano Anterior

Realização de Pesquisa sobre Causas da Não-Renovação de Registro
Realizamos a pesquisa prevista no Planejamento Estratégico, para verificação de evasão de associados. 
A pesquisa foi aplicada no mês de dezembro de 2017 com pessoas que não renovaram o registro em 
2016 e 2017. A Empresa Junior da Universidade Federal do Paraná ficou responsável pelo andamento 
da pesquisa, que constatou o aumento de retenção dos associados, conforme demonstra o gráfico a 
seguir:
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Criação da Equipe Nacional de 
Crescimento
Buscando atender o Planejamento Estratégico 
2016/2021, no item “Constituir a Equipe Nacional 
de Crescimento para orientação e na preparação 
de documentos de referência, e na articulação 
das ações estratégicas de crescimento junto às 
Regiões Escoteiras, Distritos e Equipes Regionais 
de Crescimento”, a Diretoria Executiva Nacional 
solicitou às Diretorias Regionais a indicação de 
um associado para composição da Equipe Na-
cional de Crescimento. A equipe tem esclarecido 
procedimentos e trocado Boas Práticas Regionais, 
visando facilitar e fomentar as ações de cresci-
mento em seus estados.

 

Projeto Apoia: apoio às ações das 
Regiões Escoteiras
Durante o ano de 2017, o Projeto Apoia que tem 
como objetivo dar suporte a Regiões Escoteiras, 
foi implementado de forma continuada em cinco 
Regiões: Alagoas, Mato Grosso, Mato Grosso do Sul, 
Sergipe e Tocantins, além de ações coordenadas 
e visitas nas Regiões do Acre, Maranhão e Ceará. 
O projeto deu todo o suporte para a realização da 
Assembleia de Fundação da Região de Tocantins 
e de forma conjunta aplicou um Curso Preliminar 
em Alagoas, com a inclusão e aplicação de Uni-
dades didáticas voltadas para o Crescimento. Por 
fim, também foi realizada a assessoria à distância 
a várias Regiões Escoteiras, com temas de gestão, 
registro, utilização do PAXTU, Planejamento Estra-
tégico e Ações de Crescimento, dentre outras.          
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Reconhecimento na Conferência 
Mundial do Azerbaijão e apresenta-
ção sobre as ações de Crescimento 
no Brasil
Os Escoteiros do Brasil foram homenageados na 
41ª Conferência Mundial Escoteira, que aconteceu 
em Baku, capital do Azerbaijão. O evento certificou 
três Organizações Escoteiras Nacionais em cada 
continente, a UEB foi homenageada na Região 
Interamericana, juntamente com Argentina e 
México. Foi destaque o crescimento absoluto da 
organização brasileira, bem como o empenho de 
mais de 25 mil voluntários atuando nas diversas 
Unidades Escoteiras Locais por todo o país. Para 
mostrar o sucesso desse crescimento do Esco-
tismo no Brasil, fomos convidados a apresentar, 
durante a Conferência, um case com as ações 
realizadas para outras Organizações Nacionais.

Grupo Padrão
Foi feita uma atualização de todos os seis Indica-
dores do Grupo Padrão, com a participação das 
áreas de trabalho do Escritório Nacional, e foram 
contemplados itens do Planejamento Estratégico 
para que, na certificação, as unidades escoteiras 
locais possam dar sua contribuição no alcance do 
cumprimento dos indicadores previstos no Plano 
Estratégico. Também a extinção do Prêmio Aurélio 
Azevedo Marques com a inclusão dos resultados 
de crescimento no Grupo Padrão, como o Indica-
dor 7 e atualização do PAXTU para o registro das 
alterações.
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Desenvolvimento de ferramentas de 
acompanhamento do Planejamento 
Estratégico e do crescimento institu-
cional
Durante 2017, foi desenvolvido, através do software 
Power BI da Microsoft, o primeiro Dashboard dos 
indicadores do atual Planejamento Estratégico. 
Mensalmente este painel de controle é atualizado 
para Diretoria Executiva Nacional e membros 
do CAN, de forma a apresentar o andamento da 
execução do Plano Estratégico.

Ações de Crescimento e Parcerias
- Identificação de boas práticas de metodologia 
de crescimento de forma simplificada em Asso-
ciações Escoteiras Nacionais Estrangeiras;

- Parcerias desenvolvidas/firmadas com organi-
zações diversas para abertura de novas Unidades 
Escoteiras Locais, tais como: Maçonaria, Secreta-
ria de Educação de Sergipe, Escolas Maple Bear, 
Marinha do Brasil, entre outras.

- Produção de materiais de divulgação do Esco-
tismo, para fornecimento para todas as Regiões 
Escoteiras (folders, cartazes, etc.).

-  Capacitação e atualização dos dois Animadores 
Territoriais que atuaram/atuam na parceria com 
o SESI/SP.

Escoteiros do Brasil 

Desenvolvimento de ferramentas de 

acompanhamento do Planejamento 

Estratégico e do crescimento institu- 
cional 

Durante 2017 foi desenvolvido, através do software 

Power Bl da Microsoft, o primeiro Dashboard dos 

indicadores do atual Planejamento Estratégico. 

Mensalmente este painel de controle é atualizado 

para Diretoria Executiva Nacional e membros 

do CAN, de forma a apresentar o andamento da 

execução do Plano Estratégico. 

o 
a Ê do 

ds su dg rd e 
AT m gene É E 

e ni! aa ritos p Ene 
ao 

eta! EM Agamos 
gosto contte! urisadid 

o é por mé! 

[o quderança 2) putomoria 

eso 2) Compro” ? qivertimento 

O) vida em
 grupo 

sal 

2) gr
escime

nte ques 

34 
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Reuniões do Conselho de Administra-
ção Nacional, Conselho Consultivo e 
Diretoria Executiva Nacional
Em 2017, foram realizadas 12 reuniões do Conselho 
de Administração Nacional, Conselho Consultivo 
e Diretoria Executiva Nacional, para discutir as 
atividades realizadas pela Instituição, o gerencia-
mento e acompanhamento do Plano Estratégico 
2016-2021, a saber:

- Reuniões do Conselho de Administração Nacio-
nal: 4 – 21 a 23/04 (2 encontros), 10 e 11/06, 26 e 
27/08 e 11 e 12/11;

- Reuniões do Conselho Consultivo: 2 – 21 a 23/04 
e 21 e 22/10;

- Reuniões da Diretoria Executiva Nacional: 6 – 18 
e 19/02, 21 a 23/04, 10 e 11/06, 25/08, 20/10 e 09 e 
10/12. 
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Métodos Educativos

O Movimento Escoteiro, desde a sua origem, tem 
como objetivo contribuir na formação integral 
dos jovens, como parte do processo de educação 
para a vida. O Fundador, Baden-Powell, propôs um 
caminho de autoeducação, em que cada jovem 
vivencia experiências que o ajudam na aquisição 
de competências relevantes. 

A existência centenária do Escotismo se deve à 
consistência de seus fundamentos e a sua capa-
cidade, como “movimento” que é, de adequar-se 
permanentemente às necessidades da sociedade 
e aos interesses dos jovens. 

Para alcançar sua missão, os Escoteiros do 
Brasil se organizam para oferecer aos jovens um 
programa educativo atraente e atualizado, assim 
como um sistema de capacitação para os adultos 
que apoiam a aplicação do programa e a gestão 
institucional. Essas tarefas fazem parte do con-
texto denominado Métodos Educativos.
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Programa Educativo
Rede Nacional de Programa Educativo – Criada 
em 2017, a rede é composta por pessoas indicadas 
pelas Regiões Escoteiras e tem como principal 
objetivo apoiar as ações da Equipe Nacional de 
Atualização do Programa (ENAP). É composta por 
grupos específicos de trabalho para colaborar na 
elaboração de materiais educativos, compartilhar 
boas práticas de atividades escoteiras e fomentar 
a aplicação do Programa Educativo.

Plano de ação contra o bullying – Os Escoteiros 
do Brasil são signatários da declaração contra o 
bullying, firmada por diversos países da Região 
Interamericana. Como resultado desse compro-
misso foram traduzidos para a Língua Portuguesa 
alguns materiais que reforçam nossa posição 
contra todo e qualquer tipo de agressão que 
afete aos jovens, constituído pelos quadrinhos “O 
Resgate e Encurralada”, “Sendo Humano” e “Guia 
para os Pais”. O material foi traduzido com o apoio 
da Rede Nacional de Programa Educativo. 

Vídeos da área de Métodos Educativos – Foram 
disponibilizados cinco novos vídeos, sendo três 
promocionais (Ramo Escoteiro, Ramo Sênior 
e Ramo Pioneiro) e dois da série “Escotismo na 
Prática” (Cerimônia de Promessa e Cerimônia do 
Compromisso Sênior).

Cartilha “Como falar com os pais” – Produzido 
e lançado e-book destinado aos escotistas e 
dirigentes, que traz informações e dicas para 
fortalecer o relacionamento entre os escotistas 
e os pais.
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Guia das Insígnias de Interesse Especial do Ramo 
Sênior – Guia produzido e publicado, contendo in-
formações e dicas sobre como realizar as ativida-
des e conquistar as Insígnias do Cone Sul, Insígnia 
da Lusofonia e Insígnia do Desafio Comunitário.

Centenário do Ramo Pioneiro – Em convergência 
com a proposta da Organização Mundial do Movi-
mento Escoteiro, foi lançado um boletim contendo 
sugestões de atividades. Este material tem como 
objetivo inspirar os Grupos Escoteiros em sua 
celebração do Centenário do Ramo Pioneiro, en-
riquecer e fortalecer as atividades dos Clãs, bem 
como reforçar o sentimento de pertencimento à 
grande Fraternidade Mundial Escoteira. Também 
foi lançado um distintivo comemorativo, que pode 
ser adquirido na Loja Escoteira. 

Essas ideias foram geradas em um encontro, em 
Brasília, com uma equipe de cinco jovens do Ramo 
Pioneiro, representando as cinco áreas geográfi-
cas e selecionados em um processo nacional, 
juntamente com a coordenação nacional do 
Ramo. Essa equipe, além de discutir as propostas 
na reunião, se mantém trabalhando para o desen-
volvimento das atividades sugeridas para 2018.

Foro Educativo Scout – Realizado na cidade de 
Brasília, entre os dias 27 e 29 de janeiro de 2017, 
o evento reuniu 32 participantes, de 11 países, 
responsáveis por projetar e implementar políticas 
e estratégias educativas em suas associações 
nacionais.

Pesquisa alcance e impacto do Programa Educa-
tivo – Pesquisa realizada via Sistema Paxtu, entre 
março e junho de 2017, contou com a participa-
ção de jovens e escotistas de todos os Ramos, 
colhendo informações sobre acesso e utilização 
da literatura de apoio à aplicação do programa 
educativo.

Semana de Educação Financeira do Banco Central 
– Realizada em Brasília, entre os dias 8 a 14 de 
maio, contou com representantes dos Escoteiros 
do Brasil em suas atividades e oficinas. A Semana 
Nacional de Educação Financeira – Semana ENEF 
– é uma iniciativa do Comitê Nacional de Educação 
Financeira (CONEF) para promover a Estratégia 
Nacional de Educação Financeira (ENEF).
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Reuniões de Redes do Cone Sul - Região Intera-
mericana – Realizadas na cidade de Cochabamba 
– Bolívia, entre os dias 28 e 30 de abril, quando 
se reuniram as redes de Programa de Jovens, 
Envolvimento Juvenil, Adultos, Comunicação e 
Desenvolvimento Institucional. Os Escoteiros do 
Brasil estiveram presentes em todas as redes, 
conhecendo diferentes práticas e trocando infor-
mações.

Insígnia dos Mares Limpos – Insígnia lançada em 
parceria com a ONU, no mês de setembro, com o 
objetivo de incentivar as crianças, adolescentes 
e jovens dos Ramos lobinho, escoteiro, sênior e 
pioneiro a reduzirem o consumo de plásticos por 
meio do “Desafio Menos 1 Lixo/Mares Limpos”.

Aplicativo mAPPa – Lançado em 2017, o novo apli-
cativo permite um acompanhamento detalhado 
da progressão pessoal dos jovens. Nele estão 
listados os caminhos a serem seguidos dentro de 
cada Ramo, as conquistas e, também, a listagem 
de atividades favoritas. Esta nova versão foi am-
pliada para atender os Ramos Lobinho e Pioneiro, 
além dos Ramos Escoteiro e Sênior que já eram 
atendidos pelos aplicativos antigos.

Para os escotistas o aplicativo permite saber a 
composição das matilhas e patrulhas, acompa-
nhar e validar as atividades dos jovens em tempo 
real, listar e indicar os jovens que acompanha 
com acesso a informações de sua progressão, 
especialidades e insígnias de interesse especial.

Tanto a interface dos jovens quanto a dos esco-
tistas estão interligadas, o que permite um maior 
dinamismo na administração de todas as ativi-
dades e na interação entre eles. A nova versão, 
além de mais completa e agradável, ficou mais 
fácil de usar e permite uma atualização constante 
de informações, materiais, conteúdos educativos, 
atividades e avaliações.

Viagem de estudo em Associações Escoteiras – 
Viagem de estudo, pesquisa, desenvolvimento e 
intercâmbio de boas práticas foi realizada pelos 
profissionais da área de Métodos Educativos. 
Foram visitados, em outubro, o CNE - Corpo Nacio-
nal de Escutas (Portugal), Asociacíon de Scouts de 
España, Scouts Católicos de España e The Scout 
Association (Inglaterra). Os contatos tiveram 
como foco conhecer as estruturas e conceitos 
que fundamentam o programa educativo nessas 
associações.
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Aplicativo mAPPa - Lançado em 2017, o novo apli- 

cativo permite um acompanhamento detalhado 

da progressão pessoal dos jovens. Nele estão 

listados os caminhos a serem seguidos dentro de 

cada Ramo, as conquistas e, também, a listagem 

de atividades favoritas. Esta nova versão foi am- 

pliada para atender os Ramos Lobinho e Pioneiro, 

além dos Ramos Escoteiro e Sênior que já eram 

atendidos pelos aplicativos antigos. 

Para os escotistas o aplicativo permite saber a 

composição das matilhas e patrulhas, acompa- 

nhar e validar as atividades dos jovens em tempo 

real, listar e indicar os jovens que acompanha 

com acesso a informações de sua progressão, 

especialidades e insígnias de interesse especial. 

Tanto a interface dos jovens quanto a dos esco- 

tistas estão interligadas, o que permite um maior 

dinamismo na administração de todas as ativi- 

dades e na interação entre eles. A nova versão, 

além de mais completa e agradável, ficou mais 

fácil de usar e permite uma atualização constante 

de informações, materiais, conteúdos educativos, 

atividades e avaliações.
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Até o fim do ano de 2017: 

11.003 downloads do mAPPA Jovem

5.210 downloads do mAPPa Adulto

Outro grande destaque do mAPPa é a retroali-
mentação com o PAXTU. Esta integração facilita 
a atualização de informações e agiliza os regis-
tros que devem ser feitos. Os escotistas podem 
escolher entre fazer a gestão das informações 
no sistema ou no aplicativo, já que ambos são 
atualizados instantaneamente.

Os Aplicativos estão disponíveis para Android e 
IOS e o download é gratuito, basta procurar por 
mAPPa Jovem ou mAPPa Adulto na APP Store ou 
no Google Play. 

Outro grande destaque do mAPPa é a retroali- 
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Insígnia do Aprender – Lançada em maio de 2017, 
esta nova insígnia de interesse especial tem ob-
jetivo de reforçar a capacidade de crianças, ado-
lescentes e jovens de pensar autonomamente, 
aprimorando a própria capacidade de aprender 
por meio de atividades específicas para cada 
faixa etária. Sua proposta central é incentivar o 
“aprender a aprender”, a formação de conceitos 
e o desenvolvimento de habilidades de aprendi-
zagem.

2° Congresso Mundial de 
Educação Escoteira 
Realizado em Kandersteg – Suíça, nos dias 12 a 14 
de maio, o evento trouxe a oportunidade de dis-
cutir de modo aprofundado o caráter educacional 
do Movimento Escoteiro, propondo uma reflexão 
sobre onde estamos e onde queremos chegar. 

A programação do Congresso propiciou enxer-
gar em direção ao futuro e como o Movimento 
Escoteiro atuará em um mundo tão diverso do 
nosso atual. Os participantes foram desafiados 
a entender o posicionamento do Escotismo e 
seu papel enquanto ferramenta educacional 
reconhecida mundialmente, e o debate levantou 
questões estratégicas de manutenção desse 
reconhecimento.

O Brasil foi destaque no evento e foram realizadas 
apresentações pelos nossos dirigentes e jovens 
presentes a respeito da renovação do Programa 
Educativo da UEB e da Gestão de Adultos por 
Competências.

REDE NACIONAL DE JOVENS LÍDERES
Em 2017 a Rede Nacional de Jovens Líderes reali-
zou o Fórum Nacional de Jovens, como parte do 
Congresso Nacional Escoteiro, promoveu o Encon-
tro Nacional, em Porto Alegre – RS, e colaborou 
com o processo seletivo que escolheu a equipe 
de pioneiros que participam da Comissão Pioneira 
do Centenário, sendo um jovem de cada área 
geográfica. Também trabalhou com diagnóstico 
da participação dos jovens líderes nas equipes 
nacionais, sugeriu atividades para o ELO e, pela 
primeira vez, contou com apoio financeiro para 
levar um jovem no Fórum Mundial, que aconteceu 
no Azerbaijão.

O Núcleo Nacional de Jovens Líderes, que traba-
lha na gestão da Rede, a partir de abril de 2017 
contou com a seguinte composição: Daniel Veloso 
(Facilitador de Métodos Educativos), Maria Clara 
(Representante da Rede no CAN), Mariana De 
Marchi (Facilitadora institucional e Representante 
da Rede no CAN), Nathalia Lourenço (Facilitadora 
social) e Raphael Gadelha (Facilitador de comuni-
cação).

Escoteiros do Brasil 

Insígnia do Aprender - Lançada em maio de 2017, 

esta nova insígnia de interesse especial tem ob- 

jetivo de reforçar a capacidade de crianças, ado- 

lescentes e jovens de pensar autonomamente, 

aprimorando a própria capacidade de aprender 

por meio de atividades específicas para cada 

faixa etária. Sua proposta central é incentivar 0 

"aprender a aprender”, a formação de conceitos 

e o desenvolvimento de habilidades de aprendi- 

zagem. 

REDE NACIONAL DE JOVENS LÍDERES 

Em 2017 a Rede Nacional de Jovens Líderes reali- 

zou o Fórum Nacional de Jovens, como parte do 

Congresso Nacional Escoteiro, promoveu o Encon- 

tro Nacional, em Porto Alegre - RS, e colaborou 

com o processo seletivo que escolheu a equipe 

de pioneiros que participam da Comissão Pioneira 

do Centenário, sendo um jovem de cada área 

geográfica. Também trabalhou com diagnóstico 

da participação dos jovens líderes nas equipes 

nacionais, sugeriu atividades para o ELO e, pela 

primeira vez, contou com apoio financeiro para 

levar um jovem no Fórum Mundial, que aconteceu 

no Azerbaijão. 

O Núcleo Nacional de Jovens Líderes, que traba- 

lha na gestão da Rede, a partir de abril de 2017 

contou com a seguinte composição: Daniel Veloso 

(Facilitador de Métodos Educativos), Maria Clara 
(Representante da Rede no CAN), Mariana De 
Marchi (Facilitadora institucional e Representante 

da Rede no CAN), Nathalia Lourenço (Facilitadora 
social) e Raphael Gadelha (Facilitador de comuni- 
cação). 

S 

2º Congresso Mundial de 

Educação Escoteira 
Realizado em Kandersteg - Suíça, nos dias 12 a 14 

de maio, o evento trouxe a oportunidade de dis- 

cutir de modo aprofundado o caráter educacional 

do Movimento Escoteiro, propondo uma reflexão 

sobre onde estamos e onde queremos chegar. 

A programação do Congresso propiciou enxer- 

gar em direção ao futuro e como o Movimento 

Escoteiro atuará em um mundo tão diverso do 

nosso atual. Os participantes foram desafiados 

a entender o posicionamento do Escotismo e 

seu papel enquanto ferramenta educacional 

reconhecida mundialmente, e o debate levantou 

questões estratégicas de manutenção desse 

reconhecimento. 

O Brasil foi destaque no evento e foram realizadas 

apresentações pelos nossos dirigentes e jovens 

presentes a respeito da renovação do Programa 

Educativo da UEB e da Gestão de Adultos por 

Competências. 



43

Métodos Educativos

Gestão de Adultos

Novos instrumentos
Novos Módulos de Aperfeiçoamento – Foram pro-
duzidos e disponibilizados, para uso nas Regiões 
Escoteiras, de acordo com suas necessidades e 
interesses, três novos módulos de aperfeiçoa-
mento, a saber:

• Módulo de Aperfeiçoamento – Acolhimento de 
Jovens e Adultos

• Módulo de Aperfeiçoamento – Avaliação da 
Progressão Pessoal

• Módulo de Aperfeiçoamento – Postura do Adulto

Novos conteúdos na Área do Formador – Foram 
disponibilizados na área destinada aos formado-
res, novos conteúdos para apoiar e enriquecer a 
realização de iniciativas de formação.

• Apresentação em slides sobre jogos;

• Exercícios para Formação – Quebra cabeças 
sobre Princípios, Propósito e Método;

• Unidade Didática – Prevenção ao Uso de Drogas;

• Unidade Didática - Compreendendo o Conceito 
de Bullying.

Revisão dos conteúdos e materiais dos Cursos de 
Formadores 1 e 2 – Com objetivo de melhorar a 
qualidade desses cursos, com melhor aproveita-
mento da oportunidade de capacitar formadores, 
os conteúdos e respectivos materiais foram revi-
sados e atualizados, com impacto positivo quando 
da primeira utilização.
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PUBLICAÇÕES

Guia de Captação de Adultos – Produzida e 
publicada para apoiar as Unidades Escoteiras 
Locais no processo de captação de adultos. Com 
uso deste documento será possível definir mais 
claramente as necessidades e estabelecer estra-
tégias para buscar os adultos mais adequados às 
necessidades locais.

Consolidação do conteúdo do CTMAR - Atendendo 
resolução 03/2017 – CAN, o documento apresenta 
informações sobre a organização e aplicação da 
etapa presencial do Curso Técnico da Modalidade 
do Mar.

Guia – Como lidar com as características es-
senciais das pessoas com deficiência – Esta 
atualização de guia já existente traz informações 
sobre como comportar-se de forma adequada 
no relacionamento e trabalho com pessoas com 
deficiência.

Guia – Agitando! - Material de apoio aos formado-
res, contendo dinâmicas rápidas para a aplicação 
em atividades de formação. Este material deve 
auxiliar para que as iniciativas de formação sejam 
mais interessantes, atraentes e produtivas.
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EDUCAÇÃO A DISTÂNCIA
Implementação da Plataforma EAD – A plataforma, via internet, é uma ferramenta lançada com o ob-
jetivo de promover a educação a distância como recurso complementar aos processos formativos dos 
Escoteiros do Brasil. Seu lançamento abre possibilidade para alcançar um maior número de adultos, dos 
mais longínquos lugares, contribuindo para que os escotistas e dirigentes tenham melhores condições 
para execução de suas funções.

Curso em EAD (auto instrucional) – Diretor de Métodos Educativos – Módulo com o objetivo de capa-
citar voluntários com as informações básicas sobre a atuação nesta função dentro de uma Unidade 
Escoteira Local.

Módulos de Aperfeiçoamento em EAD – Foram 
elaborados e implementados dois novos módulos 
de aperfeiçoamento, visando complementar a 
formação dos adultos voluntários, a saber:

• Ciclo de Programa - com 10 turmas realizadas (8 
Nacionais e 2 Regionais – PR e GO);

• Assessor Pessoal de Formação.

Mais de 1.000 participantes nos 
cursos oferecidos pela plataforma.
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Cursos de Formação de Adultos – disponíveis em plataforma auto instrucional no site dos Escoteiros 
do Brasil, esses cursos têm contribuído para melhor entendimento de diferentes questões da nossa 
organização. 

• Curso de Proteção Infantojuvenil - 8.773 cursantes

• Curso de Dirigente de Grupo Escoteiro - 1.237 cursantes

• Curso de Assessor Pessoal de Formação - 964 cursantes

• Curso de Abertura de Seção Autônoma - 649 cursantes

• Curso de Diretor de Métodos Educativos - 899 cursantes

Cursos de formação realizados nas Regiões Escoteiras – As direções regionais são responsáveis em 
oferecer, em suas áreas, as iniciativas de formação. O seguinte quadro mostra o resultado consolidado 
deste esforço:

CURSOS TOTAL DE CURSOS PARTICIPANTES

Curso Preliminar 210 2.766

Curso Básico Escotista/Dirigente 122 1.385

Curso Avançado Escotista/Dirigente 30 482

Módulos, Oficinas e outras iniciativas de formação 271 3.995

CURSOS DE FORMAÇÃO REALIZADOS 
Cursos de Formadores Nível 1 E 2 – Em 2017 foram 
realizados três cursos destinados a capacitar os 
formadores para melhor desempenho em suas 
funções. 

• CF1 - Minas Gerais – 31 cursantes

• CF2 – Minas Gerais – 35 cursantes

• CF1 – Paraná – 33 cursantes

Esses cursos são organizados pelo nível nacional 
e as equipes dirigentes contaram com partici-
pação de formadores das áreas geográficas Sul, 
Sudeste, Centro-Oeste e Nordeste, e tivemos a 
participação de cursantes de todas as áreas geo-
gráficas do país. Nos cursos realizados em Minas 
Gerais contamos com a presença da diretora de 
recursos adultos do Escritório Escoteiro Mundial 
– Região Interamericana, Janet Marquez.

Encontro Nacional de Formadores – Durante o 
23° Congresso Nacional Escoteiro, em Goiânia, 
foi realizado o Encontro Nacional de Formadores, 
com muitas novidades, atualizações e debates de 
temas relevantes. Tudo para que os voluntários 
que atuam na formação de adultos se mante-
nham alinhados e preparados.
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Atividades e Eventos
26° MUTIRÃO NACIONAL ESCOTEIRO DE AÇÃO 
ECOLÓGICA

Ensinar a crianças, adolescentes e jovens como 
preservar o meio ambiente significa criar cida-
dãos que no futuro vão influenciar nos rumos 
ambientais tomados pela humanidade. E essa 
influência vai trazer no futuro nada menos que a 
nossa própria sobrevivência. 

0 26° MutEco, nosso tradicional evento ecológico, 
teve como base o Tema Anual de 2017, Escotismo e 
Desenvolvimento Sustentável. Os Grupos Escotei-
ros se organizaram para desenvolver atividades 
em todo o Brasil, buscando harmonizar sempre 
a relação do homem com o meio ambiente em 
que vive.  Entre as atividades realizadas estão o 
preparo sustentável de alimentos, preservação 
dos ambientes, cuidados com a fauna e flora, e 
reciclagem. Essa edição do evento alcançou seus 
resultados mais expressivos.

39.858 participantes (22,61% a mais que em 2016);

863 Unidades Escoteiras Locais participantes 
(12,66% a mais que em 2016);

Mais de 150.000 pessoas beneficiadas direta-
mente.  
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19° MUTIRÃO NACIONAL ESCOTEIRO DE AÇÃO CO-
MUNITÁRIA

O 19° MutCom foi uma atividade nacional com 
objetivo a integração e contribuição dos Escotei-
ros do Brasil para com a sociedade, sendo uma 
oportunidade para que os jovens realizasem ativi-
dades de serviço, sendo estimulados a se envolver 
com a comunidade, criando consciência coletiva e 
desenvolvendo a liderança e proatividade.

Este ano o evento, que aconteceu em setembro 
com o tema “Escotismo e Desenvolvimento Sus-
tentável”, teve um grande sucesso, com várias 
ações comunitárias e de revitalização em espaços 
públicos.

35.269 participantes 
(25,75% a mais que em 2016);

744 Unidades Escoteiras Locais participantes 
(27,83% a mais que em 2016);

Mais de 1 milhão de pessoas beneficiadas 
diretamente.  

60° JAMBOREE ON THE AIR /JOTA – 2017

Nesta edição, que comemorou a 60° edição do 
JOTA, registrou-se um progresso relevante nas 
estações Escoteiras, uma melhoria significativa 
na qualidade técnica e também no acolhimento 
dos  operadores, que permitiram que cada vez 
mais os jovens se comunicassem nos contatos e 
desenvolvessem o Radioescotismo.

285 estações participantes (270 em 2016);

Mais de 200 Unidades Escoteiras Locais 
participantes;

8.200 associados participantes.

Todo ano o JOTA-JOTI dá a oportunidade de Esco-
teiros do mundo todo se envolverem no processo 
criativo da logo oficial do evento, em um concurso. 
Em 2017, o vencedor foi um brasileiro: Carlos Sá, do 
G.E Lourival Gomes de Andrade (64°/RJ).
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dades de serviço, sendo estimulados a se envolver 

com a comunidade, criando consciência coletiva e 

desenvolvendo a liderança e proatividade. 

Este ano o evento, que aconteceu em setembro 

com o tema “Escotismo e Desenvolvimento Sus- 

tentável”, teve um grande sucesso, com várias 

ações comunitárias e de revitalização em espaços 

públicos. 

35.269 participantes 

(25,75% a mais que em 2016); 

744 Unidades Escoteiras Locais participantes 

(27,83% a mais que em 2016); 

Mais de 1 milhão de pessoas beneficiadas 

diretamente. 

ESCOTEIROS 
DO BRASIL 

60º JAMBOREE ON THE AIR /JOTA - 2017 

Nesta edição, que comemorou a 60º edição do 

JOTA, registrou-se um progresso relevante nas 

estações Escoteiras, uma melhoria significativa 

na qualidade técnica e também no acolhimento 

dos operadores, que permitiram que cada vez 

mais os jovens se comunicassem nos contatos e 

desenvolvessem o Radioescotismo. 

285 estações participantes (270 em 2016); 

Mais de 200 Unidades Escoteiras Locais 

participantes; 

8.200 associados participantes. 

«60 JAMBOREE ON THE AIR 
215! JAMBOREE ON THE INTERNET 

Todo ano o JOTA-JOTI dá a oportunidade de Esco- 

teiros do mundo todo se envolverem no processo 

criativo da logo oficial do evento, em um concurso. 

Em 2017 o vencedor foi um brasileiro: Carlos Sá, do 

G.E Lourival Gomes de Andrade (64º/R)). 
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21° JOTI – JAMBOREE ON THE INTERNET

Sob a denominação de “Scout Joti Challenge - Sua 
Aventura na Internet”, o 21° JOTI constituiu-se em 
uma grande gincana virtual, reunindo lobinhos e 
lobinhas, escoteiros e escoteiras, seniores e guias, 
pioneiros e pioneiras de todo o mundo para um 
desafio de 48 horas de tarefas e muita produção 
audiovisual.

No período entre a noite do dia 20 ao final do dia 
22 de outubro, escoteiros do Brasil, Angola, Portu-
gal, Macau e Moçambique, enviaram milhares de 
respostas às tarefas ligadas aos temas de meio 
ambiente, cultura, educação, esporte e lazer, 
vivendo novas amizades e experiências no meio 
online, com base no conceito de “pensar global e 
agir localmente”.

Uma novidade de 2017 foi a realização de um 
evento teste, o “Esquenta JOTI”, realizado em 24 de 
setembro, com 400 equipes inscritas, que serviu 
para testar a estrutura e sistema, e animar os 
participantes.

Participação de 858 Unidades Escoteiras Locais;

1.271 bases cadastradas;

36.821 jovens envolvidos.

27° ELO NACIONAL

O 27° Elo Naconal Escoteiro, realizado em 28 e 29 
de outubro, reuniu escoteiros de todos os cantos 
do país em um grande evento escoteiro descen-
tralizado.

Um rico programa foi oferecido para aplicação, 
com três módulos, propondo atividades intensas 
baseadas no tema anual 2017 dos Escoteiros 
do Brasil e nos 17 objetivos de desenvolvimento 
sustentável da ONU.

Foram 404 Unidades Escoteiras Locais que parti-
ciparam, com um total de 11.438 associados que 
usufruiram deste importante evento.

Métodos Educativos 

21º ELO NACIONAL 

O 27º Elo Naconal Escoteiro, realizado em 28 e 29 

de outubro, reuniu escoteiros de todos os cantos 

do país em um grande evento escoteiro descen- 

0, tralizado. 

a e, / mia Um rico programa foi oferecido para aplicação, 

com três módulos, propondo atividades intensas 
ESCOTEIROS 
poemas ELO NACIONAL baseadas no tema anual 2017 dos Escoteiros 

do Brasil e nos 17 objetivos de desenvolvimento 

MO) sustentável da ONU. 

Foram 404 Unidades Escoteiras Locais que parti- 

ciparam, com um total de 11438 associados que 

usufruiram deste importante evento. 

21º JOTI - JAMBOREE ON THE INTERNET 

Sob a denominação de "Scout Joti Challenge - Sua 

Aventura na Internet”, o 21º JOTI constituiu-se em 

uma grande gincana virtual, reunindo lobinhos e 

lobinhas, escoteiros e escoteiras, seniores e guias, 

pioneiros e pioneiras de todo o mundo para um 

desafio de 48 horas de tarefas e muita produção 

audiovisual. 

No período entre a noite do dia 20 ao final do dia 

22 de outubro, escoteiros do Brasil, Angola, Portu- 

gal, Macau e Moçambique, enviaram milhares de 

respostas às tarefas ligadas aos temas de meio 

ambiente, cultura, educação, esporte e lazer, 

vivendo novas amizades e experiências no meio 

online, com base no conceito de “pensar global e 

agir localmente”. 

Uma novidade de 2017 foi a realização de um 

evento teste, o “Esquenta JOTI", realizado em 24 de 

setembro, com 400 equipes inscritas, que serviu 

para testar a estrutura e sistema, e animar os 

participantes. 

Participação de 858 Unidades Escoteiras Locais; 

1.271 bases cadastradas; 

36.821 jovens envolvidos. 



50

Escoteiros do Brasil

GRANDE JOGO NAVAL

Em harmonia com o tema anual dos Escoteiros do 
Brasil - “Escotismo & Desenvolvimento Sustentá-
vel”, o Grande Jogo Naval teve como tema a “Pesca 
Sustentável”. Toda a atividade foi baseada no 
Objetivo 14 – “Vida Debaixo da Água”, dos Objetivos 
de Desenvolvimento Sustentável definidos pela 
ONU, procurando despertar nos participantes 
a importância da conservação e promoção do 
uso sustentável dos oceanos, mares e recursos 
marinhos.

Participaram do evento 41 Unidades Escoteiras 
Locais, realizando 49 atividades, alcançando 937 
associados.

GRANDE JOGO AÉREO

Construir e aperfeiçoar máquinas voadoras! Essa 
foi a proposta do Jogo Aéreo 2017, que contou com 
a participação de jovens dos Ramos Escoteiro e 
Sênior, no período entre 28 de abril e 20 de julho.

A proposta do Grande Jogo Aéreo estava no de-
senvolvimento de soluções pelas patrulhas, por 
meio de testes e experimentações, trabalhando 
com criatividade e liberdade para pesquisar.

Participaram do evento 90 Unidades Escoteiras 
Locais, cadastrando 102 atividades, e alcançando 
2.160 associados.

XIV ROMARIA ESCOTEIRA NACIONAL 

A Romaria Escoteira Nacional é um consolidado 
evento, com ênfase na área de desenvolvimento 
espiritual, e simbólico encontro dos escoteiros 
católicos em momento de oração, reflexão e 
confraternização.

Foi realizado no dia 30 de abril, no Santuário Na-
cional de Aparecida, contando com 38 Unidades 
Escoteiras Locais e 715 associados participando.

Vale dizer que os Escoteiros do Brasil fazem parte 
da CICE – Conferência Internarcional Católica de 
Escotismo.
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1° EDUCAÇÃO ESCOTEIRA

O EducAÇÃO Escoteira é uma nova iniciativa dos 
Escoteiros do Brasil, para ser realizado anualmen-
te no terceiro sábado do mês de maio, e executa-
do dentro de espaços de instituições de ensino, 
oferecendo aos estudantes a oportunidade de 
interagir com crianças, adolescentes e jovens do 
Movimento Escoteiro em atividades de alto valor 
educativo. 

Esse projeto é um mutirão de educação, onde 
associados, utilizando sua sólida experiência, vão 
até escolas para proporcionar atividades educati-
vas de forma divertida e atraente para oferecer, 
aos estudantes, um conjunto de atividades típicas 
escoteiras que se relacionem com o conteúdo 
previsto na Base Nacional Curricular Comum.

Esta primeira edição foi um sucesso, trabalhando 
a temática dos Objetivos do Desenvolvimento 
Sustentável e contou com:

344 Unidades Escoteiras Locais;

11.881 associados participantes.
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ENAMAR – ENCONTRO NACIONAL DO MAR

Realizado em Curitiba, nos dias 11 a 12 de fevereiro, 
com 24 escotistas e dirigentes, o encontro versou 
sobre o aprimoramento dos instrumentos de 
aplicação do programa educativo e estratégias 
de formação dos adultos.

MAIO AMARELO

Ocorreu em maio de 2017 com a intenção de 
colocar em pauta o tema segurança viária e 
mobilizar toda a sociedade, envolvendo os mais 
diversos segmentos: órgãos de governos, empre-
sas, entidades de classe, associações, federações 
e sociedade civil organizada para efetivamente 
discutir o tema, engajar-se em ações e propagar 
o conhecimento, abordando toda a amplitude que 
a questão do trânsito exige, nas mais diferentes 
esferas.
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15° CQWS – CQ WORLD SCOUTS

O CQWS é uma atividade de radioamadores esco-
teiros, que aconteceu nos dias 8 e 9 de abril, con-
seguindo reunir o maior número de participantes 
até hoje, 91. Com o sistema de informações sendo 
divulgadas mais cedo, mais Regiões Escoteiras 
se fizeram representar e o evento cumpriu seu 
objetivo.

23° CONGRESSO NACIONAL ESCOTEIRO

Neste representativo evento, no qual se realizam 
a reunião da Assembleia Nacional Escoteira, reu-
niões estratégicas, o Fórum Nacional de Jovens e 
vários seminários e oficinas, estiveram presentes 
280 participantes, de todo o país. O congresso 
aconteceu na cidade de Goiânia, em Goiás, nos 
dias 21 a 23 de abril.

O evento foi prestigiado pelo ator da Rede Globo 
Luis Miranda, que renovou sua promessa e se 
tornou embaixador do escotismo brasileiro.

2° ENCONTRO NACIONAL DE CAPACITAÇÃO DOS MEN-
SAGEIROS DA PAZ

O evento aconteceu entre os dias 1 e 3 de setembro na 
cidade de Curitiba, com 40 participantes. Teve como 
objetivo reunir facilitadores das Regiões Escoteiras a 
fim de criar um ambiente de troca e aprendizagem, 
visando o desenvolvimento de habilidades e com-
petências para elaboração de projetos que tenham 
impacto social.
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ENCONTRO NACIONAL DE JOVENS LÍDERES 

O Encontro Nacional de Jovens Líderes reuniu 53 
participantes, entre os dias 12 e 15 de outubro, em 
Porto Alegre – RS, para desenvolver e aprofundar 
discussões em áreas e assuntos de interesse 
da Rede Nacional de Jovens Lideres, por meio de 
oficinas, debates e palestras. Os participantes, 
provenientes das Regiões de AM, AC, CE, DF, GO, 
MA, MS, MT, PI, PR, RJ e SP, foram convidados a 
contribuir nas discussões que envolvem sua 
posição na sociedade e na instituição, abordando 
temas como organização da instituição, métodos 
educativos, como realizar um fórum, eventos 
internacionais, comunicação, projetos sociais, 
diversidade e sexualidade.

15th WORLD SCOUT MOOT

 O 15° Moot Escoteiro Mundial, evento da Organiza-
ção Mundial do Movimento Escoteiro (OMME) para 
jovens entre 18 e 25 anos, aconteceu na Islândia, 
nos dias 25 de julho a 2 de agosto de 2017. 

Com um programa que teve início na capital, 
seguido do deslocamento dos participantes para 
os acampamentos onde passaram vários dias, em 
locais diferentes ao longo da costa sul da Islândia, 
os jovens puderam conhecer e experimentar as-
pectos muito particulares do país. Posteriormen-
te todos os participantes foram para o Centro 
Escoteiro Úlfljótsvatn, para a terceira parte do 
Moot, em um programa que incluiu atividades ao 
ar livre, workshops, mesas redondas, desafios e 
atividades culturais diversas.

4° Maior Delegação Nacional do evento, entre 
63 países participantes;

Presença de 282 jovens, 30 membros da 
Equipe Internacional de Serviço e 9 membros 
da Coordenação do Contingente.
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9ª CUMBRE INTERAMERICANA

A Cumbre Interamericana é uma reunião dos 
presidentes, dirigentes nacionais e comissários 
internacionais das Organizações Escoteiras de 
toda a Região Interamericana, com propósito de 
trocar experiências e buscar alternativas em prol 
do desenvolvimento do escotismo na Região.

A Cumbre Interamericana aconteceu em Cusco, 
no Peru, nos dias 24 a 26 de novembro, e contou 
com quatro representantes dos Escoteiros do 
Brasil.  

Nesse evento aconteceu a entrega da medalha 
“Lobo de Bronze” para Melissa Martins Casagrande. 

41ª CONFERÊNCIA MUNDIAL ESCOTEIRA E 13° 
FÓRUM MUNDIAL DE JOVENS

A Conferência Escoteira Mundial é um importante 
evento que acontece a cada três anos, reúne as 
Organizações Escoteiras Nacionais e o órgão de 
administração da Organização Mundial do Movi-
mento Escoteiro para dialogar, organizar e for-
mular uma política geral da Organização Mundial 
Escoteira e os padrões do Movimento Escoteiro, e 
inclusive tomando as devidas medidas necessá-
rias para promover o objetivo do Movimento. 

Na Conferência Mundial foram definidos os locais 
dos próximos grandes eventos mundiais (Jambo-
ree Escoteiro Mundial, Moot Mundial Escoteiro, 
Conferência e Fórum Escoteiro Mundial), e um dos 
principais pontos de deliberação referiu-se a um 
novo texto do Método Escoteiro, que torna mais 
claro o conceito de serviço dentro do Movimento 
Escoteiro.

A 41ª Conferência Escoteira Mundial aconteceu 
durante os dias 14 e 18 de agosto de 2017, no Heydar 
Aliyev Center, em Baku, Azerbaijão, com a presen-
ça de uma representação brasileira formada por 
6 Delegados e 20 Observadores. Nesse evento foi 
assinado o Convênio entre os Escoteiros do Brasil 
e o Movimiento Scout Catolico, da Espanha.

Um momento de orgulho para os brasileiros foi 
o anúncio da concessão da medalha “Lobo de 
Bronze”, única condecoração outorgada pelo 
Comitê Escoteiro Mundial, e portanto, o mais pres-
tigioso reconhecimento escoteiro do mundo, para 
a brasileira Melissa Martins Casagrande. Desde 
sua criação, em 1934, esta condecoração só foi 
outorgada para 361 pessoas, sendo que apenas 12 
delas eram mulheres.

Melissa tem uma trajetória exemplar, através 
da qual vem inspirando jovens e adultos não 
apenas no Brasil, mas nos quatro cantos do 
mundo. Como membro juvenil conquistou todos 
distintivos especiais, e como adulta atuou 
em várias áreas da instituição, contribuiu na 
Região Interamericana e há muitos anos tem 
colaborado no nível mundial do Escotismo.
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distintivos especiais, e como adulta atuou 

em várias áreas da instituição, contribuiu na 

Região Interamericana e há muitos anos tem 

colaborado no nível mundial do Escotismo. 

DR. MELISSA 

MARTINS CASAGRANDE 

BRAZIL 
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5° TREINAMENTO DE LIDERANÇA INTERAMERICA-
NA (ILT-5)

Com base no sucesso dos treinamentos ante-
riores, o quinto encontro do Treinamento Inte-
ramericano de Liderança (ILT), realizado de 28 de 
dezembro de 2017 a 4 de janeiro de 2018 e foi o 
que contou com o maior número de participantes. 

A visão da ILT é “fortalecer o Escotismo na Região 
Interamericana (IAR) e suas Organizações Nacio-
nais (NSO)” e nesta edição reuniu 105 participantes, 
de 43 países da Região Interamericana e ainda da 
África, Egito, Jordânia, Japão, Nova Zelândia e Aus-
trália. Os Escoteiros do Brasil estiveram presentes 
com dois representantes.

Desenvolveu-se um programa que incluiu tópicos 
como visão, objetivos e planejamento, resolu-
ção de conflitos, liderança ética, diversidade e 
inclusão, inteligência emocional e objetivos de 
desenvolvimento sustentável da ONU.

DISTINTIVOS ESPECIAIS
Como parte do sistema de progressão das crian-
ças, adolescentes e jovens, o programa educativo 
dos Escoteiros do Brasil oferece, para cada Ramo, 
um distintivo especial.

No ano de 2017 foram emitidos certificados de 
concessão desses distintivos, conforme segue:

Ramo Lobinho

Cruzeiro do Sul

Ramo Escoteiro

Lis de Ouro

Ramo Sênior

Escoteiro da Pátria

Ramo Pioneiro

Insígnia de B-P

149

434

827

1782
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INSÍGNIA DE MADEIRA
Todos os adultos que concluem o Nível Avançado, 
nos termos das Diretrizes Nacionais para Gestão 
de Adultos, recebem, com o respectivo certificado, 
o colar da Insígnia de Madeira com duas contas.

No ano de 2017 foram concedidos 375 certificados 
da “Insígnia de Madeira”, aos escotistas e dirigen-
tes que, desde então, passam a fazer parte do “1° 
Grupo de Gilwell”.

CONDECORAÇÕES E RECOMPENSAS
Por mais que nós, membros do Movimento Esco-
teiro, preguemos a simplicidade, a humildade e o 
trabalho voluntário sem esperar recompensas, a 
verdade é que todo ser humano aprecia ver seu 
trabalho reconhecido pelos seus semelhantes e 
por aqueles que o admira. 

Os Escoteiros do Brasil entendem como muito 
importante reconhecer e estimular as ações 
meritórias oferecidas por associados ou pessoas 
da comunidade, que impactam positivamente no 
nosso Movimento. 

Em 2017 foram concedidas as seguintes recom-
pensas:

• Diploma de Mérito Nacional: 27

• Pin do Cônjuge: 54

• Troféu Longevidade: 43

• Medalha Cruz de Valor Caio Vianna Martins – Grau 
Bronze: 5

• Medalha Cruz de Valor Caio Vianna Martins – Cruz 
de Valor Prata: 2 

• Medalha de Bons Serviços 5 anos: 288

• Medalha de Bons Serviços 10 anos: 238

• Medalha de Bons Serviços 15 anos: 141

• Medalha de Bons Serviços 20 anos: 121

• Medalha de Bons Serviços 30 anos: 48

• Medalha de Bons Serviços 40 anos: 18

• Medalha de Gratidão – Grau Bronze: 420

• Medalha de Gratidão – Grau Prata: 98

• Medalha de Gratidão – Grau Ouro: 118

• Medalha Cruz de São Jorge: 41

• Medalha da Fraternidade Mundial: 2

• Medalha Velho Lobo: 6                                                                                                          

• Comenda Tucano de Prata: 10

• Comenda Lobo Guará: 6

• Comenda Tiradentes: 4

• Comenda Tapir de Prata: 5
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Formamos um grupo diverso, formado por 
crianças, adolescentes, jovens e adultos de toda 
e qualquer raça, classe social, credo, e a união é 
a nossa principal vantagem. Por isso, contamos 
com uma área de Relações Institucionais para 
articular todos os interesses e reunir esforços 
no fortalecimento e ampliação das nossas ações. 
Por meio das áreas de Comunicação e Marketing 
e Mobilização (Projetos, Captação e Advocacy) 
promovemos alianças estratégicas e de base que 
apoiam o crescimento do Movimento Escoteiro.
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COMUNICAÇÃO E MARKETING
É com a Comunicação que damos visibilidade, 
credibilidade e relevância ao Movimento Escoteiro 
e mantemos o relacionamento com os nossos 
associados. Estamos presentes no Facebook, 
Instagram, Twitter, contando com mais de 115 mil 
seguidores, além do nosso canal no YouTube com 
mais de 7 mil inscritos. Produzimos diariamente 
notícias de relevância nacional, chegando a 285 
publicações no ano em nosso site.

Em 2017, investimos nas mídias digitais como prin-
cipal plataforma para divulgação de campanhas 
e conteúdos direcionados ao público interno e 
externo, e com isso alcançamos no Facebook um 
crescimento de 13% e ultrapassamos os 10 mil se-
guidores no Instagram. Lançamos em nosso canal 
do YouTube a série de vídeos sobre os Ramos 
que integram nosso Programa Educativo com 
o objetivo de esclarecer mais sobre o enfoque 
educativo de cada um e demos continuidade à 
série Escotismo na Prática com mais 3 vídeos 
-  Promessa Escoteira, Compromisso Sênior e In-
vestidura Pioneira, aumentando em 50% o número 
de inscritos.

WEBTV JORNADA ESCOTEIRA

Demos início ao trabalho de produção da WebTV 
Jornada Escoteira. Com patrocínio da Itaipu 
Binacional, este projeto apresenta ao público 
o Escotismo de forma divertida, com o objetivo 
de difundir o que fazemos para quem ainda não 
conhece, além de ser uma forma de entreteni-
mento para todos os associados. Em 2018, esta 
ferramenta nos trará uma grande oportunidade 
de difundir ainda mais os ideais dos Escotismo 
e contribuir com o crescimento e expansão do 
Movimento Escoteiro no Brasil. 

Em 2017, além das filmagens dos primeiros episó-
dios da série, montamos todo o plano de comuni-
cação do projeto, que começou a ser executado 
em outubro, com o lançamento da campanha Na 
Atividade. Essa ação pediu para grupos escoteiros 
de todo o Brasil vídeos de atividades feitas dentro 
dos mesmos, para que fossem utilizados em um 
dos quadros do programa, que tem o mesmo 
nome da campanha (Na Atividade).

Mais de 115 mil seguidores em 
nossas redes sociais.

285 publicações no site.
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CAMPANHAS INSTITUCIONAIS

Para reforçar nossos valores, celebramos anual-
mente datas institucionais como Dia do Lobinho, 
Dia Internacional da Não-violência, Dia da Juven-
tude do Brasil, Aniversário do Escotismo no Brasil, 
Dia do Fundador, entre outros. Também promo-
vemos campanhas alinhadas à nossa missão e 
relacionadas a questões de interesse público 
para, além de conscientizar sobre temas impor-
tantes para o desenvolvimento da sociedade, nos 
aproximarmos de organizações que apresentam 
os mesmos lemas. 

A Campanha Mares Limpos voltada à preservação 
do meio ambiente e das águas, foi realizada em 
parceria com a ONU Meio Ambiente e o Programa 
Menos1Lixo. Especificamente para a campanha, 
lançamos a Insígnia Mares Limpos, como forma 
de incentivar a participação de todos os ramos 
por meio do “Desafio Menos 1 Lixo/Mares Limpos” 
e da Semana Mares Limpos. 

OUTRAS CAMPANHAS:

Partiu Doar Sangue, Maio Amarelo, Outubro 
Rosa e Novembro Azul; Maratona Germ Kombat, 
em parceria com Edukatu (Fevereiro 2017); Hora 
do Planeta (Março 2017); Junho Verde (2017 -  
#junhoverde #escoteirosdobrasil #limpabrasil) 
e Dia de Doar. 

Em apoio ao Movimento, a Caixa Econômica 
Federal estampou bilhetes de loteria (5.173-0) 
com uma homenagem ao Escotismo que foram 
sorteados no dia 22 de abril, um dia antes do 
Dia do Escoteiro.
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COMUNICAÇÃO INTERNA

O associado é o grande responsável por manter 
o Escotismo vivo, dentro e através das unidades 
escoteiras locais, e é especificamente para ele 
que nos dirigimos ao pensar toda comunicação 
que envolve nossa agenda anual. São diferentes 
eventos, comunicados, materiais disponibilizados 
e atividades:

-  10ª Edição do Concurso de Fotografia;

- Lançamento Site Projeto Multiplica;

- Renovação da parceria com o Centro Cultural do 
Movimento Escoteiro.

Jamboree: Já em 2017 iniciamos a campanha 
de comunicação para o 7° Jamboree Nacional -  1° 
Lusófono, apresentando este grande evento para 
todos os associados como uma oportunidade 
de novas experiências e aprendizados - em um 
ambiente inclusivo e divertido. 

Em 2017 recebemos a visita do CANAL 
SAPS do Youtube, que nos promoveu 
para muitos jovens nas redes sociais e 
nos aproximou ainda mais dos Grupos 
Escoteiros.
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EVENTOS FORMATIVOS

Realização do 1° Workshop de Comunicação e 
Marketing do Escritório Nacional, com a discussão 
do Novo Modelo de Comunicação dos Escoteiros 
do Brasil em outubro de 2017.

Local: Curitiba (PR);

Participantes: 12 membros da área de Relações 
Institucionais e mais 15 integrantes de outras 
equipes do Escritório Nacional e Loja Escoteira.
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MOBILIZAÇÃO DE RECURSOS
Projetos

Edital FIA 002: o Fundo Estadual para a Infância 
e Adolescência (FIA/PR), criado através da Lei 
Estadual 10.014/92 (artigo 14) e regulamentado 
pelo Decreto 3.963/94, tem por objetivo captar 
e aplicar recursos em ações destinadas ao 
atendimento de crianças e adolescentes, sendo 
o Conselho Estadual dos Direitos da Criança e do 
Adolescente (Cedca/PR) responsável por delibe-
rar sobre a aplicação do recurso, e a Secretaria 
de Estado da Família e Desenvolvimento Social 
(Seds) pela administração dos recursos, forma-
lização de parcerias e acompanhamento dos 
projetos aprovados pelo Cedca/PR. Os recursos 
do FIA/PR são destinados para o desenvolvimento 
de políticas, programas e ações de promoção, 
proteção e defesa dos Direitos da Criança e do 
Adolescente. O projeto Educação Escoteira para 
Sustentabilidade está em execução e conta com 
os parceiros institucionais do Instituto Renault e 
Associação Borda Viva, além de contar com um 
valor de captação de R$ 100.000,00. O projeto 
ainda busca proporcionar educação não-formal 
para a sustentabilidade por meio do Método e 
Programa Escoteiro, em contraturno escolar, a 
80 crianças e adolescentes em vulnerabilidade 
social, moradoras da região da Borda do Campo 
de São Sebastião no município de São José dos 
Pinhais, no Paraná.

Projeto Patrocinado WEBTV Jornada Escoteira: 
iniciativa da área de projetos, conta com o 
patrocínio da Itaipu Binacional para realizar e 
desenvolver programas de TV, com veiculação na 
web, tem o objetivo de sensibilizar e ampliar o co-
nhecimento da sociedade a respeito do programa 
educacional desenvolvido pelos escoteiros, em 
especial o fortalecimento de vínculos familiares, 
incentivar o apoio à formação e desenvolvimento 
integral de crianças, adolescentes e jovens, por 
intermédio da socialização, da autonomia, da 
formação de identidade e construção de projeto 
de vida. A patrocinadora forneceu R$ 140.000,00 
para a realização do projeto.

Escoteiros do Brasi 

MOBILIZAÇÃO DE RECURSOS 
Projetos 

Edital FIA 002: o Fundo Estadual para a Infância 
e Adolescência (FIA/PR), criado através da Lei 
Estadual 10.014/92 (artigo 14) e regulamentado 
pelo Decreto 3.963/94, tem por objetivo captar 

e aplicar recursos em ações destinadas ao 

atendimento de crianças e adolescentes, sendo 

o Conselho Estadual dos Direitos da Criança e do 

Adolescente (Cedca/PR] responsável por delibe- 
rar sobre a aplicação do recurso, e a Secretaria 

de Estado da Família e Desenvolvimento Social 

(Seds) pela administração dos recursos, forma- 

lização de parcerias e acompanhamento dos 

projetos aprovados pelo Cedca/PR. Os recursos 

do FIA/PR são destinados para o desenvolvimento 

de políticas, programas e ações de promoção, 

proteção e defesa dos Direitos da Criança e do 

Adolescente. O projeto Educação Escoteira para 

Sustentabilidade está em execução e conta com 

os parceiros institucionais do Instituto Renault e 

Associação Borda Viva, além de contar com um 

valor de captação de R$ 100.000,00. O projeto 

ainda busca proporcionar educação não-formal 

para a sustentabilidade por meio do Método e 

Programa Escoteiro, em contraturno escolar, a 

80 crianças e adolescentes em vulnerabilidade 

social, moradoras da região da Borda do Campo 

de São Sebastião no município de São José dos 

Pinhais, no Paraná. 

ASSOCIAÇÃO 

BORDA 

VIVA 

RENAULT 

64 

Projeto Patrocinado WEBTV Jornada Escoteira: 

iniciativa da área de projetos, conta com o 

patrocínio da Itaipu Binacional para realizar e 

desenvolver programas de TV, com veiculação na 

web, tem o objetivo de sensibilizar e ampliar o co- 

nhecimento da sociedade a respeito do programa 

educacional desenvolvido pelos escoteiros, em 

especial o fortalecimento de vínculos familiares, 

incentivar o apoio à formação e desenvolvimento 

integral de crianças, adolescentes e jovens, por 

intermédio da socialização, da autonomia, da 

formação de identidade e construção de projeto 

de vida. A patrocinadora forneceu R$ 140.000,00 

para a realização do projeto. 

[| 
MS “e ITAIPU 

BINACIONAL



65

Relações Institucionais

O desenvolvimento da Plataforma Mobiliza Escoteiros iniciou-se em 2017 e será concluído em 2018. 
Buscou-se contemplar as informações coletadas, e aprimorar a mobilização e gestão de recursos 
públicos e privados, nacionais e internacionais. Incentivar e expandir conteúdos que contribuam para 
a formação das Regiões que estejam prontas para mobilizar recursos, tornando possível a elaboração 
de projetos, com foco na educação de crianças, adolescentes e jovens, e no crescimento do Movimento 
Escoteiro. A plataforma contará com conteúdo exclusivo para Mobilização de Recursos para as Regiões 
Escoteiras em todo o país, além de dispor de materiais institucionais do Mobiliza Escoteiros para divul-
gação e apresentação do Movimento.

Em sintonia com a Plataforma Mobiliza Escotei-
ros, iniciou-se o desenvolvimento do livro Mobi-
lização de Recursos no Movimento Escoteiro. 
Esse projeto será implementado em 2018.

A formação da Rede Nacional de Mobilização 
busca facilitar a assessoria às Regiões Escotei-
ras de todo o Brasil, com o objetivo de auxiliá-las 
a se inscreverem nos conselhos de direitos de 
seus estados, propor projetos e participar de 
editais. Trabalhar em parceria com essas Regiões, 
visando a aprovação de projetos e inscrição 
nos Conselhos Estaduais do Direito da Criança e 
do Adolescente em todo o país é possibilitar a 
captação de recursos pelo Movimento Escoteiro 
no Brasil. No ano de 2017, foi possível realizar 
assessoria para 6 regiões, dentre elas: Paraíba, 
Bahia, Pará, Distrito Federal, Rio Grande do Sul e 
Maranhão. Sendo que no país há duas Regiões 
com projetos aprovados no Conselho Estadual 
de Direitos da Criança e do Adolescente, são elas: 
Paraná e São Paulo.

O desenvolvimento do projeto Boletim Mobiliza, 
o qual é enviado mensalmente para os repre-
sentantes de cada Região que compõem a Rede, 
visa complementar a iniciativa de Assessoria 
as Regiões para propagação da informação de 
editais nacionais e internacionais, além de cursos 
da área.
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Captação de Recursos
Projetos Incentivados

Educação para Garantia de Direitos CEDCA –PR 
Aprovado em 24 de novembro de 2016

Com objetivo de promover e garantir os direitos 
de crianças, jovens e adolescentes, por meio de 
atividades educativas, para Entidades que atuem 
com serviços de convivência de fortalecimento 
de vínculos no estado do Paraná. Em 2017, foram 
realizadas mais de 100 visitas presenciais em 
empresas e mais de 2.000 contatos, por meio 
de palestras em GEs, palestras para pais. Foram 
captados até o momento R$ 398.830,79 para esse 
projeto. 

Educação para Garantia de Direitos CEDCA – SP 
Aprovado em 20 de agosto de 2017 

Promover e garantir os direitos de crianças e 
adolescentes, em especial, à liberdade, respeito 
e a liberdade por meio da oferta de atividades 
educativas para escolas públicas, entidades de 
acolhimento institucional e entidades que atuem 
com serviços de convivência e fortalecimento 
de vínculos no estado de São Paulo, alcançando 
17.000 crianças e adolescentes. 
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Captação de Recursos
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ADVOCACY
Buscando identificar a participação em con-
selhos e fóruns na defesa e direito de crianças 
e adolescentes (Advocacy), realizou-se uma 
pesquisa para o mapeamento, a qual resultou em 
12 estados presentes em conselhos e/ou fóruns 
para debates dos direitos da criança e do ado-
lescente.

O CEDCA/PA é um órgão normativo, deliberativo, 
controlador das ações em todos os níveis de 
política de atendimento do Estado e responde 
pela implementação da prioridade absoluta à 
promoção dos direitos de defesa da criança 
e do adolescente, levando em consideração 
as peculiaridades do Estado. A conquista da 
cadeira no Conselho de Direitos das Crianças e 
Adolescentes do Pará, pelo Presidente da Região 
Escoteira do Pará, Alan Assunção de Paula, é 
de extrema significância, pois é visto como um 
espaço de diálogo e deliberação sobre políticas 
para a infância por meio da Regional no Pará. É, 
ainda, a oportunidade de colaborar com políticas 
públicas para a criança e o adolescente através 
de diferentes projetos e, como o Escoteiros do 
Brasil já possui representação no CONANDA – 
Conselho Nacional dos Direitos da Crianças e do 
Adolescente, aumenta a possibilidade de realizar 
um trabalho alinhado com as diretrizes nacionais.

Participação no Fórum DCA/PR: Os Escoteiros 
do Brasil possuem representante no Fórum DCA/
PR, que é um espaço democrático da sociedade 
civil, de luta pela implementação dos direitos da 
criança e do adolescente. Fruto da articulação de 
diferentes organizações, articula e monitora as 
proposições das políticas públicas; subsidia, moni-
tora e fortalece os conselhos e fóruns (instâncias 
e colegiados); mobiliza a sociedade e intervém 
frente à realidade da criança e do adolescente.
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Relacionamento com parceiros 
estratégicos
O Movimento Escoteiro tem 110 anos de atividades 
no Brasil, mas não são todos os segmentos da 
sociedade que conhecem o impacto positivo que 
promovemos na educação de crianças, adoles-
centes e jovens.

FIFE

Nos dias 4 a 7 de abril de 2017, os Escoteiros do 
Brasil participaram da quarta edição do Fórum 
Interamericano de Filantropia Estratégica, em Foz 
do Iguaçu (PR). Durante os quatro dias, estiveram 
reunidas 510 pessoas de 24 estados do Brasil, 
todas com o mesmo propósito: adquirir conheci-
mentos e compartilhar experiências relacionadas 
às melhores práticas de gestão para tornar mais 
eficiente o trabalho das organizações da socieda-
de civil brasileiras.

4ª Responsible Management Education Research 
Conference

O objetivo do evento foi o de promover o inter-
câmbio de conhecimento as oportunidades 
de networking, conectando comunidades.  A 
Conferência teve como tema Novas Questões 
de Pesquisa para o Avanço da Implementação 
dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável, 
reuniu grandes líderes de empresas de todo o 
Brasil e teve um painel com a participação de dois 
jovens representantes dos Escoteiros do Brasil. 
Jan Oliver Hoffmann e Giovanna Sielski tiveram a 
oportunidade de apresentar algumas ações que 
nossa instituição, que tem desenvolvido em favor 
dos Objetivos do Desenvolvimento Sustentável 
(ODS), tais como os Mutirões Nacionais (Comuni-
tário e Ecológico), o Projeto Educação Escoteira, 
as insígnias e atividades inseridas em nosso 
Programa Educativo, bem como algumas ações 
desenvolvidas por unidades escoteiras locais.
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PRÊMIOS E RECONHECIMENTOS

A menção honrosa recebida pelo Prêmio e Con-
gresso SESI ODS foi uma oportunidade de ampliar o 
entendimento sobre a Agenda 2030, compartilhar 
boas práticas e reconhecer as ações e projetos já 
realizados por indústrias, empresas e instituições 
paranaenses por meio da premiação. Com o foco 
na Educação Escoteira para Sustentabilidade 
procuramos evidenciar o propósito, princípios e 
o método escoteiro, pontos fundamentais para a 
prática do Escotismo, com o objetivo de oferecer 
às crianças, adolescentes e jovens a possibilidade 
de adquirir conhecimentos, habilidades e atitudes 
correspondentes aos objetivos educativos, além 
de experiências com atitudes solidárias junto 
a ações concretas de serviços, integradas ao 
desenvolvimento das comunidades. Apresenta-
mos três projetos realizados nos anos de 2016 
e 2017, voltados ao desenvolvimento sustentável, 
integrando crianças, adolescentes e jovens com 
unidades escoteiras locais e ações voltadas à 
comunidade: EducAção; MutCom e MutEco.

A inscrição do projeto Escotismo Amazônico 
no 11° Prêmio Ozires Silva, organizado pelo ISAE 
(Instituto Superior de Administração e Economia), 
proporcionou o título de vencedor na categoria 
empreendedorismo social para os Escoteiros do 
Brasil. O projeto que teve início em 2013 e com 
o objetivo de transformar a realidade social de 
crianças, adolescentes e jovens do Amazonas, na 
região da tríplice fronteira com Peru e Colômbia – 
conhecida como Alto Solimões. Marcada pela de-
sigualdade e problemas com álcool, prostituição e 
drogas, a região alcançou 12 Unidades Escoteiras 
Locais criadas, com mais de 1.000 novos associa-
dos atendidos e em contato com os valores do 
Programa Educativo e do Método Escoteiro. O 
‘Escotismo Amazônico’ concorreu com outros 24 
projetos de todo o país. 

Recebemos o Selo SESI ODS como reconheci-
mento da nossa atuação em prol dos 17 ODS.
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RELAÇÕES GOVERNAMENTAIS

Eleição para eixo de Educação no 
CONJUVE
Fomos eleitos para ocupar a cadeira de Educação 
no Conselho Nacional de Juventude (CONJUVE), 
órgão de controle social, ligado à Secretaria 
Nacional da Juventude, que serve para formular 
e propor diretrizes para as políticas públicas de 
juventude, além de promover intercâmbios e pes-
quisas. Foi a primeira vez que assumimos a vaga 
do eixo da Educação, uma vez que sempre estive-
mos presentes no eixo de Meio Ambiente. Junto 
com outras 39 entidades, temos qualificação para 
uma ação mais ativa na área da educação em 
todo o país.

Delegação brasileira na Semana da 
Juventude da Comunidade dos Países 
de Língua Portuguesa
Por meio do dirigente escoteiro Pedro Henrique 
Alves, nosso representante no Conselho Nacional 
da Juventude (CONJUVE), participamos da Semana  
da Juventude da Comunidade dos Países de Língua 
Portuguesa, que aconteceu no final de novembro, 
nas cidades de Lisboa e Cascais. O evento reuniu 
jovens para partilhar práticas e ações que pro-
movam capacitação nas área de conhecimento, 
juventude e comunidade.

Representação no Comitê Gestor do 
Programa Viva Voluntário
Conquistamos uma vaga no Conselho Gestor do 
Programa Viva Voluntário, ligado ao Ministério 
da Casa Civil da Presidência da República. O 
programa foi desenvolvido para fomentar ações 
de solidariedade e desenvolvimento voluntário da 
cidadania. O grupo visa ainda promover mudanças 
sociais positivas, fortalecendo a implementação 
dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável 
(ODS) da ONU, além da Agenda 2030.

Participação na Coordenação do 
Fórum Nacional da Criança e do Ado-
lescente
O Fórum Nacional da Criança e do Adolescente 
tem a missão de garantir a efetivação dos 
direitos da criança e do adolescente, por meio 
da proposição, articulação e monitoramento 
das políticas públicas e da mobilização social 
para construção de uma sociedade livre, justa 
e solidária. Os Escoteiros do Brasil são parte do 
colegiado que coordena o Fórum, por meio do 
Diretor Adjunto de Relações Institucionais, Fred 
Santos. O representante escolhido no ano de 2017 
foi Vanderson Vinício de Oliveira (Região Escoteira 
de Minas Gerais), que irá representar a União dos 
Escoteiros do Brasil no Conselho Nacional dos 
Direitos da Criança e do Adolescente (Conanda) 
e no Fórum Nacional dos Direitos da Criança e do 
Adolescente (FNDCA).
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Nacional da Juventude, que serve para formular 

e propor diretrizes para as políticas públicas de 

juventude, além de promover intercâmbios e pes- 

quisas. Foi a primeira vez que assumimos a vaga 

do eixo da Educação, uma vez que sempre estive- 

mos presentes no eixo de Meio Ambiente. Junto 

com outras 39 entidades, temos qualificação para 

uma ação mais ativa na área da educação em 

todo o país. 

Có 
Representação no Comitê Gestor do 
Programa Viva Voluntário 

Conquistamos uma vaga no Conselho Gestor do 

Programa Viva Voluntário, ligado ao Ministério 

da Casa Civil da Presidência da República. O 

programa foi desenvolvido para fomentar ações 

de solidariedade e desenvolvimento voluntário da 

cidadania. O grupo visa ainda promover mudanças 

sociais positivas, fortalecendo a implementação 

dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável 

(ODS) da ONU, além da Agenda 2030. 

Viva Voluntário 
gr | de Voluntariado 
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Delegação brasileira na Semana da 
Juventude da Comunidade dos Países 

de Língua Portuguesa 

Por meio do dirigente escoteiro Pedro Henrique 

Alves, nosso representante no Conselho Nacional 

da Juventude (CONJUVE), participamos da Semana 
da Juventude da Comunidade dos Países de Língua 

Portuguesa, que aconteceu no final de novembro, 

nas cidades de Lisboa e Cascais. O evento reuniu 

jovens para partilhar práticas e ações que pro- 

movam capacitação nas área de conhecimento, 

juventude e comunidade. 

Participação na Coordenação do 
Fórum Nacional da Criança e do Ado- 
lescente 

O Fórum Nacional da Criança e do Adolescente 

tem a missão de garantir a efetivação dos 

direitos da criança e do adolescente, por meio 

da proposição, articulação e monitoramento 

das políticas públicas e da mobilização social 

para construção de uma sociedade livre, justa 

e solidária. Os Escoteiros do Brasil são parte do 

colegiado que coordena o Fórum, por meio do 

Diretor Adjunto de Relações Institucionais, Fred 

Santos. O representante escolhido no ano de 2017 

foi Vanderson Vinício de Oliveira (Região Escoteira 

de Minas Gerais), que irá representar a União dos 

Escoteiros do Brasil no Conselho Nacional dos 

Direitos da Criança e do Adolescente (Conanda) 
e no Fórum Nacional dos Direitos da Criança e do 

Adolescente (FNDCA). 
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1° Prêmio Escoteiros do 
Brasil de Educação 
homenageia Anísio Teixeira 

Câmara homenageia o Dia Mundial do Escoteiro

A Câmara dos Deputados homenageou em sessão solene, no dia 20 de abril, o Dia do Escoteiro. A 
homenagem foi solicitada por um grupo de deputados, que ressaltam os valores do escotismo, como a 
solidariedade, a defesa do meio ambiente, e a formação de jovens engajados em construir um mundo 
melhor, justo e fraterno.

O Prêmio Escoteiros do Brasil de Educação faz 
parte do reconhecimento do Movimento Escotei-
ro ao trabalho de educadores em transformar o 
pensamento pedagógico e os métodos de ensino. 
Todos os anos, educadores ou instituições serão 
homenageados por suas ações e contribuições 
para o meio educacional. Anísio Teixeira marcou 
a história da educação brasileira por suas ações 
que promoviam a democratização do ensino. Em 
suas obras, defendeu a educação pública, univer-
sal, gratuita e laica de qualidade.

Relações Institucionais 
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UPEB (União Parlamentar Escoteira do Brasil)

Lançamento da UPEB na Assembleia de Goiânia;

Produção dos PINs;

Novo termos de adesão;

Produção de Folders.

E S C O T I S M OO Movimento Escoteiro reúne mais de 38 milhões de 

associados em todo o mundo e tem como propósito 

contribuir para a formação de cidadãos responsáveis, que 

compreendem a dimensão política da vida em sociedade e 

que desempenham um papel construtivo na comunidade. 

Como movimento educativo, não se envolve nas 

disputas político-partidárias. Entretanto, os princípios em 

que se baseia o Movimento Escoteiro orientam as opções 

políticas pessoais dos seus associados, formando 

cidadãos responsáveis, participantes e úteis em sua 

comunidade, mantendo-se atentos à realidade política.

Os escoteiros, desde crianças, são incentivados a 

serem leais ao seu país e amarem sua terra natal,

seu povo e sua cultura, em harmonia com a promoção

da paz, sem hostilidades entre classes sociais ou

nações. A fraternidade mundial é promovida entre

os jovens e difunde-se a ideia de cooperação

entre países e organizações.

Tel.:(41) 3353-4732 • Fax: (41) 3090-7928
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Tel.:(41) 3353-4732 • Fax: (41) 3090-7928

Ordem da Flor de Lis
A Ordem da Flor de Lis – OFL é uma organização 
vinculada a União dos Escoteiros do Brasil, criada 
em outubro de 1995 pela Diretoria Nacional, com 
o objetivo de formar um Fundo de Reserva e 
Capitalização.

A mesma foi lançada durante o 1° Congresso 
Escoteiro Nacional, tendo em seu primeiro ano 33 
doadores. Em 2017 a OFL conta com 127 doadores 
espalhados por dezenove Regiões Escoteiras.

A OFL possui um Fundo de Reserva e Capitaliza-
ção formado por meio de doações, é perpétuo 
e intocável, sendo que seu capital só poderá 
ser utilizado em considerações altamente 
relevantes. Para maiores informações, acesse:  
www.escoteiros.org.br/ofl

Curadores

Luiz Salgado Klaes

Nadir Antônio Mussi

Oscar Victor Palmquist Arias

Sérgio Marangoni Alves

ab 

UDE 
AGURA 

Amigo OFL 

R$150,00 

Doe 

Amigo OFL + 

Camiseta 

R$210,00 

OrdemdarFlordeLis 
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lada) 4OFL 
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R$810,00 R$1.560,00 R$3.810,00 R57.560,00 
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A área de Gestão Institucional tem como res-
ponsabilidade administrar e distribuir os meios 
e recursos de forma eficiente para toda a or-
ganização. Nesse sentido, está sempre atenta à 
satisfação plena dos associados e colaboradores, 
auxilia e fornece dados para tomada de decisões 
estratégicas e responsabiliza-se pela análise e 
controle das atividades financeiras. Com isso, nos 
asseguramos de fazer as coisas da melhor forma 
possível e conquistar os melhores resultados.
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Paxtu

Em 2017 lançamos o novo Sistema de Gestão dos 
Escoteiros do Brasil, o Paxtu, com um layout mais 
leve e navegação mais intuitiva, integração com 
o aplicativo mAPPa, acompanhamento em tempo 
real do efetivo, e integração com o Google Maps 
para o cadastro das atividades fora da sede.

Um sistema potente, com tecnologia que permi-
tirá a criação de novos módulos e seu contínuo 
desenvolvimento para atender às demandas 
crescentes dos Escoteiros do Brasil em relação 
às ferramentas tecnológicas.

Lançamento Página de Transparência no site

Esse é um resultado dos direcionamentos esta-
belecidos no Planejamento Estratégico 2016-2021 
e reflete um dos nossos principais valores institu-
cionais: a Transparência. 

Inicialmente estamos publicando nossas demons-
trações contábeis, mas em breve teremos ainda 
mais novidades. Tudo para tornar mais visíveis e 
claras para todos os associados as nossas ações 
que envolvem a gestão e os recursos da organi-
zação.

Paxtu: a origem do nome
No final de sua vida, Baden-Powell optou 
por viver seus últimos dias ao pé do Monte 
Quênia, a cerca de 100 km ao norte de Nairóbi. 
Ele e Lady Olave se mudaram para a nova 
casa, que ele chamou de “PAXTU”. Essa é uma 
referência à sua casa em Bentley, Inglaterra, 
denominada Pax Hill (“pax” do latim “paz”). O 
nome foi escolhido porque a propriedade na 
Inglaterra foi adquirida no dia do armistício 
da Primeira Guerra Mundial. Há referências 
que apontam no sentido de que B-P acres-
centou a sílaba homográfica “tu”, a significar 
“dois” (da palavra inglesa “two”), indicando 
que PAXTU sucederia Pax Hill como sua nova 
morada e que também seria “um lugar para 
dois”. Mas outras fontes também destacam 
que PAXTU possui o significado de “completo” 
em suwahili (língua banto também falada no 
Quênia).

Observe, na logomarca do PAXTU, que o “X” 
é estilizado, lembrando a pequena casa em 
que viveu Baden-Powell.
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Comercial
Nova Política Comercial

Considerando a necessidade dos Escoteiros do 
Brasil de ter uma Política Comercial que favoreça 
o fornecimento dos materiais e produtos para a 
prática do escotismo, garantindo preço, atendi-
mento, processos e engajada ao plano estratégico 
2016-2021, em 2017 a Loja Escoteira iniciou a nova 
política comercial. 

Abertura de Novas Lojas Conceito e Centros de 
Distribuição Autorizados

Em 2017 foram abertas 3 novas Lojas Conceito, 
nos estados do Rio Grande do Sul, Rio de Janeiro e 
São Paulo. Além disso, Distribuidores Autorizados 
foram abertos nas cidades de Caxias do Sul, Juiz 
de Fora e Manaus. Tudo para agilizar a distribui-
ção e levar os produtos escoteiros a ainda mais 
pessoas. 

Certificação Loja Virtual e-bit:

A Loja Virtual dos Escoteiros do Brasil foi certifica-
da com Reputação Medalha de Prata no e-bit. Isso 
quer dizer que a Loja conta com uma probabilida-
de de 75% dos consumidores voltarem a comprar 
no site e 75% das entregas feitas dentro do prazo.

Montagem de Loja Itinerante em Eventos Esco-
teiros:

Em 2017 foram montadas lojas itinerantes nos 
seguintes eventos por todo o Brasil:

Assembleia Nacional - 21 a 23/04/2017

Assembleia PR - 25 e 26/03/2017

Assembleia SP - 25 e 26/03/2017

Assembleia RJ - 18 e 19/03/2017

Assembleia RS - 04 e 05/03/2017

Centenário Potiguar - 30/06 a 04/07/2017

Centenário Maranhão - 07 a 10/09/2017

ENED RN - 22 a 24/09/2017

Jogos da Fraternidade - 09/04/2017

Grande Jogo RJ -  07/05/2017

ARSC - 12 a 14/10/2017

Ajuri DF - 12 a 14/10/2017
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Parceria com a Loja Mundial Escoteira:

Depois de um período de negociações com a Loja 
Escoteira Mundial, em outubro de 2017 foi iniciada 
uma parceria com o lançamento do site World 
Scout Shop America. Esse é um marco importante 
para os Escoteiros do Brasil, pois é a primeira vez 
que a Loja Escoteira Mundial fecha algo do gênero 
com uma Associação Nacional para a representa-
ção comercial e expansão de sua marca em uma 
região.

Em 2017 as vendas começaram a ser feitas no 
Brasil, e em 2018 a operação abrangerá os demais 
países do Mercosul. Além do site com e-com-
merce, foram lançados perfis no Facebook e 
Instagram para melhor divulgação e atendimento 
dos clientes.

Para conhecer o site, acesse:  
www.worldscoutshopsamerica.com

Recebimento do Certificado Eco:

Em 2017 fomos agraciados com o Certificado 
Eco, por termos retirado 14.900 garrafas pet do 
meio ambiente, com a confecção de vestuário em 
tecidos mistos com fibras de poliéster reciclado. 

Outras ações de Destaque:
Criação do Comitê Voluntário Comercial;

Lançamento do novo E-Commerce da Loja Escoteira;

Lançamento do novo Sistema de Atendimento Virtual 
(FAQ).
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5° Encontro dos Profissionais Escoteiros

Evento que reuniu 35 profissionais de 8 Regiões Es-
coteiras e do Escritório Nacional e abordou temas 
importantes como: a padronização dos processos 
entre os níveis regional e nacional, apresentação 
do Plano Nacional de Cargos, Carreiras e Salários 
e apresentação do Projeto Multiplica.

Investimento na Área Patrimonial

Aquisição do terreno conjugado à sede do Escri-
tório Nacional, para futura expansão.

Revitalização Sala de Reuniões Escritório 
Nacional

Em 2017 foi feita uma reforma que viabilizou uma 
grande sala de reuniões no Escritório Nacional dos 
Escoteiros do Brasil, com pintura e adesivagem 
das paredes com fotos do Movimento Escoteiro. 
A partir de então, várias reuniões nacionais são 
realizadas, dentro do próprio escritório.
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grande sala de reuniões no Escritório Nacional dos 

Escoteiros do Brasil, com pintura e adesivagem 

das paredes com fotos do Movimento Escoteiro. 

A partir de então, várias reuniões nacionais são 

realizadas, dentro do próprio escritório. 

Investimento na Área Patrimonial 

Aquisição do terreno conjugado à sede do Escri- 

tório Nacional, para futura expansão. 

Comstrindo um PMitameies ralhor 
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| 

| E) EscoteirosdoBrasil 
construindo um mundo melhor 

COMISSÃO FISCAL NACIONAL 

PARECER 

A Comissão Fiscal Nacional (CFN), no uso de suas atribuições estatutárias, examinou as 
Demonstrações Financeiras, em especial o Balanço Patrimonial Consolidado, a Demonstração do 

Superávit ou Déficit, além de outros documentos de gestão financeira e patrimonial da UNIÃO DOS 
ESCOTEIROS DO BRASIL relativos ao exercício encerrado em 31 de dezembro de 2017. 

Com base no relatório de Auditoria Independente assinado em 16 de março de 2018, nas análises 
procedidas e nos esclarecimentos prestados pela Administração, a Comissão Fiscal Nacional opina 
favoravelmente ao seu encaminhamento e aprovação da Assembléia Nacional da UNIÃO DOS 
ESCOTEIROS DO BRASIL. 

Curitiba, 23 de março de 2018. 

N | UNIÃO DOS ESCOTEIROS DO BRASIL 

www escoteiros ,.org.br 
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2.017 2.016

CIRCULANTE 12.386.020         11.347.307         

  Caixa e equivalentes de caixa (Nota 4) 6.524.208 7.474.320
  Contas a receber (Nota 5) 1.168.006           1.091.882           
  Estoques (Nota 6) 3.291.859 2.191.379
  Adiantamentos diversos (Nota 7) 577.714              522.868              
  Outros créditos 738.575              11.358                
  Despesas antecipadas (Nota 8) 85.658                55.501                

NÃO CIRCULANTE 8.960.091           5.850.062           

  Despesas antecipadas 22.502               13.338               
  Depósitos judiciais (nota 09) 1.654.651           210.096              
  Investimentos (Nota 10) 105.829 95.829
  Imobilizado (Nota 11) 7.155.523           5.509.213           
  Intangível (Nota 12) 21.586                21.586                

TOTAL DO ATIVO 21.346.111         17.197.370         

Alessandro Garcia Vieira             Fernando Luis Mazur
   Presidente                                    CRC-PR 045.321/O-0

Ivan Alves Nascimento                     Ilka Denise Rosseto Gallego Campos
1º Vice Presidente

Nota: As demonstrações contábeis foram elaboradas de acordo com as Normas Técnicas Contábeis vigentes. As mesmas estão disponíveis para

consulta  no Escritório  Nacional da  UNIÃO  DOS  ESCOTEIROS DO  BRASIL, sito a Rua Coronel Dulcídio, nº. 2107, Curitiba / PR. Tel.:  41 3353 4732,  

e-mail: financeiro1@escoteiros.org.br, ou site www.escoteiros.org.br

2º Vice Presidente

(Em reais)

UNIÃO DOS ESCOTEIROS DO BRASIL

C.N.P.J. 33.788.431/0001-13

BALANÇO PATRIMONIAL EM 31 DE DEZEMBRO

ATIVO
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UNIÃO DOS ESCOTEIROS DO BRASIL 

C.N.P.J. 33.788.431/0001-13 

BALANÇO PATRIMONIAL EM 31 DE DEZEMBRO 

ATIVO 

(Em reais) 

2.017 2.016 

CIRCULANTE 12.386.020 11.347.307 

Caixa e equivalentes de caixa (Nota 4) 6.524.208 7.474.320 

Contas a receber (Nota 5) 1.168.006 1.091.882 

Estoques (Nota 6) 3.291.859 2.191.379 

Adiantamentos diversos (Nota 7) 577.714 522.868 

Outros créditos 738.575 11.358 

Despesas antecipadas (Nota 8) 85.658 55.501 

NÃO CIRCULANTE 8.960.091 5.850.062 

Despesas antecipadas 22.502 13.338 

Depósitos judiciais (nota 09) 1.654.651 210.096 

Investimentos (Nota 10) 105.829 95.829 

Imobilizado (Nota 11) 7.155.523 5.509.213 

Intangível (Nota 12) 21.586 21.586 

TOTAL DO ATIVO 21.346.111 17.197.370 

Alessandro Garcia Vieira 

Presidente 

Ivan Alves Nascimento 

Fernando Luis Mazur 

CRC-PR 045.321/0-0 

Ilka Denise Rosseto Gallego Campos 

1º Vice Presidente 2º Vice Presidente 

Nota: As demonstrações contábeis foram elaboradas de acordo com as Normas Técnicas Contábeis vigentes. As mesmas estão disponíveis para 

consulta no Escritório Nacional da UNIÃO DOS ESCOTEIROS DO BRASIL, sito a Rua Coronel Dulcídio, nº. 2107, Curitiba / PR. Tel.: 41 3353 4732, 

e-mail: financeiro1 (Descoteiros.org.br, ou site www.escoteiros.org.br 
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2.017 2.016

CIRCULANTE 4.117.033     3.052.166     

  Fornecedores 336.416         500.472         
  Empréstimos (Nota 13) 603.251         4.009             
  Subvenções (Nota 14) 83.943           92.316           
  Salários e ordenados 35.364         30.995         
  Obrigações tributárias 50.533          54.758          
  Obrigações sociais 11.975          10.882          
  Provisão de férias e encargos sociais 215.474          139.555          
  Receitas antecipadas (Nota 15) 2.256.838       2.177.863       
  Outras contas a pagar 523.239        41.315          

PATRIMONIO LÍQUIDO 17.229.078   14.145.204   

  Patrimônio social (Nota 16) 13.205.407     9.361.394       
  Ajustes de exercícios anteriores (63.491)           (154.610)         
  Reservas 1.260.374     1.960.374     
  Ajustes de avaliação patrimonial 938.000        -                
  Superávit acumulado 1.888.788     2.978.046     

TOTAL DO PASSIVO 21.346.111   17.197.370   

Alessandro Garcia Vieira             Fernando Luis Mazur
   Presidente                                    CRC-PR 045.321/O-0

Ivan Alves Nascimento                                       Ilka Denise Rosseto Gallego Campos
1º Vice Presidente

Nota: As demonstrações contábeis foram elaboradas de acordo com as Normas Técnicas Contábeis vigentes. As mesmas estão disponíveis para

consulta  no Escritório  Nacional da  UNIÃO  DOS  ESCOTEIROS DO  BRASIL, sito a Rua Coronel Dulcídio, nº. 2107, Curitiba / PR. Tel.:  41 3353 4732,  

e-mail: financeiro1@escoteiros.org.br, ou site www.escoteiros.org.br

2º Vice Presidente

UNIÃO DOS ESCOTEIROS DO BRASIL

C.N.P.J. 33.788.431/0001-13

BALANÇO PATRIMONIAL EM 31 DE DEZEMBRO

P A S S I V O

(Em reais)

Escoteiros do Brasil 

UNIÃO DOS ESCOTEIROS DO BRASIL 

C.N.P.J. 33.788.431/0001-13 

BALANÇO PATRIMONIAL EM 31 DE DEZEMBRO 

PASSIVO 

(Em reais) 

2.017 2.016 

CIRCULANTE 4.117.033 3.052.166 

Fornecedores 336.416 500.472 

Empréstimos (Nota 13) 603.251 4.009 

Subvenções (Nota 14) 83.943 92.316 
Salários e ordenados 35.364 30.995 

Obrigações tributárias 50.533 54.758 

Obrigações sociais 11.975 10.882 

Provisão de férias e encargos sociais 215.474 139.555 

Receitas antecipadas (Nota 15) 2.256.838 2.177.863 

Outras contas a pagar 523.239 41.315 

PATRIMONIO LÍQUIDO 17.229.078 14.145.204 

Patrimônio social (Nota 16) 13.205.407 9.361.394 

Ajustes de exercícios anteriores (63.491) (154.610) 

Reservas 1.260.374 1.960.374 

Ajustes de avaliação patrimonial 938.000 - 

Superávit acumulado 1.888.788 2.978.046 

TOTAL DO PASSIVO 21.346.111 17.197.370 

Alessandro Garcia Vieira Fernando Luis Mazur 

Presidente CRC-PR 045.321/0-0 

Ivan Alves Nascimento lika Denise Rosseto Gallego Campos 

1º Vice Presidente 2º Vice Presidente 

Nota: As demonstrações contábeis foram elaboradas de acordo com as Normas Técnicas Contábeis vigentes. As mesmas estão disponíveis para 

consulta no Escritório Nacional da UNIÃO DOS ESCOTEIROS DO BRASIL, sito a Rua Coronel Dulcídio, nº. 2107, Curitiba / PR. Tel.: 41 3353 4732, 

e-mail: financeiro1 (Descoteiros.org.br, ou site www.escoteiros.org.br 
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01/JAN./2017 01/JAN./2016
A A

31/DEZ./2017 31/DEZ./2016

RECEITA BRUTA 22.132.503     18.467.312     

  Serviços prestados (Nota 19) 7.733.386       6.195.841       
  Venda de mercadorias 8.287.358       7.506.907       
  Subvenções (Nota 20) 286.860          328.346          
  Atividades e eventos (Nota 21) 3.027.876       3.032.579       
  Outras receitas 2.797.023       1.403.638       

DEDUÇÕES DA RECEITA (1.560.033)      (545.777)         

CUSTO SERVIÇOS E MERCADORIAS VENDIDAS (5.010.316)     (4.538.878)     

  Custo serviços e mercadorias vendidas (4.221.811)      (3.819.735)      
  Custo com gratuidades de registros (Nota 22) (650.593)         (538.073)         
  Custo com projetos sociais e assistenciais (Nota 23) (137.912)         (181.070)         

RESULTADO BRUTO 15.562.154     13.382.657     

RECEITAS (DESPESAS) OPERACIONAIS (14.403.668)    (13.176.585)    

  Despesas gerais e administrativas (14.602.401)    (13.617.375)    
  Despesas financeiras (392.801)         (334.731)         
  Receitas financeiras 591.534          775.521          

RESULTADO OPERACIONAL 1.158.486       206.072          

  Outras receitas (Nota 24) 1.242.107       962.770          
  Outras despesas (511.805)         (1.336)             

SUPERÁVIT DO PERÍODO 1.888.788       1.168.842       

Alessandro Garcia Vieira             Fernando Luis Mazur
   Presidente                                    CRC-PR 045.321/O-0

Ivan Alves Nascimento                                       Ilka Denise Rosseto Gallego Campos
1º Vice Presidente

Nota: As demonstrações contábeis foram elaboradas de acordo com as Normas Técnicas Contábeis vigentes. As mesmas estão disponíveis para

consulta  no Escritório  Nacional da  UNIÃO  DOS  ESCOTEIROS DO  BRASIL, sito a Rua Coronel Dulcídio, nº. 2107, Curitiba / PR. Tel.:  41 3353 4732,  

e-mail: financeiro1@escoteiros.org.br, ou site www.escoteiros.org.br

2º Vice Presidente

UNIÃO DOS ESCOTEIROS DO BRASIL

C.N.P.J. 33.788.431/0001-13

DEMONSTRAÇÃO DO RESULTADO DO PERÍODO

(Em reais)

Documentos Fiscais 

UNIÃO DOS ESCOTEIROS DO BRASIL 

C.N.P.J. 33.788.431/0001-13 

DEMONSTRAÇÃO DO RESULTADO DO PERÍODO 

(Em reais) 

01/JAN./2017 | 01/JAN./2016 
A A 

31/DEZ./2017 | 31/DEZ./2016 

RECEITA BRUTA 22.132.503 18.467.312 

Serviços prestados (Nota 19) 7.733.386 6.195.841 

Venda de mercadorias 8.287.358 7.506.907 

Subvenções (Nota 20) 286.860 328.346 

Atividades e eventos (Nota 21) 3.027.876 3.032.579 

Outras receitas 2.797.023 1.403.638 

DEDUÇÕES DA RECEITA (1.560.033) (545.777) 

CUSTO SERVIÇOS E MERCADORIAS VENDIDAS (5.010.316) (4.538.878) 

Custo serviços e mercadorias vendidas (4.221.811) (3.819.735) 

Custo com gratuidades de registros (Nota 22) (650.593) (538.073) 

Custo com projetos sociais e assistenciais (Nota 23) (137.912) (181.070) 

RESULTADO BRUTO 15.562.154 13.382.657 

RECEITAS (DESPESAS) OPERACIONAIS (14.403.668) (13.176.585) 

Despesas gerais e administrativas (14.602.401) (13.617.375) 

Despesas financeiras (392.801) (334.731) 

Receitas financeiras 591.534 775.521 

RESULTADO OPERACIONAL 1.158.486 206.072 

Outras receitas (Nota 24) 1.242.107 962.770 

Outras despesas (511.805) (1.336) 

SUPERÁVIT DO PERÍODO 1.888.788 1.168.842 

Alessandro Garcia Vieira Fernando Luis Mazur 

Presidente CRC-PR 045.321/0-0 

Ivan Alves Nascimento Ilka Denise Rosseto Gallego Campos 

1º Vice Presidente 2º Vice Presidente 

Nota: As demonstrações contábeis foram elaboradas de acordo com as Normas Técnicas Contábeis vigentes. As mesmas estão disponíveis para 

consulta no Escritório Nacional da UNIÃO DOS ESCOTEIROS DO BRASIL, sito a Rua Coronel Dulcídio, nº. 2107, Curitiba / PR. Tel.: 41 3353 4732, 

e-mail: financeiro1 Qescoteiros.org.br, ou site www.escoteiros.org.br 
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Auditores e Associados SS 

RELATÓRIO DO AUDITOR INDEPENDENTE SOBRE AS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS 

Iimos. Srs. 
Diretores, Conselheiros e Associados da 
União dos Escoteiros do Brasil 
Curitiba = PR 

Opinião 

Examinamos as demonstrações contábeis da União dos Escoteiros do Brasil, que compreendem 
o balanço patrimonial em 31 de dezembro de 2017 e as respectivas demonstrações do 
resultado, das mutações do patrimônio liquido e dos fluxos de caixa para o exercicio findo 
nessa data, assim como o resumo das principais políticas contábeis e as demais notas 
explicativas. 

Em nossa opinião, as demonstrações contábeis acima referidas apresentam adequadamente, 
em todos os aspectos relevantes, a posição patrimonial e financeira da União dos Escoteiros 
do Brasil, em 31 de dezembro de 2017, o desempenho de suas operações e os seus fluxos de 
caixa para O exercicio findo nessa data, de acordo com as práticas contábeis adotadas no 
Brasil, aplicáveis a entidades sem fins lucrativos (ITG 2002-R1). 

Base para opinião 

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de 
auditoria, aplicáveis a entidades sem fins lucrativos (ITG 2002-R1). Nossas responsabilidades, 
em conformidade com tais normas, estão descritas na seção a seguir intitulada 
“Responsabilidade do auditor pela auditoria das demonstrações contábeis". Somos 
independentes em relação à União dos Escoteiros do Brasil, de acordo com os princípios éticos 
relevantes previstos no Código de Ética Profissional do Contador e nas normas profissionais 
emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade, e cumprimos com as demais 
responsabilidades éticas de acordo com essas normas. Acreditamos que a evidência de 
auditoria obtida é suficiente e apropriada para fundamentar nossa opinião. 

Principais assuntos de auditoria 

Principais assuntos de auditoria são aqueles que, em nosso julgamento profissional, foram os 
mais significativos em nossa auditoria do exercício corrente. Esses assuntos foram tratados no 
contexto de nossa auditoria das demonstrações contábeis como um todo e na formação de 
nossa opinião sobre essas demonstrações contábeis e, portanto, não expressamos uma opinião 
separada sobre esses assuntos. 

Outros assuntos 

A entidade teve seu processo de renovação da filantropia negado em 14/Nov./2046, Todavia, 
entendendo que seus direitos ainda podem ser preservados, entrou com medida judicial 
cabivel, efetuando o depósito judicial dos valores devidos, até que seja definido pelo poder 
judiciário e transitado em julgado. Destacasse que a manutenção da qualidade de entidade 
filantrópica está condicionada aos esclarecimentos contidos na nota explicativa número 26. 

Auditoria dos valores correspondentes ao exercício anterior 

As demonstrações contábeis do exercício findo em 31 de dezembro de 2016, apresentadas 
para fins de comparação com o exercício de 31 de dezembro de 2017, foram auditadas por 
outros auditores independentes, que emitiram relatório com modificação de opinião, datado 
de 20 de março de 2017, contendo a seguinte ressalva: 

A manutenção da filantropia estã condicionada aos esclarecimentos contidos na nota 

explicativa número 265. “A entidade teve seu processo de renovação da filantropia negado em 
14/Nov./2016. No entanto, entendendo que seus direitos, ainda podem ser preservados,
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entrará com medida judicial cabível, efetuando o depósito judicial dos valores anteriores e 
futuros, como se devido fosse, até que seja definido pelo poder judiciário e transitado em 
Julgado”. 

Responsabilidades da Administração pelas demonstrações contábeis 

A Administração é responsável pela elaboração e adequada apresentação das demonstrações 
contábeis de acordo com as práticas contábeis adotadas no Brasil, e pelos controles internos 
que ela determinou como necessários para permitir a elaboração de demonstrações contábeis 
livres de distorção relevante, independentemente se causada por fraude ou por erro. 

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstrações contábeis 

Nossos objetivos são obter segurança razoável de que as demonstrações contábeis, tomadas 
em conjunto, estão livres de distorção relevante, independentemente se causada por fraude 
ou erro, e emitir relatório de auditoria contendo nossa opinião. Segurança razoável e um alto 
nível de segurança, mas não uma garantia de que a auditoria realizada de acordo com as 
normas brasileiras e internacionais de auditoria sempre detectam as eventuais distorções 
relevantes existentes. As distorções podem ser decorrentes de fraude ou erro e são 
consideradas relevantes quando, individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro 
de uma perspectiva razoável, as decisões econômicas des usuários tomadas com base nas 
referidas demonstrações contábeis. 
Comunicamo-nos com os responsáveis pela administração a respeito, entre outros aspectos, 
do alcance planejado, da época da auditoria e das constatações significativas de auditoria, 
Inclusive as eventuais deficiências significativas nos controles internos que identificamos 
durante nossos trabalhos. 

Fornecemos também aos responsáveis pela administração declaração de que cumprimos com 
as exigências éticas relevantes, incluindo os requisitos aplicáveis de independência e 
comunicamos todos os eventuais relacionamentos ou assuntos que poderiam afetar, 
consideravelmente, nossa independência, incluindo, quando aplicável, as respectivas 
salvaguardas. 

Dos assuntos que foram objeto de comunicação com os responsáveis pela administração, 
determinamos aqueles que foram considerados como mais significativos na auditoria das 
demonstrações contábeis do exercício corrente e que, dessa maneira, constituem os principais 
assuntos de auditoria. Descrevemos esses assuntos em nosso relatório de auditoria, a menos 
que lei ou regulamento tenha proibido divulgação pública do assunto, ou quando, em 
circunstâncias extremamente raras, determinarmos que o assunto não deve ser comunicado 
em nosso relatório porque as consequências adversas de tal comunicação podem, dentro de 
uma perspectiva razoável, superar 05 beneficios da comunicação para o Interesse público. 

Curitiba, 16 de março de 2018. 

CONTADOR CRC-PR 033.119/0-8 
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Escoteiros do Brasil

Acre
Elias Ribeiro Junior – Presidente
presidente.ac@escoteiros.org.br

004/AC LEÔNCIO DE CARVALHO
005/AC MARIA DO CARMO PAZ
006/AC MARECHAL CANDIDO RONDON
007/AC CANAÃ
008/AC SEMENTES DO AMANHÃ
009/AC CAIO VIANNA MARTINS

Alagoas
Elinson Soares de Araújo – Presidente
presidente.al@escoteiros.org.br

003/AL MARECHAL JOÃO 
BATISTA MASCARENHAS DE MORAIS
004/AL VALE DO PARAIBA
005/AL DO MAR ALMIRANTE SOARES DUTRA
009/AL GUARDIÕES DA AMIZADE
010/AL SÊNIOR OVÍDIO APARECIDO GONÇALVES SILVA
013/AL DO MAR LAMBARI PATRONO DAS ALAGOAS
193/AL CHARLIE BRAVO ZERO

Amazonas
André Luiz Ferreira da Silva – Presidente
presidente.am@escoteiros.org.br

001/AM MURILO BRAGA
002/AM JOÃO OSCALINO
004/AM PADRE LIBERMANN
006/AM RIO PRETO
008/AM DO AR ÁGAPE
009/AM OLAVO BILAC
010/AM DO MAR ALMIRANTE TAMANDARÉ
011/AM JOÃO PAULO DE ANDIRÁ
013/AM DO MAR GUARDIAO DE SELVA
014/AM FRANCISCO SUCURI
017/AM DO MAR EULER SANTANA
018/AM DO AR ALVORADA DO NORTE
020/AM MINISTRO WALDEMAR PEDROSA
022/AM DO MAR ALMIRANTE BARROSO
023/AM BENJAMIN  CONSTANT

Regiões Escoteiras e  
Unidades Escoteiras 
Locais

025/AM FILADELFIA
027/AM AMAZONAS
035/AM DA MISSÃO
036/AM LA SALLE
037/AM CHAPADA
041/AM DO MAR ARIRAMBA

Amapá
Raimundo Cleomar Vieira da Silva – Presidente
presidente.ap@escoteiros.org.br

001/AP VEIGA CABRAL
002/AP DO MAR MARCÍLIO DIAS
005/AP SESSÃO AUTÔNOMA DO 
RAMO SÊNIOR GUIA RIO AMAZONAS
006/AP DO MAR JANARY GENTIL NUNES
014/AP MARECHAL DUQUE DE CAXIAS
017/AP ANTONIA ROCHA FREIRES
019/AP DO MAR AUGUSTO ANTUNES
020/AP FORTE CUMAÚ
021/AP BÁSICO FRANCISCO DANTAS NASCIMENTO
022/AP DO MAR RIO AMAZONAS
023/AP SÃO JOÃO APÓSTOLO
025/AP AMAPÁ

Bahia
Petronilio Xavier Lopes Neto – Presidente
presidente.ba@escoteiros.org.br

001/BA DO MAR ALMIRANTE TAMANDARÉ - SESC
002/BA DO MAR MARCÍLIO DIAS
003/BA DO MAR JOÃO DAS BOTTAS
004/BA DO MAR LUIZ TARQUINIO
005/BA MAESTRO WANDERLEY
006/BA DUQUE DE CAXIAS
007/BA GENERAL EDGARD DA CRUZ CORDEIRO
009/BA CAPUANY
012/BA DUQUE DE CAXIAS
015/BA ANTÔNIO VIEIRA
023/BA SANTA CRUZ
033/BA CARDEAL DA SILVA
036/BA DOM CLIMERIO
037/BA RUI BARBOSA
041/BA DOMINGOS BARBOSA DE ARAÚJO

Escoteiros do Brasil 

Regiões Iscoteiras e 
Unidades Iscoteiras 
Locais 
Acre 025/AM FILADELFIA 

Elias Ribeiro Junior - Presidente 027/AM AMAZONAS 
: i 035/AM DA MISSÃO presidente.ac(Wescoteiros.org.br 036/AM LA SALLE 

004/AC LEÔNCIO DE CARVALHO 037/AM CHAPADA 
Ns MARIA DO CARMO PAZ 041/AM DO MAR ARIRAMBA 

006/AC MARECHAL CANDIDO RONDON A 
OO7/AC CANAÃ , Amapá a 
008/AC SEMENTES DO AMANHÃ Raimundo Cleomar Vieira da Silva - Presidente 
009/AC CAIO VIANNA MARTINS presidente.apOescoteiros.org.br 

Alagoas 001/AP VEIGA CABRAL 
002/AP DO MAR MARCÍLIO DIAS 
005/AP . SESSÃO AUTÔNOMA DO 
RAMO SENIOR GUIA RIO AMAZONAS 

Elinson Soares de Araújo - Presidente 
presidente.alMescoteiros.org.br 

i 006/AP DO MAR JANARY GENTIL NUNES AL MARECHAL JOÁ 
BATISTA MASCARENHAS DE MORAIS O14/AP  MARECHAL DUQUE DE CAXIAS 
OO4/AL VALE DO PARAIBA 017/AP  ANTONIA ROCHA FREIRES 
005/AL DO MAR ALMIRANTE SOARES DUTRA PIA ORTE COMA O ANTUNES 
DOS/AL GUARDIÕES DA AMIZADE 021/AP BÁSICO FRANCISCO DANTAS NASCIMENTO OIO/AL SENIOR OVÍDIO APARECIDO GONCALVES SIA a O AMAZONAS 
ONS/AL DO MAR LAMBARI PATRONO DAS ALAGOAS SIA SÃO JOROAPÓSTOLE 
193/AL CHARLIE BRAVO ZERO JO 025/AP AMAPÁ 
Amazonas Bahia 
André Luiz Ferreira da Silva - Presidente 
presidente.amQescoteifos.org br Petronilio Xavier Lopes Neto - Presidente 

presidente.baWescoteiros.org.br 

001/AM MURILO BRAGA : 001/BA DO MAR ALMIRANTE TAMANDARÉ - SESC 
Dea RE CERNANN 002/BA DO MAR MARCÍLIO DIAS 
D06/AM RIO PRETO 003/BA DO MAR JOÃO DAS BOTTAS 
D08/AM DOAR ÁBAPE 004/BA DO MAR LUIZ TARQUINIO 

DOS/AM  OLAVO BILAC DEVA DUQUE DE GAS! 
Av BÃO PAULO DEANDIRA 007/BA GENERAL EDGARD DA CRUZ CORDEIRO 
013/AM DO MAR GUARDIAO DE SELVA NA UNE DE CAXIAS 
014/AM FRANCISCO SUCURI DIS TBA ANTÔNIO VETA 
O17/AM DO MAR EULER SANTANA PIBA SANTA CRUZ 
018/AM DO AR ALVORADA DO NORTE ESB CARDEAL DA SILVA 
020/AM MINISTRO WALDEMAR PEDROSA SS UBA DOM CLMERIO 
022/AM DO MAR ALMIRANTE BARROSO OS BA RUI BARBOSA 
023/AM BENJAMIN CONSTANT 

04//BA DOMINGOS BARBOSA DE ARAÚJO 
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042/BA BOQUIRA
045/BA MELVIN JONES
047/BA GRATO OASIS
052/BA JEQUITIBÁ
073/BA RAPATIÇÃO
074/BA WALDEMAR SOUZA OLIVEIRA
075/BA BURITI
076/BA JÚLIO DIAS
081/BA IMPISA

Ceará
Luiza Flavia R. S. de Almeida – Presidente
presidente.ce@escoteiros.org.br

001/CE DO MAR MARCÍLIO DIAS
003/CE BADEN POWELL
005/CE DO AR PINTO MARTINS
006/CE SANTOS DUMONT
007/CE MONSENHOR JOSÉ MARIA DE VASCONCELOS
008/CE DO AR SARGENTO ROMULO TAVARES
009/CE IVA EMIDIO GONDIM
012/CE ÁGUIAS DO IPUÇABA
013/CE CRISTO REDENTOR
014/CE DO AR BRIGADEIRO EDUARDO GOMES
015/CE DR. ANTONIO WIRON NOGUEIRA DOS REIS
019/CE DOM TIMÓTEO
020/CE SANTA QUITÉRIA
023/CE DO AR HELLYET WALKER
025/CE EUDORO CORREA
028/CE INÁCIO DE LOYOLA
031/CE YOLANDA QUEIROZ
033/CE JOÃO NOGUEIRA JUCÁ
034/CE SÃO DOMINGOS SÁVIO
035/CE FRANCISCO DE ASSIS
036/CE DO MAR DRAGÃO DO MAR
039/CE FRANCISCO DE ASSIS
040/CE ACARAUENSE
043/CE PADRE CÍCERO
044/CE PATATIVA DO ASSARÉ
045/CE PADRE CAETANO MINETTE DE TILLESSE

Distrito Federal:
Marcio Albuquerque – Presidente
presidente.df@escoteiros.org.br

001/DF MORAES ANTAS
002/DF JK
003/DF JOÃO DE BARRO
004/DF MARECHAL RONDON
005/DF ROBERTO SIMONSEN
006/DF CAIO MARTINS
007/DF JOAO XXIII
008/DF DO MAR ALMIRANTE ADALBERTO NUNES
009/DF DO AR SALGADO FILHO
010/DF DO AR OLAVO BILAC
011/DF JOSÉ DE ANCHIETA
012/DF DOM PEDRO II
013/DF AVE BRANCA
014/DF BERNARDO SAYÃO
015/DF LIS DO LAGO
016/DF CANDANGO

019/DF VILLAGRAN CABRITA
020/DF LOBO DA CHAPADA
022/DF GENESIS
023/DF DO MAR ALMIRANTE BENJAMIN SODRÉ
025/DF LUZ E TRABALHO
027/DF CURUMINS DO CERRADO
033/DF MESTRE YOKAANAM
034/DF PLANALTINA
035/DF HOKMA-GUARÁ
036/DF GAVIÃO REAL
037/DF GRANDE COLORADO
039/DF ZAMENHOF
040/DF ÁGUAS CLARAS
041/DF SEÇÃO ESCOTEIRA AUTÔNOMA MARIA LÚCIA
042/DF IGUAPORANGA
043/DF TRIBO JUDÁ
044/DF SEÇÃO AUTÔNOMA ALCATEIA ARNIQUEIRA
045/DF SEÇÃO AUTÔNOMA TROPA ESCOTEIRA 
ARNIQUEIRA
046/DF SEÇÃO AUTÔNOMA ALCATEIA LOBOS UIVANTES
047/DF SEÇÃO AUTÔNOMA TROPA ESCOTEIRA PÉGASUS
048/DF SÃO MIGUEL

Espírito Santo
Luciano Antônio Rodrigues – Presidente
presidente.es@escoteiros.org.br

001/ES FRANCISCO DE ASSIS
002/ES LOREN RENO
006/ES BADEN-POWELL
007/ES AGENOR DE SOUZA LÉ
008/ES PEDRO NOLASCO
011/ES DO MAR ILHA DE VITÓRIA
012/ES MARISTA
016/ES BARÃO DE TEFFÉ
017/ES CIDADE DAS CACHOEIRAS
019/ES COQUEIRAL
021/ES GUARANY
023/ES NHAMBU ECOPORANGA
025/ES JEQUITIBÁ
032/ES MARAPÉ
033/ES GUERREIROS DE HELAMÃ
034/ES MIMOSO DO SUL
035/ES LINHARES
037/ES PADRE ASSIS

Goiás
Winder Oliveira Garcia – Presidente
presidente.go@escoteiros.org.br

001/GO DOMINGOS MENDES
002/GO BERNARDO SAYÃO
003/GO POLIVALENTE
004/GO O GRANDE URSO
006/GO 5 DE AGOSTO
007/GO ELEUTÉRIO NOVAES
008/GO RUDYARD KIPLING
009/GO GOYAZ
011/GO CAIO VIANA MARTINS
013/GO VELHO LOBO
015/GO ARARA AZUL

042/BA 
045/BA 
047/BA 
052/BA 
073/BA 
074/BA 
075/BA 
076/BA 
081/BA 

Ceará 
Luiza Flavia R. S. de Almeida - Presidenté 
presidente.cemWescoteiros.org.br 

BOQUIRA 
MELVIN JONES 
GRATO OASIS 
JEQUITIBÁ 
RAPATIÇÃO 
WALDEMAR SOUZA OLIVEIRA 
BURITI 
JÚLIO DIAS 
IMPISA 

DO MAR MARCÍLIO DIAS 
BADEN POWELL 
DO AR PINTO MARTINS 
SANTOS DUMONT. 
MONSENHOR JOSE MARIA DE VASCONCELOS 
DO AR SARGENTO RÔMULO TAVARES 
IVA EMIDIO GONDIM 
ÁGUIAS DO IPUÇABA 
CRISTO REDENTOR 
DO AR BRIGADEIRO EDUARDO GOMES 
DR. ANTÔNIO WIRON NOGUEIRA DOS REIS 
DOM TIMÓTEO 
SANTA QUITERIA 
DO AR HELLYET WALKER 
EUDORO CORREA 
INÁCIO DE LOYOLA 
YOLANDA QUEIROZ 
JOÃO NOGUEIRA JUCÁ 
SÃO DOMINGOS SÁVIO 
FRANCISCO DE ASSIS 
DO MAR DRAGÃO DO MAR 
FRANCISCO DE ASSIS 
ACARAUENSE 
PADRE CICERO , 

044/CE PATATIVA DO ASSARÉ 
045/CE PADRE CAETANO MINETTE DE TILLESSE 

Distrito Federal: 
Marcio Albuquerque - Presidente 
presidente.dfWescoteiros.org.br 

001/DF MORAES ANTAS 
002/0F JK. 
003/DF JOÃO DE BARRO 
004/DF MARECHAL RONDON 
005/DF ROBERTO SIMONSEN 
006/DF CAIO MARTINS 
007/DF JOAO XXIII 
008/DF DO MAR ALMIRANTE ADALBERTO NUNES 
009/DF DO AR SALGADO FILHO 
010/DF DO AR OLAVO BILAC 
011/DF JOSÉ DE ANCHIETA 
012/DF DOM PEDRO II 
013/DF AVE BRANCA 
014/DF BERNARDO SAYÃO 
015/DF LIS DO LAGO 
016/DF  CANDANGO 

001/CE 
003/CE 
005/CE 
006/CE 
007/CE 
008/CE 
009/CE 
012/CE 
013/CE 
014/CE 
015/CE 
019/CE 
020/CE 
023/CE 
025/CE 
028/CE 
031/CE 
033/CE 
034/CE 
035/CE 
056/CE 
039/CE 
040/CE 
043/CE 

019/DF 
020/DF 
022/DF 
023/DF 
025/DF 
027/DF 
033/DF 
034/DF 
035/DF 
036/DF 
037/DF 
039/DF 
040/DF 
041/DF 
042/DF 
043/DF 
044/DF 
045/DF 

Gestão Institucional 

VILLAGRAN CABRITA 
LOBO DA CHAPADA 
GENESIS | 
DO MAR ALMIRANTE BENJAMIN SODRÉ 
LUZ E TRABALHO 
CURUMINS DO CERRADO 
MESTRE YOKAANAM 
PLANALTINA 
HOKMA-GUARÁ 
GAVIÃO REAL 
GRANDE COLORADO 
ZAMENHOF 
ÁGUAS CLARAS . | 
SEÇÃO ESCOTEIRA AUTÔNOMA MARIA LÚCIA 
IGUAPORANGA 
TRIBO JUDÁ, 
SEÇÃO AUTÔNOMA ALCATEIA ARNIQUEIRA 
SEÇÃO AUTÔNOMA TROPA ESCOTEIRA 

ARNIQUEIRA 
046/DF 
047/DF 
048/DF 

SEÇÃO AUTÔNOMA ALCATEIA LOBOS UIVANTES 
SEÇÃO AUTÔNOMA TROPA ESCOTEIRA PÉGASUS 
SAO MIGUEL 

Espírito Santo 
Luciano Antônio Rodrigues - Presidente 
presidente.esWescoteiros.org.br 

001/ES 
002/ES 
006/ES 
007/ES 
008/ES 
011/ES 
012/ES 
016/ES 
017/ES 
019/ES 
021/ES 
023/ES 
025/ES 
032/ES 
033/ES 
034/ES 
035/ES 
037/ES 

Goiás 

FRANCISCO DE ASSIS 
LOREN RENO 
BADEN-POWELL 
AGENOR DE SOUZA LÉ 
PEDRO NOLASCO 
DO MAR ILHA DE VITÓRIA 
MARISTA 
BARÃO DE TEFFÉ 
CIDADE DAS CACHOEIRAS 
COQUEIRAL 
GUARANY 
NHAMBU ECOPORANGA 
JEQUITIBÁ 
MARAPÉ . 
GUERREIROS DE HELAMÃ 
MIMOSO DO SUL 
LINHARES 
PADRE ASSIS 

Winder Oliveira Garcia - Presidente 
presidente.goWescoteiros.org.br 

001/60 
002/60 
003/60 
004/60 
006/60 
007/60 
008/60 
009/60 
011/60 
015/60 
015/60 

DOMINGOS MENDES 
BERNARDO SAYÃO 
POLIVALENTE 
O GRANDE URSO 
à DE AGOSTO 
ELEUTÉRIO NOVAES 
RUDYARD KIPLING 
GOYAZ 
CAIO VIANA MARTINS 
VELHO LOBO 
ARARA AZUL 
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018/GO NOVO HORIZONTE
021/GO GUARDIÕES DO CERRADO
030/GO LIS DO CERRADO
031/GO IPÊ AMARELO - UFG
032/GO MANOEL FERNANDES DE CARVALHO
034/GO TAMANDUÁ BANDEIRA
035/GO SERRA DOURADA
036/GO SEÇÃO ESCOTEIRA AUTÔNOMA VIDA
037/GO ARAGUAIA
038/GO SERRA DE CALDAS

Maranhão
Sarah Raquel Loureiro do Amaral – Presidente
presidente.ma@escoteiros.org.br

001/MA COELHO NETO
004/MA VISCONDE DE CAYRU
005/MA DO AR DOMINGOS DA SILVA BORGES
006/MA DO AR KALUANA
008/MA BURITI
009/MA DO AR SANTOS DUMONT
010/MA PIATÃ
013/MA DO MAR NORBERTO PEDROSA
016/MA DUQUE DE CAXIAS
018/MA DO MAR 18 TAO
020/MA JOSÉ RIBAMAR NASCIMENTO
022/MA AÇAÍ
029/MA DO AR JOSUÉ MONTELLO

Minas Gerais
Andre Luiz Correa Gomes – Presidente
presidente.mg@escoteiros.org.br

001/MG AIMORÉ
002/MG CAIUÁS DO INSTITUO METODISTA GRANBERY
003/MG PHILADELPHIA
004/MG ITAJUBÁ
005/MG FENIX
006/MG XAVANTE
007/MG DO AR PADRE EUSTÁQUIO
008/MG OURO PRETO
011/MG CATOLICO MONTANHES
012/MG ALVORADA
013/MG EXPEDICIONÁRIO ASSUMPÇÃO
014/MG PARACATÚ
015/MG INCONFIDENTES
016/MG PADRE OLÍMPIO
017/MG SÃO FRANCISCO DE ASSIS
019/MG SÃO JOSÉ
021/MG MANGABEIRAS
022/MG ACAUÃ
023/MG ANTÔNIO MOURÃO GUIMARÃES
025/MG GUARDIÕES DOS SETE LAGOS
027/MG TAPAJÓS
028/MG FREDERICO OZANAM
029/MG PROFESSOR LEONCIO FERREIRA DO AMARAL
030/MG GRUPO ESCOTEIRO VIÇOSA
031/MG MONTESE
032/MG VINÍCIO SOUZA MITRE
033/MG CONGONHAS
034/MG UIRAPURU

035/MG AJUBI
037/MG JÚLIO VERNE
038/MG MOACIR JARDIM
039/MG SANTO AGOSTINHO
041/MG PIO XII MURIAÉ
042/MG PADRE ANCHIETA
043/MG ESPERANÇA
044/MG FREI LEÃO RODRIGUES
045/MG MONLEVADE
046/MG LAGOA DO NADO
047/MG RAIOS DO SOL
048/MG SENTINELAS DO CARANGOLA
049/MG POTIGUAR
050/MG CAMINHOS DA PERFEIÇÃO
052/MG DUQUE DE CAXIAS
053/MG SÃO FRANCISCO
055/MG JOÃO XXIII
056/MG SÃO SEBASTIÃO
059/MG ANTÔNIO MENDES
063/MG MONSENHOR IVO SOARES DE MATOS
064/MG ITAÚNA
065/MG RAPOSO
067/MG GUARDIÃO DAS VERTENTES
068/MG RUI BARBOSA
069/MG JOSE ILDEU GRAMISCELLI
071/MG LUDOVICO PAVONI
072/MG LIZ DO AMANHÃ
073/MG PEDRA NEGRA
076/MG BANDEIRANTES
077/MG OURO BRANCO
079/MG BARÃO DE SANTA CECÍLIA
080/MG JEQUITIBÁ
081/MG CATA BRANCA
082/MG CHEFE DOMINGOS SAVIO RODRIGUES
083/MG OLAVE SAINT CLAIR
086/MG MAFEKING
087/MG ANTÔNIO CLARET DA COSTA
088/MG BOM DESPACHO
089/MG MARIA AREIAS VILELA
092/MG GUIMARÃES ROSA
093/MG APÓSTOLOS DA LIBERDADE
094/MG DO AR PETER W LUND
095/MG FRUTAL
097/MG CAPELA NOVA
098/MG PARQUE DAS ÁGUAS
099/MG NOVA GERAÇÃO
100/MG 1° CENTENÁRIO DE POÇOS DE CALDAS
101/MG DO AR LANDELL DE MOURA
102/MG 2 DE OURO
103/MG PINHEIROS
106/MG JACQUES COSTEAU
107/MG CORONEL VICENTE TORRES JÚNIOR
108/MG IPÊ
109/MG SÉRGIO VIEIRA DE MELLO
113/MG VENDA NOVA
114/MG ARAXÁ
116/MG BORBA GATO
117/MG JARDIM BELMONTE
118/MG PARQUE PRIMEIRO DE MAIO
120/MG BRAVOS DA SERRA
122/MG CÁSSIA

Escoteiros do Brasil 

018/60 NOVO HORIZONTE 
021/60 GUARDIÕES DO CERRADO 
030/60 LIS DO CERRADO 
031/60 IPÉ AMARELO - UFG 
032/60 MANOEL FERNANDES DE CARVALHO 
034/60 TAMANDUÁ BANDEIRA 
035/60 SERRA DOURADA . 
036/60 SEÇÃO ESCOTEIRA AUTÔNOMA VIDA 
037/60 ARAGUAIA 
038/60 SERRA DE CALDAS 

Maranhão 
Sarah Raquel Loureiro do Amaral - Presidente 
presidente.maWescoteiros.org.br 

001/MA COELHO NETO 
004/MA VISCONDE DE CAYRU 
005/MA DO AR DOMINGOS DÁSILVA BORGES 
006/MA DO AR KALUANA 
008/MA BURITI 
009/MA DO AR SANTOS DUMONT 
D10/MA  PIATÁ 
013/MA DO MAR NORBERTO PEDRÓSA 
016/MA DUQUE DE CAXIAS 
018/MA DO MAR 18 TAO 
020/MA JOSÉ RIBAMAR NASCIMENTO 
022/MA AÇAÍ | 
029/MA DO AR JOSUÉ MONTELLO 

Minas Gerais 
Andre Luiz Correa Gomes - Presidente 
presidente.mgMescoteiros.org.br 

001/MG  AIMORÉ 
002/MG CAIUÁS DO INSTITUO METODISTA GRANBERY 
003/MG PHILADELPHIA 
004/MG ITAJUBÁ 
005/MG FENIX 
006/MG XAVANTE | 
007/MG DO AR PADRE EUSTÁQUIO 
008/MG OURO PRETO 
011/MG  CATOLICO MONTANHES 
012/MG ALVORADA | . 
013/MG  EXPEDICIONÁRIO ASSUMPÇÃO 
014/MG  PARACATÚ 
015/MG INCONFIDENTES 
016/MG PADRE OLÍMPIO 
017/MG SÃO FRANCISCO DE ASSIS 
019/MG SÃO JOSÉ 
021/MG MANGABEIRAS 
022/MG  ACAUÃ . . 
023/MG ANTÔNIO MOURÃO GUIMARÃES 
025/MG GUARDIÕES DOS SETE LAGOS 
027/MG TAPAJÓS 
028/MG FREDERICO OZANAM 
029/MG PROFESSOR LEONCIO FERREIRA DO AMARAL 
030/MG GRUPO ESCOTEIRO VIÇOSA 
031/MG MONTESE 
032/MG VINÍCIO SOUZA MITRE 
033/MG CONGONHAS 
034/MG UIRAPURU 
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035/MG 
037/MG 
038/MG 
039/MG 
041/MG 
042/MG 
043/MG 
044/MG 
045/MG 
046/MG 
047/MG 
048/MG 
049/MG 
050/MG 
052/MG 
053/MG 
055/MG 
056/MG 
059/MG 
063/MG 
064/MG 
065/MG 
067/MG 
068/MG 
069/MG 
071/MG 
072/MG 
073/MG 
076/MG 
077/MG 
079/MG 
080/MG 
081/MG 
082/MG 
083/MG 
086/MG 
087/MG 
088/MG 
089/MG 
092/MG 
093/MG 

AJUBI 
JÚLIO VERNE 
MOACIR JARDIM 
SANTO AGOSTINHO 
PIO XII MURIAÉ 
PADRE ANCHIETA 
ESPERANÇA 
FREI LEÃO RODRIGUES 
MONLEVADE 
LAGOA DO NADO 
RAIOS DO SOL 
SENTINELAS DO CARANGOLA 
POTIGUAR . 
CAMINHOS DA PERFEIÇÃO 
DUQUE DE CAXIAS 
SÃO FRANCISCO 
JOÃO XXIII 
SÃO SEBASTIÃO 
ANTÔNIO MENDES 
MONSENHOR IVO SOARES DE MATOS 
ITAÚNA 
RAPOSO 
GUARDIÃO DAS VERTENTES 
RUI BARBOSA 
JOSE ILDEU GRAMISCELLI 
LUDOVICO PAVONI 
LIZ DO AMANHÃ 
PEDRA NEGRA 
BANDEIRANTES 
OURO BRANCO | 
BARÃO DE SANTA CECÍLIA 
JEQUITIBÁ 
CATA BRANCA 
CHEFE DOMINGOS SAVIO RODRIGUES 
OLAVE SAINT CLAIR 
MAFEKING 
ANTÔNIO CLARET DA COSTA 
BOM DESPACHO 
MARIA AREIAS VILELA 
GUIMARÃES ROSA 
APÓSTOLOS DA LIBERDADE 
DO AR PETER W LUND 
FRUTAL 
CAPELA NOVA, 
PARQUE DAS ÁGUAS 
NOVA GERAÇÃO 
1º CENTENÁRIO DE POÇOS DE CALDAS 
DO AR LANDELL DE MOURA 
2 DE OURO 
PINHEIROS 
JACQUES COSTEAU | 
CORONEL VICENTE TORRES JÚNIOR 
IPÊ 
SÉRGIO VIEIRA DE MELLO 
VENDA NOVA 
ARAXÁ 
BORBA GATO 
JARDIM BELMONTE 
PARQUE PRIMEIRO DE MAIO 
BRAVOS DA SERRA 
CÁSSIA
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125/MG CAIAPONIA
132/MG TRIÂNGULO
134/MG MARIANA
135/MG TAQUARIL
139/MG NOVA FLORESTA
140/MG IMACULADA CONCEIÇÃO
144/MG CHUÍ OIAPOQUE
146/MG MAJOR ANATOLIO ALVES DE ASSIS
147/MG INCONFIDÊNCIA MINEIRA
148/MG PAPA-LÉGUAS
149/MG ALFERES TIRADENTES
150/MG LOBOS DAS GERAIS
152/MG CHEFE CALAZANS
153/MG DO AR UBERABA
154/MG EKOA
155/MG CIDADE DOS PROFETAS
156/MG DR. LUIZ DE SOUZA COELHO
158/MG CRUZEIRO DO SUL
159/MG FORMIGA
160/MG GUARDIÃO DA MANTIQUEIRA
161/MG GUARDIÕES DA MATA
162/MG UNIÃO
166/MG BAGRES DE FELIXLÂNDIA
167/MG REPÚBLICA MANHUASSU
170/MG DARCY RIBEIRO
177/MG MATO DENTRO
180/MG BOA VISTA
186/MG ANTÔNIO RAPOSO TAVARES
188/MG CATÓLICO SÃO THIAGO
190/MG PALADINOS
194/MG VENTANIA
200/MG PROFESSORA SIDÔNIA

Mato Grosso
Igor Luciano de Oliveira – Presidente
presidente.mt@escoteiros.org.br

002/MT UNISELVA
003/MT FREI QUIRINO FRANZ
005/MT PASCOAL MOREIRA CABRAL
009/MT ONDAS VERDES DOS PARECIS
010/MT LOBO GUARÁ
011/MT PHILIPPE LANDES
014/MT CANARANA
018/MT URUBITINGA
021/MT GUARDIÕES DO CERRADO
026/MT CALANGO
039/MT JAGUATIRICA

Mato Grosso do Sul
Paulo Satyro da Silva Neto – Presidente
presidente.ms@escoteiros.org.br

001/MS OLAVO BILAC
003/MS PADRE HEITOR CASTOLDI
005/MS ATALAIA DO PANTANAL
007/MS SÃO JORGE
008/MS MESSIANICO
009/MS GUAICURUS
012/MS LOBO GUARÁ
013/MS CRUZEIRO DO SUL

016/MS PEDRA VIVA
021/MS LARANJA DOCE
022/MS ALCIDIO PIMENTEL
030/MS CIDADE MORENA
033/MS ZILDA ARNS
035/MS MÁRIO DILSON
037/MS ZUMBI DOS PALMARES
038/MS YASSER
039/MS PASTOR JOÃO GREGÓRIO URBIETA
040/MS BINACIONAL BADOCAIA
041/MS MANOEL DE BARROS
043/MS SÃO FRANCISCO DE ASSIS
044/MS DO MAR ANTENOR MARTINS

Pará
Alan Assunção de Paula – Presidente
presidente.pa@escoteiros.org.br

003/PA NOSSA SENHORA DO PERPETUO SOCORRO
004/PA DO AR SANTOS DUMONT
005/PA NOSSA SENHORA DA CONCEIÇÃO
006/PA DO MAR NOSSA SENHORA DE NAZARE
007/PA DO MAR GRUPO DE NAZARÉ 
ESCOTEIROS DO MAR
009/PA CATÓLICO SÃO JORGE
012/PA DO MAR PIONEIRO LUIZ ALBERTO
013/PA PAUXIS
014/PA BÁSICO GUARÁ
015/PA LEANDRO MARTINS DO CAETÉ
019/PA DO MAR SARGENTO FUZILEIRO NAVAL VAZ
020/PA DO MAR ALMIRANTE BRAZ  DE AGUIAR
021/PA CATÓLICO PAPA JOÃO PAULO II
022/PA GILWELL-PARK
023/PA SAO FRANCISCO DE ASSIS
024/PA UBIRAJARA MARQUES UMBUZEIRO
025/PA GAVIÕES
026/PA CABANOS
027/PA MATA VERDE
028/PA GENERAL JOÃO BATISTA FIGUEIREDO
029/PA PARAKANA
031/PA MARABÁ
032/PA CHAMAI LEON
033/PA BÁSICO PÉROLA DO CAETÉ
034/PA DOM ELISEU
035/PA GRÃO PARÁ
036/PA MUIRAQUITA
037/PA DO MAR GAVIÃO DO NORTE
038/PA URUA-TAPERA
039/PA DO AR NORBERTO PEDROSA
040/PA FILHOS DA TERRA
041/PA DO MAR VITÓRIA RÉGIA
042/PA RAIMUNDO NONATO SOBRINHO
043/PA XINGÚ
044/PA FREI RODOLFO
045/PA AMIGOS DO MEIO AMBIENTE
047/PA JACUMÃ
048/PA DR. JORGE RAMOS
049/PA DO AR AVIADORES
050/PA SEMENTE DO ANANIN
053/PA DO MAR CISNE BRANCO
054/PA TERRAS DO PARÁ

125/MG CAIAPONIA 
132/MG TRIÂNGULO 
134/MG MARIANA 
135/MG TAQUARIL 
139/MG NOVAFLORESTA 
140/MG IMACULADA CONCEIÇÃO 
144/MG CHUÍ OIAPOQUE 
146/MG MAJOR ANATOLIO ALVES DE ASSIS 
147/MG INCONFIDÊNCIA MINEIRA 
148/MG PAPA-LEGUAS 
149/MG ALFERES TIRADENTES 
150/MG LOBOS DAS GERAIS 
152/MG CHEFE CALAZANS 
153/MG DO AR UBERABA 
154/MG  EKOA 
155/MG CIDADE DOS PROFETAS 
156/MG DR. LUIZ DE SOUZA COELHO 
158/MG CRUZEIRO DO SUL 
159/MG FORMIGA 
160/MG GUARDIÃO DA MANTIQUEIRA 
161/MG GUARDIÕES DA MATA 
162/MG UNIÃO . 
166/MG BAGRES DE FELIXLÂNDIA 
167/MG REPÚBLICA MANHUASSU 
170/MG DARCY RIBEIRO 
177/MG MATO DENTRO 
180/MG BOA VISTA 
186/MG ANTÔNIO RAPOSO TAVARES 
188/MG CATÓLICO SÃO THIAGO 
190/MG PALADINOS 
194/MG VENTANIA . 
200/MG PROFESSORA SIDÔNIA 

Mato Grosso 
Igor Luciano de Oliveira - Presidente 
presidente. mtQescoteiros.org.br 

002/MT UNISELVA 
003/MT FREI QUIRINO FRANZ 
005/MT PASCOAL MOREIRA CABRAL 
009/MT ONDAS VERDES DOS PARECIS 
010/MT LOBO GUARÁ 
011/MT PHILIPPE LANDES 
014/MT  CANARANA 
018/MT URUBITINGA 
021/MT GUARDIÕES DO CERRADO 
026/MT CALANGO 
039/MT JAGUATIRICA 

Mato Grosso do Sul 
Paulo Satyro da Silva Neto - Presidente 
presidente.msOescoteiros.org.br 

001/MS OLAVO BILAC 
003/MS PADRE HEITOR CASTOLDI 
005/MS ATALAIA DO PANTANAL 
007/MS SÃO JORGE 
008/MS MESSIANICO 
009/MS GUAICURUS. 
012/MS LOBO GUARÁ 
013/MS CRUZEIRO DO SUL 

016/MS 
021/MS 
022/MS 
030/MS 
033/MS 
035/MS 
037/MS 
038/MS 
039/MS 
040/MS 
041/MS 
043/MS 
044/MS 

Pará 

Gestão Institucional 

PEDRA VIVA 
LARANJA DOCE 
ALCIDIO PIMENTEL 
CIDADE MORENA 
ZILDA ARNS 
MÁRIO DILSON 
ZUMBI DOS PALMARES 
VASSER 
PASTOR JOÃO GREGÓRIO URBIETA 
BINACIONAL BADOCAIA 
MANOEL DE BARROS 
SÃO FRANCISCO DE ASSIS 
DO MAR ANTENOR MARTINS 

Alan Assunção de Paula - Presidente 
presidente.paWescoteiros.org.br 

003/PA 
004/PA 
005/PA 
006/PA 
007/PA 

NOSSA SENHORA-DO“PERPETUO SOCORRO 
DO AR SANTOS, DUMONT 1 
NOSSA SENHORA DA CONCEIÇÃO 
DO MAR NOSSA SENHORA DE NAZARE 
DO MAR GRUPO DE NAZARE 

ESCOTEIROS DO MAR 
009/PA 
012/PA 
013/PA 
014/PA 
015/PA 
019/PA 
020/PA 
021/PA 
022/PA 
023/PA 
024/PA 
025/PA 
026/PA 
027/PA 
028/PA 
029/PA 
031/PA 
032/PA 
033/PA 
034/PA 
035/PA 
036/PA 
037/PA 
038/PA 
039/PA 
040/PA 
041/PA 
042/PA 
043/PA 
044/PA 
045/PA 
047/PA 
048/PA 
049/PA 
050/PA 
053/PA 
054/PA 

CATÓLICO SÃO JORGE 
DO MAR PIONEIRO LUIZ ALBERTO 
PAUXIS 
BÁSICO GUARÁ | 
LEANDRO MARTINS.DO CAETÉ 
DO MAR SARGENTO FUZILEIRO-NAVALVAZ 
DO MAR ALMIRANTE BRAZ DE AGUIAR 
CATÓLICO PAPA JOÃO PAULO Il 
GILWELL-PARK 
SAO FRANCISCO DE ASSIS 
UBIRAJARA MARQUES UMBUZEIRO 
GAVIÕES 
CABANOS 
MATA VERDE. 
GENERAL JOÃO BATISTA FIGUEIREDO 
PARAKANA 
MARABÁ 
CHAMAI LEON | 
BÁSICO PÉROLA DO CAETÉ 
DOM ELISEU 
GRÃO PARÁ 
MUIRAQUITA . 
DO MAR GAVIÃO DO NORTE 
URUA-TAPERA 
DO AR NORBERTO PEDROSA 
FILHOS DA TERRA . 
DO MAR VITÓRIA RÉGIA 
RAIMUNDO NONATO SOBRINHO 
XINGU 
FREI RODOLFO 
AMIGOS DO MEIO AMBIENTE 
JACUMÃ 
DR. JORGE RAMOS 
DO AR AVIADORES 
SEMENTE DO ANANIN 
DO MAR CISNE BRANCO 
TERRAS DO PARÁ 
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066/PA ARATOCAN
085/PA SEBASTIAO PEREIRA
102/PA DO MAR CHEFE CAETANO DA SILVA

Paraíba
Christian Ubiratan da Silva Barbosa – Presidente
presidente.pb@escoteiros.org.br

001/PB DO MAR ALMIRANTE BARROSO
002/PB 5 DE NOVEMBRO
003/PB DO MAR ALMIRANTE WARINGTON 
BADEN POWELL
007/PB BATURITÉ
008/PB DO MAR TENENTE LUCENA
009/PB GENERAL SAMPAIO
012/PB DO MAR GALE
013/PB PADRE OTAVIANO
016/PB DO MAR DRAGÕES DO MAR
017/PB DO AR SANTOS DUMONT
021/PB MONSENHOR JOSÉ SINFRONIO
025/PB GUARDIÕES DA SERRA
026/PB VILA BRANCA
027/PB ARIANO SUASSUNA
032/PB ALDO CHIORATTO
033/PB CATÓLICO FRASSATI
035/PB ENGENHEIRO ÁVIDOS
039/PB CATÓLICO DOM LUIS GONZAGA FERNANDES
049/PB TEOFILO
053/PB IRINEU JOFFILY
090/PB DO MAR ALMIRANTE TAMANDARÉ
111/PB DO MAR POSEIDON

Paraná
Irineu Muniz de Resende Neto – Presidente
presidente.pr@escoteiros.org.br

001/PR PÉ VERMELHO
002/PR JORGE FRASSATI
003/PR VERDE VALE
004/PR DO AR BRIGADEIRO EPPINGHAUS
005/PR 14 DE DEZEMBRO
006/PR GRALHA AZUL
007/PR PRINCESA DOS CAMPOS
008/PR SÃO LUIZ DE GONZAGA
010/PR PAUL HARRIS
011/PR 25 DE JULHO
015/PR COROADOS
016/PR DO MAR AMIGO VELHO
017/PR SÃO JUDAS TADEU
020/PR SANTOS DUMONT
021/PR DO AR THALIA
023/PR TAPEJARA
026/PR COMANDANTE SANTA RITA
033/PR GUAIRACÁ
034/PR GUARA-PUAVA
036/PR CAMPO MOURÃO
037/PR GUY DE LARIGAUDIE
039/PR MARECHAL RONDON
041/PR CASCAVEL

044/PR DOM BOSCO DE APUCARANA
045/PR MONTE ALEGRE
046/PR GUARANI
047/PR VERDE CANÇÃO
048/PR JOHN THURMAN
049/PR NOSSA SENHORA MEDIANEIRA
050/PR ILHA DE BROWNSEA
051/PR PINDORAMA
054/PR BADEN-POWELL
058/PR DO AR AMÉRICA
059/PR DO AR PÉGASO
060/PR PÁSSAROS DA PAZ
062/PR POSITIVO
064/PR CÉU AZUL
065/PR FALCÃO NEGRO
066/PR ALFA ÔMEGA
072/PR SANTA MÔNICA
075/PR CAVANIS
077/PR CARLOS PEREIRA DE ARAÚJO
079/PR CATARATAS
084/PR SÃO FÉLIX
085/PR DO MAR ILHA DO MEL
086/PR NOSSA SENHORA DE MONTE CLARO
088/PR SÃO GABRIEL
089/PR MANOEL RIBAS
090/PR UNIÃO JUVENTUS
092/PR CAMPOS GERAIS
095/PR SOL NASCENTE
101/PR UNIVERSITARIO
109/PR TARUMÃ
110/PR CRISTÓVÃO COLOMBO
111/PR SÃO MARCELINO CHAMPAGNAT
112/PR DOM ORIONE
121/PR MAX WOLFF FILHO
124/PR SÃO GASPAR BERTONI
126/PR PINGO D’AGUA
127/PR ITA’Y
128/PR IMPISA
131/PR CAMINHO DAS ÁGUAS DE SANTA HELENA
146/PR MORGENAU
150/PR ITATIAIA
151/PR MUNDO NOVO
155/PR PRIMAVERA
161/PR DO MAR ANTONINA
166/PR MILTON HORIBE
169/PR SERVIDORES DO REI
170/PR GUARDIÃO DAS ÁGUAS
173/PR VICENTINO DE TOLEDO
174/PR LIBANO BRASILEIRO
177/PR PEDRA QUE CANTA
178/PR TRES FRONTEIRAS
181/PR TUPINAMBÁ
186/PR ALDEIA VERDE
187/PR TUPÃ
188/PR TAKASHI MARUO
189/PR ECO
192/PR GRANDE FÊNIX
193/PR FLAVIO COSSU
195/PR NOVO HORIZONTE
196/PR ENERGIA ATIVA
200/PR HARMONIA CAMBÉ

Escoteiros do Brasil 

066/PA ARATOCAN 
085/PA SEBASTIAO PEREIRA 
102/PA DO MAR CHEFE CAETANO DA SILVA 

Paraíba 
Christian Ubiratan da Silva Barbosa - Presidente 
presidente.pbOescoteiros.org.br 

001/PB DO MAR ALMIRANTE BARROSO 
002/PB 5 DE NOVEMBRO 
003/PB DO MAR ALMIRANTE WARINGTON 
BADEN POWELL | 
007/PB BATURITE 
008/PB DO MAR TENENTE LUCENA 
009/PB GENERAL SAMPAIO 
012/PB DO MAR GALE 
013/PB PADRE OTAVIANO 
016/PB DO MAR DRAGÕES DO MAR 
017/PB DO AR SANTOS DUMONT 
021/PB MONSENHOR JOSE SINFRONIO 
025/PB GUARDIÕES DA SERRA 
026/PB VILA BRANCA 
027/PB  ARIANO SUASSUNA 
032/PB ALDO CHIORATTO 
033/PB CATÓLICO FRASSATI 
035/PB ENGENHEIRO ÁVIDOS 
039/PB CATÓLICO DOM LUIS GONZAGA FERNANDES 
049/PB TEOFILO 
053/PB IRINEU JOFFILY , 
090/PB DO MAR ALMIRANTE TAMANDARÉ 
m/PB DO MAR POSEIDON 

Paraná 
Irineu Muniz de Resende Neto - Presidente 
presidente.prQescoteiros.org.br 

001/PR PÉ VERMELHO 
002/PR JORGE FRASSATI 
003/PR VERDE VALE 
004/PR DO AR BRIGADEIRO EPPINGHAUS 
005/PR 14 DE DEZEMBRO 
006/PR GRALHA AZUL 
007/PR PRINCESA DOS CAMPOS 
008/PR SÃO LUIZ DE GONZAGA 
010/PR PAUL HARRIS 
01/PR 25 DE JULHO 
015/PR COROADOS 
016/PR DO MAR AMIGO VELHO 
017/PR SÃO JUDAS TADEU 
020/PR SANTOS DUMONT 
021/PR DO AR THALIA 
023/PR TAPEJARA 
026/PR COMANDANTE SANTA RITA 
033/PR GUAIRACÁ 
034/PR GUARA-PUAVA 
036/PR CAMPO MOURÃO 
037/PR GUY DE LARIGAUDIE 
039/PR - MARECHAL RONDON 
041/PR CASCAVEL 
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044,/PR 
045/PR 
046/PR 
047/PR 
048/PR 
049/PR 
050/PR 
051/PR 
054/PR 
058/PR 
059/PR 
060/PR 
062/PR 
064/PR 
065/PR 
066/PR 
072/PR 
075/PR 
077/PR 
079/PR 
084/PR 
085/PR 
086/PR 

DOM BOSCO DE APUCARANA 
MONTE ALEGRE 
GUARANI 
VERDE CANÇÃO 
JOHN THURMAN 
NOSSA SENHORA MEDIANEIRA 
ILHA DE BROWNSEA 
PINDORAMA 
BADEN-POWELL 
DO AR AMÉRICA 
DO AR PÉGASO 
PÁSSAROS DA PAZ 
POSITIVO 
CÉU AZUL 
FALCÃO NEGRO 
ALFA ÔMEGA 
SANTA MÔNICA 
CAVANIS | 
CARLOS PEREIRA DE ARAÚJO 
CATARATAS 
SÃO FÉLIX 
DO MAR ILHA DO MEL 
NOSSA SENHORA DE MONTE CLARO 
SÃO GABRIEL 
MANOEL RIBAS 
UNIÃO JUVENTUS 
CAMPOS GERAIS 
SOL NASCENTE 
UNIVERSITARIO 
TARUMÁ. 
CRISTÓVÃO COLOMBO 
SÃO MARCELINO CHAMPAGNAT 
DOM ORIONE 
MAX WOLFF FILHO 
SÃO GASPAR BERTONI 
PINGO DAGUA 
ITAY 
IMPISA | 
CAMINHO DAS ÁGUAS DE SANTA HELENA 
MORGENAU 
ITATIAIA 
MUNDO NOVO 
PRIMAVERA 
DO MAR ANTONINA 
MILTON HORIBE 
SERVIDORES DO REI 
GUARDIÃO DAS ÁGUAS 
VICENTINO DE TOLEDO 
LIBANO BRASILEIRO 
PEDRA QUE CANTA 
TRES FRONTEIRAS 
TUPINAMBÁ 
ALDEIA VERDE 
TUPÃ 
TAKASHI MARUO 
ECO 
GRANDE FÊNIX 
FLAVIO COSSU 
NOVO HORIZONTE 
ENERGIA ATIVA 
HARMONIA CAMBÉ
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202/PR TROPEIROS
204/PR DO AR FALCÃO REAL
206/PR LAGOA DOURADA
207/PR PEDRA PARTIDA
209/PR DORCAS
210/PR BRASILEIRO ÁRABE DE CURITIBA
211/PR UMUARAMA
212/PR CABURÉ
217/PR JANGAL
218/PR FAROL DO PASSAUNA
219/PR TRIBO DE JUDÁ
220/PR ÁGUA DA PEDRA
221/PR QUADRANGULAR JOSUÉ
222/PR CATÓLICO NICAN MOPOHUA
223/PR ONÇA VERMELHA
227/PR PIONEIROS DO IPIRANGA
228/PR SEÇÃO ESCOTEIRA AUTÔNOMA ANDRÔMEDA
230/PR CORDEIRO LEÃO
231/PR SEÇÃO ESCOTEIRA AUTÔNOMA 
TANGARÁ MIRIM
233/PR JOYANOS
234/PR PINHÃO
235/PR NAIPI E TAROBÁ
301/PR PEDRO MACEDO
304/PR ACAE
305/PR ÁGUIA DE HAIA
310/PR CAVIÚNA
317/PR PRINCESA DO VALE
321/PR PARANAÍ
322/PR MACHADINHO
329/PR LIANE MARTA DA COSTA
332/PR SHIRLEY CATARINA
352/PR AUTÔNOMA DO AR ORION
354/PR FAXINAL DO CÉU

Pernambuco
Fábio Gomes da Silva – Presidente
presidente.pe@escoteiros.org.br

002/PE CHEFE SEVERINO LEANDRO
005/PE DO AR BRIGADEIRO EDUARDO GOMES
006/PE SEÇÃO ESCOTEIRA AUTÔNOMA PADRE IBIAPINA
007/PE DO MAR ALMIRANTE  SYLVIO HECK
012/PE CLEONILDO PAULO DA SILVA
013/PE DO MAR SANTUARIO ECOLOGICO 
FRANCISCANO DE IPOJUCA
014/PE REGIMENTO GUARARAPES
020/PE PROFESSORA LAURIENE MENEZES NUNES
021/PE LEÕES GUERREIROS
025/PE FELIPE CAMARAO
026/PE CORONEL YVANILDO OLIVEIRA
028/PE JOSÉ ALFREDO CINTRA
030/PE MATHIAS DE ALBUQUERQUE
032/PE GEORGE SAVALLA GOMES
035/PE AMARO ZEFERINO
036/PE DO MAR CHEFE LUIZ COSTA
038/PE DO AR DULCE DE SOUZA LEÃO
040/PE CHICO SCIENCE
042/PE PEDRO GUENES
044/PE ÁGUIA DOURADA
045/PE DO AR MIGUEL ARRAES DE ALENCAR

051/PE SEÇÃO ESCOTEIRA AUTÔNOMA DOM 
FRANCISCO FILHO
060/PE SEÇÃO AUTÔNOMA CHEFE LUIZ GONZAGA 
DE LIMA
061/PE CIDADAO DO AMANHA
082/PE DO AR APRENDENDO A SER CAMPEÃO
096/PE BRANTMEESTERS
102/PE DO MAR DUARTE COELHO
103/PE ESCOTEIROS DO SÃO FRANCISCO
104/PE LEÃO DO NORTE
105/PE MARECHAL RONDON
106/PE SEÇÃO ESCOTEIRA AUTÔNOMA GUARDIÕES DA 
JUVENTUDE

Piauí
Ângelo Barbosa de Sousa – Presidente
presidente.pi@escoteiros.org.br

001/PI VISCONDE DE CAIRU
002/PI ERIVALDO SANDRO
003/PI NITISH LAHARRY
008/PI VENTOS DO NORTE
009/PI PADRE HOMERO
010/PI IRAPUAN ROCHA
012/PI DOM SEVERINO MELO
018/PI ALDRIN BARBOSA
019/PI DO MAR ALMIRANTE ANTONIO CESAR DE 
ANDRADE
020/PI VALE DA ÁGUIA
022/PI SEBASTIÃO MARTINS
023/PI JOCA VIANA
025/PI DOMINGOS AFONSO MAFRENSE
028/PI RAUL FURTADO BACELLAR

Rio de Janeiro
Rubem Tadeu Cordeiro Perlingeiro – Presidente
presidente.rj@escoteiros.org.br

001/RJ JOÃO RIBEIRO DOS SANTOS
002/RJ SÃO JOÃO BATISTA DA LAGOA
003/RJ CATÓLICO SÃO PEDRO DE CASCADURA
004/RJ DO MAR GAVIÕES DO MAR
005/RJ LERIPE
006/RJ NATALINO DA COSTA FEIJÓ
007/RJ DO MAR BENEVENUTO CELLINI
008/RJ SÃO FRANCISCO DE ASSIS
009/RJ MARECHAL DEODORO
010/RJ DO MAR DECIMO
011/RJ SIQUEIRA CAMPOS
012/RJ DO MAR ALMIRANTE JOAO CANDIDO BRASIL
013/RJ FLOR DE LIS
014/RJ COMBATENTES ETERNOS
015/RJ MARTIM AFONSO
016/RJ ANHANGÁ
017/RJ GUIA LOPES
018/RJ AURÉLIO AZEVEDO MARQUES
019/RJ CAMPO BELO
021/RJ GUARDIÕES DA HONRA
022/RJ SÃO JUDAS TADEU
023/RJ MAURÍCIO CEOLATO
026/RJ JARDINS SANTO ANTÔNIO

202/PR TROPEIROS . 
204/PR DO AR FALCÃO REAL 
206/PR LAGOA DOURADA 
207/PR PEDRA PARTIDA 
209/PR DORCAS 
210/PR BRASILEIRO ÁRABE DE CURITIBA 
21/PR UMUARAMA 
212/PR  CABURÉ 
21/PR  JANGAL 
218/PR FAROL DO PASSAUNA 
219/PR TRIBO DE JUDÁ 
220/PR ÁGUADAPEDRA 
221/PR QUADRANGULAR JOSUÉ 
222/PR CATÓLICO NICAN MOPOHUA 
223/PR ONÇA VERMELHA 
227/PR PIONEIROS DO IPIRANGA , 
228/PR SEÇÃO ESCOTEIRA AUTÔNOMA ANDRÔMEDA 
230/PR CORDEIRO LEÃO . 
231/PR SEÇÃO ESCOTEIRA AUTÔNOMA 
TANGARÁ MIRIM 
233/PR JOYANOS 
234/PR PINHÃO | 
235/PR NAIPI E TAROBÁ 
301/PR PEDRO MACEDO 
304/PR ACAE 
305/PR ÁGUIA DE HAIA 
310/PR  CAVIÚNA 
317/PR PRINCESA DO VALE 
321/PR  PARANAÍ 
322/PR MACHADINHO 
329/PR LIANE MARTA DA COSTA 
332/PR SHIRLEY CATARINA 
352/PR AUTÔNOMA DO AR ORION 
354/PR FAXINAL DO CÉU 

Pernambuco 
Fábio Gomes da Silva - Presidente 
presidente. peDescoteiros.org.br 

002/PE CHEFE SEVERINO LEANDRO 
005/PE DO AR BRIGADEIRO EDUARDO GOMES 
006/PE SEÇÃO ESCOTEIRA AUTÔNOMA PADRE IBIAPINA 
007/PE DO MAR ALMIRANTE SYLVIO HECK 
012/PE CLEONILDO PAULO DA SILVA 
013/PE DO MAR SANTUARIO ECOLÓGICO 
FRANCISCANO DE IPOJUCA 
014/PE REGIMENTO GUARARAPES 
020/PE PROFESSORA LAURIENE MENEZES NUNES 
021/PE LEÕES GUERREIROS 
025/PE FELIPE CAMARAO 
026/PE CORONEL YVANILDO OLIVEIRA 
028/PE JOSE ALFREDO CINTRA 
030/PE MATHIAS DE ALBUQUERQUE 
032/PE GEORGE SAVALLA GOMES 
035/PE AMARO ZEFERINO 
036/PE DO MAR CHEFE LUIZ COSTA. 
038/PE DO AR DULCE DE SOUZA LEÃO 
040/PE CHICO SCIENCE 
042/PE PEDRO GUENES 
044/PE ÁGUIA DOURADA 
045/PE DO AR MIGUEL ARRAES DE ALENCAR 

Gestão Institucional 

051/PE SEÇÃO ESCOTEIRA AUTÔNOMA DOM 
FRANCISCO FILHO 
060/PE SEÇÃO AUTÔNOMA CHEFE LUIZ GONZAGA 
DE LIMA 
061/PE  CIDADAO DO AMANHA . 
082/PE DO AR APRENDENDO A SER CAMPEÃO 
096/PE - BRANTMEESTERS 
102/PE DO MAR DUARTE COELHO 
103/PE ESCOTEIROS DO SÃO FRANCISCO 
104/PE LEÃO DO NORTE 
105/PE  MARECHAL RONDON . 
106/PE SEÇÃO ESCOTEIRA AUTÔNOMA GUARDIÕES DA 
JUVENTUDE 

Piauí 
Ângelo Barbosa de Sousa - Presidente 
presidente.pimescoteiros.org.br 

001/PL VISCONDE DE CAIRU 
002/PI | ERIVALDO SANDRO 
003/Pl  NITISH LAHARRY 
008/Pl | VENTOS DO NORTE 
009/P! | PADRE HOMERO 
010/Pl  IRAPUAN ROCHA 
012/Pl | DOM SEVERINO MELO 
018/Pl | ALDRIN BARBOSA 
019/PI DO MAR ALMIRANTE ANTONIO CESAR DE 
ANDRADE ) 
020/PI VALE DA ÁGUIA 
022/Pl | SEBASTIÃO MARTINS 
023/P| JOCA VIANA 
025/Pl | DOMINGOS AFONSO MAFRENSE 
028/Pl | RAUL FURTADO BACELLAR 

Rio de Janeiro 
Rubem Tadeu Cordeiro Perlingeiro - Presidente 
presidente.rjMescoteiros.org.br 

001/R] JOÃO RIBEIRO DOS SANTOS 
002/R] SÃO JOÃO BATISTA DA LAGOA 
003/R] CATÓLICO SÃO PEDRO DE CASCADURA 
004/R] DO MAR GAVIÕES DO MAR 
005/R]  LERIPE 
006/RJ NATALINO DA COSTA FEIJÓ 
007/R] DO MAR BENEVENUTO CELLINI 
008/R] SÃO FRANCISCO DE ASSIS 
009/R] MARECHAL DEODORO 
010/R] DO MAR DECIMO 
OM/RJ SIQUEIRA CAMPOS 
012/R] DO MAR ALMIRANTE JOAO CANDIDO BRASIL 
O13/R] FLOR DE LIS 
O14/RJ COMBATENTES ETERNOS 
015/RJ  MARTIM AFONSO 
016/R]  ANHANGÁ 
O17/R] GUIA LOPES 
018/R] AURÉLIO AZEVEDO MARQUES 
019/R] CAMPO BELO 
021/R] GUARDIÕES DA HONRA 
022/R] SÃO JUDAS TADEU 
023/R] MAURÍCIO CEOLATO . 
026/R] JARDINS SANTO ANTÔNIO 
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027/RJ DO MAR CORNELIS VEROLME
028/RJ DO AR OLAVE SAINT CLAIR
029/RJ DUQUE DE CAXIAS
030/RJ DO AR SÃO MIGUEL
031/RJ MARECHAL RONDON
032/RJ MARQUES DE OLINDA
033/RJ DO AR PADRE VERMIN
035/RJ JOÃO XXIII
036/RJ DO AR PRIMEIRO DE MAIO
037/RJ FERNÃO DIAS PAES LEME
038/RJ CHEFE MANOEL ROCHA
039/RJ DO MAR PENIEL
040/RJ ANCHIETA
041/RJ REDENTOR
042/RJ MONTE DO SANTISSIMO
044/RJ SANTA CRUZ DE COPACABANA
045/RJ MAJOR PM MANOEL DOS SANTOS PORTUGAL
047/RJ TIRADENTES
049/RJ PROFESSOR JOÃO BRAZIL
051/RJ DO AR 14 BIS
052/RJ DO AR FABIANO DE CRISTO
053/RJ VIGILANTE DA ACÁCIA
055/RJ DO AR JÚLIO VERNE
057/RJ DO AR CAPITÃO LEMOS CUNHA
059/RJ ATALAIA
060/RJ IMBUÍ
063/RJ POTIGUARA
064/RJ LOURIVAL GOMES DE ANDRADE
066/RJ DO AR NINHO DAS ÁGUIAS
068/RJ RAYMUNDO OTTONI DE CASTRO MAIA
069/RJ ITATIAIA
070/RJ NOSSA SENHORA DA CONCEIÇÃO
071/RJ DO MAR ALMIRANTE WALDEMAR MOTTA
073/RJ REI DE SALEM
075/RJ DO AR BADEN-POWELL RIO DE JANEIRO
076/RJ NOSSA SENHORA MEDIANEIRA
077/RJ UIRAPURÚ
078/RJ MONTE CASTELO
079/RJ AGULHAS NEGRAS
080/RJ FLORESTA DA TIJUCA
081/RJ CAETES
082/RJ MARECHAL CASTELLO BRANCO
083/RJ CABO FRIO
084/RJ CIDADE DE MARICA
085/RJ DO MAR ALMIRANTE PAULO MOREIRA
086/RJ DAVID BARROS
087/RJ DO AR BROWNSEA
088/RJ ATOL DAS ROCAS
089/RJ NOSSA SENHORA DO ROSÁRIO 
DE DEL CASTILHO
090/RJ DO MAR SUB OFICIAL AMÉLIO 
AZEVEDO MARQUES
092/RJ CAIO VIANNA MARTINS
095/RJ JOSÉ PASSOS DE SOUZA JÚNIOR
096/RJ JOÃO MELCHIOR BOSCO
097/RJ IMPEESA
098/RJ DO AR BARTOLOMEU LOURENÇO DE GUSMÃO
100/RJ NOVA VIDA
101/RJ BARÃO DE MESQUITA
104/RJ DO MAR VELHOS GAVIÕES
110/RJ DO MAR ALMIRANTE MACEDO SOARES

111/RJ DO AR SANTOS DUMONT
115/RJ DO MAR MACAHÉ
116/RJ DO MAR MARQUES DE TAMANDARÉ
121/RJ GEORGE SAVALLA GOMES
123/RJ DO MAR ALMIRANTE SALDANHA
125/RJ SEMPRE ALERTA
126/RJ DO MAR GEMAR RJ PHOENIX
127/RJ OTTORINO ZANON
128/RJ GAIVOTA BRANCA
129/RJ DO MAR SÃO JOÃO DA BARRA
130/RJ DOM PEDRO II
131/RJ DO AR SERRA AZUL
132/RJ OLIVEIRA  BULHÕES
133/RJ JOHN WESLEY
134/RJ CASTELO FORTE
135/RJ BANDEIRANTES DA PAZ
136/RJ PICINGUABA
137/RJ KRENAK
138/RJ DO MAR ALMIRANTE AUGUSTO RADEMAKER
140/RJ AR CIDADE DE ITABORAÍ
141/RJ PEDRA PRETA
150/RJ DO MAR LOURENÇO DO ESPÍRITO SANTO
190/RJ VITAL BRAZIL
197/RJ JOAQUIM DE ALMEIDA LAVOURA

Rio Grande do Norte
Antonio Varela da Silva Neto – Presidente
presidente.rn@escoteiros.org.br

001/RN DO MAR ALMIRANTE ARY PARREIRAS
002/RN GUY DE LARIGAUDIE
003/RN DO MAR PITANGUI
005/RN DO MAR HUMBERTO LUSTOSA
006/RN DO AR ALBERTO SANTOS DUMONT
007/RN SÃO SEBASTIÃO
008/RN NOSSA SENHORA APARECIDA
009/RN FRANCISCO LEONARDO DA SILVA JÚNIOR
010/RN POTY CAVALCANTI
011/RN DUQUE DE CAXIAS
012/RN PROFESSOR LUIZ SOARES
013/RN MAXWELL BARROS MACHADO
014/RN TENENTE DJALMA
015/RN VALLE SOBRINHO
017/RN DO MAR GASPAR DE LEMOS
018/RN MIRASSOL
019/RN CAPITAO DAMASCENO
022/RN EXPEDICIONÁRIO PEDRO MAIA FILHO
023/RN FRANCISCO RENNIER DA SILVA
025/RN DO MAR CHEFE SEVERINO MONTEIRO
028/RN NOSSA SENHORA DAS VITORIAS
029/RN SÃO PAULO
030/RN CAIACÓS
031/RN UNIVERSITÁRIO
032/RN BADEN POWELL
034/RN DO MAR SÃO PEDRO
035/RN DO AR NOSSA SENHORA DAS NEVES
037/RN CAIO VIANA MARTINS
038/RN SERRANOS EM AÇAO
039/RN DESEMBARGADOR NEWTON PINTO
041/RN ACARIS
043/RN DO AR NOSSA SENHORA DE FÁTIMA

Escoteiros do Brasil 

027/R] 
028/R]) 
029/R] 
030/R) 
031/R) 
032/R) 
033/R) 
035/R] 
036/R) 
037/R] 
038/R) 
039/R) 
040/R) 
041/R) 
042/R) 
044/R]) 
045/R) 
047/R] 
049/R) 
051/RJ 

DO MAR CORNELIS VEROLME 
DO AR OLAVE SAINT CLAIR 
DUQUE DE CAXIAS 
DO AR SÃO MIGUEL 
MARECHAL RONDON 
MARQUES DE OLINDA 
DO AR PADRE VERMIN 
JOÃO Xxill 
DO AR PRIMEIRO DE MAIO 
FERNÃO DIAS PAES LEME 
CHEFE MANOEL ROCHA 
DO MAR PENIEL 
ANCHIETA 
REDENTOR 
MONTE DO SANTISSIMO 
SANTA CRUZ DE COPACABANA 
MAJOR PM MANOEL DOS SANTOS PORTUGAL 
TIRADENTES 
PROFESSOR JOÃO BRAZIL 
DO AR 14 BIS 
DO AR FABIANO DE CRISTO 
VIGILANTE DA ACÁCIA 
DO AR JÚLIO VERNE 
DO AR CAPITÃO LEMOS CUNHA 
ATALAIA 
IMBUÍ 
POTIGUARA 
LOURIVAL GOMES DE ANDRADE 
DO AR NINHO DAS ÁGUIAS 
RAYMUNDO OTTONI DE CASTRO MAIA 
ITATIAIA . 
NOSSA SENHORA DA CONCEIÇÃO 
DO MAR ALMIRANTE WALDEMAR MOTTA 
REI DE SALEM 
DO AR BADEN-POWELL RIO DE JANEIRO 
NOSSA SENHORA MEDIANEIRA 
UIRAPURÚ 
MONTE CASTELO 
AGULHAS NEGRAS 
FLORESTA DA TIJUCA 
CAETES 
MARECHAL CASTELLO BRANCO 
CABO FRIO 
CIDADE DE MARICA 
DO MAR ALMIRANTE PAULO MOREIRA 
DAVID BARROS 
DO AR BROWNSEA 
ATOL DAS ROCAS | 
NOSSA SENHORA DO ROSÁRIO 

DE DEL CASTILHO 
090/R] DO MAR SUB OFICIAL AMÉLIO 
AZEVEDO MARQUES 
092/R]) 
095/R] 
096/R) 
097/R] 
098/R] 
100/RJ 
101/RJ 
104/R] 
110/R) 

94 

CAIO VIANNA MARTINS 
JOSE PASSOS DE SOUZA JUNIOR 
JOAO MELCHIOR BOSCO 
IMPEESA . 
DO AR BARTOLOMEU LOURENÇO DE GUSMÃO 
NOVA VIDA 
BARÃO DE MESQUITA 
DO MAR VELHOS GAVIÕES 
DO MAR ALMIRANTE MACEDO SOARES 

M/R] 
115/R) 
116/R] 
121/R] 
123/R) 
125/R] 
126/R) 
127/R] 
128/R) 
129/R) 
130/R) 
131/R) 
132/R] 
133/R] 
134/R] 
135/R] 
136/R] 
137/R) 
138/R] 
140/R] 
141/R] 
150/R) 
190/R) 
197/R]) 

DO AR SANTOS DUMONT 
DO MAR MACAHÉ , 
DO MAR MARQUES DE TAMANDARÉ 
GEORGE SAVALLA GOMES 
DO MAR ALMIRANTE SALDANHA 
SEMPRE ALERTA 
DO MAR GEMAR RJ PHOENIX 
OTTORINO ZANON 
GAIVOTA BRANCA 
DO MAR SÃO JOÃO DA BARRA 
DOM PEDRO Il 
DO AR SERRA AZUL 
OLIVEIRA BULHÕES 
JOHN WESLEY 
CASTELO FORTE 
BANDEIRANTES DA PAZ 
PICINGUABA 
KRENAK 
DO MAR ALMIRANTE AUGUSTO RADEMAKER 
AR CIDADE DE ITABORAÍ 
PEDRA PRETA | 
DO MAR LOURENÇO DO ESPÍRITO SANTO 
VITAL BRAZIL 
JOAQUIM DE ALMEIDA LAVOURA 

Rio Grande do Norte 
Antonio Varela da Silva Neto - Presidente 
presidente.rn(Mescoteiros.org.br 

001/RN 
002/RN 
003/RN 

043/RN 

DO MAR ALMIRANTE ARY PARREIRAS 
GUY DE LARIGAUDIE 
DO MAR PITANGUI 
DO MAR HUMBERTO LUSTOSA 
DO AR ALBERTO SANTOS DUMONT 
SÃO SEBASTIÃO 
NOSSA SENHORA APARECIDA 
FRANCISCO LEONARDO DA SILVA JÚNIOR 
POTY CAVALCANTI 
DUQUE DE CAXIAS 
PROFESSOR LUIZ SOARES 
MAXWELL BARROS MACHADO 
TENENTE DJALMA 
VALLE SOBRINHO 
DO MAR GASPAR DE LEMOS 
MIRASSOL 
CAPITAO DAMASCENO 
EXPEDICIONÁRIO PEDRO MAIA FILHO 
FRANCISCO RENNIER DA SILVA 
DO MAR CHEFE SEVERINO MONTEIRO 
NOSSA SENHORA DAS VITORIAS 
SÃO PAULO 
CAIACÓS 
UNIVERSITÁRIO 
BADEN POWELL 
DO MAR SÃO PEDRO 
DO AR NOSSA SENHORA DAS NEVES 
CAIO VIANA MARTINS 
SERRANOS EM AÇÃO 
DESEMBARGADOR NEWTON PINTO 
ACARIS | 
DO AR NOSSA SENHORA DE FÁTIMA
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044/RN CANDELÁRIA
045/RN DOUTOR FRANCISCO DE ASSIS DA SILVA
046/RN JOSÉ FERREIRA DE LIMA
047/RN SÃO JOÃO BATISTA
048/RN PROFESSOR ANTÔNIO FAGUNDES
049/RN DO MAR GRUPO ESCOTEIRO DO MAR 
ESTUDANTE JOSÉ
052/RN HENRIQUE CASTRICIANO
053/RN DO AR LEÃO DE JUDÁ
054/RN NOSSA SENHORA DE LOURDES
055/RN JOSE NAZARENO FERNANDES
056/RN CRUZEIRO DO SUL
057/RN SANTA CRUZ
058/RN ALAIDE MARQUES
059/RN DO AR ANTÔNIO AMORIM SILVA
064/RN DO MAR ARTÍFICES NÁUTICOS
065/RN CIDADE SATÉLITE
067/RN DO MAR ALFERES CASSIANO MARTINS
075/RN LÍRIOS DO VALE
076/RN DO MAR PONTE DO TUBARÃO
077/RN PROFESSOR HERMOGENES 
NOGUEIRA DA COSTA
078/RN ANTONIO DANTAS DE ARAÚJO
079/RN ALZIRA SORIANO
082/RN JOSÉ FERNANDES FILGUERA
086/RN GRACINDO DEITADO DE BRITO
087/RN DO MAR PARRACHOS
088/RN DO MAR CABO DE SAO ROQUE
099/RN SÃO JOÃO DO PRÍNCIPE
100/RN DINIZULU
101/RN AGUIAS DA SERRA
102/RN MANOEL DANTAS
107/RN SEVERINO RAMOS DE OLIVEIRA
118/RN RANYERE HOLANDA REZENDE
123/RN KADOSHI
129/RN DA SERRA
130/RN ESCOTEIROS DE AREZ
134/RN TAPUIOS
135/RN MANOEL AUGUSTO PEREIRA
138/RN AUGUSTO SEVERO
139/RN SANTO INÁCIO DE LOYOLA
140/RN FALCÃO PEREGRINO
147/RN PROFESSORA GILZA MEDEIROS
148/RN BAOBA
149/RN SALTO DA ONÇA
151/RN AVENTUREIROS DE SANTO ANTÔNIO
154/RN DO AR 14 BIS
156/RN DO AR LADY OLAVE BADEN POWELL
164/RN DO MAR PRAIA DE CARAÚBAS
165/RN DO MAR DOM PEDRO II
166/RN NOSSA SENHORA DE LOURDES
167/RN DO AR MONXORÓS RN
169/RN COMBATENTE MANOEL LINO DE PAIVA
170/RN DO AR PARNAMIRIM
172/RN LEÃO DA TRIBO DE JUDÁ
173/RN MANOEL FRANCISCO
174/RN SÃO BENTO DO TRAIRI
175/RN NOSSA SENHORA DA CONCEIÇÃO
176/RN MONSENHOR PAULO HERÔNCIO DE MELO

Rio Grande do Sul
Cristine Bohrer Ritt – Presidente
presidente.rs@escoteiros.org.br

001/RS GEORG BLACK
002/RS GUIA LOPES
003/RS CHARRUAS
004/RS TUPÃ-CI
005/RS AIMORÉ
006/RS MONTEIRO LOBATO
007/RS MANOEL DA NOBREGA
008/RS DO AR 14-BIS
009/RS CAIO VIANA MARTINS
010/RS CADETES DE MAFEKING
011/RS ISAAC BAULER
012/RS HONORIO LEMES
013/RS HANS STADEN
014/RS NIMUENDAJU
015/RS BENTO GONÇALVES
016/RS DO MAR RIACHUELO
017/RS DO MAR BARÃO DE TEFFÉ
018/RS GUAJARÁ MIRIM
019/RS CENTAURO
020/RS JOSÉ PLÁCIDO DE CASTRO
021/RS CRUZEIRO DO SUL
022/RS HENRIQUE DIAS
024/RS SOCEPE
025/RS LEVINO JUNGES
027/RS GEORGE EDWARD FOX
028/RS BARBOSA LESSA
029/RS PORTEIRA DO RIO GRANDE
030/RS HUMAITA SUL
031/RS SÃO LUIZ GONZAGA
032/RS MOACARA
033/RS JACUÍ
035/RS ALMIRANTE JOSÉ DE ARAÚJO FILHO
036/RS IGUASSU
037/RS SILVA PAES
038/RS ALBERT SCHWEITZER
039/RS CERRO DA RAPOSA
040/RS TAPEJARA
043/RS ARNO FRIEDRICH
044/RS TUPINAMBÁS
045/RS GARIBALDI
046/RS JEAN DE LÉRY
047/RS TUPANCIGUARA
048/RS DO AR CAXIAS DO SUL
049/RS ABAETE
050/RS COROADOS
051/RS LÍDIA MOSCHETTI
053/RS ASTTI
054/RS DO AR VENTOS DO SUL
055/RS ARAÇÁ
056/RS MARECHAL OSÓRIO
057/RS NENGUIRU
058/RS DOM DIOGO DE SOUZA
059/RS TIBIRIÇÁ
061/RS TABAJARA
062/RS CAIAPÓS
064/RS ÉRICO VERÍSSIMO
065/RS CIRETAMA

044/RN 
045/RN 
046/RN 
047/RN 
048/RN 
049/RN 

CANDELÁRIA 
DOUTOR FRANCISCO DE ASSIS DA SILVA 
JOSE FERREIRA DE LIMA 
SAO JOÃO BATISTA 
PROFESSOR ANTÔNIO FAGUNDES 
DO MAR GRUPO ESCOTEIRO DO MAR 

ESTUDANTE JOSE 
052/RN 
053/RN 
054/RN 
055/RN 
056/RN 
057/RN 
058/RN 
059/RN 
064/RN 
065/RN 
067/RN 
075/RN 
076/RN 
077/RN 

HENRIQUE CASTRICIANO 
DO AR LEÃO DE JUDA 
NOSSA SENHORA DE LOURDES 
JOSE NAZARENO FERNANDES 
CRUZEIRO DO SUL 
SANTA CRUZ 
ALAIDE MARQUES 
DO AR ANTÔNIO AMORIM SILVA 
DO MAR ARTIFICES NÁUTICOS 
CIDADE SATELITE 
DO MAR ALFERES CASSIANO MARTINS 
LÍRIOS DO VALE . 
DO MAR PONTE DO TUBARAO 
PROFESSOR HERMOGENES 

NOGUEIRA DA COSTA 
078/RN 
079/RN 
082/RN 
086/RN 
087/RN 
088/RN 
099/RN 
100/RN 
101/RN 
102/RN 
107/RN 
118/RN 
123/RN 
129/RN 
130/RN 
134/RN 
155/RN 
138/RN 
139/RN 
140/RN 
147/RN 
148/RN 
149/RN 
151/RN 
154/RN 
156/RN 
164/RN 
165/RN 
166/RN 
167/RN 
169/RN 
170/RN 
172/RN 
173/RN 
174/RN 
175/RN 
176/RN 

ANTÔNIO DANTAS DE ARAUJO 
ALZIRA SORIANO 
JOSE FERNANDES FILGUERA 
GRACINDO DEITADO DE BRITO 
DO MAR PARRACHOS 
DO MAR CABO DE SAO ROQUE 
SAO JOAO DO PRINCIPE 
DINIZULU 
AGUIAS DA SERRA 
MANOEL DANTAS 
SEVERINO RAMOS DE OLIVEIRA 
RANYERE HOLANDA REZENDE 
KADOSHI 
DA SERRA 
ESCOTEIROS DE AREZ 
TAPUIOS 
MANOEL AUGUSTO PEREIRA 
AUGUSTO SEVERO 
SANTO INÁCIO DE LOYOLA 
FALCAO PEREGRINO 
PROFESSORA GILZA MEDEIROS 
BAOBA 
SALTO DA ONÇA . 
AVENTUREIROS DE SANTO ANTÔNIO 
DO AR 14 BIS 
DO AR LADY OLAVE BADEN POWELL 
DO MAR PRAIA DE CARAUBAS 
DO MAR DOM PEDRO Il 
NOSSA SENHORA DE LOURDES 
DO AR MONXOROS RN 
COMBATENTE MANOEL LINO DE PAIVA 
DO AR PARNAMIRIM 
LEÃO DA TRIBO DE JUDA 
MANOEL FRANCISCO 
SAO BENTO DO TRAIRI . 
NOSSA SENHORA DA CONCEIÇÃO 
MONSENHOR PAULO HERÔNCIO DE MELO 

Gestão Institucional 

Rio Grande do Sul 
Cristine Bohrer Ritt - Presidente 
presidente.rsWescoteiros.org.br 

O01/RS GEORG BLACK 
002/RS GUIA LOPES 
003/RS CHARRUAS 
004/RS TUPÂ-CI 
005/RS  AIMORÉ 
006/RS MONTEIRO LOBATO 
007/RS MANOEL DA NOBREGA 
008/RS DO AR 14-BIS 
009/RS CAIO VIANA MARTINS 
010/RS CADETES DE MAFEKING 
ON/RS ISAAC BAULER 
012/RS  HONORIO LEMES 
013/RS HANS STADEN 
014/RS  NIMUENDAJU 
015/RS BENTO GONÇALVES 
016/RS DO MAR RIACHUELO 
017/RS DO MAR BARÃO DE TEFFÉ 
018/RS  GUAJARÁ MIRIM 
D19/RS  CENTAURO 
020/RS JOSÉ PLÁCIDO DE CASTRO 
021/RS CRUZEIRO DO SUL 
022/RS HENRIQUE DIAS 
024/RS  SOCEPE 
025/RS  LEVINO JUNGES 
027/RS GEORGE EDWARD FOX 
028/RS BARBOSA LESSA 
029/RS  PORTEIRA DO RIO GRANDE 
030/RS  HUMAITA SUL 
031/RS SÃO LUIZ GONZAGA 
0352/RS  MOAÇARA 
033/RS JACUÍ | | 
035/RS ALMIRANTE JOSÉ DE ARAÚJO FILHO 
036/RS  IGUASSU 
037/RS SILVA PAES 
038/RS ALBERT SCHWEITZER 
039/RS CERRO DA RAPOSA 
040/RS TAPEJARA 
043/RS ARNO FRIEDRICH 
044/RS TUPINAMBÁS 
045/RS GARIBALDI 
046/RS JEAN DE LÉRY 
047/RS  TUPANCIGUARA 
048/RS DO AR CAXIAS DO SUL 
049/RS ABAETE 
050/RS COROADOS 
051/RS  LÍDIA MOSCHETTI 
053/RS  ASTTI 
054/RS DO AR VENTOS DO SUL 
055/RS  ARAÇÃ 
056/RS MARECHAL OSÓRIO 
057/RS  NENGUIRU 
058/RS DOM DIOGO DE SOUZA 
059/RS TIBIRIÇÁ 
O6I/RS TABAJARA 
062/RS CAIAPÓS | 
064/RS ÉRICO VERÍSSIMO 
065/RS CIRETAMA 
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066/RS ATALAIA
070/RS GUSTAV KUHLMANN
071/RS ARAJÁS
072/RS VERA CRUZ
073/RS DO MAR CARAJAS
075/RS SÃO THIAGO
076/RS TAPAJÓS
077/RS BARÃO DO RIO BRANCO
078/RS GUARACY
079/RS ALBERTO MATTIONI
080/RS LEO BORGES FORTES
081/RS CAETES
082/RS SALTO VENTOSO
084/RS ISMAR BAULER
086/RS PITANGUEIRA-DO-MATO
089/RS BROWNSEA
090/RS DO MAR PASSO DA PÁTRIA
091/RS BAEPENDI
092/RS BOTUCARAI
093/RS GUARDIOES DA NASCENTE
094/RS MELVIN JONES
095/RS DO AR CANOAS
096/RS ANHANGUERA
097/RS TAQUATÓ
098/RS ITAPUA
099/RS MONSENHOR ANDRÉ PEDRO FRANK
100/RS MEDIANEIRA
102/RS PRESIDENTE CASTELO BRANCO
103/RS IGUARIAÇA
106/RS MURIALDO
108/RS MARECHAL RONDON
109/RS SENTINELA DO JACUI
110/RS PRESIDENTE COSTA E SILVA
111/RS TIBIQUARY
112/RS SENTINELA DA SERRA
114/RS ITACOLOMI
115/RS ALENCARINO SCARPETTI
116/RS DO AR AUGUSTO SEVERO
118/RS IBIRAIARAS
121/RS GUARANIS
123/RS DO MAR ALMIRANTE ABREU
125/RS CACIQUE MARAU
126/RS CACIQUE SEPÉ TIARAJU
128/RS WERNER SAENGER
129/RS NACE
130/RS GUAIANAS
133/RS SEÇÃO AUTÔNOMA ROAMA
137/RS NOVO HORIZONTE
139/RS DO MAR MARQUÊS DO HERVAL
140/RS JAPÃO
141/RS INHANDUI
143/RS FLOR DE MAIO
144/RS CAPÃO DA CANOA
146/RS PARANHANA
149/RS ITAIPU
150/RS SOUZA LOBO
151/RS IMIGRANTE
152/RS OS MOICANOS
154/RS SAINT HILAIRE
155/RS URUTU
159/RS DO MAR ILHA DOS LOBOS

161/RS ACAUÃ
162/RS ITAPUI
164/RS CLAREIRA NA MATA
165/RS PONCHE VERDE
166/RS HAWAY
172/RS JOÃO DE BARRO
173/RS HARMONIA
174/RS ANAUÊ
175/RS MATE AMARGO
179/RS BADEN-POWELL
181/RS SANTA CRUZ
183/RS CHAMA FARROUPILHA
184/RS DO AR GODOFREDO VIDAL
188/RS ACÁCIA NEGRA
190/RS 19 DE JULHO
191/RS DOM BOSCO
193/RS ARÉS
196/RS TOUTINEGRA
197/RS ÓRION
207/RS OURO NEGRO
209/RS VINTE DE SETEMBRO
215/RS ATIRADORES
222/RS ARAUCÁRIA
223/RS MBOABA
224/RS CAPITAO JOANES
225/RS ÁGATA
236/RS TUPI-GUARANI
240/RS PHOENIX
241/RS CAPOEIRAS
242/RS PAROBÉ
244/RS DO MAR PORTO SEGURO
248/RS  SANTOS DUMONT
255/RS CÔNEGO BENTO
272/RS ANITA GARIBALDI
275/RS ROUXINOL DA SERRA
276/RS CHICO MENDES
279/RS PASSO DO GUARAE
280/RS DO MAR TUBARÃO BRANCO
281/RS ARAQUA
293/RS RASTREADORES
294/RS SONNENTHAL
296/RS AMIGO PANDA
297/RS CAPITÃO BRESSANE
299/RS MARAGATOS
300/RS IJUI
301/RS MARISTA IRMÃO DIONYSIO TONIAL
303/RS DO AR JOÃO PAULO II
317/RS PENDRAGON
320/RS TRÊS FRONTEIRAS
322/RS OLAVO BILAC
323/RS SENTINELAS DO VALE
324/RS PEREGRINO
329/RS VOLUNTARIOS DA PATRIA
333/RS LANCEIROS NEGROS
334/RS CHEFE IEDA MARIA BUENO SAUER
335/RS CAIBOATHÊ
343/RS MACLAREN
345/RS JANDAIA
346/RS CÔNEGO SORG
347/RS VIDEIRA
348/RS AGNES DO SUL

Escoteiros do Brasil 

066/RS 
070/RS 
071/RS 
072/RS 
073/RS 
075/RS 
076/RS 
077/RS 
078/RS 
079/RS 
080/RS 
081/RS 
082/RS 
084/RS 
086/RS 
089/RS 
090/RS 
091/RS 
092/RS 
093/RS 
094/RS 
095/RS 
096/RS 
097/RS 
098/RS 
099/RS 
100/RS 

159/RS 

ATALAIA 
GUSTAV KUHLMANN 
ARAJÁS 
VERA CRUZ 
DO MAR CARAJAS 
SÃO THIAGO 
TAPAJÓS 
BARÃO DO RIO BRANCO 
GUARACY 
ALBERTO MATTIONI 
LEO BORGES FORTES 
CAETES 
SALTO VENTOSO 
ISMAR BAULER 
PITANGUEIRA-DO-MATO 
BROWNSEA | 
DO MAR PASSO DA PÁTRIA 
BAEPENDI 
BOTUCARAI 
GUARDIÕES DA NASCENTE 
MELVIN JONES 
DO AR CANOAS 
ANHANGUERA 
TAQUATÓ 
ITAPUA | 
MONSENHOR ANDRÉ PEDRO FRANK 
MEDIANEIRA 
PRESIDENTE CASTELO BRANCO 
IGUARIAÇA 
MURIALDO 
MARECHAL RONDON 
SENTINELA DO JACUI 
PRESIDENTE COSTA E SILVA 
TIBIQUARY 
SENTINELA DA SERRA 
ITACOLOMI 
ALENCARINO SCARPETTI 
DO AR AUGUSTO SEVERO 
IBIRAIARAS 
GUARANIS 
DO MAR ALMIRANTE ABREU 
CACIQUE MARAU 
CACIQUE SEPÉ TIARAJU 
WERNER SAENGER 
NACE 
GUAIANAS 
SEÇÃO AUTÔNOMA ROAMA 
NOVO HORIZONTE 
DO MAR MARQUÊS DO HERVAL 
JAPÃO 
INHANDUI 
FLOR DE MAIO 
CAPÃO DA CANOA 
PARANHANA 
ITAIPU 
SOUZA LOBO 
IMIGRANTE 
OS MOICANOS 
SAINT HILAIRE 
URUTU 
DO MAR ILHA DOS LOBOS 

61/RS 
62/RS 
64/RS 
65/RS 
66/RS 
72/RS 
73/RS 
74/RS 
75/RS 
79/RS 
81/RS 
83/RS 
84/RS 
88/RS 
90/RS 
91/RS 
93/RS 
96/RS 
197/RS 
207/RS 
209/RS 
215/RS 
222/RS 
223/RS 
22h4/RS 
225/RS 
236/RS 
240/RS 
2M/RS 
242/RS 
244/RS 
248/RS 
255/RS 
272/RS 
275/RS 
216/RS 
279/RS 
280/RS 
281/RS 
293/RS 
294/RS 
296/RS 
297/RS 
299/RS 
300/RS 
301/RS 
303/RS 
317/RS 
320/RS 
322/RS 
323/RS 
324/RS 
329/RS 
333/RS 
334/RS 
335/RS 
343/RS 
345/RS 
346/RS 
347/RS 
348/RS 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

ACAUÃ 
ITAPUI 
CLAREIRA NA MATA 
PONCHE VERDE 
HAWAY 
JOÃO DE BARRO 
HARMONIA 
ANAUÊ 
MATE AMARGO 
BADEN-POWELL 
SANTA CRUZ 
CHAMA FARROUPILHA 
DO AR GODOFREDO VIDAL 
ACÁCIA NEGRA 
19 DE JULHO 
DOM BOSCO 
ARÉS 
TOUTINEGRA 
ÓRION 
OURO NEGRO 
VINTE DE SETEMBRO 
ATIRADORES 
ARAUCÁRIA 
MBOABA 
CAPITAO JOANES 
ÁGATA 
TUPI-GUARANI 
PHOENIX 
CAPOEIRAS 
PAROBÉ 
DO MAR PORTO SEGURO 
SANTOS DUMONT 
CÔNEGO BENTO 
ANITA GARIBALDI 
ROUXINOL DA SERRA 
CHICO MENDES 
PASSO DO GUARAE 
DO MAR TUBARÃO BRANCO 
ARAQUA 
RASTREADORES 
SONNENTHAL 
AMIGO PANDA 
CAPITÃO BRESSANE 
MARAGATOS 
UI 
MARISTA IRMÃO DIONYSIO TONIAL 
DO AR JOÃO PAULO II 
PENDRAGON 
TRÊS FRONTEIRAS 
OLAVO BILAC 
SENTINELAS DO VALE 
PEREGRINO 
VOLUNTÁRIOS DA PATRIA 
LANCEIROS NEGROS 
CHEFE IEDA MARIA BUENO SAUER 
CAIBOATHÊ 
MACLAREN 
JANDAIA 
CÔNEGO SORG 
VIDEIRA 
AGNES DO SUL
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349/RS SENTINELA DO JARAU
351/RS ITAPUÃ CANTEGRIL
353/RS PRAIA DE IMBÉ
354/RS CORONEL SELBACH
355/RS TERRA VERMELHA
356/RS PEDRA AMARELA
357/RS BARRIL
358/RS LAÇADOR
359/RS UBUNTU
360/RS MISSIONEIRO
361/RS FÊNIX SANANDUVA
362/RS ITURAMA
365/RS DO MAR SEIVAL
366/RS HARAMBEE
367/RS IPÊ
368/RS FARRAPOS CARIJÓS
369/RS DUQUE DE CAXIAS
370/RS SENTINELA DO LITORAL
371/RS PARI
372/RS BRAVO DAS COLINAS
373/RS SENTINELAS DO PAMPA
374/RS IGREJINHA
375/RS GUARDIÕES DOS ALPES
376/RS DO AR GUARDIÕES DA PULQUÉRIA
377/RS CACIQUE
378/RS CHEFE JOÃO CARLOS CASTRO
379/RS FONTE CRISTALINA
380/RS BAMBU
381/RS XAINÃ - JATAÍ
382/RS LIS DA LAGOA
383/RS SÃO ROQUE
384/RS SANTO INÁCIO DE LOYOLA
385/RS PINDORAMA

Rondônia
Marcio Silva Paes – Presidente
presidente.ro@escoteiros.org.br

002/RO CANAÃ
010/RO DO AR BELMONT
013/RO 1.° DE MAIO
016/RO AVALON
017/RO SEÇÃO AUTÔNOMA CLÃ XAVANTE

Roraima:

003/RR FORTE SÃO JOAQUIM
008/RR FREI ORLANDO
012/RR MONTE CABURAÍ

Santa Catarina
Celso Thadeu Carneiro de Menezes – Presidente
presidente.sc@escoteiros.org.br

001/SC LAGES
002/SC CURT HERING
003/SC PADRE PEDRO BARON
004/SC PRÍNCIPE DE JOINVILLE
005/SC ÁQUILA
006/SC LÍRIOS DO CAMPO
007/SC TEÓFILO BERNARDO ZADROZNY

008/SC DESBRAVADOR
009/SC TUBARÃO
010/SC AGROLÂNDIA
011/SC PINDORAMA
012/SC ANCHIETA
013/SC UNIVERSO
014/SC IPÊ AMARELO
015/SC JACORITABA
016/SC CONCORDIA
017/SC DUQUE DE CAXIAS
018/SC CARIJOS
019/SC GONÇALVES DIAS
020/SC TIMBÓ
021/SC XIMBANGUE
022/SC DO AR HERCÍLIO LUZ
023/SC PEDRA BRANCA
025/SC DOM PEDRO I
026/SC URUSSANGA
027/SC DO AR JULIO WOLFF LA SALLE
028/SC DO AR JAYME JANEIRO RODRIGUES
029/SC RAÍZES
030/SC TERRA DO VALE
031/SC MONTE ALEGRE
032/SC LEÕES DE BLUMENAU
033/SC BRUSQUE
034/SC GRALHA DO PINHAL
035/SC DOUTOR CESARE TIBALDESCHI
036/SC ATALAIA
037/SC LAURO MULLER
038/SC YUCUMA
040/SC CAINGANGUE XANXERÊ
041/SC PIRABEIRABA
042/SC GENERAL OSÓRIO
043/SC IGUAÇÚ
044/SC DJALMA ESCARAVACO
045/SC DO MAR NAVEGANTES
047/SC KAIGANG - NORTE
048/SC LEÃO DO MAR
049/SC ITAGUAÇU
050/SC IMARUÍ
051/SC DO MAR IJURERE MIRIM
052/SC DESTERRO
053/SC ALEXANDRE ROEPKE
054/SC CRUZEIRO DO SUL
055/SC QUILOMBO
056/SC MAFEKING
057/SC AGUAI
059/SC MANCHESTER
061/SC DO MAR ALMIRANTE TAMANDARÉ
062/SC DO MAR CAPITÃO COMANDANTE HASSEL
063/SC DO MAR NOVA ERICEIRA
065/SC DO MAR ILHAS GUARÁ
066/SC DO AR MAJOR BRIGADEIRO ALBERTO BINS NETO
067/SC CONTINENTE
069/SC HELIODORO MUNIZ
070/SC ÁGUIA PEQUENA
071/SC ARNALDO DE ALMEIDA OLIVEIRA
072/SC ITU-AÇU
075/SC GUAJAPIRÁ
076/SC PEDRA VERMELHA
078/SC MAX COLIN

349/RS SENTINELA DO JARAU 
351/RS  ITAPUÁ CANTEGRIL 
353/RS PRAIA DE IMBÉ 
354/RS CORONEL SELBACH 
355/RS TERRA VERMELHA 
356/RS PEDRA AMARELA 
357/RS BARRIL 
358/RS  LAÇADOR 
359/RS UBUNTU 
360/RS  MISSIONEIRO 
361/RS FÊNIX SANANDUVA 
362/RS  ITURAMA 
365/RS DO MAR SEIVAL 
366/RS  HARAMBEE 
367/RS IPÉ | 
368/RS  FARRAPOS CARJÓS 
369/RS DUQUE DE CAXIAS 
370/RS SENTINELA DO LITORAL 
37/RS PAR 
372/88 BRAVO DAS COLINAS 
373/RS  SENTINELAS DO PAMPA 
3/4/RS IGREJINHA 
315/RS GUARDIÕES DOSALPES 
376/RS DO AR GUARDIÕES DA PULQUÉRIA 
37/RS CACIQUE. 
3/8/RS CHEFE JOÃO CARLOS CASTRO 
379/RS FONTE CRISTALINA 
380/RS BAMBU 
381/RS  XAINÁ - JATAÍ 
382/RS LIS DA LAGOA 
383/RS SÃO ROQUE 
384/RS SANTO INÁCIO DE LOYOLA 
385/RS PINDORAMA 

Rondônia 
Marcio Silva Paes - Presidente 
presidente.romWescoteiros.org.br 

002/R0 CANAÃ 
010/RO DO AR BELMONT 
013/R0 1.º DE MAIO 
016/R0 AVALON . 
017/RO SEÇÃO AUTÔNOMA CLÃ XAVANTE 

Roraima: 

003/RR FORTE SÃO JOAQUIM 
008/RR FREI ORLANDO | 
012/RR MONTE CABURAÍ 

Santa Catarina 
Celso Thadeu Carneiro de Menezes - Presidente 
presidente.scWescoteiros.org.br 

001/SC  LAGES 
002/SC CURT HERING 
003/SC PADRE PEDRO BARON 
004/SC PRÍNCIPE DE JOINVILLE 
005/SC  ÁQUILA 
006/SC  LÍRIOS DO CAMPO 
007/SC TEÓFILO BERNARDO ZADROZNY 

008/SC 
009/SC 
010/SC 
011/SC 
012/SC 
013/SC 
014/SC 
015/SC 
016/SC 
017/SC 
018/SC 
019/SC 
020/SC 
021/SC 
022/SC 
023/SC 
025/SC 
026/SC 
027/SC 
028/SC 
029/SC 
030/SC 
031/SC 
032/SC 
033/SC 
034/SC 
035/SC 
036/SC 
037/SC 
038/SC 
040/SC 
041/SC 
042/SC 
043/SC 
044/SC 
045/SC 
047/SC 
048/SC 
049/SC 
050/SC 
051/SC 
052/SC 
053/SC 
054/SC 
055/SC 
056/SC 
057/SC 
059/SC 
061/SC 
062/SC 
063/SC 
065/SC 
066/SC 
067/SC 
069/SC 
070/SC 
071/SC 
072/SC 
075/SC 
076/SC 
078/SC 

Gestão Institucional 

DESBRAVADOR 
TUBARÃO 
AGROLÂNDIA 
PINDORAMA 
ANCHIETA 
UNIVERSO 
IPÉ AMARELO 
JACORITABA 
CONCORDIA 
DUQUE DE CAXIAS 
CARIJOS 
GONÇALVES DIAS 
TIMBÓ 
XIMBANGUE 
DO AR HERCÍLIO LUZ 
PEDRA BRANCA 
DOM PEDRO | 
URUSSANGA 
DO AR JULIO WOLFF LA SALLE 
DO AR JAYME JANEIRO RODRIGUES 
RAÍZES 
TERRA DO VALE 
MONTE ALEGRE 
LEÕES DE BLUMENAU 
BRUSQUE 
GRALHA DO PINHAL 
DOUTOR CESARE TIBALDESCHI 
ATALAIA 
LAURO MULLER 
YUCUMA . 
CAINGANGUE XANXERÊ 
PIRABEIRABA, 
GENERAL OSÓRIO 
IGUAÇÚ 
DJALMA ESCARAVACO 
DO MAR NAVEGANTES 
KAIGANG - NORTE 
LEÃO DO MAR 
ITAGUAÇU 
IMARUÍ 
DO MAR IJURERE MIRIM 
DESTERRO 
ALEXANDRE ROEPKE 
CRUZEIRO DO SUL 
QUILOMBO 
MAFEKING 
AGUAI 
MANCHESTER | 
DO MAR ALMIRANTE TAMANDARÉ 
DO MAR CAPITÃO COMANDANTE HASSEL 
DO MAR NOVA ERICEIRA 
DO MAR ILHAS GUARÁ 
DO AR MAJOR BRIGADEIRO ALBERTO BINS NETO 
CONTINENTE 
HELIODORO MUNIZ 
ÁGUIA PEQUENA 
ARNALDO DE ALMEIDA OLIVEIRA 
ITU-AÇU | 
GUAJAPIRÁ 
PEDRA VERMELHA 
MAX COLIN 
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Escoteiros do Brasil

079/SC COCAL
082/SC ARAUCÁRIA
084/SC PEDRA ÁUREA
085/SC COSTA ESMERALDA
086/SC XAPECÓ
090/SC POMERANO
091/SC TUPÃ
092/SC TANGARÁ
093/SC NOVE DE MARÇO
096/SC ILHA TERCEIRA
098/SC SÃO JOÃO BATISTA
101/SC ANTÔNIO CARLOS
102/SC CURITIBANOS
104/SC DO MAR ACÁCIA
105/SC PEGASUS
106/SC ARIRINGUA
108/SC DO AR PELICANO
109/SC TREM DO VALE
110/SC ENCOSTAS DA SERRA
112/SC FOLHAS VERDES
115/SC NHANDÉ ROVAI
117/SC LEÃO BAIO
118/SC MUIRAQUITÃ
120/SC DO AR 14 BIS
121/SC EBENÉZER
122/SC WILLY ZUMBLICK
123/SC SERRA DO RIO DO RASTRO
125/SC ÁGUIAS DA NOITE
126/SC BUTIÁ DA SERRA
133/SC CORAÇÃO DA SERRA
134/SC SUÇUARANA
135/SC SAIC
136/SC ÁGUIAS DO TIROL
137/SC SAMBAQUI
138/SC DO MAR GARIBALDI
139/SC PADRE EDGARD
141/SC PLÁCIDO MARCONDES
142/SC GUARDIÕES DAS ÁGUAS
143/SC CAMBIRELA
145/SC FÊNIX DO VALE
147/SC SENTINELAS DO RIO DO PEIXE
148/SC TAPERA DOS CARIJOS
149/SC BRACATINGA
150/SC VENTO MINUANO
151/SC GUARDIÕES DA PEDRA FURADA
156/SC LOBOS DA MONTANHA

Sergipe
Sergio Antonio Pitanga – Presidente
presidente.se@escoteiros.org.br

005/SE GENERAL AUGUSTO MAYNARD GOMES
006/SE CRUZEIRO DO SUL
007/SE DO MAR BADEN-POWELL
009/SE BOCA DA MATA
010/SE CAIO VIANA MARTINS
013/SE UIRAPURU
014/SE SILVIO ROMERO
025/SE ANATÓLIO PEREZ GARCIA MORENO
026/SE CARCARÁ
027/SE VOLUNTÁRIOS DA PATRIA
028/SE ARAÇA

São Paulo
Jabs Amilton Dutra Costa – Presidente
presidente.sp@escoteiros.org.br

001/SP SÃO PAULO
002/SP CARAJÁS
003/SP TUPANCY
004/SP AVANHANDAVA
005/SP PALMEIRAS
006/SP DO AR SANTISTA DE ESCOTEIROS DO AR
007/SP UBIRAJARA
008/SP ALVORADA
009/SP SÃO FRANCISCO DE ASSIS
010/SP PARECIS
011/SP DO MAR CARMO
013/SP DO MAR ALMIRANTE BARROSO
014/SP IPIRANGA
015/SP RAÍZES
016/SP DO AR MAJOR BRIGADEIRO NEWTON BRAGA
017/SP ADELCK BISTÃO
018/SP JOÃO RAMALHO
020/SP FALCÃO PEREGRINO
021/SP ARARAQUARA
022/SP CAVALEIROS DA PAZ
025/SP NOVE DE JULHO
026/SP CARAMURU
027/SP PADRE ANCHIETA
028/SP DO MAR MAEMBIPE
029/SP FRANCA DO IMPERADOR
030/SP TUIDARA
031/SP BANDEIRANTES
032/SP TAPAJOS
034/SP GOYOTIN
035/SP CORRENTE
036/SP PINHALZINHO
037/SP SUZANO
038/SP SURICATO
039/SP GUIA LOPES
040/SP POLARIS
041/SP MARECHAL RONDON
042/SP UCEG
043/SP IBIRACI
044/SP EBENEZER
045/SP TIRADENTES
046/SP ALMIRANTE TAMANDARÉ
047/SP JOÃO OSCALINO
048/SP UIRAPURU
050/SP CURUMIM
051/SP TATUIBI
052/SP MATAO
053/SP CARAJURU
055/SP MORVAN DIAS FIGUEIREDO
056/SP SANTO AMARO
057/SP DOM GABRIEL
058/SP VENTOS DO LESTE
059/SP AIMORÉS
060/SP CRUZEIRO DO SUL
062/SP GUARAPIRANGA
063/SP CAIO VIANA MARTINS
064/SP PÉROLA BYINGTON
066/SP AMIZADE
067/SP HONGWANJI

Escoteiros do Brasil 

079/SC COCAL. 
082/SC ARAUCÁRIA 
084/SC PEDRA ÁUREA 
085/SC COSTA ESMERALDA 
086/SC XAPECÓ 
090/SC  POMERANO 
OM/SC TUPÃ 
092/SC TANGARÁ 
093/SC NOVE DE MARÇO 
096/SC ILHA TERCEIRA 
098/SC SÃO JOÃO BATISTA 
101/SC ANTÔNIO CARLOS 
102/SC  CURITIBANOS 
104/SC DO MAR ACÁCIA 
105/SC PEGASUS 
106/SC  ARIRINGUA 
108/SC DO AR PELICANO 
109/SC TREM DO VALE 
n0/SC ENCOSTAS DA SERRA 
n2/SC FOLHAS VERDES 
115/SC  NHANDÉ ROVAI 
n7/SC LEÃO BAIO 
n8/SC  MUIRAQUITÁ 
120/SC DO AR 14 BIS 
121/SC  EBENÉZER 
122/SC WILLY ZUMBLICK 
123/SC SERRA DO RIO DO RASTRO 
125/SC  ÁGUIAS DA NOITE 
126/SC  BUTIÁ DA SERRA 
153/SC CORAÇÃO DA SERRA 
154/SC  SUÇUARANA 
155/SC SAC 
158/SC  ÁGUIAS DO TIROL 
157/SC  SAMBAQUI 
158/SC DO MAR GARIBALDI 
159/SC PADRE EDGARD 
141/SC PLÁCIDO MARCONDES 
142/SC GUARDIÕES DAS ÁGUAS 
143/SC  CAMBIRELA 
145/SC FÊNIX DO VALE 
147/SC  SENTINELAS DO RIO DO PEIXE 
148/SC  TAPERA DOS CARIJOS 
149/SC  BRACATINGA 
150/SC VENTO MINUANO 
151/SC GUARDIÕES DA PEDRA FURADA 
156/SC LOBOS DA MONTANHA 

Sergipe 
Sergio Antonio Pitanga - Presidente 
presidente.seMWescoteiros.org.br 

005/SE GENERAL AUGUSTO MAYNARD GOMES 
006/SE CRUZEIRO DO SUL 
007/SE DO MAR BADEN-POWELL 
009/SE BOCA DA MATA 
D10/SE CAIO VIANA MARTINS 
015/SE  UIRAPURU 
014/SE SILVIO ROMERO 
025/SE  ANATÓLIO PEREZ GARCIA MORENO 
026/SE CARCARÁ 
027/SE VOLUNTÁRIOS DA PATRIA 
028/SE ARAÇA 

São Paulo 
Jabs Amilton Dutra Costa - Presidente 
presidente.spOWescoteiros.org.br 

001/SP 
002/SP 
003/SP 
004/SP 
005/SP 

067/SP 

SÃO PAULO 
CARAJAS 
TUPANCY 
AVANHANDAVA 
PALMEIRAS 
DO AR SANTISTA DE ESCOTEIROS DO AR 
UBIRAJARA 
ALVORADA 
SAO FRANCISCO DE ASSIS 
PARECIS 
DO MAR CARMO 
DO MAR ALMIRANTE BARROSO 
IPIRANGA 
RAIZES 
DO AR MAJOR BRIGADEIRO NEWTON BRAGA 
ADELCK BISTAO 
JOAO RAMALHO 
FALCAO PEREGRINO 
ARARAQUARA 
CAVALEIROS DA PAZ 
NOVE DE JULHO 
CARAMURU 
PADRE ANCHIETA 
DO MAR MAEMBIPE 
FRANCA DO IMPERADOR 
TUIDARA 
BANDEIRANTES 
TAPAJOS 
GOYOTIN 
CORRENTE 
PINHALZINHO 
SUZANO 
SURICATO 
GUIA LOPES 
POLARIS 
MARECHAL RONDON 
UCEG 
IBIRACI 
EBENEZER 
TIRADENTES ) 
ALMIRANTE TAMANDARE 
JOAO OSCALINO 
UIRAPURU 
CURUMIM 
TATUIBI 
MATÃO 
CARAJURU 
MORVAN DIAS FIGUEIREDO 
SANTO AMARO 
DOM GABRIEL 
VENTOS DO LESTE 
AIMORES 
CRUZEIRO DO SUL 
GUARAPIRANGA 
CAIO VIANA MARTINS 
PEROLA BYINGTON 
AMIZADE 
HONGWAN]I
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068/SP GUAIANAZES
069/SP TXUKAHAMÃE
070/SP SANTO ANTONIO DE OSASCO
071/SP MINUANO
072/SP CASSIANO RICARDO
074/SP PEDRA GRANDE
076/SP GUARÁ MIRIM
077/SP DO MAR JAIR MATTENAUER SILVEIRA
080/SP HOKKAIDO
081/SP UMUARAMA
082/SP JUNDIÁ
083/SP MAXAKALI
084/SP TEMIMINOS
085/SP CARAGUATÁ
089/SP K2
090/SP TRANSFORMANDO VIDAS
092/SP CRUZ AZUL DE CAMPINAS
093/SP DO MAR DOM PEDRO II
094/SP MACUXI
095/SP PIRATINIS
096/SP CRUZ AZUL
097/SP ITAPEVA
098/SP JAGUARETE
099/SP CURUPIRA
100/SP CRISTO REI
101/SP DO AR SUB OFICIAL PALMEIRA
102/SP DO MAR VELHO LOBO
103/SP NAMBIKWARA
104/SP MOPYATÃ
105/SP JAÇATUBA
106/SP OYAGUARA
107/SP TIRADENTES
108/SP JABUTI
109/SP CABO KENNEDY
110/SP SÃO JOSÉ DE VILA FORMOSA
111/SP POTINS
112/SP TOCANTINS
114/SP DO AR AYMORÉS
115/SP XV DE NOVEMBRO
117/SP CAMPOS SALLES
118/SP KAUAI
119/SP VENTOS DO SUL
122/SP DOM BOSCO
123/SP ARARIGBOIA
124/SP CAIUA
125/SP BOROROS
126/SP JAÇANA
127/SP PIRATININGA AMICITIAE
128/SP RIO GRANDE DA SERRA
129/SP MAANAIM
131/SP COOPERCOTIA
132/SP DO AR MARECHAL EDUARDO GOMES
133/SP POMPÉIA
134/SP JAGUARY
135/SP GUIA LOPES
136/SP DO AR ARUAK
137/SP URUBUPUNGA
140/SP SION
141/SP ARUJÁ
142/SP CURUQUI
143/SP TAUBATÉ

144/SP SÃO MARIO
145/SP DO MAR GUARAVITA
146/SP MONTE CARMELO
147/SP PROFESSORA INAH DE MELLO
149/SP TROPEIROS DE SOROCABA
150/SP IBIRAGUAÇU
151/SP ÁGUIA BRANCA
152/SP FALCÃO NEGRO
153/SP DOMINGOS FERNANDES
154/SP TABAPUÃ
156/SP DUQUE DE CAXIAS
157/SP TROPA SÊNIOR MISTA ABAETE
158/SP CAOQUIRA
159/SP CURUÇÁ
160/SP ANDERSON ROSSI DE ALMEIDA
161/SP DO AR CAPITÃO VICENTE AGUIAR
162/SP BROGOTA
164/SP CRUZ AZUL ITAQUERA
165/SP PIRACICABA
166/SP GUARÁ
167/SP LEAO DE JUDA
169/SP MANUEL ERNESTO FREIRE
170/SP DO AR SANTOS DUMONT
171/SP BALTAZAR FERNANDES
172/SP ARAGUAÇÚ
173/SP JEAN PHILIPPE COUSTEAU
174/SP SANTA CRUZ
175/SP DO MAR ALBATROZ
176/SP BAOBA
178/SP ARARA AZUL
180/SP DO AR PROFESSOR VERDUSSEN - CTA
181/SP RIO DAS COBRAS
182/SP HONGWANJI DE SANTO ANDRÉ
183/SP BARIRY
185/SP BACURY
186/SP GUAYPORÉ
187/SP TUDE BASTOS
188/SP AGUIA DA CASTELLO
189/SP IRAPUÃ
190/SP GAIA
191/SP SANTANA
192/SP IMPISA
193/SP ITAPIRA
194/SP MARECHAL RONDON
195/SP CRAOS
196/SP I JUCA PIRAMA
197/SP ENCANTO DAS MATAS
198/SP GUARÚ
199/SP PAULO CESAR MARCELINO
201/SP TAMANDARÉ
202/SP PEABYRU
203/SP SANTO ANTONIO
204/SP BEM-TE-VI
205/SP CIDADE FEITIÇO
206/SP DOM BOSCO
207/SP SAO CAETANO DO SUL
210/SP YANOMAMI
211/SP SOROCABA OESTE
214/SP UTU-GUAÇU
215/SP TAPERA
216/SP IPANEMA

068/SP 
069/SP 
070/SP 
011/SP 
072/SP 
074/SP 
076/SP 
077/SP 
080/SP 
081/SP 
082/SP 
083/SP 
084/SP 
085/SP 
089/SP 
090/SP 
092/SP 
093/SP 
094/SP 
095/SP 
096/SP 
097/SP 
098/SP 
099/SP 
100/SP 
101/SP 
102/SP 
103/SP 
104/SP 
105/SP 
106/SP 
107/SP 
108/SP 
109/SP 
110/SP 
m/SP 
112/SP 
14/SP 
115/SP 
17/SP 
18/SP 
19/SP 
122/SP 
123/SP 
124/SP 
125/SP 
126/SP 
127/SP 
128/SP 
129/SP 
131/SP 
132/SP 
133/SP 
134/SP 
135/SP 
136/SP 
137/SP 
140/SP 
141/SP 
142/SP 
143/SP 

GUAIANAZES 
TXUKAHAMÃE 
SANTO ANTONIO DE OSASCO 
MINUANO 
CASSIANO RICARDO 
PEDRA GRANDE 
GUARÁ MIRIM 
DO MAR JAIR MATTENAUER SILVEIRA 
HOKKAIDO 
UMUARAMA 
JUNDIÁ 
MAXAKALI 
TEMIMINOS 
CARAGUATÁ 
K2 
TRANSFORMANDO VIDAS 
CRUZ AZUL DE CAMPINAS 
DO MAR DOM PEDRO II 
MACUXI 
PIRATINIS 
CRUZ AZUL 
ITAPEVA 
JAGUARETE 
CURUPIRA 
CRISTO REI 
DO AR SUB OFICIAL PALMEIRA 
DO MAR VELHO LOBO 
NAMBIKWARA 
MOPYATÃ 
JAÇATUBA 
OVAGUARA 
TIRADENTES 
JABUTI 
CABO KENNEDY 
SÃO JOSÉ DE VILA FORMOSA 
POTINS 
TOCANTINS 
DO AR AYMORÉS 
XV DE NOVEMBRO 
CAMPOS SALLES 
KAUAI 
VENTOS DO SUL 
DOM BOSCO 
ARARIGBOIA 
CAIUA 
BOROROS 
JAÇANA 
PIRATININGA AMICITIAE 
RIO GRANDE DA SERRA 
MAANAIM 
COOPERCOTIA 
DO AR MARECHAL EDUARDO GOMES 
POMPÉIA 
JAGUARY 
GUIA LOPES 
DO AR ARUAK 
URUBUPUNGA 
SION, 
ARUJÁ 
CURUQUI 
TAUBATÉ 

144/SP 
145/SP 
146/SP 
147/SP 
149/SP 
150/SP 
151/SP 
152/SP 
153/SP 
154/SP 
156/SP 
157/SP 
158/SP 
159/SP 
160/SP 
161/SP 
162/SP 
164/SP 
165/SP 
166/SP 
167/SP 
169/SP 
170/SP 
171/SP 
172/SP 
173/SP 
174/SP 
175/SP 
176/SP 
178/SP 
180/SP 
181/SP 
182/SP 
183/SP 
185/SP 
186/SP 
187/SP 
188/SP 
189/SP 
190/SP 
191/SP 
192/SP 
193/SP 
194/SP 
195/SP 
196/SP 
197/SP 
198/SP 
199/SP 
201/SP 
202/SP 

Gestão Institucional 

SÃO MARIO 
DO MAR GUARAVITA 
MONTE CARMELO 
PROFESSORA INAH DE MELLO 
TROPEIROS DE SOROCABA 
IBIRAGUAÇU 
ÁGUIA BRANCA 
FALCÃO NEGRO 
DOMINGOS FERNANDES 
TABAPUÃ 
DUQUE DE CAXIAS 
TROPA SÊNIOR MISTA ABAETE 
CAOQUIRA 
CURUÇÁ 
ANDERSON ROSSI DE ALMEIDA 
DO AR CAPITÃO VICENTE AGUIAR 
BROGOTA 
CRUZ AZUL ITAQUERA 
PIRACICABA 
GUARÁ 
LEAO DE JUDA 
MANUEL ERNESTO FREIRE 
DO AR SANTOS DUMONT 
BALTAZAR FERNANDES 
ARAGUAÇÚ 
JEAN PHILIPPE COUSTEAU 
SANTA CRUZ 
DO MAR ALBATROZ 
BAOBA 
ARARA AZUL 
DO AR PROFESSOR VERDUSSEN - CTA 
RIO DAS COBRAS | 
HONGWANJI DE SANTO ANDRÉ 
BARIRY 
BACURY 
GUAYPORÉ 
TUDE BASTOS 
AGUIA DA CASTELLO 
IRAPUÁ 
GAIA 
SANTANA 
IMPISA 
ITAPIRA 
MARECHAL RONDON 
CRAOS 
[JUCA PIRAMA 
ENCANTO DAS MATAS 
GUARÚ 
PAULO CESAR MARCELINO 
TAMANDARÉ 
PEABYRU 
SANTO ANTONIO 
BEM-TE-VI 
CIDADE FEITIÇO 
DOM BOSCO 
SAO CAETANO DO SUL 
YANOMAMI 
SOROCABA OESTE 
UTU-GUAÇU 
TAPERA 
IPANEMA 
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217/SP VUTURATY
219/SP ALDO CHIORATTO
220/SP MANTIQUEIRA
221/SP TOBIAS DE AGUIAR
222/SP PADRE MARCELINO CHAMPAGNAT
223/SP GUAYPACARÉ
225/SP JOSÉ AMAURI DE SOUSA
226/SP JAPOPICI
227/SP ASA WHITE KENNEY BILLING’S
228/SP BLIA
229/SP PAINEIRAS
234/SP DO AR SÃO VICENTE
235/SP INDAIA
236/SP SERRA DO JAPY
237/SP ÁGUIA DOURADA
238/SP ALDEBARA
239/SP ÁGUIA DE HAIA
240/SP DOUTOR JOSE RIBEIRO FORTES
241/SP QUARUPE
243/SP TIBIRICA
245/SP SOL E LUA
246/SP DO AR ANHANGUERA
247/SP SAO FRANCISCO DE ASSIS DE PENAPOLIS
248/SP SERRA DO MAR
249/SP LOCOMOTIVA
251/SP SÃO CARLOS
252/SP VALINHOS
253/SP KAINGANG
254/SP RAPOSO TAVARES
255/SP YAPIRA
256/SP TABOÃO DA SERRA
257/SP IBICA-RE-IG DE JAÚ
259/SP DO AR AVIAÇÃO DO EXÉRCITO
261/SP DO AR ALBINO BUENO DE CAMARGO
263/SP PARQUE DA MATA
264/SP CAPELA
267/SP MORIPAN
268/SP CACAPAVA
269/SP FÊNIX DE RIO PRETO
270/SP DOMINGOS TONINI
272/SP ARUANÃ
273/SP ÁGUAS CORRENTES
274/SP IVOTURUCAIA
276/SP ITUPEVA
281/SP ANTONIO BARBIERI
282/SP REKOY
283/SP SUÇUARANA
285/SP XAVANTES
290/SP TRAPISTAS DE TREMEMBÉ
291/SP JACAREÍ 12 DE OUTUBRO
292/SP CHEFE GUMERCINDO NOGUEIRA
293/SP CATOLICO  JOAO PAULO II
295/SP SALTO DO PEIXE
296/SP EXCALIBUR
297/SP ÓRION
299/SP DR. SHUHEI UETSUKA
300/SP NIPPON
301/SP QUILOMBO
302/SP LADY OLAVE BADEN-POWELL
304/SP CURUMINS DA MANTIQUEIRA
305/SP BRAGANÇA PAULISTA

306/SP RAFAEL TOBIAS DE AGUIAR
307/SP PICO DO ITAGUARÉ
310/SP KIMBALL O’HARA
311/SP LIS RIO PRETO
313/SP DO AR BRASIL
315/SP WELLINGTON ALEXANDRE MEDEIROS
316/SP SARDARABAD
321/SP DO AR TERRA DAS GARÇAS BRANCAS
322/SP MATA ATLÂNTICA
323/SP PADRE ALEIXO MONTEIRO MAFRA
325/SP LOBO SOLITÁRIO
328/SP TANGARÁ
329/SP PARAIBUNA
331/SP LOBO GUARÁ
332/SP CURUPIRA DE TAIAÇUPEBA
333/SP TEMPLÁRIOS DO CARDOSO
334/SP AYRTON SENNA
335/SP DO AR SENTA PUA
336/SP IMPEESA DOS GRANDE LAGOS
338/SP CAIAPÓS DE SERTÃOZINHO
339/SP CARCARAS
341/SP OLHOS D’ÁGUA
343/SP MARIA IMACULADA
344/SP ERMANCE DUFAUX
348/SP CORONEL EDGARD ARMOND
350/SP MEMORIAL
354/SP ROAMA
356/SP RIBEIRÃO PRETO
359/SP CRISTÃO MIKAEL
360/SP PRIMEIRO DE BROWNSEA
361/SP LEVI - CRISTÃO
362/SP LIMEIRA
365/SP PORTAL DAS ÁGUAS
368/SP ORZEL BIALY
371/SP TROPA AUTÔNOMA SÊNIOR DELTA
373/SP AZIMUTE
375/SP CHÃO PRETO
378/SP MORADA DO SOL
379/SP KAYALA
380/SP GUILHERME DUMONT VILLARES
382/SP TIDE SETUBAL
383/SP ALTA MOGIANA
384/SP MONTE OLIMPO
385/SP TROPA ESCOTEIRA MISTA AUTÔNOMA CRUZEI-
RO DO SUL
386/SP DO AR CAPITÃO AVIADOR FABRICIO CARVALHO
387/SP GNÓSTICO SAMAEL AUN WEOR
388/SP ACÁCIA
390/SP PAUL HARRIS
391/SP ICATUAÇU
393/SP DO MAR LEGATIS REGIS
394/SP FALCÃO AZUL
395/SP GRIFO CAÇADOR
396/SP LÍBANO-BRASILEIRO SÃO PAULO
397/SP TATUAPÉ SÃO PAULO
398/SP DO MAR LEÕES DO MAR
399/SP ITOBI
400/SP NELSON MANDELA
401/SP MIRASSOL
402/SP VALENTINO BALESTRO
403/SP RAINHA DAS ÁGUAS

Escoteiros do Brasil 

217/SP 
219/SP 
220/SP 
221/SP 
222/SP 
223/SP 
225/SP 
226/SP 
227/SP 
228/SP 
229/SP 
234/SP 
235/SP 
236/SP 
231/SP 
238/SP 
239/SP 
240/SP 
2n/SP 
243/SP 
245/SP 
246/SP 
247/SP 
248/SP 
249/SP 
251/SP 
252/SP 
253/SP 
254/SP 
255/SP 
256/SP 
251/SP 
259/SP 
261/SP 
263/SP 
264/SP 
267/SP 
268/SP 
269/SP 
210/SP 
272/SP 
213/SP 
274/SP 
216/SP 
281/SP 
282/SP 
283/SP 
285/SP 
290/SP 
291/SP 
292/SP 
293/SP 
295/SP 
296/SP 
297/SP 
299/SP 
300/SP 
301/SP 
302/SP 
304/SP 
305/SP 
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VUTURATY 
ALDO CHIORATTO 
MANTIQUEIRA 
TOBIAS DE AGUIAR 
PADRE MARCELINO CHAMPAGNAT 
GUAYPACARE 
JOSE AMAURI DE SOUSA 
JAPÓPICI 
ASA WHITE KENNEY BILLING'S 
BLIA 
PAINEIRAS 
DO AR SÃO VICENTE 
INDAIA 
SERRA DO JAPY 
ÁGUIA DOURADA 
ALDEBARA 
ÁGUIA DE HAIA 
DOUTOR JOSE RIBEIRO FORTES 
QUARUPE 
TIBIRICA 
SOL E LUA 
DO AR ANHANGUERA 
SAO FRANCISCO DE ASSIS DE PENAPOLIS 
SERRA DO MAR 
LOCOMOTIVA 
SÃO CARLOS 
VALINHOS 
KAINGANG 
RAPOSO TAVARES 
YAPIRA 
TABOÃO DA SERRA 
IBICA-RE-IG DE JAÚ 
DO AR AVIAÇÃO DO EXÉRCITO 
DO AR ALBINO BUENO DE CAMARGO 
PARQUE DA MATA 
CAPELA 
MORIPAN 
CACAPAVA 
FÊNIX DE RIO PRETO 
DOMINGOS TONINI 
ARUANÃ 
ÁGUAS CORRENTES 
IVOTURUCAIA 
ITUPEVA 
ANTONIO BARBIERI 
REKOY 
SUÇUARANA 
XAVANTES | 
TRAPISTAS DE TREMEMBÉ 
JACAREÍ 12 DE OUTUBRO 
CHEFE GUMERCINDO NOGUEIRA 
CATOLICO JOAO PAULO II 
SALTO DO PEIXE 
EXCALIBUR 
ÓRION 
DR. SHUHEI UETSUKA 
NIPPON 
QUILOMBO 
LADY OLAVE BADEN-POWELL 
CURUMINS DA MANTIQUEIRA 
BRAGANÇA PAULISTA 

306/SP 
307/SP 
310/SP 
311/SP 
315/SP 
315/SP 
316/SP 
321/SP 
322/SP 
323/SP 
325/SP 
328/SP 
329/SP 
331/SP 
332/SP 
333/SP 
334/SP 
335/SP 
336/SP 
338/SP 
339/SP 
34/SP 
343/SP 
344/SP 
348/SP 
350/SP 
354/SP 
356/SP 
359/SP 
360/SP 
361/SP 
382/SP 
365/SP 
368/SP 
311/SP 
373/SP 
375/SP 
318/SP 
379/SP 
380/SP 
382/SP 
383/SP 
384/SP 
385/SP 

RAFAEL TOBIAS DE AGUIAR 
PICO DO ITAGUARÉ 
KIMBALL O'HARA 
LIS RIO PRETO 
DO AR BRASIL 
WELLINGTON ALEXANDRE MEDEIROS 
SARDARABAD 
DO AR TERRA DAS GARÇAS BRANCAS 
MATA ATLÂNTICA 
PADRE ALEIXO MONTEIRO MAFRA 
LOBO SOLITÁRIO 
TANGARÁ 
PARAIBUNA 
LOBO GUARÁ 
CURUPIRA DE TAIAÇUPEBA 
TEMPLÁRIOS DO CARDOSO 
AYRTON SENNA 
DO AR SENTA PUA 
IMPEESA DOS GRANDE LAGOS 
CAIAPÓS DE SERTÃOZINHO 
CARCARAS 
OLHOS DÁGUA 
MARIA IMACULADA 
ERMANCE DUFAUX 
CORONEL EDGARD ARMOND 
MEMORIAL 
ROAMA 
RIBEIRÃO PRETO 
CRISTÃO MIKAEL 
PRIMEIRO DE BROWNSEA 
LEVI - CRISTÃO 
LIMEIRA 
PORTAL DAS ÁGUAS 
ORZEL BIALY , 
TROPA AUTÔNOMA SÊNIOR DELTA 
AZIMUTE 
CHÃO PRETO 
MORADA DO SOL 
KAVALA 
GUILHERME DUMONT VILLARES 
TIDE SETUBAL 
ALTA MOGIANA 
MONTE OLIMPO . 
TROPA ESCOTEIRA MISTA AUTÔNOMA CRUZEI- 

RO DO SUL 
386/SP 
387/SP 
388/SP 
390/SP 
391/SP 
393/SP 
394/SP 
395/SP 
396/SP 
397/SP 
398/SP 
399/SP 
400/SP 
401/SP 
402/SP 
403/SP 

DO AR CAPITÃO AVIADOR FABRICIO CARVALHO 
GNÓSTICO SAMAEL AUN WEOR 
ACÁCIA 
PAUL HARRIS 
ICATUAÇU 
DO MAR LEGATIS REGIS 
FALCÃO AZUL 
GRIFO CAÇADOR 
LÍBANO-BRASILEIRO SÃO PAULO 
TATUAPÉ SÃO PAULO 
DO MAR LEÕES DO MAR 
ITOBI 
NELSON MANDELA 
MIRASSOL 
VALENTINO BALESTRO 
RAINHA DAS ÁGUAS



TO

101

Gestão Institucional

404/SP ALPHA DE PORTO FELIZ
405/SP DO AR BRIGADEIRO RUI MOREIRA LIMA
407/SP GUAIANÁ
408/SP DO AR COMANDANTE PITININHO
410/SP EMPYREO
411/SP PRIMAVERA
412/SP BOIPEVA
413/SP DO AR SÃO BENTO
414/SP JOÃO BATISTA DE ÁRTEMIS
415/SP DO AR UBUNTU
417/SP CRESCER E APRENDER
418/SP AMANTIKIR
419/SP CABURÉ
420/SP SÃO JOÃO YBIPIÁ
421/SP GUAPURUVU
422/SP GUARDIÕES DE B.P
423/SP GUANANDI
424/SP BADEN POWELL
425/SP TERRA RASGADA
426/SP DO AR JUNDIAÍ
427/SP DO MAR EPITÁCIO PESSOA
428/SP DEL GUERRA
429/SP PINHERAMA DE ALVARES MACHADO
430/SP JACQUES DEMOLAY DE CONCHAS
431/SP AGNES BADEN-POWELL
432/SP MONTE SERRAT
433/SP ROSA DOS VENTOS
435/SP SÃO LUÍS
436/SP TRENTINO TIROLÊS
437/SP DO AR JAHÚ
438/SP AMAZÔNIA
439/SP DO AR ROSA DOS VENTOS
440/SP MUÇULMANO DO BRASIL
441/SP SEÇÃO AUTÔNOMA SESI 
MARIO AMATO- ALCATEIA
442/SP SEÇÃO AUTÔNOMA SESI 
MARIO AMATO - TROPA ESCOTEIRA
443/SP PASSOS
444/SP  SEÇÃO AUTÔNOMA TRÊS COLINAS
570/SP KAYAPÓ

Tocantins
Mario Quintas Neto – Presidente
presidente.to@escoteiros.org.br

001/TO TOCANTINS
003/TO CATÓLICO SÃO PAULO
006/TO JOHN KNOX GETSEMANI
008/TO IMPEESA
009/TO DO AR PORTO NACIONAL
010/TO CATÓLICO SÃO GERALDO
011/TO IRMÃOS VILLAS BOAS
012/TO PARALELO 10

404/SP 
405/SP 
407/SP 
408/SP 
m0/SP 
mm/SP 
12/SP 
415/SP 
114/SP 
415/SP 
117/SP 
18/SP 
19/SP 
420/SP 
421/SP 
422/SP 
43/SP 
424/SP 
425/SP 
426/SP 
427/SP 
428/SP 
429/SP 
430/SP 
431/SP 
432/SP 
433/SP 
435/SP 
436/SP 
437/SP 
438/SP 
439/SP 
1140/SP 
1/SP 

ALPHA DE PORTO FELIZ 
DO AR BRIGADEIRO RUI MOREIRA LIMA 
GUAIANÁ 
DO AR COMANDANTE PITININHO 
EMPYREO 
PRIMAVERA 
BOIPEVA. 
DO AR SÃO BENTO 
JOÃO BATISTA DE ÁRTEMIS 
DO AR UBUNTU 
CRESCER E APRENDER 
AMANTIKIR 
CABURÉ | 
SÃO JOÃO VBIPIÁ 
GUAPURUVU 
GUARDIÕES DE B.P 
GUANANDI 
BADEN POWELL 
TERRA RASGADA 
DO AR JUNDIAÍ 
DO MAR EPITÁCIO PESSOA 
DEL GUERRA 
PINHERAMA DE ALVARES MACHADO 
JACQUES DEMOLAY DE CONCHAS 
AGNES BADEN-POWELL 
MONTE SERRAT 
ROSA DOS VENTOS 
SÃO LUÍS , 
TRENTINO TIROLÊS 
DO AR JAHÚ 
AMAZÔNIA 
DO AR ROSA DOS VENTOS 
MUÇULMANO DO BRASIL 
SEÇÃO AUTÔNOMA SESI 

MÁRIO AMATO- ALCATEIA 
12 /SP SEÇÃO AUTÔNOMA SES 
MARIO AMATO - TROPA ESCOTEIRA 
443/SP 
4u4/SP 
570/SP 

PASSOS . 
SEÇÃO AUTÔNOMA TRÊS COLINAS 
KAYAPÓ 

Tocantins 
Mario Quintas Neto - Presidente 
presidente.tomescoteiros.org.br 

001/TO 
003/TO 
006/T0 
008/TO 
009/T0 
010/TO 
01/10 
012/TO 

TOCANTINS 
CATÓLICO SAO PAULO 
JOHN KNOX GETSEMANI 
IMPEESA 
DO AR PORTO NACIONAL 
CATÓLICO SAO GERALDO 
IRMÃOS VILLAS BOAS 
PARALELO 10 
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ESCOTEIROS 
DO BRASIL 

escoteiros.org.br 

Rua Coronel Dulcídio, 2107 

Bairro Água Verde 
Curitiba PR Brasil 

CEP 80250-100 

(41) 3353-4732 


