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Para alegria de todos nos, “Fogo de
Conselho” volta a circular, depois de um
periodo de recesso. E wvolta exatamente
quando tudo fala da proximidade do ano
2000, que nos coloca dirctamente no
caminho do novo milénio, a iniciar-se em
2001,

Sempre que escrevo esta pagina me
pergunto; para quem escrevo? Para adultos
do Movimente Escoteiro, ou para jovens,
adolescentes e criangas? £ a mesma pergun-
ta que assalta o padre ou o pastor diante da
assembléia reunida para a celebragio. E a
gente acaba sempre escolhendo o meio
[Erio, lul'll.:]l'ldil;|[|r'|:,:|l'.: UNS & outros

Esta pagina & para vocé, adulto, que
neste final de século, procura passar para
oulras pessoas, que estdo comegando a
caminhada da vida, a conviccio e a certeza
de que vale a pena ir adante! E ¢ para voceé,
PO O |'|l-|_'||'|1,"|[l.'l_ Jil .,E-.1I]||l.'l CINn  SLUHS
decisbes e metas, ¢ ji exercendo sua fungio
de educador, dos filhos dos outros ou de scus
proprios filhos, E para vocé, sénior ou guia,
gscoteira ou escoteiro, que faz seus planos
para a vida que estd pela fremte, vida que serd
vivida no seculo XA, e onde voce exercera
seu papel de pal ou mae. tanto em sentido
biologico como num sentido mais amplo ¢
abrangente. E tambem para voce, lobinho e
lobinha, que sera jovem ¢ adulto no milénio
que val comegar, ¢ lera gue lomar suas
grandes decisdes diante deste maravilhoso ¢
g-mnplh,_';n_lu mundo, cada ver mais em
mudanca e transformacgio

O que se podena colocar como
parametro de vida para o mulénmio que se
aproxima’’

E claro gue esta ¢ uma pergunta
muilo pretensiosa, ¢ mais pretensiosd serid a
resposia s¢ QUISCSse SCT 51I5|;1I|_:1L'11|L‘ e
definitiva. Mas, algumas dicas podemos (¢
precisamos!) tera coragem de colocar,

n Acredite em vocé mesmol(a), ¢
procure desenvolver e realizar todas as suas

capacidades e potencialidades

B Cresca solidanola) com as ouiras
pEss0as, ¢ nunca queira passar por cima dos
Oulinos i :-l:ll de Vvencer na v ||.|.'.'..

FOGO DE COMNSELHO

E Saiba que, assim como é b

reailza

todos os desejos ¢ aspiragoes
também & importante colocar limites a si ¢
aos que dependem de vocé: nem tudo o gue

gente tem vontade de fazer é bom ou ajuda a

L e el |

n Além de acreditar plenamente em
VOCE MMESImoia ), ornente sui v Il.IiI |'|\.'|I.'l LETILEE £
um Ser Superior, que, na nossa cultura,
denominamos Deus, Nao como uma ajuda
.I-._]Illlli'l UE VOCe H I CONSCEUC  Ou 1em
preguiga de fazer, mas como meta de
realizagio pessoal plena. E ndo fique s na
teonta do “crer” em Deus, mas viva de
...!I.L'Lll'l.il.'l com  csla L'l||‘|'\|L'L':.IL| "n-!'\.l LA E | |l_'
numa Comunidade
torne individualista

para que sua ¢ ndo se

£ NUm COMpromisso
CLICO, 1_1;_' .,!.il_Ll.,l'.l "-.l.'li‘ll'l‘!l.ll.il.l Q0% IS 'l'".'lll'lll.."‘\
para que sua religiio ndo se tome um luxo e
uma esnobacio

E Este quimto ponto ¢ seu: 0 que mais
vogeé acha importante, para que sua
educacdo, e a dos que dependem de voce,
seja completa ¢ eficaz para enfrentar o novo
milénio? Pense ¢ imagine, jid que esta lista
|'|._'||,| 1&im a |'||'l\1'1l.._'|'|‘-i-|l.'ll.lfl,' L k"i”“l'lll_'lﬂ

Lomo niegran

tes de um Movimento que

cIin Dreve oo ::"|-.'|.il L LT
SCCUID d¢ existencia.
LEIMns Primcipios quc nos

Orieniam \!."‘-'\,_:\'\.!l:l_..ll‘.\.;ll
tamiliar ¢ a doutrina da
lgreja a qual pertencemos
ajudam-nos nesta ca-
minhada. Mas sempre ¢
i"IL'ILI'-II .l‘n.':il-.'.l ¢ progra
mar ¢ que vem pela frente,
tomando nossas proprias
decisoes, | T 1550 QU
achel interessanie apre
sentar esles pontos, que
nos podem ajudar na
\.'il['l'lll'l"l:ll.lil MmO &0 Novo

milénin!
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0 caminho das pedras

um barqueiro para o 110 Missis-
sipe, um dos candidatos cun_tmf
que ja havia encalhado em muitos
bancos de areia, batido em tantas

_ enfrentado, enfim, toda
sorte de dificuldades. Mark Twain
conta em um dos seus classicos
que esse foi o candidato esco-
lhido, aquele que conhecia o
“caminhodas pedras”.

A revista FOGO DE
CONSELHO enfrentou dois
momentos cruciais em sua traje-
toria. No primeiro, foi necessario
que Grupos Escoteiros, liderados
pelo Parana Clube, Sao Judas
Tadeu e Nossa Senhora Media-
neira chamassem para si a
responsabilidade de produzir,
comercializar e distribuir a
revista. Este esquema funcionou
bem, por muitos anos, até que
bateu de frente com a falta de
patrocinio comercial.

O projeto editorial da
revista escoteira parecia, assim,
“ir por dgua abaixo”.

Foi ai que um grande amigo
me ensinou a trilhar o “caminho

Trata-se da Lei Municipal
n':ic Incentivo a4 Cultura, por
Intilfr‘{nédiﬂ da qual as empresas
curitibanas podem destinar uma
parcela de até 20% (vinte por
cento) do recolhimento mensal do
!SS “"“Pﬂﬁlﬂ sobre servicos) para
incentivar projetos culturais.

Tomei a iniciativy de o
mularrunjn Pru_jctu que ff;_
SmeF._:lldU a (.ummg“, Mun“] I
da Lei de Incentivo 4 Culyr,
gao vinculado a Fundacig ( .;]rlll
ral de Curitiba, O projeto ”}'[H:;r
DI: L(j‘u%].].”f_]. h'JII ;ji'jrn:_;ﬁ‘in
Vale dizer: as proximas g
edigdes da revista, contando ¢y
esta, terdo incentivo financeir,
parcial nos termos da propos ;c;-,_-.-_
A exemplo do personagem 4.
historia, caminhei pelas ruas de
Curitiba, batendo de porta-a-por
visando a encontrar incenti.
vadores para a L'nmmu;;:_u;j.:
nossa revista escoteira. Plenna
Saude Dental, Lyson Hote
Ergoclin Medicina Ocupaciona
Nova Visdo Informatica, Institut
de Medicina do Trabalho do Parz-
na e PostuP Telecomunicagies s2
0S NOSSOS Parceiros nesta r
empreitada editonal.

Este apoio instituc
permitira que a revista possa caf
talizar-se, com a venda de pubi-
cidade. de niimeros avulsos ¢ &
assinaturas, formando um I
financeiro capaz de controu”
mais para a frente, na continul
dade editonal. .

0 apoio de todos. “ ;
ando a revista, permitira, 6¢ V= -
definitiva consolidagao de FUY
DE CONSELHO. E1ssodl
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Rumo a0 novo milénio

e = sex soladirio, ter limites pessoais, viver a propria fé em Comunidade e definir os proprios
ghjetvos pessoass 530 35 recomendacies do padre Tarcisio para cada um de nés.
Conversa 3o pé do fogo
Paulo Salumuni, presidente da Unido dos Escoteiros do Brasil - Regido do Parana, fala de sua vida pessoal ¢
ﬂgﬂlﬂmmmbmmﬂhmmm Brasil.

Trocando de cadeira

Os hsibinos: e berdamos dos curopeus apresentam muitos inconvenientes para a nossa saikde pessoal. Quem afirma
im0 & o remomado De. Moysés Paciomrk, que também nos ensina a “gindstica caicangue”,
Natureza protegida

gpme-mpmumq € possivel aproveitar a natureza sem prejudici-la. E um 6timo local para
atvviindes esooteras. Fica em Porio de Cima, municipio de Morretes. Vale a pena conferir,

Acampamento Na neve

Dpﬁ#hmkmézmmihmmmlmm Quebec, Canada, na virada
ﬁﬂ.ﬁwﬂpamwmmmnmmmnkimmmmdcmn mundo.
Ramo Lobinho - Periodo de Transicao

Mirma Morues Crtagrabade dietora do Programa de Jovens da UEB-PR, fala sobre as mudangas que comecaram a
sex mmplementadas desde o imicio desde ano ¢ que visam a dar uma nova dindmica a Alcateia,

UEB comemora 75 anos de fundacao

A Ussio dos. Fscotetros do Brasil completa. no dia 4 de novembro de 1999, os 75 anos de funda¢do. Conhega um
P mEEs sobre ¢ aparecimento do Escotismo no Brasil,

Jamboree Panamericano

h-giubhm. Santa Catarina, S30 Paulo, Rio Grande do Sul ¢ a Diregdo Nacional da UEB formaram um
consoroa medito para organizar o 11° Jamboree Panamericano, Foz do lguacu, 7a 12 de janeire de 2001,

Rumo ao ano 2002

As mmdancas csperadas ¢ que sinalizam o compromisso do Movimento Escoteiro para o ano 2002 ¢ o tema
spresentado por Régs Blasth, diretor de Formacio de Adultos da UEB-PR

E MAIS:
OUADRO DE HONRA (19) * MONITORIA [27] = QUADRINHOS (34)

Larg Assmratias

Alsis ]I INIAITIUIRIALS]

Mome 2o Grupo Escoterc:
Mo O ket
Ercmcenn para remess Ne
Egarer CEF Cidade UF
Fore Faur E -mad
(Escolha uma das opgdes abalro)
ASSRUATURA MNONADUAL ASSINATURA DE GRUPO ESCOTEIRD (POR EDIGAD)
e e da Sites e, | [Ancte uma das sisrmativas sbaiso)
Assnatrs arul (4 edctes) = RS 6,00 At 25 guemplares: RS 1,50/exemplar
Adngfiars S ¥ scoe (3 adicied) = RS 12.00 D 26 a 50 exemplares: RS 1. 3%exemplar
Asseatss de 3 aces (12 el ) = RS 18,00 Mais de 50 exemplares: RS 1, 200exemplar
CUANTIDADE DE EXEMPLARES
NSTRUCOES
Pars ansanartes individuais Para Grupos Escoteiros
Ervie 3 wiges 00 depomt bancing € uma copa deste Multiphique & nomero de exemplares solicitado da
el por irtermiadio do e (Thoud 1) 232-8200 préxima edigio da revista pelo respectivo valor unitirio

Erwvie a copia do depdsio bancinio & uma copia desto

PAGAMENTO
Depdaito bancdrio na Caixs Econdmica Federal, Agincia 1565, ofc n® 1286-0, em nome de

do Brasil

Regiao do Parana
Rua Ermeting de Ledo, 492
Fone/Fa:; j0orf 1] 323-1031
B0410-230 - Cuntiba | PR

Sede de Apoio da
UEB-PR

A UEB - DIREGAD
NACIONAL
Ruia Cruz Machado, &b - 92e |0°
Fores: (o 1] 225-9951/233-4763
BO410-170 - Curitiba / PR

Diretoria Regional ;
Gestao 1998/2000 |
PALRLD SALAMUMI

Dwretor Presidents

DA IRENE DA PAZ VIEIRA
Dhretora Voce-Presidents

MUIRMA MARTING CASAGRANDE
Diretora de Programa de Jovens
LLNZ FERMAMDO WVENDRAMINI
Duretor de Proge. De Jovens Ady
REGIS BLALITH

Dwetor de Recursos Aduiios
AFDONSO CARLDS SPINA
Diretor de Rec.: Adultos A

AR BARUSSD

Dhretor Administratho

DANTE YASUMNOR F TAKASHINA
Diretor Administrato Ady
ROBERTO SIOUERA FILHD
Diretor Financeing

LUILZ AUGLISTO PELISSON
Diretor de Informatica .
DARCIO HELIO LOMGHT '
Diretor de Irtenor

JOSE MARID MORAES E SILVA
Diretor da Loga Escotera
VILMAR MORETAD

Chretor de Patrimdnio

VITOR FRAMCA

Diretor de Patrirmdnio Ad)

COMISSAD FISCAL
Gestao 1998/2000
CELSD LU GIRARDELLDY
MELSOM OTAVIO MAA
REMNATC MICKEL
ADALNBCE PASSOS LIMA
FLAVO) FREITAS DINAD




A troca de
e
entre membros do

Movimento Escoteiro,

= hecid
por “PEN-PAL” |viculo
pessoal, desde
lobinhos ate
dirigentes) ou
“UNK-UP™ |vinculo
entre segoes de
Grupas Escoteiras), €

uma oportunidade de

CONQUISTar Novas
amizades, “trocar

figurinhas™ e aprender

novas ideias e

= 3
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QUALITY SERVICE

MECANICA &

&) USEE ABUSE.

SE ESTRAGAR, A GENTE ARRUMA

LATARIA
PINTURA
ELETRICA

AMIZADE ESCOTEIRA
'____-—_

PRESTANDO CONTAS

o da revista Fogo ﬂ:fum::l.‘lh\ll_n' 3 -
:I:h:: mﬂ circubou ha mas de 1 ano atras Por
conbimginias albesss 3 o vontade, prncipalmenic o
fala de patrocinin comeroil, fames forgados a
IACTTOAPET 3 da publicagdo.

Hiobe, oom teimosia ¢ determinadho (lew, por favor, a
El.::“a'ﬂ LENTOR, pégina 41, reacendemos 3 chama da

EoEs Ty TEla CseDhEiTa

Nessae tompe bodo, Foram inameras as carias
qucstionando a falta da revista, especialmente dos
possos assinantes. A mova fase desta publicagdo
ESSINATINES., SO PESFUiTe P 05 TRES0S A0 &
moentivadons.

Por atencio ¢ respeitd Aquekes que, por escrit,
cobraram ¢ envio da revisia, farcnas S0 Tt
prabslvcd o mtente domonstrad

R GRANDE DO STUL:

= Carmen Jurcma Kochl (Santa Croz do Sul) « Vera
Fatma Menoncm Wissthenfebder { Erechnm)

SANTA CATARINA:

+ Martm Scmehng (i) = Uilson Sérpo Lurn
(Ranverd)

PARANA:

= Catano Breno dos Santos (Foz do lpaagu) = Carlos
Magmo dos Sankos {For do lpesa)

* Ema Ramibdes Lorenactt (Manmgd) « Livia Mathien
Graf (Ceminba) = Lecy Repina Andreola Femandes
l_'."r!-:mnrm'l * Mary Lunra Odiverra (Paranagua)
40 PALULD:

= Francisca Soara Carrer (Praja Grande)

* Robson ket Fernandes { 550 Bernando do Campao) »
Rodngo CGromes | Anbaza)

[ DE LTANEIRD:

Andre Mendoncs Cramarkes | Nitena)

Fline Rodrige Abves (Cabo Friod

ISTRITO FEDERAL:

Patmalba, X svantc (Brasiha)

EARA:

Jodsmy Narand Nogucira (Formalers)

PLALT:

Arsad Andrade Serava (Teresma)
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CONVERSA
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Dedicacao e principios

O primeiro contato com o
Movimento e a vida Escoteira

“Tudo comegou quando fin Lobinho, no ano
de 1971, do Grepo Escoteiro Marechal
Rondon. Nesta época o Grupo estava mstalado
no Colégio Estadual do Parana Minha Akeld
foi a inesquecivel Carmem Fui Lobinho por
uns cinco meses, depois fui estudar no Colégio

Mossa Senhora Medianerra, dos padres Jesurtas,

e, com 14 anos. 15i0 em 1974, ingressei
oficialmente no Grupo Escoteiro Nossa
Senhora Medianeira, fazendo minha Promesa
Escoteira no dia 14 de setembro de 1974,
Portanto, 25 anos inintermueptos de Promessa ¢
regastro Escoterro,

Minha vida duranie o lempo gue permaneci
como membro de um Grupo Escotemro for
miuto miensa ¢ foram, talvez, os melhores
momentos da minha vida. Acrednio gue mdo o
que realizo bope na Regido, na diregio
Regional, na Diregio Nacional, venha a ser
com o objetivo de propiciar gue O maior
numerD de jovens possam viver 3o
intensamente o Movimento Escoterro QUL
cu vivl na minha mfancia, adolescénca e
Juveninde Fui Fscoteiro da Tropa Facoteira,
boje Tropa | do Grupo Escoteiro Nossa
Senhora Medianeira. Fui integrante da Patrulha
Falcio, da Patrulha Paniera. moniior, €. como
monitor, participel do Segundo Acampamento
Nacional Escoteiro da Integragio, em 1975, em
Desvio Lizo, Caxias do Sol. Lembro que 2
patrulha tmha =6 trés elementos: eu, como
momitor, Clécio Zenni Filho, como submomitor
€ 0 mey mao. Edvardo Salsmuem . como
clemento . Mas fizemos bonito 13, pois nos
junizmos com 2 Patrulha Corcel do Pnimeiro do
Rio Grande do Sul, Grupo Escoteiro Jorge
Black, que estavam em cinco. Ma sede do
Grupo foram inameros acampamentos. ¢
lembro-me do meu chefe de ropa. engenheiro
agronomo, hoje chefe de informatica da
Federacio das Umimeds. Mauro Back Lembio
de inimneros companheiros de Patrulhas ¢
Laniss outras atividades ™

FOGO DE CONSELHO

aplicados n

Familia unida participante e
dedicada ao Movimento

_r]frﬁcu:,'*:. --"'I_Jr:'!.'_i“ Frad Salarmems
primeiro presadente da Comissao Et*-.Jt*-a-.‘.k
Grupo Escoterro Nossa Senhorz Meduanema, no
anD de !'-s'", ¢ 2 minha mée, a professora Hoda
Elias Salamuni, foi integranie zitva da
Comassao de Mass ”q FETIO, M O

rrdn, ol
O PrImMCIG J_ué" nho 3 virar chefe, com

atividades immterruptas no Grupo Escotciro
Nissa :'-:1'H~~-J Medizneira. ) Edusrdo, hoge
professor da UFPR. for Akela e Assistentc de

Tropa. Minha mmi, a Mana Beamz, ambém
for Akela A famils inlera viven MlsRSITele
a década de 70 e de 30 no Movimenio

Escotem Dentro do LT T fn Escotenro,
SEnoT, A sarctente de Alcatéia Chefe de
Alcatéia, Assistente de Tropa SEmior A mina

______ a da Maderra & do ramo Sémor. Fm
Subchefe de Grupo por dois anos ¢, depots, por
oito anos. fui Chefe do Grapo Escoteino Nossa
Senhora Porianio, S0U UIN CSO0LCTND QU VEID
da hese do movimenio ¢. cOm mutd ofgulho,
digo que o chemento da Patrulha Pantera de

ontem, € o dinetor pﬂ“‘ swhente da Regmao
Fscotrra do P'-—.z...a de hope. Mars maduro,
COMM TS ..|.... lometros rodados de I-:"-—..a.:_u:l.

ram aurens 05 lempos de
Vidades MECHES,

pela vada Mas for

cscaladas SCHMPATCTHOS. 3%

O presidente da

Uniao dos
Escoteiros
do Brasil, Regido
do Parana.

Paulo Salamuni,
fala de seus 25
anos ligados ao
Movimento
Escoteiro,

e faz um paralelo
entre o
Movimento e sua
vida puablica,
como vereador de
Curitiba.
Aborda., também,
suas

expectativas
sobre o cargo de
Diretor Nacional
da UEB, para

o qual
candidatou-se e
suas

esperancas para o
desenvolvimento
do Movimento.
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Escoteiro sempre presente
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vereador ¢ presidente da Reghilo di [

' Akpostu

Telecomunicagées LTDA.

Aparelhos telefonicos celular e convencional
Telefonia Celular Rural Fixa
Acessorios
Centrais TelefOnicas, Fax
Cabeamentos e Redes Logicas

~ Revenda Credencladm

. Av. Republica Argentina, 1525 - Loja 6
Agua Verde - Curitiba - Parana
(Oxx41) 242-8684
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A chegada como Presidente
Regional e a candidatura ao
carqo de Diretor Naciona
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oteiro, da Regido do Parana, da
ﬁi&%ﬁgml da UEB, e até mesmo por
ais emanados ¢ facilmente perceptiveis do
blm?mm Mundial, notoriamente na figura do
dr. Jacques Moreillon. Percebo que a :
candidatura nio me pertence, ¢ sim a0 conjunto
dos Escoteiros. A Assembléia Rtgmna!
mostrou uma aclamagio, uma aprovagio, um
consentimento a forma como estamos din 5"""1”
o Movimento Escoteiro no Parand, e também
pelas colaboracies que pudemos dar quando
membros do C onselho Nacional de .
Representantes ou ainda pelas trés ocasides nas
quals dirigimos & Assembléia Nacional dos
Escoteiros do Brasil, e agora participando do
Consércio inédito para a realizagio do
Jamboree Panamericano. A dire¢io da Regido
do Parand é democritica € COm 0 apoio e a
unidade de todo 0 Movimento no Parana,
principalmente com o apoio de toda a Diretoria
Regional. Baden-Powel falou com muita
propriedade que “o segredo do sucessoc o
trabalho em equipe™. Tudo que realizamos so
foi possivel devido a uma pléiade de
espolistas, chefes, idealistas, uns ajudando
mais, outros menos, mas, enfim, todo mundo
dando de si para 0 Movimento Escoteiro.
Devemos agradecer e reconhecer publicamente
o trabalho da Diretoria Regional do Parana, dos
funciondrios da UEB do Parand, e de todos que
colaboram efetivamente para que o Movimento
acontega no nosso Estado e aconieca
diferente.”

A Diretoria Nacional sera em
beneficio do Escotismo
Brasileiro

“Espero contar com o apoio de todas as
Regides, com as quais trabalhamos
estreftamente, para que possa desempenhar
bem o cargo ao qual estou me propondo, que &
0 de Diretor Macional. Tenho como objetivo
auxiliar em tudo que venha a ser da minha
alada e outras questdes que precisam ser
consolidadas, como a Unido Parlamentar
Escoteira do Brasil, o Escritorio Nacional em
sua nova sede, a realizacdo do Jamboree
Panamericano. Tem muito trabalho por ser
feito, além dos assuntos gue dizem respeito ao
PrOgTama, manuais, a questio de formagio,
enfim, muita coisa necessita ainda ser feita na
Unido dos Escoteiros do Brasil, ¢ 1510 ¢
trabalho para muitas Diretonias ¢ muilo
I:Tahﬂlhﬂ para muita gente em muito lempo.
Seria muito estranho se a regido que sedia o
Escritorio Nacional da UEB, ndo viesse a ter
um Diretor Macional, eleito pelo conjunto dos
Escoteiros, na cidade onde fica a sede do
FOGO DE CONSELHO
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esCrtorno, ou seja a capital do Escotismo
Brasileiro.

Mas, enfim, buscaremos, para o futuro do
Movimento Escoteiro, o entendimento entre as
liderangas. Devemos ter as cabegas arejadas,
devemos deixar de lado as idéias ortodoxas, o
conservadorismo e o medo de mudar para
melhor. Isto facilitard e tornard mais leve o
caminho do crescimento do Movimento.
Precisamos Ter bom senso e visdo ampla, larga.
Baden-Powel ji dizia “olho a minha montanha,
mas olho muito acima dela”, quer dizer, se a
genle nilo tiver uma visdo muito ampla, muito
acima, corremos o risco de estagnar e ficar
sempre a reboque da historia, sem fazer
historia. Entendo o Movimento como um
mstrumento fundamental de interagio com a
sociedade. Entdo devemos ir a0 encontro dos
anseios desta e dos objetivos dos jovens e de
tudo aquilo que ela, a sociedade, exige hoje
para que nds possamos juntos nos desenvolver.
Creio que hi um caminho adequado, plausivel
€ trangiiilo para que 0 movimento cresga, e
venha a ser o grande Movimento que.
almejamos para a educacdo da juventude.”

¢ uma auloriz

Medicina Ocupacional
PCMSO - PPRA - PCMAT

Exames Médicos Ocupacionais
Laudos Periciais - CIPA
Analise Ergonomica
Mapeamento de Riscos

FONES:
342-5427 | 242-9326 | 342-2130

FAX:

244-5152

Av. Sete de Setembro, 4698, cj. 704/5

Internet: www.ergochin.com.br



. Moysiés Pacionirk

VIVER MELHOR

Trocando a

deira

Ha tminta anos o imedico Moyses
Paciomik vem afirmando que a cadeira faz mal
para a siude. A idéia ndo ¢ nova, maz &6 agor,
vem alcangando mais adeptos. 0 trabalho de
divulgagio ¢ a adesiio das pessoas ¢ 0 mais
dificil”, consadera o médico

Ele examinoun mais de cineo mil indias e
indios do Parand, Santa Catarma, Rio Grande do
Sul, Mato Grosso, Gowas, Amazdma ¢ Paragum
para chegar ao veredicto de que a cadeim ¢ um
dos males trazidos pelos hibitos europeus os
quais, erroncamente, sho assimnlados no. nosso
din-a-din.

[De aeordo com o dr, Moysés, ha uma ler
da fisiologia que explica: todo drgio gue des

cansa, Nea Tore, ¢ tosido o Auee fem dless s
|1|-||-I..|||p_.|-.ln_ n.'l'lfl.h||||'|. @, 0 oy Renlnimdes e
descansm I.,Illill'llll" cubinimon cansmdos, @ et
para nlo consar, Bisdo o BEmp nosso argan i
et repousamdo”, |"\|'i1|| b el

Por conta disso o corpo o chiinuidlin
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O envelhecimento ¢ mais rapido, o cabelo
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PUregueim, s iImuimins P baixas, o risco de wm
infirto & manor, surgem variees, celulile, solve-s
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Mag, nllo sd o nio de sentar-ae
prejudicinl ao orgamisme, De coda TNE pessons
enire 25 o A0 anos, ntd KO soldie de dor na colim
devidio no PE OIS desin o encosto da cadetrn
(ritras tantas solrern ainda de arterioesclonos:
colesterol @ trghedndes altos ¢ muitas oulrs
doengns cousndas por hiabitos  alimenianes
invdlequndos quie provocan o penda de elastieida-
de e depasito de gordurs nas aneros,

“Ginastica Caigangue”

Bons efeitos da
posi¢ao acocorada

Cioure cabelwdo melhor Cérebro melhaor imigadio
irmigadio ¢ cabelos melhor Fuiforia, acalins
nutridos tandam o Frimeioaa welhos
enfragquecer, brawuear ¢
cair,
Mibscubos absdoininais
Tongaidoas, lories
Ibostimos oo
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Estudos €
resultados

Ma década de 60, o -:.'uwe:rdd-: colo
Lering as principais causas de morte
ﬁﬁ:ﬁ::;: Fu]i::'mi?q ue o Dr. Moysés ¢
ﬁlﬁm Claudio, tiveram a idéia de ensinar as
Wamwm—se ¢ [AZer 05 EXAMES NECESsAr]-
qe evitar a doenga. Mo entanto, percebeu

P park do trabalho nas aldeias, que as indias,
nmwmm 10, 12 e até 14 filhos, tinham os
dngics itais, a bexiga e intestinos em
melhores condigdes |:l.u que a5 .::1.|!|.fe|d<.|-1. Em
incipio o crédito fioi para o parto de cocoras,
pois © canal do parto alarga-se cerca

i 10, nesia pﬂﬁlcﬁu. Mas 0% estudos contini-
ram € {8 pmquisas AVANCATAM para o Pilr':l.:_.!u.ll.
Foi entdo que um médico paraguaio sugeriu que
o problema do enfraquecimento do organismo
das mulberes civilizadas estava na cadeira, pois,

| embora as indias paraguaias tiv essem seus filhos

e

‘deitadas, seus Orgios estavam melhores do que
ascivilizadas e pior do que as indias brasileiras
Assimsurgiv o exerciciodo indio”, ou exercicio
do baixar e levantar, ou aimda a gindastica
camgangue. “Este exercicio ¢ muite ficil,
poonamico, nao exige aulas, nem professores
Parm pratici-lo ¢ s0 gquerer. Basta ficar de
gicoras, como o indio, ¢ levantar defletindo a
coluna cervical, jogando a cabeca ¢ o olhar
mr_ para tras, esticando o pESCOCD O
miximo possivel - explica dr. Moysés — isto
gstica todos os tecidos do organismo, ndo deixa o
PESCOCO € O rosto enrugar, levanta as mamas,
firma & harmiga, forca as pemnas, forca a coluna,
apena os nlestinos, melhoma o desempenho
sexual e com isto todos defendem a saide para o
restoda vida™,

. Agmidstica do “imitar o indie” pode ser
Praticada a eada duas horas, ou no inicio de cada

OUainda duas ou trés veres por dia,
F""‘“"-‘d"_ N nimero razodavel de veres, “Com
1350 vmﬁ' estario comprando sande e conser-
vando a juventude POr muile mais tempo ¢ sem
Sskarnada”, aconselha o dr. Moysés
.Hmmu;iﬁ'_“ ."-1” exercicio do indic uma boa
diz que dey £ hll'"l_?'t'm recomendsivel, O médico

¥E=8E evIlar & pordura animal e os trés
mmn‘:ndn?s.' sal, farinha e agicar. A dieta ideal
avel & aquela onde as verduras, frutas,

eite, oy : : 3
eI ‘hl‘.l % E:‘l_r_m TP ¢ peixe sao encontradas
abundincia, (M)

4
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Onde procurar mais:
“Aprenda a envelhecer
sem ficar velho
Baseada nos costumes
dos indios
Caingangues™

Movysés Parciornik
Vendas e conlatos:
{Oxx41) 332-3232

Aprenda a envell

Sem ncar veino

Barrarte ros cosharmes o e g sy

Qualidade de Vida
no Trabalho

Medicina (PCMSQO) e Seguranca (PPRA) do Trabalho
TREINAMENTOS
AUDITORIA
LAUDOS TECNICOS

"Uma parceria indispensavel para sug
franquilidade”

T T s e e R T WETTEE — T
Instituto de Medicina & Seguranga do Trabalho PR - Rua Emiliano
Permeta, 297 - 21° Andar - Centro - Curifiba - Parana - Telefas: (Qxxid 1
233-4213 -httpzfiwww.imtep.com.br - e-mail: imtep@imtep.com.br
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Sproveitar a natureza sem prejudica-la.

A L|-:.":_._"I';|L1;I|." ao de dreas nat
15 ja deixou de ser algo isolado e es
dreas CcoONtém recursos rans,
unicos, geralmente frageis e susce
veis de perdas irreparivess se n
forem ;rﬂ;._'u_ku,il_iﬂtn-dll[-d remanc)ad
e, principalmente, compreendids ¢
protegidos pelas populagies
civilizadas. A procura
espagos nao deixou de cre
mesmo assim. Por est¢ mon
crescente o numero de areas nail
protegidas, como a da Serm & M
no Parani. onde esta local
Pousada Agua Doce.

Situada em imovel '
no lugar denominado Prainka, ©
Porto de C(Cima, “!”..h.i“ ._
Morretes. a Pousada Agua t’
11 alqueires e 100 melros e
para o Rio ltupava Nhundiaqu®

O denominado '1'

il -
Doce permite servih ™




acantonamento. educacio ambiental

atro de lazer. I‘uaauj_ ulml_;;]_umcnm » Originalmente. a-Floresta'Atlantica se estendia
36 pessoas, em trés modulos, desde a altura do Cabo de Sdo Roque, no Estado
além de locais para instalagio de do Rie Grande do Norte, até a altura de Torres e
e e U CH RS RN Osério, no Estado do Rio Grande do Sul.
instalagdes estao construidas e + 'Antes do descobrimento, astima:s e que a

e CE

projetadas em l€rreno coberto por Floresta Amazénica recobria.uma area de -

mata nativa, possuindo ajardi- 1 milhdo de Km2, ou seja, 12% do Territério. '

namento, com recantos, bosques, Nacional. : E SRR T A

caminhos e trilhas, todos com o visual * Hoje s6 restam 50 mil km2 da 4rea original,

impecavel da Serra do Mar. ainda que em reservas descontinuas, alteradas e
O Projeto oferece ainda a sob constante ameacga exploratéria.

seguranga de uma equipe formada * Estima-se que cerca de 171 das 202 espécies

por guias conhecedores de toda a - de animais brasileiros considerados ameagados

regido, biclogos, engenheiro flores- de extingéo, sdo originarios da Floresta

tal. recreacionistas, guias de monta- Atlantica. 'y, g :

nhismo, instrutores de primeros * No Estado do Parana, a Floresta'Atlantica :

socorros, de mergulho, fotografos ¢ ERET L UIEIEENS espécies de palmeiras emsua =~ .

guias especializados em esportes planicie_litoranea: o Palmito jugara, Indaia,

“outdoors”. Tucum, Gamiova, Guaricana, Brejativa e o Jeriva.
O lugar permite varias ativi- “""- Floresta Aﬂﬂ'ﬂﬂﬂ apresenta a maior gD

. diversidade de espécies animais e vegetais '

dades que podem ser previamente ’ ¥
“dentre todos os ecessistemas do planeta.

programadas e escolludas de acordo
com a idade dos participantes ¢ o0s

LOJA ESCOTEIRA

A mais completa linha de materiais para a pratica do Escotismo

Horario de atendimento:
De 2* a 6* feira, das 9:00 as 19:00 horas.

Sabado, das 9:00 as 13:00. m?

i + Sacos de dormir Bissolas #
% Isolantes Lanternas
4+ Mochilas Cancioneiro 4
$ Cintos Literatura 4
% Camisetas Certificados % ﬁlpamayg
% Camisas Distintivos &
m % Porta-documentos & muito mais... 4

EVEREADY.

Rua Ermelino de Ledo, 492 - Curitiba/PR - Fone: (Oxx41) 323-1031
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Mais informaygies:

Projeto Apua [oce
Rua Mewton Franga
Bittencourt, 128
Curitiba - PR

Telefones: (0xx41) 352-0870

14

A52-1004

Fax; (0xxd1) 253-58468
E-mail:

fgnimardesiu sul.com.br

objetivos especificos. Dentre ¢las, a
atividade com tirolesa, caminhadas
no Parque Marumbi, trilhas. ::1«::11_;1—
das. banho em piscinas naturais,
balanco gigante, gincanas ¢ nogoes
de orientaciio natural, observagao ¢
aprendizado sobre a Mata Atlantica,
sua fauna, flora, rapel, canyonig,
rafting, floting, boia-cross, muro de
escalada, roda-de-fogo ¢ outros.

As caminhadas ecologicas
podem seguir trilhas interpretativas,
trekking noturno, aquatico ¢ cami-
nhos historicos, contendo varios
niveis de dificuldade, adequando-se &
faixa etaria do participante ¢ seu
objetivo especifico. Para estas
atividades, o Projeto oferece ainda
duas trilhas dentro da propriedade: a
Trilha do Tirsco e a Trilha do
Corumim.

Vegetacao

Parte do terreno, onde esta
instalado o Agua Doce, apresenta-se
ajardinado com diversas especies
arboreas e arbustivas.
nativas, onde se destacam a
Bananeira, Palmeira rabo-de-peixe,
Inga, Areca-bambu,
Carambola, entre outras.

exoticas e

Goiabeira.

A drea tambem possui ye,.
¢io tipica da Mata Atlantc, b:,[f"
dividida em duas t'jhimm'ml'_'l"‘
Floresta Primaria Alterady ['I]-:
houve exploragao seletiva da i, :L
para retirada das arvores mais ia;|l:
sas do ponto de vista nmdmr.;ir;,':
Floresta Secundaria 'h“”rud.*
floresta regenerada que surge :,pmﬂ'
derrubada completa da ﬂﬁ,wf
original.

Sdo dois acessos rodoviario
partindo de Curitiba, com aproximg.
damente 70 quilometros. O primeir
¢ pela Estrada da Graciosa e o outro ¢
a BR 277. a Estrada das Prajas_ v;.
Morretes. Nos dois casos. o trech
final ¢ uma estrada secundana qu
margeia o Rio Nhundiaquara, a p..:—
do distrito de Porto de Cima, m
distanciade 3.8 quilometros

O terceiro acesso ¢ o fem-
viario, com desembargue na estagi

Engenheiro Lange e caminhada con

guias treinados ¢ habilitados dircia
mente
desembarque em Morretes con
receptivo e transporte até o local

para a base do Projeu
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serh wima lembeanga significativa
pari o8 panicipanies

dieste grande scampamenio

de iInverno

A insignia do Urso Polar, com
fundo verde, serd outra recordagiio
[ira o8 RAFTRCIfREOICS dhe umea
atividade cspecial a ser realizada
em bosgue, sob a supervisdo de
instrutores especializados, desde

que cumpram as exigéncias
previstas, valendo-se e uma

harracn com sestema de caletagin

Para esquentar o inverno

Um ano se passou e a
experiéncia vivida no calor do Chile,
durante o Jamboree Mundial pode se
repetir com uma diferenga que promete
Ser marcante: muito frio e neve.

O primeiro Jamboree
lH_TEmal:iﬂnal de Inverno promete as
atividades mais quentes do ano. Espera
receber mais de 10 mil jovens, na
':Idadelde Quebec, no Canada, cidade
escolhida pela UNESCO (Organizagio
Educacional, Cientifica e Cultural das
Nagdes Unidas) como patrimdnio
mundial,

b, Um acampamento de inverno ¢
s gﬂtraz algu mas particularidades
Q 5, POr 15t0 0§ escoteiros de
mzed Esperam os escoteiros do

Ndo inteiro para Juntos celebrar a

DECONSE HO

o inesquecivel momento da passagem
do ano 2000, com jogos e aventuras.
O acampamento serd instalado
na Planicie de Abraham, um parque
turistico natural, proximo ao centro da

cidade,do rio Saint Laurent e, também,

do famoso Chéteau Frontenac.

Cinco aldeias formardo o
acampamento — Eras, Prémio Nobel da
Paz, Fenomenos Naturais, Cumes e
Animais Nordicos. Cada aldeia sera
constituida por 10 subcampos, cada

uma acomodard aproximadamente 200

participantes.A denominagdo dos
subcampos segue o principio dos
nomes das aldeias, tendo em vista o
cardter internacional do acampamento,
a originalidade, variedade e
criatividade.




As atividades estardo
distribuidas em cinco
categorias: atividades
escoteiras, culturais,
desportivas, espirituais,
intercambio ¢
fraternidade.

O tema geral do
Jamboree das
Neves,
“Entrando na
Nova Era”,
propiciara que
0s participantes
passem por
trés fases:
Esquentemos
Nossos
Coragoes -
para criar a
consciécia
sobre 0

« o

meio ambiente em escala global;
Sejamos Visiondrios - para desenvolver
e transmitir a visdo de futuro; e
Embarcando no Ano 200N) — para
planejar e desempenhar agoes,
demonstrando compromissos.

As atividades foram divididas
em modulos, que podem ser
individuais, obrigatorios e opcionans.
As individuais o participante podera
realizar a qualquer hora do
acampamento, sozinho, em pequenos
Zrupos, ou com a tropa inteira. Fario
parte desse modulo as visitas a museus,
ao observatorio nacional, a centros
comerciais de Quebec, piscinas
aquecidas da cidade, atividades
religiosas, entre outras. No modulo
obrigatorio todos no acampamento
participario, como por exemplo, no
Rally Escoteiro, Férum Mundial
Escoteiro ¢ Olimpiadas de Inverno.
Nos modulos opcionais o participante,
mediante inscrigio, podera escolher
diversos passeios pelas montanhas
geladas, atividades culturais com
canadenses, entre outras opgoes.




J -mﬁ mme
1 qmericancs, que ndo estio
as com baixas temperaturas
S .gpﬂ'mdo do Jamboree das
as quars devem variar entre
g - 15° C. a organizagdo do
rece um “Kit Inverno™, com
 cpecifico, contendo desde pares
_' < até saco de dormir.
~ O chefe da Delegacio
S=ra o chefe escoteiro Mariovani
= Cervi, mforma que todos os
e madqumr o Kit
B i . “Isto deve-se ao fato
mnﬂi&om
m mm\ﬂmmm neve
as pegativas™, explica
i 0 alento do inverno serdo
gas, providas de um sistema de
g0 e de um forro isolante que
80 2 lemperatura interna em
mode 10° C.
As patrulhas serdo mistas e
JOSEES POr., DO MAXIMO, sele
wems, obedecendo a proporgio de um
o para cada sete participantes.
S masores de 18 anos poderdo
M 2 equipe internacional de
poou acompanhar as tropas como
e A carga horana da equipe
3omal sera de seis horas em

mm :02:'\“'--_
mm humanos. vida
hho- Maiores de 25 anos.
“‘lﬁhm chefes de Tropa

i de campo.

B Trocar expeniéacias
sobre a realidade ds
Juveniude frente a0
ProxImo mlénn

B Fortalecer 3

ol cdaces,

B Colocar em pratica
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periodo de tra:

Dresde 17 de juneiro de 1999
ate 31 de dezembro de 2000,
o Ramo Laobinho esth

cm periodo de Iansigho

E o qué significa esio?
Fastistuca,. . dizesn a]gm:-'
Intcressante. .. dizem owlngs’
e maravilha. .. 05 ofimistos!
CRIETOs, TOTCEm & TErke. .., s o
minis iponanke disso todo ¢ gue
ji temos maitos Grupos com
Alcaifins em ransigio ¢ alé
Lobas com distintvos novos

PROGRAMA DE JOVENS

Ramo Lobinho

Em um dos mais  recentes documentos
editado pela Organizagio Mundial do
Movimento Escoteiro, que trata da “educacio de
jovens”, um pardgrafio nos chama atendg o

“A educacdo & . em um sentido mais
nmj.l.rra_ N OCESS0 Qiie fVaereoe o Permaneinie
aperfeicoamente das aplidics de wma pessoa
fanfa em sua gualidade de individeo como de
membro de uma sociedade.. As necessidades
poncreias dos jovens variam d¢ win pais pard

P ouiro e, inclusive, de wm individuo I e,

segnndoas circunstaneias.

Convicta destas afirmagdes a Unido dos
Escoteiros do Brasil optou por dar um passo
adiante na educagho das criangas ¢ jovens que
procuram o Movimento Escoteiro. Nio havia
miis capaco para s¢ manter as tradicionais elapas
de classe visando o adestramento maximo ¢ de
wma formagio exclusivamente escoteira.

O prnimeiro passo entdo foi dado. O
Brasil se incorpora an GTGC (Grupo de Trabalho
di Guias e Cartilhas) proposto pela Organizacio
Escoteira Interamericana em 1996, Desde sua
fundagiio a UER tem participado ativamente das
reunides de trabalho que tém como objetivo

|1'|':|1.-|_'||'|:|| cOnstmr os iNStrumMentos necessanaos
pc.m;l..apm;lr;|.;1|1I||::||,,-:'mcln Programa de Jovens no
Ramo Lobinho, hoje totalmente estruturadao
conforme previsto pelo Méiodo de Atualizaghoe
Criagio Permanente d o Programa de lovens
(MACPRO) onde nao tratamos miss di conguis-
ia de etapas de classe, mas sim de trabalhar os
ohjetivos educacionais propostos para a faixa
etiria,

Durante o Congresso
Escoteiro Nacional, realizado em Fortaleza, CF,
em novembro de 1998 foi langado o primein
documento de apoio, o Manual do Escotist do
Famo Lobinho, @ este seguirdo os quatro Guies,
um para cada fase do desenvolvimento evolutive
do Lobinho, um livee de jogos especialmenie
desenhado para a faixa etéria ¢ o livro, A
Infincia, também de apoio ao adulio,

Com o langamento do Manual
entramos entiio, pela Resolugio™
1 R/9%, em pcriur.lu de wansicdo para que as
Alcaléias se adaptem @ nova siluagio
periodo serd encerrado em 31 de decembro de
2000, quando entdo a nova situagdo, hoje com
quase um ano, deverd ser implantada em todas as
Alcatéias. Todas as onentagoes, especialments
detalhadas para dar suporte 4 aplicacho do do
programa, presentes no Manual sdo autonzadas ¢
apliciveis desde o dia do inicio da irmnswo, 1510
&, 1" de janciro de 1999,

Lima das grandes virludes das pessoas
que se dedicam ao trabalho voluntinio ¢ justa-
menie a certeza que tém, que podem ajudar a
construir um mundo melhor, ¢ € justamenie com
PESE0A% COMD ¢Slas que O Movimento Escotem
conla. Assim, estamos cenos de que com ©
empenho ¢ a dedicagio de todos estaremos,
dentro deste periodo. nos empenhando em dar
conta de mais este desafio. Nio precisamos
esperar pelos Guias para darmos ¢ ponlape
micial. A criatividade e a boa vontade nuncd
estiveram adormecidas em pess0as que Proms-
tem, pelasua honra, fazer o melhor possivel!

Esie

Mirna Martins Casagrande
Diretora de Programa de Jovens
LUEB-PR
FOGO DE CONSELHO
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5qinas 540 dedicadas a0s JOVEns que conquistaram o distintivo especial
stas P29 nos diferentes ramos da Unido dos Escoteiros do Brasil
sta parabeniza o esforco individual de todos, o apoio das chefias
e 0s Grupos Escoteiros aos quais estao vinculados

ceuzz2lro do Sul

A eV

Pars conguestar o distintivo do
CRUZEIRD DO SUL,

o labinhg deve S8f Mecmandado
plos ascolintas da Alcabiba

O requisito & | , o0 Pl

% jcinco)] Especialidades,
distribustas antre. pels Mencs,

1 itrés) Aamos de Conhecimenio
Derve, ainda, ter a Insignia de
Conservacionismao,

ST QualqueT OF §usd SLARSS
[marron, verde ou azul)

- — -+ Distintives com acabamento da borda em estilo

3 americano.
; - - -+ Bordados Eletronicos ecitados por computador
: Via Internet.
B - ——+ Mais de 10.000 opgdes de Bordados 3
@{Jf'{f(h 7 sua escolha.
- - -+ Confira nossos pregos 0 orgamento & gratis.

wde 1993 em Crunetiti
Rua Imaculady Conceiclio, 181 - Reboucas - CEP 80215 - 030 - Curitiba - PR - Fone/Fac: ((hocd 1) 333-3453
E-mail: mfbordad@bsi.com.br http://www. bsi.com br/ — mibordad
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Maotor
Ciambio Automatico
Injecio Eletranica

Air-hag
OA MELHOR OPCAD Freios ABS

PARA CARROS
IMPORTADOS
Lataria

mundo
Rua Baltazar Carrasco dos Reis, 1204 334 ] 599
Reboucas - CuritibaPR - Fone: (041) -

Pegas ¢ Acessarios

Rua JoSo Antdnio Xavier !:'3'
Agua Verde - Curitiba/P

Fone: (41) 333-1194

e-mail: divlna@sptednet.:um-bf
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Para conquistar a LIS DE QURD,
@ eRcobeira deve ser
recomendado pela Corte de
Hanra de sua Tropa ¢ peios
escotistas da Secho.

Dwve ser portador do Corddo de
Effcidncia Vermelho ¢ Branco,
possuir a nsignia Mundial do
Consérvacionismo em qualguer
uma das stapas (Mmarron, verde ou
arul). E, ainda, possuir antre as
especizidades conguistadas um
minimo de 3 (trés) do Ramo de
Conhecimento Servigos, pelo
menos o nivel 2
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Para conquisiar o distintive de ESCOTEIRD
[T} F.ll'l!r.l, BEMIORER & QUERS divom ReT
recomendados pala Corte de Honra da Tropa @
pelos escotistas da Segho, Como requisite
devem possuir o Cordie Dovrado & & Msignis
Mundial do Conservacionismo, em qualguer
de suas elapas (marrom, verde ou azul).
Devem, ainda, possuir um minimo de

A (guatra) especialidades do ramo de
canhecimonto de Servigos,

todas no nivel 3.
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Plenna Saide — Dental ~ Operadora de Planos Odontologicos, vem atuando no mercado nacional a 3 anos, concentrando suas atividages
nos estados do Parand e Santa Catarina, com cerca de 30.000 vidas sendo atendidas por 600 Cirurgides Dentistas altamente qualificados
capacitados. Seus planos odontologicos, registrados ¢ adaptados a nova lei n® 9656, possuindo uma ampla cobertura ¢ opges variadas que
s¢ adequam as necessidades especificas de cada empresa, inclui o modermo sistema de co-participacio e adesio de seus funcionarios
semmpre no intuito de trazer ao usudrio a responsabilidade da sadde de seus dentes, o que vem de enconiro a filosofia da empresa que ¢ 5
PREVENCAOQ, MANUTENCAQ ¢ RECUPERACAO da saide dental.

Nossos Planos: ADVANCED I, 11, I1I; DELTA;SPECIAL;OMEGA.

ORIENTANDO O PACIENTE

TRAUMATISMOS DENTARIOS

Situagies de emergéncia envolvendo a boca & 04 denles quase sempre
¢ transformsam ¢m expeniéncias dramidicas para pais ¢ criangas. As estatisticas
mostram que cerca de 14% das criangas ¢ adolescentes passam, de alguma forma,
[por easas situagdes de emergéncia,

Por isso & importante estar preparmdo pars se tes a atitude correla num
momente desses. Apresentaremaos, Assim, o imumalismos mais comuns ¢ qual a
melhor atitude que deve seromada em tais circumstine jas

CORTES E SANGRAMENTOS

Quando uma crianga sofre um raumatisms que prRvocs core o
sangramento, deve-se colocar no hugar, sofre o ferimento, una compressa de gnre
ou pano limpo ¢ pressionar bem para que o sangramento seja controdado. Muitas
vezes ¢ necessdrio sulurar o ferimento para que § cicalrizacho s¢ processe de
maneirs adequada e, tio logi seja possivel, deve-se consultar um dentista

PLENNA

NAQ EXISTE QUALIDADE TOTAL SEM

QUALIDADE DE VIDA.

PROPORCIONE A SEU COLABORADOR

SORRIR COM SATISFACAO

A MELHOR RELACAQO CUSTO/BENEFICIO

EM ODONTOLOGIA

INFORMACOES:
Consulte-nos

Rua Comendador Araijo, 510 - 9° andar
Fone: (Oxx41) 224-3986

SAUDE DENTAL

MUDANGCA DE COR NO DENTE

[ comurn ocorrer, apis dois oi trés dias do scdente, uma musdanga de
cow, un cscurecimento da coroa do dente. Essa mudanca pode w2 perpetuar; nesses
cass, quase sempre hi perda de vitalidade do dente & um tratamento de canal se faz
TeCCESSAria:

Mos denbes de leite, nem sempre uma mudanca de cof da coros
significa penda de  vitalidade e, em muitos casos, a cor poderd relomar a0 sey
normal. O dentesta deve ser consultade para ser feilo o acompanhamento

DENTE FRATURADO

E comum a fratura de um ou mais dentes em conseqiéneia de um
travmatismo. Além disso, muitas veses pode ocomer gue o nervo se danifigue

A melhor mancira de s¢ evitarem framras nos dentes & preveni-las:
nssim, no cas de esportes, comae andar de bicicleta ou kate, Jogar basgquete, vile
ou futebol, entre outros. & impomante o uso de probetores bucais.

PERDA TOTAL DE UM DENTE

Em cenas CHCUNSEANCIAS.  COMmW ITTpREC [0
hun.cunr_au. € Comum acemecer um delocamento total do
dente. E essencial que determinadas condutas sejam
adotadas imedsatamente, para Que s¢ sEmemem as chances
e salvar esse deme.

Se o dende for de leie, a colocacio deste de
volta em seu lugar nio ¢ indicada; a probabilidade de
sucesso minima. Mo case de dende permanente, o
reimplanic & indwcaclo

Para que se oblenha sucesso no remmplanie, ¢
PG Ea3a o

Manter a calma e fazer 3 criangn morder wina gase ou
um pang limpo, com pressio para que se possa
tﬂnlruluruwnur:mwnu:

Ache o dente

Pegue o dente somenie pela coroa. Wio foquc na raiz
Residuos devem ser cuidadosamente retiradios (o
demte com soro fisiolégico ou leie momo. NEo
esfregue o deme.

Coloque o dente de volta no seu lugar (no alvéala) na
boca da crianga. Mo se esqueca: o pane chncava do
dente ¢ do lado de demiro da boca, Faga & crianca
FRGTECT WM. ZaZe ou uen pand Limpoe par que o dene
se mantenha na posicho. Procure imedistamente um
denlista,

Se vocd nio conseguir cobocar o dente em sua posigio,
mariteiha-0 em uma solugio de soro fisioldgico ou em
leite momo ou mesmo na boca da eranga (debaixo da
lingua) & procurne imedatamente um dendisia

0 dente reimplamado deverd ser fixado pels
dentista em sua “posigio” ¢ ter o sew canal tratsdo; mesmo
assim, com o decorrer do lempo, haverd uma diminuigio do
lamanhe de sua raiz. O lempo miédwo de permanéneia de um
dente resmplantado na boca & de um a cineo anos, nnntas
VERES CE5E IEMIPHS & 0 necessarse para que 8 oclusio se defing
e novas condutas possam ser midas

Informagies evirabdas da Bevista APCD - marcabe 1997
Yara Pievangell 0, Fonseva - Expeciafista cm Odenliotogia.
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Uma palavra aos monitores”

hmmwmq:: vocls, Monitores, entrem em aclo e adesirem suas Patrulhas
SOZINNOS ¢ 4 sua moda, porque para vocés ¢ perfeitimente possivel
pegar cada rapaz da Patrulha ¢ fazer dele um bom camarada, um verdadeiro
homenm. De nada vale ter um ou dois rapazes admiriveis ¢ o resto ndo prestando
nada. Vools devem procurar fazé-los todos positivamente bons,

Para COMSEEUIT iS50, & coisa mais importante ¢ o proprio exemplo,
porque, o que vocés fizerem, os seus Fscateiros tambsém farlo,

Mastrem a eles que vocés sabem obedecer is ordens dadas, sejam elas
ordens verbais, ou sejam regras que estejam escritas oy impressas; e que voods
cumprem ordens, esteja ou ndo o Chefe Escoteiro presente, Mostrem que
conseglem conquistar distintivos de Especialidades, e, com um pouco de

PErsuasio, o5 scus rapazes seguirio o seu cxemplo,

Mas lembrem-se que vocés devem guid-bos ¢ nio empurri-los.

Nade

¥ st Para Bapaoos™, de Lisrd Bader-Fowell of Cilsell
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Uniao celebr

Se no inicio contou com M)

o= : imento Escoteiro surgiu
A Uniao dﬂ5 0 Movimento Escoterr L e
durante um acampamento na Ilha de  jovens participanics deste acampamento

Es{:ﬂrefrﬂs {f{, Brownsea. na costa Sul da [l'l.\l__’];hl:,‘l'l'.tl..‘lﬂ com Baden Powel, J'IU'_I'L‘ o Movimenta
Brasﬂ' S"rgi” 1907, por iniciativa do general Robert contabiliza mais de 300 milhdes de

Smith Baden-Powel, que experimentava  pessoas que sdo ou foram escoteiros. O

em 1924 para o método educacional que idealizara. O Burcau Mundial do Escotismo, com sede

sucesso do ;Lg;;:||]'|p.;m1|;n1|;1q_‘]]{nl'uiml-nJ em Genebra, tem em seus FEEISIros

Hﬂffifﬂf' 08 prosseguir ¢, de 14 para ci, ndo deixoude  atuais 28milhdes ¢ 500 mil membros, de

Prfﬂffpfﬂsf crescer em um so territorio do globo. mais de 160 paises associados. No
O Escotismo foi introduzido Brasil, a Unido dos Escoteiros do Brasil,

"’éfﬂdﬂs oficialmente no Brasil no dia 14 de junho  registra 70 mil membros, divididos em

pl"ECﬂHfZﬂdﬂs‘ de ].'-:I'Iﬂ. ]'I{l!'..l.lllll:.']'ilt.l"ril de l;'!ﬁl.."iii!h' da ||”“1—'|'“F"f1“i”"*"ll"“-'ir_“"‘-h LE o T

Marinha Brasileira que estavam ¢m Mas estes nimeros nem sempre

por Baden- missio na Inglaterra. Apos a chegadaao  foram assim, tampouco a unido e o clima
Brasil, o movimento rapidamente se fraternal que hoje existe no movimento

Powell em espalhou, principalmente i|‘u.1t’ iniciativa No final dos anos 10 ¢ inicio dos

1907, de pessoas que mantinham contato anos 20, apareceram virias associagoes,

permanente com a Inglaterra. confederacdes, federacdes, entre outras,

com diferentes modalidades no

. Movimento Escoteiro, ¢ todas pratican-

Consultoria do os mesmos principios ¢ atividades

recomendados por Baden-Powel. No

Desenvolvimento de Sistemas

entanto, todas as mstitmgdes caminha

Suporte a Banco de Dados vam dissociadas
Nova Visao Finalmente em 4 de novembro de
Suporte a Redes 1924, por iniciativa do tenente Benjamin

Informatica

Sodré, presidente da entdo
Confederacio Brasileira dos Escoteiros
do Mar, de ambito nacional, convocou os

Vision - Informacdes Gerenciais  Strategic - Sistemas de Gestao principais responsaveis pelas associa-
Médulos: - Comercial Administragio de Equipes de Vendas ¢oes escotewras, dizendo que “para o
- Financeiro Administragao Financeira futuro o Brasil se deve representar, em

s Industrial Administragdio de Curriculos : %
L[!I;!]L[lh‘l' reunido internacional, ndo por

uma delegagio de uma de suas associa-

Agenda - Nova Visao : .
¢oes, mas por uma delegagio dos

Agenda permanenta para

- Compromissos Escotewros do Brasil”, e fundou assim a
- Enderegos Unifio dos Escoteiros do Brasil, no Clube
- Aniversarios

Maval do Rio de Janeiro, sede provisona
da UEB.

Na fundacgido quatro instituigoes
tiveram papel preponderante: a

Associacdo dos Escoteiros do Brasil,

- Lembrales

O Vision pode ser integrado a qualquer
soluclo de ERP existente no mercado.

Federacio Brasileira dos Escotemros do
Mar, Comissdo Central do Escotismo e a

(041) 224-5180 FOGO DE CONSELHO

M wsl.com.br

k6 i )- g jer i e




F
l wy
uy
F
& - -
5 g =
uy
g we E
- — mﬂ n
- S 9
§ L4
(7 e~ g
E®
a = N E
~ x @ g
pl:iﬂﬂl:iﬂl;fludi'flriﬂm:"m" s e no Brasil, para apoiar e dar suporte : = E ax >
A Igrejﬂ Catolica sempre uulm-.{u{i|1|i~.m.|-~..,_-.L.1,:|3-,1.“;UHm,\” i & ﬁﬁ ;!
demonstrou IN{Eresse pelas causas “Com 75 anos de atividades em S 2sa
g desde o principio prol dos jovens e o autodesenvolvimento ;? Eé g ;

,,ducaci-:-nai 8, o : _
[I'ﬂ]jﬂﬁ ESCOolCIras quc Uumam os d'-'?i!l-'h'. a Unido dos Escoteiros do Brasil.

puinciili“5 da nova E:.fzd.'agng.m. d-:hf_nlu por lei € @ unica instituigio autorizada
o Baden-Powel, ds regras, leis e para apratica do escotismo no territorio

mas da religido. Fou a lgreja nacional! tanto por questies legais
Cal com a Confederagao -Li.l:!‘.i internas, quanto da Organizacio
Eecoteiros Catolicos do Brasil, tambem  Mundial do Movimento Escoteiro, cuja
ym das responsaveis pela criagio da  sede é em Genebra, na Suica”, lembra o

UEB presidente da UEB-PR, Paulo Salamuni

] . De acordo com o |'|r.,:~.|11;;r|[;~ dio

Regiﬁt?ﬁE:Dn:scm-'nh-inmnm Centro Cultural do Movimento
Escoteiro do Brasil, comandante Carlos

Borba, a organizagio do Movimento nio
foi facil, “como toda organizagdo que
precisa de pessoas, adultas e, acima de
tudo, voluntiarias™. lembra ele. Para
Borba os 75 anos da Unido do
Movimento Escoteiro no Brasil é
também um momento de reflexio, pois

A UEB funciomou no Rio de
Jangiro de 1924 até 1974, quando
mudou-s¢ para Brasiha, no Distrito
Federal. Agora, por decisio unanime dos
diretores nacionais, oOrgio de direcio
eleifto em Assembléia Macional, o
tsentorio Nacional da Unido dos

Escoteiros do Brasil esta sediadoem O
Curitiba, mator, maneira de oferecer ao jovem

LM {'L‘ILIL'E_H.'J}L'I- {“L'I‘['I'”'II&'I'I'I\'I‘:L:I s I
bases sGlidas de formacio, pnncipal
mente do carater”. Também lembra que

el

Escotismo ¢ a a melhor, sendo a

.U presidente da Unido dos
Escoteiros do Brasil - Regido do Parana,
¥ereador Paulo Salamuni lembra que em
i Estado do Pais ha uma Regidgo ©s adultos e os pais também sio pegas

Bifd, ¢ 0 conjunto destas Regides chave, eles devem ter a consciéncia de
:mul“ﬂﬂ O termitorio nacional & que forma
Mao dos Escoteiros do Brasil. De §d0aeste grande Movimento

ordo ¢ :
com ele, ¢ um grande prazer

que podem participar ¢ dar sua contribu

p"-'-".

idia e Internet

dividi ot
mlr 2 Regido do Parana, com o ’ b
foro Nacio al. “E cin: ¥ 2
b Cional, “E sinal que ,..' e
Sediar A pode ¢ tem capacidade para .' B £
R ll!ﬂ I:‘:«;crnm-m [Ty importante [ =
90¢0 Naciona)”.

=
ne

Ll
m

Secretario Geral da UEB,
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Proposito. ":" Para Cuntiba, nio muda J t .
Criady. i w‘- f—’-"- fins para os quais fo [ l
e Llllir];;a. J4 continua com o objetivo \\ ""
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JAMBOREE PANAMERICANO

L— O novo milenio no
( =  maior evento brasileiro

De 7 a 12 de janeiro de 2001, Cinco regides participam de um
Foz do Iguacu seri sede do consdrcio para a realizacio do

maior evento Escoteiro a ser desafio de organizar o
realizado no Brasil. E o 11° Jambaoree: sdo as regides do
Jamboree Panamericano, de Parand, Santa Catarina, Sio
que poderio partucipar jovens Paulo, Rio Grande do Sul e a
de 11 a 18 anos, em tropas de Direcio Nacional da UEB,
quatro patrulhas com 10 agora com sede em Curitiba.
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O superintendente
contratado
especialmente para
administrar a
prganizagio, Donald
Maltschitzky, informou que
48 ﬂp:rjéncimi norte-
ZMEricanis € i Tecenie
chilena, fomeceram subsidios
r“ para o desenho da infra-
estrutura € para a base do
a. As aulondades
locais de Foz do [guagu ja
garantiram a
participacio alravés
] de compromissos
especificos, como, por exemplo,
" a hidrelétrica Itaipu Binacional,
| através do seu presidente, Euclides
-~ Realeo.
i de 8 mil escoteiros gio
perados para esta atividade. O
o & onde escoar os quase 1,5
p de litros de dgua utilizados
iente; como fazer com que 120
s 5¢ desloquem simultaneamente
siam em menos de uma hora: onde
ar ruas, rede elétrica e telefonia,
prejudicar o meio ambicnte ¢ ainda
ra alimentacio movel e fixa de
05 dias. Ha ainda outros pontos a
LOM0 & comunicagdio visual que
iomas e a instalacio de mais

et

PEmEnto serd instalado no Centro
Fﬂ:lziliu Iguagu, a 8 km das

% Vizmhos, O programa seri

#3eS nstaladas no Brasil e no

i l':rda a exuberincia da regidio,
L o imenso lago de laipu.

S regibes consorciadas ¢ o

. !5 Pessoas estdio envolvidas
0! Istrativos do Jamboree

Sl Mas, durante o evento,
8is de 2 mil adultos estardio

L de trabalhos no campo ¢

e

{l SEgUranca, preocupacio
; ";il_ﬂl'llﬂ. ela esth dividida
L I0lemna & saide. A externa

estd sob a responsabilidade
da Policia Militar, o trinsito
com a Policia Rodovidgria
Federal e a seguranca interma
dentro do campo, com o
objetive investigativo quanto & ordem, estd a cargo
da Policia Civil. A Guarda Municipal de Foz do
lguagu também estari presente no campo fazendo a
Segurama ostensiva do patrimdnio. Também serd
criado uma equipe do stayf para a seguranca
CSCOLCITA, 0L Se1a pessoas responsiveis pelo
relacionamento e disciplina dos participantes do
Jamborec,

Para quem vai participar, a taxa para
reserva ¢ inscrigio ¢ de USS 210 dolares americanos
(com alimentacio). A taxa nacional que cobrird os
gastos com 0 enxoval individual do participante,
serd definida oportunamente. O superintendente
informa que o custo com a infa-estrutura serd de 500
mil dilares, e o custo do acampamento estd
projetado em um milhio ¢ trezenios mil dolares. (1S




Alguém disse para vocé...
a partir de amanha sua
mesa val ser trocada de
lugar... na proxima
semana voce deve mudar
de apartamento... no
proximo més vocé deve
trabalhar em outra
cidade... o método de
trabalho deve ser alterado
aié dezembro de 2000,

Cual é a primeira reagio
qué as pessoas Wem
guando surge uma
mudanga? Por que? Por
gue precisa ser mudado?
Uma infinita séne de
quesites procuram
entender a razio da
mudanga, verificar se¢ ¢la
realmente ¢ necessiria, se
precisa ser feita no prazo
indicado e se vai ter
sucesso. Ma verdade, as
pessoas lemem o
desconhecido e outras
questdes vém a mente: ...
Serd gue eu vou gostar da
nova posigio da mesa?
Sera que minhas coisas
vio caber no novo
apartamento? ...
Conseguirei manter minha
produgiio com o novo
método de trabalho?
Imediatamente vem a
condi¢do de garantia: e...
Se ndo der certo, O ...5€
eu niio gostar, posso voltar
atris?

No Movimento Escoteiro
as mudangas geram as
mesmas reagoes. Por este
motive foi criada a coluna
MUDANCAE
INOVACAQ para auxiliar
a enfrentar o desafio das
udangas e tirar o melhor
i proveito delas.

Rumo
ano

Um pouco

de historia rumo

ao ano 2000

1988 - CME Melbourne
“Em Direcio a uma Estratégia™
Politica de Adultos
Acordoe Trabalho Yoluntirio

1990 - CME Paris
“Plano Z002"
“Juanios seremos cm 20027

v

1993 - CME Bangkock

“Plano Estratégico de
Desenvolvimento 1993-2002

MIUDANCA E INOVACAO

40

2002

1972 - CIE Lima

“A imagem do Movimento
Escoteiro naAmeérica Latina™

h 4

Elaboragio do
“Diagnastico do Movimento
Escoteiro na Amdérica Latina®

v

1990 - CIE Montevideo

“Plano Estratégico 2002

Plano Regional 93 - 96
“Um Salto para o Future™
“Fagamos um Plano de Grupo™
“MACPRO™
“Fichas REME™

N

1993 - A UEB adota o Plano Regional 93 - 96,

tomando como referéncla os documentos:
“Um Salto para o Futuro™- “Estatuto da UEE - 494" - “Plano Estratégico Nacional 11/957

1972 - 1993
Mudancgas na Organizacao
Scout Interamericana

Ma Conferéncia Interamericana de
Escotismo, realizada em Lima, no ano de
1972, foi apresentado o relatorio “A Imagem
do Movimento Escoteiro na América

Latina”. Este relatorio mosirou uma triste
realidade: 0 Movimento Escoteiro era pouco
expressivo, seu efetivo era baixo, a evasao
era ;-l]t“ £ 50U Crescimento era menor quc u
aumento pnpll]m'lurml, Tudo 1sto acontecia
com o melhor dos esforgos dos dedicados
adultos voluntirios que dirigiam o
Movimenio na epoca. Ficou enido aprov ada

FOGO DE CONSELHU




“Diagnostico do
. ha América Latina™.
ricana ini-_-;ic-u.

jonais de que dispu-
fir::::l modelo de diagnos-

Lalho foi marcado por um
“1e maturacio ¢ recebeu um
odo relatorio “Em Diregdo
tégia” apresentado na
ia] Escoteira que ocorreu
e 1988, e do “Plano El]l]_l"
‘pa Conferéncia Mundial
5 gcorreu em 1990, em Paris,
va a todas as Associagdes:
s em 20027". Nesta época
ia a nta, nio sabia
mportante respondé-la, nem as
s que viriam da resposta.
“onferéncia Interamericana de
em 1990, foi apresentado o
co Regional 2002”7 que
acio do “Plano Estratcgico
- 1996, “Um Salto para o
plano ¢ um marco sigmi-
‘apresentou o Diagnostico do
scoteiro na América Latina ¢
1zes ¢ planos de agiio para
de 4 anos (93-96) ¢ previa a
itica em funcdo dos resulta-
anos ate completar a estratégia

A5 na Uniao dos
ros do Brasil

; ':‘ aderiu em 1993 ao Plano
O tomando como referéncia o
M Salto para o Futuro™, Neste
“smamplamento divulgados e
05 fﬂfimncnms “Fagamos um
' e !"-‘.IACPRG - Método de
CfPﬁG Prmanente do
OVEns™. Em 1994, fo aprova-
tggﬂﬂ UE_H- e, em 1995 foi
Iratégico Nacional.

PLANO ESTRATEGICO NACIONAL
[ e e S S

A w&iﬂ - A UEB quer até o ano 2002:

Seruma assmim;in modemna, que conte com um NMmeros ex pl'f."SS.l"l-'[l de
membros, com presenca em todas as cidades com mais de 10.000 habi-
tantes;

Ser vista como uma instituigio que conta com um Projeto Educativo de
valor para a sociedade e que seja altamente desejada e procurada por
jovens;

Possuir um programa atraente, de facil aplicagio e de custo acessivel,
adaptado a todas as realidades nacionais e que propicie uma ativa partici-
pagdo de seus membros em projetos da comunidade;

‘Adotar um sistema de captagiio, selegio ¢ desenvolvimento que atraia
com facilidade adultos em condigdes de atuar como educadores e que
possua em seus quadros adultos capacitados para a aplicagio do Método
Escoteiro e comprometidos com os Principios do Movimento Escoteiro.

Dispor de uma administragdo 4gil, moderna, racional e profissiona-
lizada com uma proporgdo de 1 (um) executivo capacitado para cada 2.000
(dois mil) membros:

Contar com uma Rede Nacional de Lojas Escoteiras abertas para a
comunidade;

Dispor, nas Regides Escoteiras, de sedes regionais e campos-escola;

Operar com base em um excelente esquema de Captagio de Recursos
Financeiros.

A MISSAO
A missio da UEB responde a duas pergunias:

PARA QUE? ... “Contribuir para que 0s jovens assumam seu pr’prio
desenvolvimento, especialmente de carater...”.

PARA QUEM? ... Proporcionar a oportunidade da pritica do Esco-
tismo a0 maior numero de jovens no Brasil.

AS AREAS ESTRATEGICAS

A UEB decidiu atuar em 5 (cinco) dreas estratégicas:

* PROGRAMA DE JOVENS - Ter um Programa atraente para jovens, de
aplicagio simples, adequado s realidades onde se situa e generalizada-
mente co-educativo.

« RECURSOS ADULTOS - Ter um sistema de captagdo, selegio, desen-
volvimenro e avaliagio de desempenho de adultos.

» RECURSOS FINANCEIROS - Manter o uso de recursos permanentes
para custear despesas correntes. Ter a rede de Lojas como uma opg¢io mais
efetiva na captagio de recursos financeiros. Ter outras alternativas para
suprir o plano de desenvolvimento das UEB, Manter um fundo de reserva e
de capitalizacio.

« GESTAOQ INSTITUCIONAL - Ter uma admimistragio agil, moderna,
racional ¢ profissionalizada. Ter uma atuagio institucional comprometida
com os desafios gerais da sociedade.

« CRESCIMENTO - Ter um crescimento expressivo de mebros distribui-
dos em todo o pais. Ter um esquema de incentivos para a expansiio interna.
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EO 3A ESTAVA

£ ane . THE X-FILES:..
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“-u

[E NESTA MANHA Y
ELA CHEGOU FELO/

O QUE ESTA
ESCRITO
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Escale novos craques o Seu fime

O estagio & uma excepcional oportunidade para a descoberta de
| novos talentos e vocacdes. Através da contratacdo de estagidrios,
| com respaldo legal e vantagens financeiras, a sua empresa pode
contar com a
garra, forca de vontade e dinamismo de jovens dispostos a
contribuir para o sucesso do seu empreendimento.

Nao cria vinculo educacao, R

empregaticio e esta
isento de encargos sociais.
trabalho e cidadania

Ay silve Jardirm, 17114
CEP BO0230-00 iritikbaee
Fona: 233-6700 F &
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