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APRESENTACAO

Aos membros da UEB
Temos a satisfagdo de lhes apresentar o nosso novo P.O.R.

E um documento fundamental para o desenvolvimento do Escotismo
Brasileiro. Sua leitura é imprescindivel para todos quantos pratiquem o
Escotismo no Brasil. Em importdncia, s6 o Estatuto lhe é superior.

Na elaboragdo deste novo P.O.R., foi adotada a mesma concepgdo
em que se fundamenta o nosso Estatuto: se, por um lado, orienta, permite, por
outro lado, que as diferentes realidades e necessidades sejam efetivamente
contempladas. '

Os que conhecem, ou conheceram, sua versdo anterior, notardo que
Joram extraldos do P.O.R. os capitulos referentes ao adestramento (Etapas de
Classe e de Especialidades), medidas disciplinares e condecoragdes que, em
razdo do dinamismo que caracteriza tais assuntos, serdo tratados em
documentos especificos.

Houve, por outro lado, a preocupagdo de preencher um grande vazio,
incluindo no P.O.R. os simbolos e distintivos, ilustrando as regras alusivas
com os desenhos oficiais.

O presente texto, assim como o do Estatuto da UEB, deve permanecer
estdvel, de forma a assegurar seu amplo conhecimento e a aplicagdo do seu
contetido.

A Diretoria e o Escritério Nacional esperam, com este documento,
estar prestando um apoio decisivo ao desenvolvimento do nosso Escotismo.

Se, da leitura do texto, resultaram diividas, pergunte. O Escritorio
Nacional estd a sua disposi¢do, para os esclarecimentos necessdrios. Sua
contribui¢do é bem vinda.

O importante é que vocé entenda, respeite e aplique o que consta
deste P.O.R. Essa é a tnica maneira de buscarmos desenvolver o Escotismo
Brasileiro em quantidade e qualidade.

Faga a sua parte, e ajude a UEB a cumprir sua missdo.

Mério Henrique Peters Farinon
Diretor Presidente
Unifo dos Escoteiros do Brasil
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CAPITULO 1
DOS FUNDAMENTOS

REGRA 001 - DEFINICAO DE ESCOTISMO

O Escotismo € um movimento educacional para jovens, com a
colaborag@o de adultos, voluntario, sem vinculos politico-partidarios, que
valoriza a participagdo de pessoas de todas as origens sociais, ragas e crengas,
de acordo com o Propésito, os Principios ¢ o Método Escoteiro.

REGRA 002 - PROPOSITO DO ESCOTISMO

O Propésito do Movimento Escoteiro € contribuir para que 0s jovens
assumam seu proprio desenvolvimento, especialmente do caréter, ajudando-
os a realizar suas plenas potencialidades fisicas, intelectuais, sociais, afetivas
e espirituais, como cidaddos responséveis, participantes e Gteis em suas
comunidades, conforme definido no Projeto Educativo da Unido dos Escoteiros
do Brasil.

REGRA 003 - PRINCIPIOS DO ESCOTISMO

Os Principios do Escotismo sfo definidos na Promessa Escoteira,
base moral que se ajusta aos progressivos graus de maturidade do individuo:

a - Dever para com Deus - Ades4o a principios espirituais e vivéncia ou
busca da religido que os expresse, respeitando as demais.

b - Dever para com a Pétria - Lealdade ao nosso Pafs, em harmonia com
a promogdo da paz, compreensdo e cooperagdo local, nacional e
internacional, exercitadas pela Fraternidade Escoteira.

¢ - Dever para com o Préximo - Respeito e solidariedade ao préximo,
participag#o ativa no desenvolvimento da comunidade e valorizagéo
do equilibrio da Natureza.

REGRA 004 - PROMESSA ESCOTEIRA

A Promessa Escoteira, prestada por Escoteiros, Escoteiras, Seniores,
Guias, Pioneiros e Pioneiras na cerimdnia correspondente, e renovada quando
da passagem de um para outro Ramo, € a seguinte:

Prometo pela minha honra fazer o melhor possivel para:
Cumprir meus deveres para com Deus e minha Pdtria;
Ajudar o préximo em toda e qualquer ocasido;
Obedecer a Lei Escoteira.

:
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CAPITULO 1
DOS FUNDAMENTOS

REGRA 001 - DEFINICAO DE ESCOTISMO

O Escotismo é um movimento educacional para jovens, com a
colaboragdo de adultos, voluntdrio, sem vinculos politico-partidérios, que
valoriza a participagdo de pessoas de todas as origens sociais, ragas e crengas,
de acordo com o Propésito, os Principios ¢ o Método Escoteiro.

REGRA 002 - PROPOSITO DO ESCOTISMO

O Propésito do Movimento Escoteiro € contribuir para que 0s jovens
assumam seu préprio desenvolvimento, especialmente do carater, ajudando-
os a realizar suas plenas potencialidades fisicas, intelectuais, sociais, afetivas
e espirituais, como cidaddos responsédveis, participantes e dteis em suas
comunidades, conforme definido no Projeto Educativo da Unido dos Escoteiros
do Brasil.

REGRA 003 - PRINCIPIOS DO ESCOTISMO

Os Principios do Escotismo s#3o definidos na Promessa Escoteira,
base moral que se ajusta aos progressivos graus de maturidade do individuo:

a - Dever para com Deus - Ades#0o a principios espirituais e vivéncia ou
busca da religidio que os expresse, respeitando as demais.

b - Dever para com a Pétria - Lealdade ao nosso Pais, em harmonia com
a promog#o da paz, compreensdo e cooperagdo local, nacional e
internacional, exercitadas pela Fraternidade Escoteira.

¢ - Dever para com o Préximo - Respeito e solidariedade ao préximo,
participag#o ativa no desenvolvimento da comunidade e valorizagéo
do equilibrio da Natureza.

REGRA 004 - PROMESSA ESCOTEIRA

A Promessa Escoteira, prestada por Escoteiros, Escoteiras, Seniores,
Guias, Pioneiros e Pioneiras na cerimoénia correspondente, e renovada quando
da passagem de um para outro Ramo, € a seguinte:

Prometo pela minha honra fazer o melhor possivel para:
Cumprir meus deveres para com Deus e minha Patria;
Ajudar o proximo em toda e qualquer ocasido;
Obedecer a Lei Escoteira.
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REGRA 005 - PROMESSA DO LOBINHO

A Promessa do Lobinho, de forma adaptada a idade, prestada por
Lobinhos e Lobinhas na cerim6nia correspondente € a seguinte:

Prometo fazer o melhor possivel para:

Cumprir meus deveres para com Deus e minha Pdtria;
Obedecer a Lei do Lobinho e fazer todos os dias uma boa agdo.

REGRA 006 - PROMESSA DE ADULTOS

Os Escotistas e Dirigentes, na ceriménia de Promessa ou na posse de
um cargo, prestardo a Promessa Escoteira da REGRA 004 acrescentando ao
final : “e servir a Unido dos Escoteiros do Brasil”.
REGRA 007 - PROMESSA DE ESTRANGEIROS

Os estrangeiros, conforme o caso, prestardo a Promessa das REGRAS
004, 005 ou 006 dizendo, apés “deveres para com Deus”, a frase “a minha
Patria e o Brasil”.
REGRA 008 - LEI ESCOTEIRA

A Lei Escoteira € a seguinte:

I- O Escoteiro tem uma sé palavra; sua honra vale mais do
que a prépria vida.

Il - O Escoteiro é leal.

I - O Escoteiro estd sempre alerta para ajudar o proximo e
pratica diariamente uma boa agdo.

1V - O Escoteiro é amigo de todos e irmdo dos demais Escoteiros.

V- O Escoteiro é cortés.

VI - O Escoteiro é bom para o animais e as plantas.
VII- O Escoteiro é obediente e disciplinado.

VIII - O Escoteiro é alegre e sorri nas dificuldades.

IX - O Escoteiro é econémico e respeita o bem alheio.
X- O Escoteiro é limpo de corpo e alma.

REGRA 009 - LEI DO LOBINHO
A Lei do Lobinho € a seguinte:

I- O Lobinho ouve sempre os Velhos Lobos.
Il - O Lobinho pensa primeiro nos outros.
i - O Lobinho abre os olhos e os ouvidos.
IV - O Lobinho é limpo e estd sempre alegre
V- O Lobinho diz sempre a verdade.
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.~ REGRA 010 - METODO ESCOTEIRO

O Método Escoteiro, com aplicagfio eficazmente planejada e
sistematicamente avaliada nos dwersos niveis do Movimento, caracteriza-se

~ pelo conjunto dos seguintes pontos :

a - Aceitagdo da Promessa e da Lei Escoteira :
Todos os membros assumem, voluntariamente, um compromisso
de vivéncia da Promessa e da Lei Escoteira.

b - Aprender fazendo:
Educando pela agédo, o Escotismo valoriza:
- 0 aprendizado pela prética;
- 0 treinamento para a autonomia, baseado na autoconfianga e
iniciativa;
- 0s hébitos de observagio, indugo e dedugio.

¢ - Vida em equipe, incluindo:
- descoberta e aceitagdo progressiva de responsabilidade;
- disciplina assumida voluntariamente;
- capacidade tanto para cooperar como para liderar.

d - Atividades progressivas, atraentes e variadas, compreendendo:
- jogos;
- adestramento em técnicas Uteis, estimulado por um sistema de
distintivos;
- vida ao ar livre € em contato com a Natureza;
- interagdo com a Comunidade;
- mistica e ambiente fraterno.

¢ - Desenvolvimento pessoal pela orientag#o individual considerando:
- arealidade e o ponto de vista de cada membro;
- a confianga nas potencialidades de cada jovem;
- 0 exemplo pessoal do adulto;
- Segdes com nimero limitado de jovens ¢ faixa etéria propria.
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CAPITULO 2
DA ORIENTACAO GERAL

REGRA 011 - POSICAO DO ESCOTISMO

O Escotismo, como for¢a educativa, se propde a complementar a
formagdo que cada crianga ou jovem recebe de sua familia, de sua escola e de
seu credo religioso, ¢ de nenhum modo deve substituir essas institui¢cdes.

A UEB ndo estéa ligada a qualquer organizagdo politico-partidaria.
Seus membros, quando usando o traje ou o uniforme escoteiro, ou quando
representando o Movimento Escoteiro, devem abster-se de tomar parte em
reunides ou atividades politico-partidérias.

REGRA 012 - UNIAO DOS ESCOTEIROS DO BRASIL

A Uni#o dos Escoteiros do Brasil - UEB, € a sociedade civil de &mbito
nacional que congrega todos quantos pratiquem o Escotismo no Brasil, de
forma que o Escotismo sé pode ser praticado no Territério Brasileiro por pessoas
fisicas ou juridicas por ela autorizadas, e tem, em conseqiiéncia, exclusividade
na produgdo, na comercializagdo e no uso de simbolos e distintivos escoteiros.

A UEB esté organizada em trés Niveis :

a - 0 NACIONAL, com autoridade em todo o Territério Nacional;

b - o REGIONAL, denominado Regido Escoteira, podendo abranger uma
ou mais Unidades da Federag#o, ou parte dela, com autoridade sobre

a area que lhe for fixada; e

¢ - 0 LOCAL, constituido pelos Grupos e Se¢bes Escoteiras, que sdo
organizagdes locais para a prética do Escotismo.

‘REGRA 013 - RAMOS

O Escotismo estd organizado em Ramos, que se distinguem por
programas e atividades diferentes, dentro da mesma metodologia escoteira:

a - Ramo Lobinho, para meninos € meninas de 7 a 10 anos,
indistintamente denominados Lobinhos, neste P.O.R.;

b - Ramo Escoteiro, para rapazes e mogas de 11 a 14 anos, indistintamente
denominados Escoteiros, neste P.O.R.;

¢ - Ramo Sénior, para rapazes e mogas de 15 a 17 anos, indistintamente
denominados Seniores, neste P.O.R.; e
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d - Ramo Pioneiro, para rapazes ¢ mogas de 18 a 21 anos (incompletos),
indistintamente denominados Pioneiros, neste P.O.R.

Nestes intervalos abertos, a passagem de um Ramo para o seguinte
pode ser feita quando o Lobinho contar de 10 a 11 anos, o Escoteiro de 14 a
15 anos e o Sénior de 17 a 18 anos, levando em conta as caracteristicas
individuais de cada crianga ou jovem,

RECRA 014 - MODALIDADES
O Escotismo também se organiza em Modalidades, a saber:

a - Modalidade Bésica, em que predominam as atividades em terra e o
ambiente mateiro;

b - Modalidade do Mar, em que predominam as atividades orientadas
para a especializa¢gdo em marinharia ¢ o ambiente nautico; e

¢ - Modalidade do Ar, em que predominam as atividades orientadas para
a especializa¢do em aviagdo e o ambiente aerondutico.

As énfases educativas das Modalidades do Mar e do Ar sdo exclusivas
e préprias dos Ramos Escoteiro e Sénior, ou seja, nos Ramos Lobinho e Pioneiro
ndo se desenvolvem as Modalidades do Mar e do Ar.

REGRA 015 - FALSAS INTERPRETACOES

A UEB n#do apoia nem permite falsas interpretagdes, falsas
apresentag0Oes e falsas aplicagdes do Escotismo, quer como escola de combate
ao analfabetismo, ou de instru¢do de primeiro grau, quer como forma de
organizagdo interna em escolas, orfanatos, internatos ou asilos, quer como
institui¢@o de caridade para criangas pobres, quer como solugo para problemas
de menores abandonados, desvalidos ou delingiientes, quer como institui¢do
pré-militar, paramilitar ou militarizada. Reconhece, no entanto, que o Método
Escoteiro é um elemento auxiliar de educag@o que pode ser 1itil s institui¢des
acima mencionadas.

REGRA 016 - PARTICIPACAO VOLUNTARIA
A UEB n3o admite nem permite:

a - o uso do uniforme ou do traje escoteiro como vestimenta didria adotada
por qualquer outra institui¢do;

b - qualquer forma de obrigatoriedade em ser membro do Movimento
Escoteiro dentro de institui¢des ou para nelas ingressar; e

P G ) 7 L )).

J

/)

J

A NI PP

AT T4

",

1

)




IS [ [ ) e e

)

)

)

)

(e

¢ - qualquer forma de press@o sobre os jovens ou seus pais, exercida por
parentes, superiores hierdrquicos ou quaisquer outras pessoas, visando
levar os jovens a ingressarem no Escotismo contra sua vontade.

REGRA 017 - ESCOTISTAS E DIRIGENTES

Todos os Escotistas e Dirigentes devem ser pessoas idoneas que
voluntariamente se disponham a servir 4 juventude e a comunidade, por
acreditarem na eficacia do Escotismo como instrumento de educacdo, sem
visar qualquer forma de vantagens, diretas ou indiretas, ou de recompensa
pecuniaria.

REGRA 018 - PROBLEMAS SOCIAIS

O Escotismo n#o podera prestar ajuda a nenhuma das partes
empenhadas em conflitos sociais, mas qualquer Grupo Escoteiro poderé prestar
ajuda voluntéria as autoridades empenhadas em minimizar os efeitos de
calamidades publicas, desde que tenha sido obtido o consentimento da
autoridade escoteira imediatamente superior. Nenhum membro do Grupo
podera ser compelido a colaborar ou punido por negar sua colaboragio.

REGRA 019 - SERVICOS

A boa agdo didria e o servigo ao préximo e 2 comunidade sdo deveres
comuns a todos os membros do Movimento, individual ou coletivamente, e
nada caracteriza melhor o Escoteiro do que o cumprimento integral dessa
atitude.

Todos os Escotistas e Dirigentes devem se empenhar em conseguir
oportunidades para a prestacdo de servigos e a execugdo de projetos de
desenvolvimento comunitério.

A UEB incentivara a participag¢do dos Grupos Escoteiros em todas as

- campanhas nacionais ou estaduais que visem a educagdo popular, a higiene e

a saude, o cumprimento dos deveres civicos, a conservagdo dos recursos naturais
¢ a todos os movimentos de cooperagio que lhe sejam similares.

REGRA 020 - FRATERNIDADE MUNDIAL

Todos os membros do Movimento Escoteiro fazem parte da grande
Fraternidade Escoteira Mundial e dessa forma concorrem para a paz e a mitua
compreensdo entre os homens, auxiliando todos os movimentos de cooperagéo
internacional que se coadunam com esses interesses € sentimentos.

2 - Da Orientagio Geral
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: CAPITULO 3
' DA ORIENTACAO ESPIRITUAL

REGRA 021 - PRATICA RELIGIOSA

O Escotismo ¢ um movimento franqueado a todos os que créem em
L Deus. A UEB respeita e estimula a prética da religido dos seus associados e
Grupos Escoteiros, e incentiva a todos os seus membros a praticar ou buscar
uma religido. Incentiva ¢ facilita para que os programas de atividades escoteiras
proporcionem o culto e a prética das confissdes religiosas dos participantes.

REGRA 022 - ORIENTACAO ESPIRITUAL

Os Grupos Escoteiros deverdo respeitar a seguinte orientagfo
espiritual:

a - todos os membros do Grupo devem ser estimulados a ter uma religi%o
e seguir fielmente seus preceitos;

Da Orientacdo Espiritual

b - quando o Grupo for composto, obrigatoriamente, por jovens de uma
Gnica religido, seus Escotistas deverdo pertencer a essa mesma religifo
e terdo, como obrigagdo indeclindvel, que zelar pelas praticas religio
sas de seus integrantes e pela orientag#o religiosa do Grupo, de acordo
com a entidade religiosa; esses Grupos serdo designados Grupos de
denominagdo religiosa;

3

¢ - quando o Grupo for composto por jovens pertencentes a diversas
religides, seus Escotistas devem respeita-las, verificando que cada
um observe seus deveres religiosos; nas atividades do Grupo, os cul
tos e oragdes devem ser de caréter simples, ecuménico e de assisténcia
voluntéria;

d - os jovens devem ser estimulados a assistir s ceriménias religiosas do
seu proprio culto e tém o direito, quando em acampamentos, de isolar-
se para oragdes individuais ou coletivas e para o estudo de sua reli
gido;

e - € vedado aos Escotistas tornar obrigatério o comparecimento dos
Jjovens as cerimdnias religiosas.

Os Grupos Escoteiros devem contar com orientag3o espiritual
adequada as diferentes religides dos seus membros juvenis, ministrada por
pessoas de sua religido.
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CAPITULO 4
DA ORIENTACAO FINANCEIRA

REGRA 023 - PATRIMONIO

O patriménio de qualquer Org#o da UEB, dever4 ser registrado em
livro de Registro de Bens Patrimoniais, com uma breve descrig#o, localizago
e valor de cada item, sendo devidamente arquivadas as escrituras, documentos
de registro, recibos e documentos de doag#o, as quais deverdo ser comunicadas
e registradas nos 6rgdos escoteiros superiores. A alienagdo ou oneragio dos
bens patrimoniais respeitaré o disposto no Estatuto da UEB.

REGRA 024 - FINANCAS

A orientagdo financeira da UEB aos membros juvenis é parte integrante
do processo educativo e visa a formag#o de hébitos de independéncia financeira
e de corregdo no trato do dinheiro. Os jovens serdo estimulados pelos Escotistas
e Dirigentes, com o apoio dos pais, a custear suas despesas escoteiras com 0
fruto do seu trabalho ou com economias de suas mesadas.

As boas agdes didrias ndo podem ser transformadas em fontes de
receita e por elas os membros juvenis nada deverdo receber nem remuneragéo
nem gorjeta,

O trato de valores em todos os niveis da UEB, seja por membros
adultos ou por jOVCI‘lS, deve ser conduzido com absoluta transparéncia e
fiscalizado com rigor.

E vedado aos membros do Movimento, nesta qualidade, isoladamente
ou em grupos, tomar parte em pedidos de dinheiro nas ruas ou de casa em
casa, por meio coletas, livros de ouro, subscrigdes ou qualquer outro meio que
possa ser interpretado como uma forma de esmolar, quer para seus proprios
Grupos ¢ 6rgdos escoteiros, quer para institui¢des ou obras de caridade, pois
€ssa pratica é sempre nociva aos jovens € pode dar motivo a fraudes e
exploragdes por parte de pessoas mal intencionadas e estranhas ao Movimento.
Em casos excepcionais de calamidade publica, e mediante expressa autorizagio
da Diretoria Regional, os Grupos poderdo permitir aos seus membros a
participagdo em atividades organizadas por entidades legalmente reconhecidas,
para o recolhimento de materiais e produtos em proveito das vitimas.

4 - Da Orlentagdo Financeira
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CAP[TULO 5
DA ORGANIZACAO DO NIVEL LOCAL

REGRA 025 - GRUPO ESCOTEIRO

O Grupo Escoteiro ¢ a organizagido local que congrega as Segdes,
destinada a proporcionar a pratica do Escotismo aos seus membros, devendo
ser organizado e constituido na forma do Estatuto da UEB e deste P.O.R., a
fim de que possa obter e manter o reconhecimento da UEB.

O objetivo de todo o Grupo Escoteiro € tornar-se completo, isto €, ser
co-educativo e atender aos quatro Ramos, de modo a oferecer aos seus membros
juvenis o Programa Escoteiro integral, progressivo e continuo. Para isso o
Grupo Escoteiro deve buscar contar com todas as Segdes.

REGRA 026 - SECOES DO GRUPO

A Secdo é a unidade do Movimento Escoteiro que congrega os
membros de um mesmo Ramo.

Conforme os Ramos, as Se¢des de um mesmo Grupo Escoteiro, podem
ser:
a - Ramo Lobinho: Alcatéia de Lobinhos, Alcatéia de Lobinhas ou
Alcatéia Mista;
b - Ramo Escoteiro: Tropa de Escoteiros ou Tropa de Escoteiras;
¢ - Ramo Sénior: Tropa de Seniores ou Tropa de Guias; e
d - Ramo Pioneiro: CIa Pioneiro.

REGRA 027 - NOVAS SECOES

A decis3o de implantar uma nova Se¢do em um Grupo Escoteiro ja
existente compete a Diretoria do Grupo.

REGRA 028 - AUTORIZACAO PROVISORIA

A formagdo de um novo Grupo Escoteiro deve ter apoio da Regido
Escoteira. Nenhum passo deve ser dado para reunir criangas e jovens a fim de
praticar Escotismo sem a prévia expedi¢io da Autorizagdo Provisorio, valida
por quatro meses, concedida pela autoridades escoteiras regionais, juntamente
com o numeral que identificard o novo grupo, em favor da entidade (igreja,
escola, clube, fabrica, etc.), da pessoa ou do conjunto de pessoas interessadas
na criagdo de um Grupo Escoteiro. Se o Grupo Escoteiro for patrocinado, seré
necessaria a assinatura de convénio entre a institui¢#o patrocinadora ¢ a UEB,
representada pela Diretoria Regional.

Caso se mostre insuficiente o prazo de validade da Autorizagdo
Proviséria, poderé ser prorrogada por igual perfodo.
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Durante a vigéncia da Autorizag#o Provisdria serd eleita ou indicada
a primeira Diretoria do Grupo (ou Diretor de Escotismo) numa reunio de
cidaddos ou membros da entidade e escolhido o0 nome do Grupo Escoteiro.
Essa Diretoria indicard os Chefes das primeiras Se¢des, que por sua vez
sugerirdo seus Assistentes. Preferencialmente ap6s a realizago de estégio pelos
Escotistas comegar#o a ser realizadas as reunides das criangas e jovens inscritos
nas Segdes e devidamente registradas na UEB, sob a dire¢do de seus Chefes,
para treinamento dos Aspirantes, organiza¢4o das Matilhas ou Patrulhas e inicio
do adestramento, evitando-se ter mais de oito Aspirantes numa mesma Seco.

REGRA 029 - DATA DE FUNDACAO DO GRUPO

A data da primeira Promessa de membros juvenis sera considerada
como a de fundagdo do Grupo, e deverd ocorrer antes de esgotado o prazo de
Autorizagdo Proviséria.

REGRA 030 - NOME DO GRUPO

Os Grupos podem adotar o nome de seus Patronos ou outras
denominagdes, sendo vedado os nomes de pessoas vivas e as designa¢des em
lingua estrangeira, bem como a repeti¢do de um mesmo nome na mesma Regido
Escoteira. Quando a maioria das Se¢des dos Ramos Escoteiro € Sénior de um
Grupo adotar a Modalidade do Mar ou do Ar, o Grupo dever4 adotar a
denominagdo de Grupo Escoteiro do Mar ou do Ar, conforme o caso. Os Grupos
patrocinados por igrejas ou outras institui¢des religiosas poderdo incorporar &
sua denominagio o adjetivo que identifique seu credo religioso. Os Grupos
patrocinados por outras entidades podem usar, ap6s a denominag#o usual, o
nome ou sigla que identifique a entidade.

As Seg¢des de um Grupo n@o podem ter Patronos ou denominag#o
diferente daquela adotada pelo Grupo. Existindo mais de uma Se¢#o do mesmo

Ramo, elas serdo diferenciadas pelo numeral cardinal correspondente 4 ordem
de sua criagdo.

REGRA 031 - NUMERAL DO GRUPO

Os Grupos Escoteiros serdo designados por um numeral ordinal
atribuido pela Regido Escoteira, seguido da combinagdo de duas letras que
identificam a RegiZo.

REGRA 032 - RECONHECIMENTO DO GRUPO

Sdo condig¢des essenciais para o reconhecimento de um grupo
Escoteiro:

a - haver uma entidade patrocinadora ou um grupo de pais e outras pessoas
da comunidade que se organizem em Assembléia de Grupo, para
assegurar os recursos humanos e materiais, inclusive financeiros,
necessarios ao funcionamento do Grupo;

5 - Da Organizagio do Nivel Local
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b - haver uma Diretoria, que indique pessoas idoneas que possam se
responsabilizar pelos aspectos técnicos concernentes ao
funcionamento do Grupo e as Chefias de suas Se¢des;

¢ - haver uma sede ou local para suas reunides; e

d - assumirem os responsaveis 0 compromisso de orientar as atividades
do Grupo pelo Estatuto da UEB, por este P.O.R. ¢ pela legislagdo
escoteira em vigor.

REGRA 033 - REGISTRO E CONTRIBUICAO ANUAL

Antes que um membro, juvenil ou adulto, possa iniciar a freqiiéncia
as atividades escoteiras, devera ser efetuado seu Registro Individual ante a
UEB, com o pagamento da respectiva Contribuigdo Anual.

A prética do Escotismo no Brasil sé é permitida aos sécios da UEB
que estiverem em pleno gozo desta condig#o e cumprindo rigorosamente com
suas obrigag¢des, dentre elas estar com seu Registro Individual atualizado,
inclusive quanto ao pagamento da respectiva Contribui¢do Anual.

Anualmente, nos prazos e nas condi¢des definidas pela Diretoria
Nacional, o Grupo Escoteiro deve renovar o seu reconhecimento ante a UEB,
com o Registro Individual dos seus integrantes. O ndo cumprimento dessa
renovagdo implica a suspensdo automatica de suas prerrogativas como Grupo
Escoteiro, podendo ser declarado extinto, com o cancelamento do seu
reconhecimento, apés um periodo de doze meses.

REGRA 034 - ASSEMBLEIA DE GRUPO

A Assembléia de Grupo € o érgdo normativo e soberano do Grupo
Escoteiro com sua composi¢do, competéncia e atividade reguladas pelo Estatuto
da UEB e, complementarmente, pelo Regulamento de Grupo, se houver.

REGRA 035 - CONSELHO DE PAIS

Para maior cooperagdo entre Escotistas e Pais ou Responséveis pelos
membros juvenis da Segdo, estimulando nestes dltimos o interesse pelas
atividades escoteiras de seus filhos, cada Se¢édo reuniré, pelo menos uma vez a
cada semestre, o Conselho de Pais da Seg¢do, dirigido pelo Escotista que a
chefia, para ouvir um relatério sucinto dos trabalhos realizados, assistir a
demonstragdes escoteiras, tratar de atividades a serem realizadas e analisar
sugestdes. O Conselho de Pais poderé se reunir com maior freqiiéncia para
ouvir palestras de educadores, para o estudo conjunto de problemas de educagio
e para debater assuntos de interesse para a vida da Segéo.

REGRA 036 - DIRIGENTES DO GRUPO

O Grupo Escoteiro € dirigido por um érgéo executivo, composto por
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trés membros, eleitos de dois em dois anos pela Assembléia de Grupo, a
Diretoria de Grupo, com competéncia e atribui¢des fixadas pelo Estatuto da
UEB e, complementarmente, pelo Regulamento de Grupo, se houver.

REGRA 037 - ESCOTISTAS DO GRUPO

Para maior eficédcia no cumprimento do Programa Escoteiro, a
Diretoria do Grupo deve nomear um responsavel pela Se¢4o, o Chefe de Segio,
que poder4 ser auxiliado por Assistentes e Instrutores, também nomeados
pela Diretoria, ouvido o Chefe da Sec#o.

A Diretoria do Grupo também pode designar instrutores, examinadores
de Especialidades, médicos, intendentes, auxiliares de encargos e outros
colaboradores que ajudardo os Escotistas no exercicio de suas fungdes.

REGRA 038 - ESCRITURACAO DO GRUPO

Além da escrituragdo contébil e patrimonial, 0 Grupo Escoteiro deve
manter em dia os seguintes registros, a cargo dos Dirigentes, Escotistas ou dos
préprios membros das Se¢des:

a- Livrode Grupo e Livro das Se¢des - um arquivo da histéria do Grupo

e das Segdes, feito coma colaboragdo de todos os seus integrantes;

b - Fichas Individuais, com dados pessoais e vida escoteira de cada um
dos membros do grupo (Ficha Modelo 120, no caso de membros
juvenis, ou 121, no caso de membros adultos);

¢ - Livro ou Fichas de Freqiiéncia em que cada Seg¢#o registre o
comparecimento de seus integrantes as reunides e demais atividades;

d - Livros de Ata dos seus diferentes 6rgdos;

e - Livro ou Mapa em que cada Seg#o registre o progresso dos seus
membros juvenis, no que concerne ao Programa Escoteiro;

f- Livro-Caixa simples em que cada Segdo contabilize as receitas e as
despesas. no contexto da administrago financeira a cargo dos
Conselhos ou Cortes de Honra; e

g - Fichérios de atividades, jogos, cangdes, trabalhos manuais, locais para
atividades ao ar livre e outras informagdes de interesse para o
funcionamento do Grupo e das Secdes.

REGRA 039 - ADMISSAO NO GRUPO

A admissdo no Movimento Escoteiro de criangas e jovens com menos
de dezoito anos se fara exclusivamente por meio da inscri¢io do casal de pais,
tutores ou responsaveis como sécios contribuintes da UEB, perante o Grupo
Escoteiro, apés entrevista com um dos membros da Diretoria do Grupo, quando
se deixara claro o auxilio que o Escotismo podera prestar aos pais na educagfo
do filho e a colaborag@o que o Grupo, seus Dirigentes e Escotistas esperam
receber dos pais, seja contribuindo materialmente para manutengdo do Grupo
e para a realizagdo de atividades, seja participando ativamente do processo
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educativo que se desenvolve no Grupo, como membro da Assembléia do Grupo
e do Conselho de Pais da Seg#o ou, até, como Dirigente ou Escotista. Os maiores
de dezoito anos que desejarem ingressar como Pioneiros se inscreverdo
pessoalmente, como sécios beneficidrios.

A Diretoria do Grupo, ouvido o interessado e a luz das informagdes
que receber, aceitard, ou ndo, o ingresso de novos membros no Grupo.

O Grupo Escoteiro ndo poderé acolher ou permitir o ingresso de quem

Jja tenha sido excluido do quadro de sécios da UEB, ou esteja em cumprimento

de punigdo disciplinar.
REGRA 040 - DESLIGAMENTO DO GRUPO

Estara automaticamente desligado do Grupo Escoteiro e, portanto,
impedido de participar de qualquer atividade escoteira realizada pelo Grupo
ou de agir em seu nome, quem n#o constar do Registro ou da Renovagdo Anual
do Registro do Grupo Escoteiro.

REGRA 041 - MEDIDAS DISCIPLINARES

O aprimoramento do caréater se faz por meio da correta aplicagdo do
Programa Escoteiro, que inclui estimulos para despertar, interessar e incentivar
0 jovem na perseguigdo do seu autodesenvolvimento, e a orientagdo individual
em entrevistas e conversas informais dos Escotistas com os membros juvenis.
Em todas as Sec¢des deve ser estabelecido um regime de exigéncias e
responsabilidade adequado as caracteristicas do estdgio do desenvolvimento
evolutivo em que encontram os membros juvenis que as integram, de modo a
estimular a disciplina livremente assumida. Quando necessério, a Diretoria, os
Escotistas, a Corte de Honra ou o Conselho de Cl3, incentivardo a auto-avaliagdo
e solicitardo ao jovem que se julgue a si mesmo e indique a medida disciplinar
que se lhe deva aplicar.

- A aplicagdo de medidas disciplinares pela Diretoria do Grupo, pelos
Escotistas, pelas Corte de Honra ou pelo Conselho de Cl3 deve ser vista como
um recurso extremo a ser usado em casos muito especiais.

As medidas disciplinares a que estdo sujeitos 0s que praticam o
Escotismo no Brasil, estdo capituladas no Estatuto e demais Regulamentos da
UEB.

REGRA 042 - CO-EDUCACAO

A co-educagdo € um processo pelo qual meninos e meninas, rapazes
€ mogas vivenciam um plano educacional para um melhor e mais harménico
desenvolvimento da personalidade, favorecendo a educag#o reciproca e levando
em consideragdo as realidades locais e pessoais, tendo presentes os Principios,
o Propésito e o Método do Escotismo.
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CAPITULO 6
DO TRAJE E DO UNIFORME ESCOTEIRO

REGRA 043 - CONSIDERACOES GERAIS SOBRE TRAJE E
UNIFORME ESCOTEIRO

Os participantes do Movimento Escoteiro devem caracterizar-se,
dentre outros aspectes, pelo senso estético no uso e pela apresentagdo impecéavel
do seu traje ou uniforme Escoteiro.

Quando em atividade, os membros do Movimento Escoteiro serdo
identificados, dentre outros aspectos, pelo uso do traje escoteiro ou do uni-
forme escoteiro.

E proibido a0 membro do Movimento Escoteiro usar no raje ou no
uniforme escoteiro qualquer distintivo ou aderego ndo previsto ou ndo
autorizado.

Por decis#o de sua Assembléia, o Grupo Escoteiro podera optar pelo
uso do traje e/ou do uniforme escoteiro.

REGRA 044 - TRAJE ESCOTEIRO

O traje escoteiro atende a imperativos de praticidade, adequabilidade
e economia. Para todos os membros da UEB, independentemente da fungdo
que desempenhem, do Ramo em que atuem ou de quaisquer outras
consideragdes, o traje escoteiro € o seguinte:

a - COBERTURA - boné tipo “jockey”, azul marinho, com seis frisos de
cord3io amarelo e distintivo do Ramo, exclusivamente para o Ramo
Lobinho. Para os demais , é opcional o uso de qualquer outro tipo de
cobertura;

b - CAMISA/BLUSA - azul mescla, com dois bolsos macheados e com
tampas, podendo os Grupos da modalidade do mar que assim o
desejarem adotar a camisa branca;

¢ - CAMISETA - exibindo motivo escoteiro, usada em atividades, para
substituir a camisa ou blusa;

d - CALCA COMPRIDA/BERMUDA ou SAIA - tipo “blue-jeans” ou,
outro tecido, de cor azul marinho;

e - CINTO - de uso opcional;
f- MEIAS - de qualquer cor ou natureza;

g - CALCADOS - fechado, de qualquer cor ou natureza;

6 - Do Traje e do Uniforme Escoteiro
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g-

LENCO - de uso obrigatério nas cerimdnias e ocasides formais,
triangular, com catetos medindo de 60 a 75 ¢m, na cor ou cores do
Nivel ou 6rgédo escoteiro, com predominéncia preferencialmente da
cor branca para os Grupos da modalidade do mar, passando e fechando
no pescog¢o por um anel; opcionalmente, o lengo podera ser usado
quando a camiseta estiver substituindo a camisa ou blusa;

AGASALHO - quando necessério, nos padrdes comercializados pela
UEB, ou definido pelo Grupo Escoteiro, devendo os membros de um
mesmo Grupo Escoteiro serem incentivados a usar, tanto quanto
possivel, agasalhos de um mesmo tipo.

As Modalidades do Mar e do Ar serdo identificadas pelo uso de

distintivo contendo o respectivo simbolo acima do bolso esquerdo da camisa.

REGRA 045 - UNIFORME ESCOTEIRO

O uniforme escoteiro, conforme o caso, teré a seguinte composigo:
I - UNIFORME ESCOTEIRO PARA LOBINHOS E LOBINHAS

COBERTURA - boné tipo “jockey”, azul marinho, com seis frisos de
corddo amarelo e distintivo do Ramo;

CAMISA - de brim ou tergal azul marinho, com bainha interna,
mangas curtas ou compridas, pontas da gola abotoadas, passadeiras e
dois bolsos macheados, com portinholas e botes pretos, usada por
dentro da cal¢a ou da saia;

CAMISETA - exibindo motivo escoteiro, usada em atividades, para
substituir a camisa;

CALCA - do mesmo tecido e cor da camisa, curta (quatro dedos acima
do joelho) ou comprida, com um bolso embutido para moedas, dois
bolsos laterais embutidos e dois traseiros aplicados, com portinholas
e botdes pretos e passadeiras para o cinto;

SAIA - do mesmo tecido e cor da camisa, “evasé”, com seis panos e
pregas costuradas até a barra, sem bolsos laterais e com dois bolsos
traseiros aplicados, com portinholas e botes pretos, passadeiras para
cinto e ziper lateral; por baixo da saia deve ser usado cal¢o de
educacéo fisica, azul marinho ou preto;

CINTO - na mesma cor do uniforme, com fivela de metal amarelo
tendo ao centro uma cabega de lobo;

MEIAS - cinzas, compridas, com canh#o;
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CALCADOS - pretos;

LENCO - triangular, com catetos medindo de 60 a 75 ¢cm, na cor ou
cores do Grupo Escoteiro, passando e fechando no pescogo por um
anel; opcionalmente, o lengo podera ser usado quando a camiseta
estiver substituindo a camisa;

AGASALHO - quando necessério, nos padrdes comercializados pela

UEB, ou conferme definido pelo Grupo Escoteiro, devendo os
membros de uma Alcatéia serem incentivados a usar, tanto quanto
possivel, agasalhos de um mesmo tipo.

11 - UNIFORME ESCOTEIRO PARA ESCOTEIROS, ESCOTEIRAS,

SENIORES, GUIAS, PIONEIROS, PIONEIRAS, ESCOTISTAS E
DIRIGENTES:

a-

A - UNIFORME ESCOTEIRO PARA A MODALIDADE
BASICA

COBERTURA - se usada, deve enquadrar-se em um dos pardmetros
abaixo descritos:

Boina - preta, tipo “Montgomery”, com o distintivo que identifica a
modalidade; :

Chapéu - marrom, do tipo “escoteiro”, de abas largas e retas, com fita
de couro de 25 mm de largura, sem jugular, com presilha de couro ou
cadargo passado por tras da cabega, atravessando a aba por ilhoses
laterais e amarrado na frente sobre a aba; na frente do chapéu, o
distintivo que identifica a modalidade;

Boné - tipo “bico de pato”, em tecido, com cor e emblema definidos
pelo Grupo;

CAMISA - c4qui, com dois bolsos macheados, com portinholas,
passadeiras nos ombros, colarinho fechado, mangas curtas ou
compridas;

CAMISETA - exibindo motivo escoteiro, usada em atividades, para
substituir a camisa;

CALCA - c4qui, curta (quatro dedos acima dos joelhos), com um
bolso embutido para moedas, dois bolsos laterais ¢ embutidos, dois
bolsos traseiros com portinholas e botdes marrons e passadeiras para
cinto;

SAIA - caqui, “evasé”, com duas pregas na frente e duas atrés,
costuradas até 15 cm da bainha, cds com passadeiras e ziper da mesma
cor, do lado esquerdo, de comprimento até 5 cm acima do joelho,
devendo ser usada sobre calg@o de fazenda ou malha;
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f- CINTO - de couro marrom, do tipo “escoteiro”, com argolas, tendo no
fecho de metal amarelo o emblema da UEB;

g - MEIAS - cinzas, compridas, com canh#o;
h - CALCADOS - pretos;

i- LENCO - como no traje escoteiro; opcionalmente, o lengo poder4 ser
usado quando a camiseta estiver substituindo a camisa;

J- AGASALHO - quando necessério, nos padrdes comercializados pela
UEB, ou conforme definido pela Grupo Escoteiro, os membros da
Se¢do deverdo ser incentivados a usar, tanto quanto possivel, agasalhos
de um mesmo tipo.

B - UNIFORME ESCOTEIRO PARA A MODALIDADE
DO MAR:

1 - Uniforme de embarque:

a - COBERTURA - caxangé, de brim branco, tipo “Marinha”, abas
direitas para cima, ou bico de pato, confeccionado em tecido azul
marinho, com o distintivo da modalidade;

b - CAMISA - de brim mescla, aberta até o meio, com ilhoses por onde
passara um corddo branco, mangas curtas ou compridas e passadeiras
nos ombros; dois bolsos macheados com portinholas, botdes pretos;

¢ - CAMISETA - exibindo motivo escoteiro, usada em atividade, para
substituir a camisa;

d - CALCA - de brim mescla, curta (quatro dedos acima dos joelhos),
com um bolso embutido para moedas, dois bolsos traseiros aplicados
com portinholas e passadeiras para cinto; botdes pretos comuns;

e - SAIA - como no uniforme da modalidade basica, de brim mescla;

f- CINTO - como no uniforme da modalidade basica;

g - MEIAS - brancas ou pretas, de cano curto, ou cinzas, compridas, com
canhdo;

h - CALCADOS - tipo ténis, de cor branca ou preta;
i= LENCO - como no uniforme da Modalidade Basica; opcionalmente,

o lengo poder4 ser usado quando a camiseta estiver substituindo a
camisa; :
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j- AGASALHO - como no uniforme da Modalidade Basica.

2 - Uniforme de desembarque (de uso facultativo, em atividades sociais
e recreativas):
a - COBERTURA, CINTO, MEIAS, CALCADOS, LENCO e
AGASALHO - como no uniforme de embarque;

b - CAMISA - branca, com colarinho sem bot3es nas pontas, mangas
curtas ou compridas, sem passadeiras, com dois bolsos, bot&es brancos;

¢ - CALCA - azul marinho, curta ( quatro dedos acima dos joelhos), ou
comprida.

d - SAIA - como no uniforme de embarque, azul marinho.

C - UNIFORME ESCOTEIRO PARA A MODALIDADE
DO AR

a - COBERTURA - boina preta, do tipo “Montgomery”, com o distintivo
da modalidade;

b - CAMISA - como no uniforme social da modalidade bésica, em tecido
azul-mescla com botdes pretos;

¢ - CAMISETA - exibindo motivo escoteiro, usada em atividade, para
substituir a camisa;

d - CALCA - azul marinho, curta (quatro dedos acima do joelho) , ou
comprida, com bolso pequeno embutido na frente, dois bolsos laterais
e dois traseiros, embutidos, com portinholas, passadeiras para cinto ¢
botdes pretos;

e - SAIA - como no uniforme da Modalidade Bésica, azul marinho;

f- CINTO, MEIAS, CALCADOS, LENCO E AGASALHO - como no
uniforme da Modalidade Bésica.

REGRA 046 - TRAJE SOCIAL E DE REPRESENTACAO PARA
ADULTOS

Quando em atividades sociais ou de representagdo, os membros adultos
da UEB usardo o seguinte traje social:

[ - ADULTOS DO SEXO MASCULINO:
a - CAMISA - social branca;

b - PALETO - azul marinho, tipo esporte, corte discretamente na moda,

6 - Do Traje e do Uniforme Escoteiro
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mesmo tecido e cor da calga, podendo ser usado distintivo de lapela,
contendo a Flor-de-Lis da UEB ou outro simbolo alusivo ao
Movimento Escoteiro;

¢ - CALCA - azul marinho, comprida, corte discretamente na moda,
mesmo tecido e cor do palet6;

d - GRAVATA - azul marinho ou com motivo escoteiro;

e - CINTO, SAPATOS E MEIAS - pretos.
II - ADULTOS DO SEXO FEMININO:

a - BLUSA - branca;

b - “BLAZER?” - azul marinho, tipo esporte, corte discretamente na moda,
mesmo tecido e cor da saia, podendo ser usado distintivo de lapela,
contendo a Flor-de-Lis da UEB ou outro simbolo alusivo ao

Movimento Escoteiro;

¢ - SAIA - azul marinho, corte discretamente na moda, mesmo tecido e
cor do “blazer”;

d - CINTO E SAPATOS - pretos;
e - MEIAS - na cor da pele.
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CAPITULO 7
DO RAMO LOBINHO

REGRA 047 - ENFASE DO RAMO LOBINHO

Especialmente concebido para atender as necessidades de
desenvolvimento de criangas de ambos os sexos na faixa etaria compreendida
entre 7 e 10 anos, o programa educativo aplicado ao Ramo Lobinho concentra
sua énfase no processo de socializag@o da crianga, preparando-a para que, ao
atingir a idade e as condigdes necessérias, prossiga sua formagdo, no Ramo
Escoteiro. O Lobismo é inspirado no “Livro da Jingal”, de Rudyard Kipling,
resumido em “Mowgli, 0 menino-lobo”.

A organizag#o e o adestramento do Ramo Lobinho encontram-se neste
P.O.R., no Manual do Lobinho, de Baden-Powell, no Guia do Lobinho ¢ em
outras publica¢des oficiais da UEB que tratem do assunto. No caso de
divergéncia entre as mesmas publicagdes oficiais editadas em épocas diferentes,
deve-se seguir o documento mais recente. Havendo divergéncia entre
publicagdes oficiais diferentes, deve-se observar a ordem hierarquica das
mesmas, ou seja, em primeiro lugar o Estatuto da UEB, em segundo lugar este
P.O.R. em terceiro lugar, as Resolugdes ¢ ou Manifestagdes do Nivel Nacional.

REGRA 048 - PROMESSA E LEI DO LOBINHO

A Promessa prestada pela crianga, ao se tornar um Lobinho € a da
REGRA 005. '

A Lei do Lobinho é a da REGRA 009.
REGRA 049 - LEMA DO LOBINHO
O Lema do Ramo Lobinho é “MELHOR POSS{VEL”.
REGRA 050 - SECAO DO RAMO LOBINHO

A Segdo do Grupo Escoteiro que congrega os Lobinhos ¢ denominada
Alcatéia (de Lobinhos, de Lobinhas ou Mista).

REGRA 051 - CHEFIA DO RAMO LOBINHO

A Alcatéia ¢ dirigida por um Chefe de Se¢@o, auxiliado por um ou
mais Assistentes, sendo um deles designado substituto eventual do Chefe. O
Chefe de Se¢do é chamado Akeld pelas criangas, e seus Assistentes sdo
chamados Baloo, Baghera, Kaa, Chill ou outros nomes constantes do “Livro
da Jangal”.

7 - Do Ramo Lobinho
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© Chefe de Segdo e seus Assistentes séo designados e exonerados
pela Diretoria do Grupo, ouvido o Chefe de Sego, no que se refere aos seus
Assistentes.

A Alcatéia poder4 ter chefia masculina, feminina ou mista.

Qualquer pessoa com idade superior a dezesseis anos, inclusive
membros juvenis do Movimento Escoteiro, poder ser designada Instrutor de
Lobinhos, por proposta do Chefe de Seg#o.

O Chefe de Segéo € responsével pela dirego e orientagio da Alcatéia,
sob supervisdo da Diretoria do Grupo. O Chefe de Seg¢#o tem como principais
deveres aplicar o programa educativo do Ramo ¢ orientar a formag#o dos seus
Assistentes e de pessoas que estejam atuando na Alcatéia, com vistas a um
futuro exercicio de chefia de Lobinhos, delegando-lhes, na medida do possivel,
suas fung¢des, a organizacgdo e a dire¢do das atividades.

REGRA 052 - IMPLANTACAO DA SECAO DO RAMO LOBINHO

A Alcatéia deve ser implantada a partir de um niicleo de, no méximo,
oito Aspirantes, para ir se ampliando gradativamente, apés as primeiras
Promessas, até completar os vinte e quatro Lobinhos. Os Aspirantes entram no
cdmputo desse namero total.

REGRA 053 - MATILHA

A Alcatéia € dividida unidades denominadas Matilhas, cada uma com
quatro a seis criangas, as quais constituem as equipes de trabalho ¢ de jogos
sem atingir, contudo, o grau de estratificagio ¢ de desenvolvimento recomen-
dado para o Sistema de Patrulhas, adotado nos Ramos Escoteiro e Sénior.

Uma Alcatéia completa deve contar com quatro Matilhas.

O Lobo € o animal simbolo de todas as Matilhas, que se distinguem
numa mesma Alcatéia pelas cores proprias dos lobos. Geralmente, as Matilhas
sdo designadas como Matilha Preta, Matilha Cinza, Matilha Branca e Matilha
Vermelha; outras alternativas sio Matilha Marrom e Matilha Amarela.

REGRA 054 - BASTAO-TOTEM
As Matilhas ndo usam bandeirolas.
O simbolo representativo da histéria da Alcatéia é o bastdo-totem,

encimado por uma cabega ou corpo inteiro de lobo, usado principalmente nas
ceriménias e no Grande Uivo.
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REGRA 055 - GRADUADOS NO RAMO LOBINHO: PRIMO E
SEGUNDO

A Matilha é liderada por um Lobinho ou Lobinha denominado Primo,
auxiliado por outro denominado Segundo.

Os Primos e Segundos s&o designados pelo Chefe de Se¢do, mas cada
Primo deve ser consultado antes da designag#o do seu Segundo.

REGRA 056 - ESCRITURACAO DA ALCATEIA
A Alcatéia ters a escrituragdo da REGRA 038 adequada a Se¢#o.
REGRA 057 - ADMISSAO NA ALCATEIA

A admiss3o da crianga que deseja ser Lobinho ou Lobinha deve ser
feita de acordo com a REGRA 039, ouvido o Chefe de Segdo.

REGRA 058 - O LOBINHO

A crianga se torna um Lobinho por ocasido da cerimdnia prépria,
quando presta a Promessa do Lobinho contida na REGRA 005. A partir de
entdo adquire o direito de usar o traje ou o uniforme escoteiro.

REGRA 059 - ADESTRAMENTO DO RAMO LOBINHO

O Plano de Desenvolvimento dos Lobinhos obedece as regl"as
constantes do Guia do Lobinho.

REGRA 060 - MUDANCA PARA O RAMO ESCOTEIRO

Com antecedéncia de um a seis meses antes da data provavel para a
mudanga para 0 Ramo Escoteiro, deve ser iniciada a Trilha Escoteira.

Antes de completar onze anos, o Lobinho deve deixar a Alcatéia e ser
transferido para a Tropa do Ramo Escoteiro que lhe corresponde, em uma
adequada ceriménia de passagem. Se o Grupo n#o possui essa espécie de Segdo
a crianga deve ser encaminhada a outro Grupo que a possua.

7 - Do Ramo Lobinho

31



8 - Do Ramo Escoteliro

§32

CAPITULO 8
DO RAMO ESCOTEIRO

REGRA 061 - ENFASE DO RAMO ESCOTEIRO

Especialmente concebido para atender as necessidades de
desenvolvimento de criangas e jovens de ambos os sexos na faixa etaria
compreendida entre 11 e 14 anos, o programa educativo aplicado ao Ramo
Escoteiro concentra sua énfase no processo de criagZo e ampliagio da
autonomia, preparando o jovem para que, ao atingir a idade e as condigdes
necessarias, prossiga sua formag4o, no Ramo Sénior. O programa é fundamen-
tado na vida em equipe e no encontro com a Natureza, sem se descuidar de
outros aspectos relacionados com o desenvolvimento integral da personalidade.

A organizagdo e o adestramento dos Escoteiros encontram-se neste
P.O.R., nos Guias do Escoteiro Novigo, do Escoteiro de Segunda Classe e do
Escoteiro de Primeira Classe ¢ em outras publicagdes oficiais da UEB que
tratem do assunto. No caso de divergéncia entre as mesmas publica¢des oficiais
editadas em épocas diferentes, deve-se seguir o documento mais recente.
Havendo divergéncia entre publicagdes oficiais diferentes, deve-se observar a
ordem hierarquica das mesmas, ou seja, em primeiro lugar o Estatuto da UEB,
em segundo lugar este P.O.R. em terceiro lugar, as Resolugdes e ou
Manifesta¢des do Nivel Nacional.

REGRA 062 - PROMESSA E LEI DO ESCOTEIRO

A Promessa prestada pela crianga ou pelo jovem, ao se tornar um
Escoteiro ¢ a da REGRA 004.

A Lei do Escoteiro é a da REGRA 008.
REGRA 063 - LEMA DO ESCOTEIRO

O Lema do Ramo Escoteiro é “SEMPRE ALERTA”.
REGRA 064 - SECAO DO RAMO ESCOTEIRO

A Segido do Grupo Escoteiro que congrega os Escoteiros é denominada
Tropa de Escoteiros ou de Escoteiras.

REGRA 065 - CHEFIA DO RAMO ESCOTEIRO

A Tropa € dirigida por um Chefe de Seg#o, auxiliado por um ou mais
Assistentes, sendo um deles designado substituto eventual do Chefe.

O Chefe de Segdo e seus Assistentes s3o designados e exonerados
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pela Diretoria do Grupo, ouvido o Chefe de Secéo, no que se refere aos seus
Assistentes.

A Tropa poderé ter chefia masculina, feminina ou mista.

Qualquer pessoa com idade superior a dezoito anos, inclusive membros
juvenis do Movimento Escoteiro, poderé ser designada Instrutor de Escoteiros,
por proposta do Chefe de Segéo,

O Chefe de Secédo é responsével pela diregdo e orientacdo da Tropa,
sob supervis#o da Diretoria do Grupo. O Chefe de Se¢do tem como principais
deveres aplicar o programa educativo do Ramo, treinar seus Monitores em
suas fungdes e no dominio das habilidades e técnicas escoteiras, utilizando as
reunides da Corte de Honra ou as atividades especiais para graduados,
estabelecer a programacdo geral da Tropa, levando em conta as manifestagdes
da Corte de Honra, delegar a Corte de Honra o maximo possivel das fungdes
relacionadas com os assuntos internos de administrag@o, finangas e disciplina
e orientar a formagdo dos seus Assistentes e de pessoas que estejam atuando
na Tropa, com vistas a um futuro exercicio de chefia de Escoteiros, delegando-
lhes, na medida do possivel, suas fungdes, a organizagdo e a diregfo das ativida-
des.

REGRA 066 - IMPLANTACAO DA SECAO DO RAMO ESCOTEIRO

A Tropa deve ser implantada a partir de um nicleo de, no maximo,
oito Aspirantes, para ir se ampliando gradativamente, apés as primeiras
Promessas, até completar os trinta e dois Escoteiros. Os Aspirantes entram no
c¢dmputo desse niimero total.

REGRA 067 - PATRULHA DE ESCOTEIROS

A Tropa ¢ dividida em unidades, no méximo quatro, denominadas
Patrulhas.

A Patrulha ¢ uma equipe de cinco a oito jovens, constituindo uma
unidade basica permanente, autdnoma e auto-suficiente para excursdes,
acampamentos, trabalhos, jogos, boas agdes, atividades comunitédrias e demais
atividades escoteiras.

Cada Patrulha tem como designativo um animal, uma estrela ou uma
constelagdo. A patrulha tem o nome deste totem, e todos os seus componentes
devem conhecer detalhadamente suas principais caracteristicas.

Os fatos marcantes na vida da Patrulha devem ser indicados no bastdo
da bandeirola da Patrulha.
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REGRA 068 - GRADUADOS NO RAMO ESCOTEIRO: MONITOR E
SUBMONITOR

Cada Patrulha ¢ dirigida por um dos seus integrantes, nomeado pelo
Chefe de Seg#o para ser Monitor, apds consultar a opinido da Patrulha e da
Corte de Honra.

O Monitor ¢ um jovem que estd desenvolvendo sua capacidade de
lideranga. Como tal, é responsdvel pela administrag#o, disciplina, treinamento
¢ atividades de sua Patrulha. Preside o Conselho de Patrulha, organiza a
programag#o das reunides da Patrulha e das atividades ao ar livre, transmite
aos seus companheiros os conhecimentos, as habilidades e as técnicas escoteiras
e auxilia a chefia da Tropa na avaliagdo do desenvolvimento de cada um deles.
Cabe-lhe, ainda, cuidar da disciplina e da boa apresentagio da sua Patrulha,
além de designar os encargos de cada um na administragfo da Patrulha ou em
suas atividades.

O Submonitor é um jovem selecionado pelo Monitor, com a aprovag#o
do Chefe de Se¢do e da Corte de Honra, para dar-lhe assisténcia, auxili4-lo em
todos os seus deveres e substitui-lo, quando ausente. O Submonitor é nomeado
pelo Chefe de Seg¢do.

REGRA 069 - ENCARGOS NA PATRULHA DE ESCOTEIROS

Para o sucesso de suas atividades e, a0 mesmo tempo, para assegurar
a todos o desenvolvimento da capacidade de lideranga, o Monitor €0
Submonitor devem atribuir responsabilidades aos integrantes da Patrulha, a
eles confiando encargos, mediante um sistema de rodizio, tais como:

a - na Sede:

" 1 - almoxarife - encarregado da guarda e da conservagio do material

da Patrulha;

2 - secretdrio - encarregado da escriturag#o e dos arquivos;

3 - tesoureiro - encarregado da arrecadac#o de fundos e das compras;

4 - administrador - encarregado da organizag4o ¢ da manutengo do
canto da Patrulha;

5 - bibliotecério - encarregado dos livros, manuais e demais
publicagdes;

6 - recreacionista - encarregado de jogos e cangdes;

7 - outros - de acordo com as necessidades da Patrulha;

b - em atividades externas e acampamentos:
1 - almoxarife - como na Sede;

2 - intendente - encarregado das compras e da guarda dos géneros;
3 - cozinheiro - encarregado da preparagdo das refeigdes;
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4 - auxiliar de cozinha - encarregado da lavagem do material de
cozinha;

5 - sanitarista - encarregado da limpeza do campo, fossas, latrinas e
incinerador;

6 - aguadeiro - encarregado de fornecer 4gua para a cozinha;

7 - enfermeiro - responsével pela caixa de primeiros socorros e sua
utilizac#o;

8 - outros - de acordo com as caracteristicas e necessidades da
atividade.

REGRA 070 - CONSELHO DE PATRULHA DE ESCOTEIROS

O Conselho de Patrulha € a reunido formal dos membros da Patrulha,
sob a presidéncia do Monitor, para deliberar sobre assuntos de interesse da
Patrulha, inclusive suas atividades, admiss@o de novos membros, problemas
de administrag¢do, treinamento e disciplina. As atas de suas reunides sdo lavradas
no Livro da Patrulha.

REGRA 071 - LIVROS DA PATRULHA DE ESCOTEIROS

A Patrulha mantém o Livro da Patrulha, onde registra as atas do
Conselho de Patrulha, a freqiiéncia dos seus membros e todas as atividades
realizadas, podendo ilustrd-lo com fotos, desenhos e outras anotagdes. Poderé

possuir, ainda, um livro-caixa simples ¢ outros livros e fichas mencionados na
REGRA 038.

REGRA 072 - CORTE DE HONRA DA TROPA DE ESCOTEIROS

A Corte de Honra € o érgdo formado pelos Monitores da Tropa, com
ou sem a presencga dos Submonitores, presidido por um dos Monitores eleito
pelos demais. O Chefe de Se¢do e seus Assistentes participam das reunides da
Corte de Honra, onde atuam apenas como conselheiros.

A Corte de Honra é responsével pela administragdo interna da Tropa,
inclusive aplicagdo dos fundos provenientes de contribui¢cdes pagas pelos
membros da Tropa, e pela programagdo das atividades interpatrulhas. E,
principalmente, responsavel pela defesa da honra da Tropa, mantendo altos
padrdes de capacitagdo técnica, assegurando um nivel elevado de disciplina,
organizagdo e apresentac¢do e julgando os casos de quebra do compromisso
representado pela Promessa Escoteira.

A participagdo dos Submonitores ¢ desejavel naquelas Tropas que
ndo contam, ainda, com suas quatro Patrulhas. Nas Tropas completas, essa
participagdo é especialmente 1til naquelas reunides que abordam temas mais
amplos, como a programag¢do anual ou a organizacdo de um grande
acampamento.

Nos casos de julgamento, devem ser assegurados o comparecimento

8 - Do Ramo Escoteiro

35



8 - Do Ramo Escotelro

36

e o direito de defesa do interessado, s6 se fazendo em sua auséncia se, convocado
por escrito por duas vezes, recusar-se a comparecer.

As reunides da Corte de Honra s#o todas secretas, € nenhum dos
participantes pode comentar suas decisdes, exceto no que tiver que ser levado
ao conhecimento das Patrulhas, pelos respectivos Monitores, ou da Tropa,
pelo Chefe ou seus Assistentes. As atas dessas reunides serdo lavradas em
livro préprio por um dos seus membros, designado escriba, permanecendo o
livro sob a guarda do Chefe de Sec#o.

O Chefe de Segdo tem o poder de vetar as decisdes da Corte de Honra,
mas s6 0 exercitard em casos excepcionais que impliquem riscos para a
seguranga fisica, para a moral ou violag#o dos regulamentos escoteiros. Quando
da aplicagdo do veto, a decisdo dever4 ser levada ao conhecimento da Diretoria
do Grupo.

REGRA 073 - CONSELHO DE MONITORES DA TROPA DE
ESCOTEIROS

O Conselho de Monitores € a reunifo conjunta das Cortes de Honra
das diferentes Tropas do Ramo Escoteiro de um mesmo Grupo, com ou sem a
presencga dos Submonitores, para tratar de temas de interesse comum. Também
pode ser a reunifo das Cortes de Honra de Tropas de Grupos diferentes, para o
planejamento de atividades conjuntas. O Conselho ¢é presidido por um Monitor,
escolhido no inicio da reunido, atuando os Escotistas presentes como assessores,
se solicitados. :

REGRA 074 - CONSELHO DE TROPA DO RAMO ESCOTEIRO

O Conselho de Tropa é formado por todos os Escoteiros e se reunira
quando for necessério visando sugerir a inclus#o de atividades na programago
anual, avaliar uma atividade logo apds sua realiza¢éo e emitir opinides sobre
decisdes especialmente relevantes para a vida da Tropa.

O Conselho de Tropa apenas sugere e avalia, cabendo as decisdes a
Corte de Honra.

O Conselho de Tropa € dirigido pelo Presidente da Corte de Honra.

O Chefe de Segdo e seus Assistentes atuam como conselheiros e
sintetizadores dos assuntos em discusso.

REGRA 075 - ATIVIDADES CO-EDUCATIVAS NO RAMO
ESCOTEIRO

As Tropas de Escoteiros e de Escoteiras deverdo empreender atividades
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em conjunto, as quais levardo em conta as caracteristicas e necessidades dos
jovens de ambos os sexos, cumprindo programagio elaborada em conjunto
pelas chefias das Tropas participantes.

Os pais ou responséveis devem ser avisados, se a chefia de qualquer
das Tropas participantes ndo estiver presente a atividade.

REGRA 076 - ESCRITURACAO DA TROPA DE ESCOTEIROS
A Tropa terd a escrituragdo da REGRA 038 adequada a Segdo.
REGRA 077 - ADMISSAO NA TROPA DE ESCOTEIROS

A admissdo da crianga ou do jovem que deseja ser Escoteiro sera
feita na forma prevista na REGRA 039, ouvido o Chefe de Seg#o.

Essa regra ndo se aplica ao jovem que vier diretamente do Ramo
Lobinho do mesmo Grupo Escoteiro, o qual serd automaticamente aceito pela
Tropa, mesmo que seu efetivo esteja completo, ao final do estégio de transic#o
denominado Trilha Escoteira, em uma cerimdnia de passagem.

REGRA 078 - O ESCOTEIRO

O jovem se torna um Escoteiro por ocasido da cerimdnia em que presta
a Promessa Escoteira contida na REGRA 004. A partir de entfio adquire o
direito de usar o traje ou o uniforme escoteiro.

REGRA 079 - ADESTRAMENTO DO RAMO ESCOTEIRO

O Plano de Desenvolvimento dos Escoteiros estd contido nos Guias
do Ramo Escoteiro.

REGRA 080 - MUDANCA PARA O RAMO SENIOR

Em perfodo de no maximo trés ¢ no minimo um més antes da mudanga
para o Ramo subseqilente, deve ser iniciada a Rota Sénior.

Antes de completar quinze anos, o Escoteiro deve deixar a Tropa de
Escoteiros e ser transferido para a Tropa de Seniores, em uma adequada
ceriménia de passagem. Se o Grupo ndo possui essa espécie de Se¢do, 0 jovem
deve ser encaminhado a outro Grupo que a possua ou integrar uma Patrulha de
Seniores em formag#o no seu préprio Grupo, sob orientagdo do seu antigo
Chefe de Secdo, mediante autorizagdo da Diretoria do Grupo, como célula
inicial de uma futura Tropa de Seniores, observadas as regras pertinentes aquele
Ramo.
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CAPITULO 9
DO RAMO SENIOR

REGRA 081 - ENFASE DO RAMO SENIOR

Especialmente concebido para atender as necessidades de
desenvolvimento de jovens de ambos os sexos na faixa etaria compreendida
entre 15 e 17 anos, o programa educativo aplicado a0 Ramo Sénior concentra
sua énfase no processo de autoconhecimento, aceitagio e aprimoramento das
caracteristicas pessoais, auxiliando o jovem a superar os quatro desafios com
que se depara nessa etapa da vida: o desafio fisico, o desafio intelectual, o
desafio espiritual e o desafio social.

A organizagdo e o adestramento dos Seniores encontram-se neste
P.O.R., no Guia do Sénior ¢ em outras publica¢des oficiais da UEB que tratem
do assunto. No caso de divergéncia entre as mesmas publica¢des oficiais
editadas em épocas diferentes, deve-se seguir o documento mais recente.
Havendo divergéncia entre publicagdes oficiais diferentes, deve-se observar a
ordem hierdrquica das mesmas, ou seja, em primeiro lugar o Estatuto da UEB,
em segundo lugar este P.O.R. em terceiro lugar, as Resolugdes e ou
Manifestagdes do Nivel Nacional.

REGRA 082 - PROMESSA E LEI DO SENIOR

A Promessa prestada pelo jovem, ao se tornar um Sénior, ¢ a da
REGRA 004.

A Lei do Sénior é a da REGRA 008.
REGRA 083 - LEMA DO SENIOR

O Lema do Ramo Sénior ¢ “SEMPRE ALERTA”.
REGRA 084 - SECAO DO RAMO SENIOR

A Segdo do Grupo Escoteiro que congrega os integrantes do Ramo
Sénior chama-se Tropa de Seniores ou Tropa de Guias.

REGRA 085 - CHEFIA DO RAMO SENIOR

A Tropa € dirigida por um Chefe de Segéo, auxiliado por um ou mais
Assistentes, sendo um deles designado substituto eventual do Chefe.

O Chefe da Segdo e seus Assistentes sdo designados e exonerados
pela Diretoria do Grupo, ouvido o Chefe da Seg#o, no que se refere aos seus
Assistentes.
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A Tropa podera ter chefia masculina, feminina ou mista.

Qualquer pessoa com idade superior a dezoito anos podera ser
designada Instrutor de Seniores ou de Guias, por proposta do Chefe da Segdo.

O Chefe da Segéo é responsavel pela diregdo e orienta¢do da Tropa,
sob supervis3o da Diretoria do Grupo. O Chefe da Seg4o tem como principais
deveres aplicar o programa educativo do Ramo, treinar seus Monitores em
suas fungdes e no dominio das habilidades e técnicas escoteiras, utilizando as
reunides da Corte de Honra ou as atividades especiais para graduados,
supervisionar a programagéo geral da Tropa, estabelecida pela Corte de Honra,
delegar a Corte de Honra as fungdes relacionadas com os assuntos internos de
administrag#o, finangas e disciplina e orientar a formag#o dos seus Assistentes
e de pessoas que estejam atuando na Tropa, com vistas a um futuro exercicio
de chefia da Se¢do, delegando-lhes, na medida do possfvel, suas fung¢des, a
orienta¢#o e a dire¢do das atividades.

REGRA 086 - IMPLANTACAO DA SECAO DO RAMO SENIOR

A Tropa deve ser implantada a partir de um ntcleo de, no maximo,
oito Aspirantes, para ir se ampliando gradativamente, apds as primeiras
Promessas, até completar os vinte e quatro Seniores. Os Aspirantes entram no
cOmputo desse nimero total.

REGRA 087 - PATRULHA DE SENIORES

A Tropa é dividida em unidades, no méaximo quatro, denominadas
Patrulhas.

A Patrulha é uma equipe de quatro a seis jovens, constituindo uma
unidade bésica permanente, autdénoma e auto-suficiente para excursdes,
acampamentos, trabalhos, jogos, boas agdes, atividades comunitérias e demais
atividades escoteiras.

Cada Patrulha de Seniores adota um nome caracteristico, que pode
ser o de acidente geografico bem conhecido pela Patrulha ou o de uma tribo
indigena nacional. E facultado as Patrulhas que, até 30 de abril de 1990, tenham
adotado nome de um grande vulto ou personalidade histérica nacional,
conservar o nome adotado.

Os fatos marcantes na vida da Patrulha devem ser indicados no bastdo
da bandeirola da Patrulha.

Nos trabalhos e atividades que, por sua natureza, exijam interesses,
habilidades ou conhecimentos especializados, as Patrulhas poderdo ceder lugar
a equipes de trabalho, integradas por membros de diferentes Patrulhas, cabendo
a coordenagio de cada equipe ao seu integrante melhor qualificado.
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Uma Patrulha de Seniores pode ser organizada transitoriamente,
quando o Grupo Escoteiro ainda néo possui Tropa desse Ramo, dentro da
Tropa de Escoteiros, sob orientagdo do Chefe de Se¢%o do Ramo Escoteiro,
mediante autorizagéo da Diretoria do Grupo. No menor prazo possivel deve
ser obtida a pessoa apropriada para assumir a chefia da nova Secio, quando se
faréd a independéncia entre as duas Se¢des. Essa autorizag#@o ndo pode ser es-
tendida a mais do que uma Patrulha nem ser renovada por prazo superior a seis
meses. Durante esse prazo, a Patrulha participar4 das atividades da Tropa de
Escoteiros, ficando ao encargo do Chefe de Se¢fio do Ramo Escoteiro e da
Diretoria do Grupo a elaborago de uma programagéo que atenda a ambos os
Ramos. O Monitor dessa Patrulha participa da Corte de Honra da Tropa de
Escoteiros, com direito a voz e voto.

REGRA 088 - GRADUADOS NO RAMO SENIOR:
MONITOR E SUBMONITOR

Cada Patrulha ¢ dirigida por um dos seus integrantes, indicado por
elei¢do realizada em Conselho de Patrulha e nomeado pelo Chefe da Segdo
para ser Monitor. A duragio do mandato serd fixada pela Corte de Honra,
admitindo-se a reeleig#o.

O Monitor ¢ um jovem que est4 desenvolvendo sua capacidade de
lideranga. Como tal, € responsével pela administragfo, disciplina, treinamento
e atividades de sua Patrulha. Preside o Conselho de Patrulha, organiza a
programagdo das reunides da Patrulha ¢ das atividades ao ar livre, transmite
a0s seus companheiros os conhecimentos, as habilidades e as técnicas escoteiras,
e auxilia a chefia da Tropa na avaliagéo do desenvolvimento de cada um deles.
Cabe-lhe, ainda, cuidar da disciplina e da boa apresentagdo da sua Patrulha,
além de designar os encargos de cada um na administrag&o normal da Patrulha
ou em suas atividades.

O Submonitor é um joveni selecionado pelo Monitor, com a aprovagdo
do Conselho de Patrulha, para dar-lhe assisténcia, auxili4-lo em todos os seus

deveres e substitui-lo, quando ausente. O Submonitor é nomeado pelo Chefe
de Secdo.

REGRA 089 - ENCARGOS NA PATRULHA DE SENIORES

Para o sucesso de suas atividades e, a0 mesmo tempo, assegurar a
todos o desenvolvimento da capacidade de lideranga, o Monitor € o Submonitor
devem atribuir responsabilidades aos integrantes da Patrulha, a eles confiando
encargos, mediante um sistema de rodizio, tais como:

a - na Sede:

I - almoxarife - encarregado da guarda e da conservagio do material
da Patrulha;
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2 - secretdrio - encarregado da escrituragfo, dos arquivos e da
biblioteca da Patrulha;

3 - tesoureiro - encarregado da arrecadagéo de fundos e das compras;

4 - administrador - encarregado da organizag#o e da manuteng@o do
canto da Patrulha;

5 - outros - de acordo com as necessidades da Patrulha;

b - em atividades externas e acampamentos:

1 - almoxarife - como na Sede;

2 - intendente/aguadeiro - encarregado das compras e da guarda dos
géneros e do fornecimento de 4gua para a cozinha;

3 - cozinheiro - encarregado da preparagfio das refeigdes;

4 - sanitarista - encarregado da limpeza do campo, fossas, latrinas e
incinerador;

5 - outros - de acordo com as caracteristicas ¢ necessidades da
atividade.

REGRA 090 - CONSELHO DE PATRULHA DE SENIORES

O Conselho de Patrulha € constituido pela reunifo formal dos membros
da Patrulha, sob a presidéncia do Monitor, para deliberar sobre assuntos de
interesse da Patrulha, inclusive suas atividades, admiss&o de novos membros,
problemas de administrag¢@o, treinamento e disciplina. As atas de suas reunides
sdo lavradas no Livro da Patrulha.

REGRA 091 - LIVROS DA PATRULHA DE SENIORES

A Patrulha mantém o Livro da Patrulha, onde registra as atas do
Conselho de Patrulha, a freqiiéncia dos seus membros e todas as atividades
realizadas pela Patrulha, por seus membros, isoladamente ou em equipes com
ouiros. Podera possuir, ainda, um livro-caixa simples e outros livros e fichas
mencionados na REGRA 038.

REGRA 092 - CORTE DE HONRA DA TROPA DE SENIORES

A Corte de Honra € o 6rgdo formado pelos Monitores da Tropa, com
ou sem a presenga dos Submonitores, presidido por um dos Monitores eleito
pelos demais para um mandato cuja duragdo serd fixada pela Corte de Honra,
admitida a reeleigdo. O Chefe da Segdo e seus Assistentes participam das
reunides da Corte de Honra, onde atuam apenas como conselheiros.

A Corte de Honra € responséavel pela administragio interna da Tropa,
inclusive aplicagdo dos fundos provenientes de contribui¢Ses pagas pelos
membros da Tropa, e pela programagdo das atividades interpatrulhas. E,
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principalniente, responsavel pela defesa da honra da Tropa, mantendo altos
padrdes de capacitag#o técnica, assegurando um nivel elevado de disciplina,
organizag#o e apresentagdo e julgando os casos de quebra dos compromissos
representados pela Promessa Escoteira

. Nos casos de julgamento, devem ser assegurados o comparecimento
e o direito de defesa do interessado, s6 se fazendo em sua auséncia se, convocado
por escrito por duas vezes, recusar-se a comparecer.

As reunides da Corte de Honra sdo todas secretas, € nenhum dos
participantes pode comentar suas decisdes, exceto no que tiver que ser levado
ao conhecimento das Patrulhas, pelos respectivos Monitores, ou da Tropa,
pelo Chefe ou seus Assistentes. As atas dessas reunides serdo lavradas em
livro préprio por um dos seus membros, designado escriba, permanecendo o
livro sob a guarda do Chefe da Seg#o.

O Chefe da Segdo tem o poder de vetar as decisdes da Corte de Honra,
mas sé o exercitardA em casos excepcionais que impliquem riscos para a
seguranga fisica, para a moral ou violag#o dos regulamentos escoteiros. Quando
da aplicagdo do veto, a decisfo deverd ser levada ao conhecimento da Diretoria
do Grupo.

REGRA 093 - CONSELHO DE MONITORES DA TROPA DE
SENIORES

O Conselho de Monitores € a reunido conjunta das Cortes de Honra
das diferentes Tropas do Ramo Sénior de um mesmo Grupo, com ou sem a
presenga dos Submonitores, para tratar de temas de interesse comum. Também
pode ser a reunido das Cortes de Honra de Tropas de Grupos diferentes, para o
planejamento de atividades conjuntas. O Conselho é presidido por um Monitor,
escolhido no inicio da reunido, atuando os Escotistas presentes como assessores,
se solicitados.

REGRA 094 - CONSELHO DE TROPA DO RAMO SENIOR

O Conselho de Tropa é formado por todos os Seniores ¢ se reunird
quando for necessério visando sugerir a inclusdo de atividades na programacéo
anual, avaliar uma atividade logo apés sua realizagio e emitir opinides sobre
decisdes especialmente relevantes para a vida da Tropa.

O Conselho de Tropa apenas sugere e avalia, cabendo as decisdes a
Corte de Honra.

O Conselho de Tropa ¢ dirigido pelo Presidente da Corte de Honra.

O Chefe da Segdo e seus Assistentes atuam como conselheiros e
sintetizadores dos assuntos em discussfo.
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REGRA 095 - ATIVIDADES CO-EDUCATIVAS NO RAMO SENIOR

As Tropas de Seniores e de Guias deverdo empreender atividades em
conjunto, as quais levardo em conta as caracteristicas e necessidades dos jovens
de ambos 0s sexos.

Os pais ou responséaveis devem ser avisados, se a chefia de qualquer
das Tropas participantes ndo estiver presente a atividade.

REGRA 096 - ESCRITURACAO DA TROPA DE SENIORES
A Tropa teré a escrituragdo da REGRA 038 adequada a Segdo.
REGRA 097 - ADMISSAO NA TROPA DE SENIORES

A admiss@o do jovem que deseja ser Sénior ou Guia sera feita na
forma prevista na REGRA 039, ouvido o Chefe da Sec#o.

Essa regra ndo se aplica ao jovem que vier diretamente de Ramo
Escoteiro do mesmo Grupo, o qual serd automaticamente aceito pela Tropa,
mesmo que seu efetivo esteja completo, ao final do estdgio de transi¢do
denominado Rota Sénior, em uma cerimdnia de passagem.

REGRA 098 - O SENIOR

O jovem se torna Sénior por ocasido da cerimdnia em que presta a
Promessa Escoteira. A partir de entfio adquire o direito de usar o traje ou o
uniforme escoteiro.

REGRA 099 - ADESTRAMENTO

O Plano de Desenvolvimento dos Seniores est4d contido no Guia do
Ramo Sénior. ;

REGRA 100 - SENIOR INSTRUTOR DE LOBINHO

Sem prejuizo de sua atuagdo no Ramo Sénior, o jovem pode ser
designado Instrutor de Lobinhos.

REGRA 101 - MUDANCA PARA O RAMO PIONEIRO

O jovem que vai se transferir para o Cla tem o privilégio de poder se
apresentar para a entrevista com os Mestres Pioneiros, acompanhado do seu
Chefe, antes de sua transferéncia, para dar inicio ao perfodo de transi¢do
denominado Ponte Pioneira, que o prepara para a mudanga para o Ramo
subsequente.
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